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1 Anlage 1: Dokumentation zu den erfolgten Aktivi-
taten zur Beteiligung der Bevolkerung und rele-
vanter Akteure

1.1 Auftaktveranstaltung

1.1.1 Einladung und Programm

Wir freuen uns auf
einen gemeinsamen
Erfahrungsaustausch
und auf lhre Ideen
und Anregungen!

Wir bitten um
Anmeldung bis zum

Finladung, 19.10.21 [l
Auftakt LEADER-2023-2027

Auftaktveranstaltung ,LEADER-Entwicklungsstrategie
Annaberger Land 2023-2027"

Es gilt die 3G-Regel

(geimpft, genesen, getestet)

Das Programm:
- Kurzer Blick zuriick: Kernaussagen der Abschlussevaluierung der 19. Oktober 2021
vergangenen Forderperiode 17:00 Uhr

- Blick nach vorn: Informationen zur neuen LEADER-Forderperiode Gasthof Tannen berg

Pfarrer-Ackermann-Platz 1

09468 Tannenberg

- Sogeht’s konkret weiter: Vorgehensweise zur Erstellung der neuen
Entwicklungsstrategie

— Arbeitsstruktur, Mitwirkungsmaoglichkeiten, mogliche Inhalte
(Fokusthemen)

- Impulse einfangen: Wo sehen Sie/die Biirger*innen Handlungsbedarf
und Potenziale fir die ndchsten Jahre? Welche
Entwicklungsvorstellungen fiir das Annaberger Land haben sie?

- Ergebnis-Blitzlicht: Zusammenfassung der gegebenen Impulse

- Diskussion

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Lande.V.
HauptstrafRe 91
09456 Mildenau OT Arnsfeld
037343-88644

info@annabergerland.de
www.annabergerland.de

ANNABERGER LAND
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1.1.2 Foto-Impressionen der Auftaktveranstaltung am 19. Oktober 2021

AEEMEERA

LRI PR

Tagungsort Gasthof Tannenberg Alles bereit fiir eine Prdsenzveranstaltung mit ,,AHA-Regeln”

Begriifiung durch den stellvertretenden Vorsitzenden Hr. Neubert ... und Hr. Weinhold von der Geschdftsstelle

Die ,,Pinnwand” fiillt sich

Danke an alle Beteiligten
fiir die Organisation und den
fachlichen Input!

Herr Thieme von FUTOUR fasst die Ergebnisse zusammen
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1.1.3 Ergebnisse Kartenabfrage Auftaktveranstaltung

Herausforderungen Fokus
Welche Themen sind Ihnen besonders wichtig? Familienfreundlichkeit?

Familienfreundlichkeit im Annaberger Land ,Mitmacher”
bedeutet flir mich ganz konkret: Wie kann man sie finden und motivieren?
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(Online-) Fragebogenaktion im Zeitraum Nov. 2021 - Jan.
2022

Start Online-Fragebogenaktion
Annaberger Land 2023-2027

Wir machen uns bereit und lhre Meinung zéhlt!
Was sollte passieren, damit Sie sich
im Annaberger Land noch wohler
fihlen?

Im Annaberger Land wurden in den
vergangenen 15 Jahren viele Projekte
realisiert. Dafiir konnten Zuschisse in
Hohe von mehr als 30 Millionen Euro
aus dem europaischen
Forderprogramm LEADER zur
Verfiigung gestellt werden. Finanziell
unterstitzt wurden die Sanierung
von Wohn-, Gewerbe-, Schul-,
kirchlichen und &ffentlichen
Gebauden, die Gestaltung von Dorf-,
Wander- und Spielplatzen, die
Modernisierung von Vereinsraumen
und Sanierung von StraRen inkl.
Beleuchtungen und Gehwegen.
Zudem konnten auch touristische
Vorhaben sowie Studien und
Projektmanagements bei ihrer Umsetzung finanziell gefordert werden. Die mehr als 450
realisierten Vorhaben trugen dazu bei, unsere Region, das Annaberger Land, noch
lebenswerter zu gestalten. Sowohl nichtkommunale als auch kommunale Initiativen
wurden gefordert.

lhre Gedanken sind uns wichtig - Ihr Blick auf die Region ist gefragt!
Fur die kommende Forderperiode im Zeitraum 2023-2027 wollen wir mit der neuen
LEADER-Entwicklungsstrategie, einem fir uns passgenauen Handlungskonzept, einen
JKompass” fir die nachsten Jahre erarbeiten. Dafiir mochten wir Ihre Meinungen
einholen, z.B. zu folgenden Aspekten:

e  Welche Zukunftsthemen sind lhnen fir die weitere Entwicklung der Region
besonders wichtig?

e  Welchem Thema kdnnte sich das Annaberger Land schwerpunktmaRig
widmen?

e Machten Sie im Verein Annaberger Land oder einer Arbeitsgruppe mitwirken?

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. ist Organisator der
Erstellung und Umsetzung der regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie.

Wir freuen uns auf lhre Mitwirkung durch Teilnahme an einer Online -Umfrage, welche
auf der Internetseite des Vereines eingestellt ist.

Nutzen Sie Ihre Moglichkeit, unser gemeinsames Entwicklungskonzept neu zu denken,
weiter zu entwickeln und die aktuellen Bediirfnisse unserer Region einflieRen zu lassen.

ANNABERGER LAND
Bitte beteiligen Sie sich bis

9. Januar 2022

online unter
www.annabergerland.de.

B

EEE
Falls Sie nicht tber einen
Internetanschluss verfiigen
und den Fragebogen per Post
zugesandt bekommen wollen,
nehmen Sie gern Kontakt mit
uns auf.

Ihre Angaben werden
selbstverstdndlich anonym unter
Wahrung des Datenschutzes
ausgewertet.

Bei Interesse an einer
Mitwirkung im Verein oder
bei Fragen zum LEADER-
Prozess wenden Sie sich bitte
ebenfalls an uns.

Herzlichen Dank
flir Ihre Mitwirkung!

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Lande.V.
HauptstraRe 91
09456 Mildenau OT Arnsfeld
037343-88644

inffo@annabergerland.de
www.annabergerland.de
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1.2.1 Fragebogen

Ihre Region Annaberger Land

Was verbinden Sie mit dem Annaberger Land? ANNABERGER LAND
Bitte nennen Sie max. 3 Schlagworte, welche die Region unverwechselbar beschrei-
ben.

Zukunftsthemen fiir das Annaberger Land

Welche Themen sind lhnen fiir die weitere Entwicklung der Region
besonders wichtig? Wo sehen Sie den gr6Rten Handlungsbedarf?

Welchem Thema (Fokusthema) kénnte sich das Annaberger Land schwer-
punktmanig widmen? Welches Thema wiirde besonders gut zu uns passen?
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Handlungsfelder konkret

ANNABERGER LAND

Gewichtung

Handlungsfelder

sehr wichti weniger nicht keine
wichtig 9 | wichtig | wichtig | Angabe

Grundversorgung und Lebensqualitat

Sicherung der Versorgung mit Waren des
taglichen Bedarfes

Entwicklung der gesundheitlichen Ver-
sorgung

Verbesserung der Alltagsmobilitat

Starkung des sozialen Miteinanders und
des biirgerschaftlichen Engagements

Erhalt des kulturellen Erbes, des traditio-
nellen Handwerks und der kulturellen
Vitalitat

Generationengerechte Gestaltung der
Gemeinde

Wirtschaft und Arbeit

Erhalt und Entwicklung von Unternehmen

Regionale Produkte und regionale Wert-
schopfung

Tourismus und Naherholung

Entwicklung landtouristischer Angebote

Weiterentwicklung des Beherbergungs-
angebotes

Bilden

Erhalt und Weiterentwicklung von frih-
kind-licher und schulischer Bildung und
Betreuung (Kita, Schulen, schulische
Sportstatten, Aulenanlagen, Horteinrich-
tungen)

Entwicklung und Durchflihrung von au-
Rerschulischen Informations-, Beratungs-
und Bildungsangeboten

Wohnen

Entwicklung bedarfsgerechter Wohnan-
gebote

Natur und Umwelt

Gewassergestaltung und Renaturierung,
Schutzmalnahmen vor Hochwasser und
Starkniederschlagen

Ruckbau baulicher Anlagen sowie Fla-
chenentsiegelung und Renaturierung

Erhalt, Pflege und Entwicklung wertvoller
Elemente der Natur- und Kulturlandschaft
sowie der Siedlungsbereiche (Dorfskologie)
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—
lhr Engagement Aﬁ

ANNABERGER LAND
Haben Sie Lust, sich aktivim LEADER-Prozess zu engagieren?

Mehrfachantworten maoglich
|:| Nein, kein Interesse

|:| Ja, als Mitglied im Verein zur Entwicklung der Region
Annaberger Land e.V.

[] Ja, als Arbeitsgruppenmitglied

Falls Sie Interesse an der Mitwirkung in einer Arbeitsgruppe haben, welche
Themen interessieren Sie?

Mehrfachantworten moglich

Grundversorgung/Lebensqualitdt/Bilden/Wohnen

Wirtschaft und Arbeit/Landtourismus

Natur und Umwelt

NN

anderes Thema, und zwar:

Wie konnen wir mit lhnen in Kontakt treten?
(Angaben sind selbstverstandlich freiwillig)

Name:

E-Mail:

Telefon:

Flir die Statistik

Bitte geben Sie lhr Alter an:

[ Junter 18 Jahre [ ]18-25Jahre [ |26 bis45Jahre [ ]46bis65 [ |
Uber 65 Jahre

Haben Sie weitere Anmerkungen?

Herzlichen Dank fiir lhre Beteiligung
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1.2.2 Ausgewadhlte Ergebnisse Fragebogen-Aktion

Die vollstidndige Auswertung der Fragebogen-Aktion liegt der LAG in Form von Excel- und Word-
Dokumenten vor.

Fokusthemen

Perspektiven
Allgemein- und Facharzte
Baukultur Tradition & Handwerk
—  Fachkrifte o Infrastruktur

crg Gemeinschaft = Natur-und Klimaschutz

Vereine g_ Generationengerechtigkeit
(junge) Familien
Vernetzung

Wanderwege

Radwege
Heimat

snwislunoj

Wichtigkeit der Handlungsfelder

® Grundversorgung und Lebensqualitdt m Natur und Umwelt
B Wirtschaft und Arbeit W Bilden

B Tourismus und Naherholung B Wohnen
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Grundversorgung und Lebensqualitat

n=164
GenratonergerechteGesttung e Gemeinde ISR 55 s ——
Erhalt des kulturellen Erbes, des traditionellen Handwerks und der _ &4 EI_
kulturellen Vitalitat
e M e e N A  E—
Engagements I £
Vorbessoung dor Altagsmabiic NN s 2 E——
Ervwickiun der gosundhetichen Versorsune SO 36177 S
| 1 |
Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfes — 57 10 _
0% 200 4006 [ B9 100%

m sehr wichtig wichtig © weniger wichtig  mnicht wichtig = keine Angaben

Wirtschaft und Arbeit
n=164

Regionae Produkte ind regonale Wenschopions [N s IS
| 1
Erhattund Entvickung von Ureermermen [IIIE s« D

0% 20% 40% [ BB 100%

m sehr wichtig wichtig weniger wichtig W nicht wichtig  ® keine Angaben

Tourismus und Naherholung

n=164
Weiterentwicklung des Beherbergungsangebotes [N 62 37 i —(
Entwicklung landtouristischer Angebote NIRRT 65 16 I
0% 20% 0% 60% 80% 100%

m sehr wichtig wichtig weniger wichtlg  mnicht wichtig @ keine Angaben

Bildung
n=164
Entwickiung und Durchfiihrung von auerschulischen Informations-, _ a5 .=.ﬂ _
Beratungs- und Bildungsangeboten
Erhalt und Weiterentwicklung von frishkindlicher und schulischer Bildurmg _ 34 s_
und Betreuung [Kita, Schulen, schulische Sportstatten, Auienanlagen, ... ?
0% 205 A% (2629 BO% 100%

= sehr wichtig wichtig weniger wichtig  ® nicht wichtig = keine Angaben

Wohnen
n=164

Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote  [NSTRNINNN 62 v

0% 206 A 6% BB 100%

m sehr wichtig wichtig weniger wichtig @ nichtwichtig  ® keine Angaben

Natur und Umwelt

n=164
Erhalt, Pflege und Entwicklung wertvoller Elemente der Natur- und _ 52 23 _
Kulturlandschaft sowie der Siedlungsbereiche {Dorfikologie) . <
Riickbau baulicher Anlagen sowie Flichenentsiegelung und Renaturierung G20 51 a0 R
Gewidssergestaltung und Renaturi g, Schutzm en vor Hocl — &5 17 —
und Starkniederschiagen e .
% 2% 400 6% B0% 100%

H sehr wichtig wichtig weniger wichtig M nicht wichtig B keine Angaben
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Antworten auf offene Frage Handlungsbedarf

Menschen im Annaberger Land

Kinder & Jugend
- Kinderfreundlichkeit (ausreichend Anlaufstellen fir Familien, z. B. Spielplatze, Kindercafés, Naherholung, gute Kitas)
. Weiterhin wichtig: Erhalt und Ausbau von Kinderbetreuung, Jugendarbeit bzw. Méglichkeiten der Lebensgestaltung fur junge
Menschen.
- Unterstiitzung der Kinder- und Jugendarbeit in Kommunen, Vereinen, Kirchgemeinden
. Forderung der Jugendarbeit, einen gréReren Blick auf die jungen Menschen, die unsere Zukunft sind
. Es muss noch mehr fiir Jugendliche gemacht werden
- Nachwuchsférderung, Jugend unterstitzen
Familien
. Unterstiitzung der Familien
. familienfreundliches Umfeld
. Familienfreundlichkeit bewahren und ausbauen
. Erhalt und Neuschaffung von Angeboten fiir die Familien
- die Region sollte attraktiver fiir Familien gemacht werden
- fiir junge Familien attraktiv sein (Jobsicherheiten, Bauland, Schule/Kita)
Verankerung und Zuwanderung
- attraktiv machen fir die Jugend
- Jugend, die bleibt, Halt von jungen Leuten in der Region
. junge Menschen in der Region halten bzw. zum Zuzug bewegen
- die Jugend in der Region halten, ich bin selbst 29 Jahre, habe hier Familie und Arbeit, wenn dies nicht der Fall wére, wiirde ich
wohl nicht mehr hier wohnen
. Gestaltungs- und Beteiligungsmoglichkeiten fiir junge Menschen in der Region schaffen, Dinge zusammen mit jungen
Menschen gemeinsam planen und entwickeln, um so eine Bleibe- bzw. Riickkehroption fiir junge Menschen aufzubauen
. Bindung von jungen Familien in der Region und Schaffung von Anreizen fiir den Zuzug von Familien und damit Fachkraften
. junge Familien in unsere Region zuriickholen
. Die Uberalterung der Bevélkerung muss gestoppt werden, indem junge Familien im Erzgebirge bleiben, sich vermehren oder
wieder zuriickkehren.
- Schaffung von guten Voraussetzungen, um junge Familien in der Region zu halten oder zum Zuzug zu bewegen
Senioren
- Begegnungsstatten fur dltere Mitblrger
Generationengerechtigkeit
. demografischem Wandel entgegenwirken
- Schaffung weiterer Angebote fiir Kinder, aber auch Senioren
. Unterstitzung der Kommunen bei der Gestaltung und Aufrechterhaltung eines attraktiven Dorflebens fiir alle Altersgruppen
. Aufrechterhaltung und Verbesserung der Lebensqualitat fir alle Generationen (Wohnen, Bildung, medizinische Versorgung,
berufliche Moglichkeiten in der Region, Freizeit)
. Vermeidung von Ungleichbehandlungen
. Und — sehr wichtig fiir eine sozialstabile Gesellschaft: Soziale Gerechtigkeit! - Schaffen wir dies im Erzgebirge sichtbar besser als
in den komplizierter aufgestellten Ballungsraumen, erlangen wir damit einen langfristigen Standortvorteil gegeniiber diesen
und erméglichen damit Zuwanderung aus den B.raumen in unsere Region!
Inklusion & Integration
. Barrierefreiheit
- Flr unsere Migranten: praktische und alltagsnahe Integration fir jene Migranten, welche ernsthaft bei und mit uns leben und
arbeiten wollen.

Engagement & Gesellschaft

Vereine

. Vereinsarbeit

. Hilfe fur Vereine

. Erhalt der Vereine

L] Unterstltzung Vereine

- Starkung des Vereinslebens

. Unterstltzung von Vereinen beim Erhalt ihrer Gebadude, Anlagen und Ausstattung

- Unterstltzung von Vereinen, die historische Traditionen wahren (Altbergbau, altes Handwerk, Geschichte und Kultur)

- Vereinsarbeit unterstltzen, damit diese Jubilaums- u. andere Feiern mit Ideen und aktiver Teilnahme vorantreiben

Zusammenhalt

- Forderung des Gemeinschaftsgefiihls, da dies ein wesentlicher Vorteil zu den Stadten ist und Voraussetzung, um das Leben auf
dem Land zu starken

- Wir brauchen dringend Stétten und Initiativen, in denen der bisherige Zusammenhalt der Menschen gestarkt wird.

- Die Spaltung der Gesellschaft zurtickdrangen.

. der aktuellen Entwicklung, Spaltung etc. (nicht nur im Erzgebirgskreis) entgegentreten — auch mit Blick, wie die Region
woanders wahrgenommen wird

- Aufgrund der Pandemielage ist die Bevolkerung in verschiedene Lager geteilt. Der Weg war bisher richtig, unterschiedliche
GroRveranstaltungen bei entsprechender Infrastruktur der Reihe nach in jeder Mitgliedskommune durchzufiihren.
GroRveranstaltungen zu organisieren, ist zwar sehr aufwéandig, starkt aber das Gemeinschaftsgefihl.

- die Vernetzung der Gemeinden (digital & verkehrstechnisch)

- Quartiers-Management z. B. Veranstaltungen von Birgerinnen fiir Birgerinnen wie StraRenfeste, Sprach-Café
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Selbstbestimmung

- Einbindung der Bevolkerung

- alle Bewohner (auch die neuen) einbeziehen

. birokratenarme Selbstbestimmung

- Sehr wichtig fir eine Perspektive im Erzgebirge ist der nachhaltige Abbau der Burokratie!

- Starkung burgerlicher und zivilgesellschaftlicher Initiativen

. keine Bevormundung durch Entscheidungstrager irgendwo in Dresden ohne Beachtung der regionalen Besonderheiten
Demokratie

. Erhalt der Demokratie

. politische Bildung und Erziehung zur Demokratie

. Forderung offener und weltgewandter Denkweisen in der Bevolkerung

Selbstbild & Fremdbild

Identitdt
. Beitrdge zur Erhaltung der Identitat
. Pflege der erzgebirgischen Mundartsprache
- Erhalt des Charakters unserer Region. Also Wert legen auf das, was unsere Region mit ihrer Geschichte ausmacht.
Traditionen & Geschichte
. Erhalt der Traditionen
- Traditionspflege
. gute Traditionen erhalten
. Kultur und traditionelles Handwerk fordern: Schnitzkunst, Kléppeln, ...
. Erhalt von Denkmalen
- Erhalt Denkmaler, Vereine, Unternehmen und Kulturerbe
. Erhaltung von Denkmalern (Burgen, Kirchen, historische Stadtkerne), um fiir Touristen Anziehungspunkte zu erhalten
. zukunftig sollten der Erhalt und die Entwicklung des landlichen Kulturerbes (Férderung von investiven und nichtinvestiven
MaRnahmen) fiir eine selbstbestimmte und zukunftsfahige Entwicklung unseres Gebietes unbedingt als wichtiges Thema
dazukommen
. Erhaltung dorfeigener Geschichte

. AuBenwirkung in Gesamtdeutschland
. Bekanntmachung der Region im Umland
. Image und AuRenwirkung — gerade ziemlich am Boden

Versorgung & Infrastruktur

Daseinsvorsorge
. Versorgung auf dem Land verbessern
- Verbesserung der Nahversorgung
. weiterhin Grundversorgung und Daseinsvorsorge
. birgernahe Dienstleistungen (z. Bsp. Hausarzt)
- bessere Einkaufsmoglichkeiten schaffen
. weitere Einkaufsmoglichkeiten (von Lebensmittel- bis Kleidungsldaden — gemeint sind groRere Ketten)
- EIN florierender Marktplatz (Handel und Gastronomie), der wirklich anziehend ist
- Die Absicherung, dass man den Lebensmittelhandel auch fiir Ortsansassige erhilt.
. Sicherung der Trinkwasserversorgung
Regionale Produkte
- Unterstltzung privater Landwirte beim Ausbau von Hofladen
. Direktvermarktung und Ernahrungsbildung z. B. durch Erlebnisbauernhéfe, Tag der offenen Hofe, Beschilderung
. starkerer Fokus auf die Nutzung regionaler Produkte
. Dafiir sorgen, dass unser Gebiet sich mit allem, was nétig ist, so weit als moglich selbst versorgen kann.
Infrastruktur (allgemein)
. Infrastruktur verbessern, Modernisierung der Infrastruktur
. Ausbau der regionalen Strukturen
- Ausbau der Infrastruktur, insbesondere Grundversorgung
. Aufrechterhaltung der bestehenden Infrastruktur
. Schaffung familienfreundlicherer Grundversorgung/Infrastruktur
- Infrastruktur (StraRen, Internet- und Mobilfunkversorgung)
- Infrastruktur (mehr als nur StraBennetz)
. Ausbau der Radwege und Kinderspielplatze auch in Annaberg
. Ausbau der weiteren Infrastruktur (StraRen, Versorgungsguter der Daseinsvorsorge etc.)
Energie
- dezentrale Energieerzeugung (Solar, Wasserstrom, Wasserstoff, Synthesegas, ... in Einzel-, Gemeinschafts- und
Nachbarschaftsprojekten)
L] Energiepreise stoppen
Digitale Infrastruktur
- Ausbau der digitalen Erreichbarkeit
. mehr Digitalisierung in den landlichen Orten ist erforderlich
- Internetausbau, Netzausbau
- schnelles Internet
. Breitbandausbau beschleunigen
- Mobilfunknetz
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Verkehrsinfrastruktur

Verkehrsinfrastruktur (allgemein)
. Verkehrsanbindung
- Verbesserung der Infrastruktur fir alle Verkehrsteilnehmer, nicht nur Wanderer und Radfahrer

Rad- und Wanderwege

. Ausbau der Radwege

- (beschilderte) Fahrradwege

- Verbesserung Radwegenetz

. Ausbau der Radinfrastruktur

. Radwege an den groBen Hauptachsen B101, B95

- schlechte und fehlende Radwege

. Das Radwegenetz ist eine Katastrophe und ein Stiickwerk.

. Ausbau bzw. Schaffung eines flaichendeckenden Radwegenetzes

- Ausbau von Radwegen, Schaffung sicherer Radwege flr Familien

- Radwegenetz zwischen Ortschaften und Stadten

. Schaffung fahrradtouristischer Infrastruktur; vernetzt Gber alle Regionen des Erzgebirges.

- Radwegenetz (Starkung des Tourismus)

- Erhalt und Ausbau der Rad- und Wanderwege

. Pflege und Erhalt der bestehenden Wander- u. Radwege

- Touristischer Ausbau (Rad-, Wander-, Erlebniswege)

. Rad- und Wanderwege erneuern fiir Einheimische und natirlich den Tourismus

. Ausbau der touristischen Angebote (Wanderwege, Radwegenetz, Loipen)

. Ausbau und Verbesserung der Beschilderung des Wanderwegenetzes

. Wanderwegenetz ohne StraBenbenutzung

. Gehwege im dorflicher Gemeinschaft

. Ausbau und Pflege der Wanderwege, auch innerhalb der Ortschaften

- Ein weiterer Schwerpunkt ist der Erhalt und die Pflege der touristischen Wanderwege (die 6rtlichen sind gemeint). Es gibt
Handlungsbedarf.

. Die Auszeichnung von Wanderparkplatzen fiir Wanderer, Skifahrer u. Fahrradfahrer mit STVO-Parkplatzschild ist mangelhaft,
haufig sind nur ,wilde” Parkstellen an beliebten Ausgangspunkten vorhanden. Zustand und Pflege von vorhandenen
Wanderparkplatzen sind ausbaufahig. Verwilderungen bzw. ungepflegte Parkpladtze begtinstigen das Ablegen von Abfallen.

Motorisierter Individualverkehr
- ordentliche Wege und StralRen
- StralRen- und Wegebau
. StralRenverbesserung
. StralRenreparatur, Erneuerung der StraRen
. Erhalt der Stralen
. Ein standig wiederkehrendes Problem ist die Instandhaltung und Instandsetzung der StraRen im Vereinsgebiet
. Bau von Ortsumfahrungen/ZubringerstraRen fiir schnellere Erreichbarkeit der BAB bzw. GroRrdumen
- Parkplatze in der Innenstadt

E-Mobilitdt
L] E-Mobilitat
- Ausbau Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat (Kfz, Fahrrader etc.)

Offentlicher Verkehr

. Ausbau des 6ffentlichen Verkehrs

- Erweiterung des Nahverkehr (vorausgesetzt es gehort zum Umsetzen dazu)

. Nahverkehr, Anbindung aller Orte und Ortsteile — hier miissen neue Konzepte entwickelt werden

. u. a. Ausbau der Infrastruktur, speziell Verkehr. Es sollten Moglichkeiten gegeben sein, ohne PKW auch am Wochenende die
Kreisstadt oder die Nachbarorte erreichen zu kdnnen (betr. vor allem &ltere Leute, die keine Fahrgelegenheiten haben).

. Um die wenigen Einwohnern, die noch dem Erzgebirge die Treue halten und um Touristen in diese Region zu bringen, bedarf
es den Ausbau der 6ffentlichen Verkehrsverbindungen.

. OPNV-Frequentierung erhéhen

. Ausbau des OPNV mit besserer Taktung, so dass nicht vier Busse innerhalb von drei Minuten vom Markt Annaberg abfahren.
Fir Berufspendler nach Annaberg-Buchholz muss es moglich sein, auch in den Ferienzeiten mit dem Bus auf Arbeit zu
kommen, und zwar plinktlich und nicht erst eine halbe Stunde nach Arbeitsbeginn. Ein Lehrer muss piinktlich seinen
Unterricht beginnen ohne dabei eine Stunde vorher am Arbeitsplatz zu sein. Was aber auch nicht gehen kann, weil seine
Kinder auch noch in die Kita gebracht werden missen. Dies lasst sich aktuell sehr schwierig vereinbaren.

= Schnittstellen OPNV

. Anbindung an den {iberregionalen OPNV (Erweiterung der Regio- bzw. Bahnverbindungen)

- die schon im Gesprach befindliche Reaktivierung einiger Bahnstrecken

- digitale Vernetzung vor Ort fir das Gemeinwohl (Mobilitat, Mitfahrgelegenheiten)

. Mobilitdt bezahlbar halten

. Des Weiteren muss der OPNV dazu ein iiberzeugendes Preiskonzept haben. Aktuell haben sich die Fahrgastpreise um 25 %
verteuert, und die eh schon schwache Leistung hat sich nicht verbessert.
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Sozialinfrastruktur

Kultur

Erhalt von Kultur

kulturelle Themen

Erhalt der Kulturlandschaft

Unterstiitzung Kultureinrichtungen

Starkung der Kunst- und Kulturlandschaft

vorhandene Platze besser fur Feierlichkeiten nutzen z. B. Waldschlésschenpark

Bildungsinfrastruktur

Erhalt der Bildungseinrichtungen

Kindereinrichtungen (Kitas, Schulen) starken

Erhalt der Schulen und Kindergarten, weiterfihrenden und berufsbildenden Schulen in der Region
Absicherung der regionalen Bildungseinrichtungen und auBerschulischer Angebote

alternative Schulangebote

Modernisierung der Schulen

Luftfilteranlagen fur Schulen

Schulwege reduzieren

Forderung der MINT-Bildung bei Kindern und Jugendlichen

bessere Bildungsmoglichkeiten fiir Kinder (mehr Lehrer, mehr Digitalisierung, bessere Vernetzung)

Lebenslanges Lernen

bildungspolitische Themen

auBerschulische Bildung im Allgemeinen

Bildung aller Bevolkerungsgruppen verbessern

Medienkompetenz férdern, Umgang mit Medien, Bewertung von Medien, eigene Umsetzung von Medienprojekten (Foto-
/Video-/Audiodatendatenbank zur freien Nutzung)

Gesundheit & Pflege

Pflege

Medizinische Versorgung (allgemein)

Gesundheitswesen verbessern

Erhalt bzw. Ausbau der medizinischen und pflegerischen Grundversorgung/Betreuung

medizinische Versorgung verbessern

Erhalt der medizinischen Versorgung

klinische Einrichtungen nicht abbauen

Erhaltung und Ausbau der Kapazititen des Gesundheitswesens, insbes. Fachdrzte und Hausdrzte

Verbesserung der medizinischen Betreuung (eventuell auch mobile Arztpraxen fiir Orte, in denen es keine Arztpraxis gibt)

(Haus-)Arztpraxen

Hausarzt

Schaffung neuer Arztpraxen — eventuell noch mehr Gemeinschaftspraxen

Erhalt und Ausbau der Arztpraxen

drztliche Versorgung

hausdrztliche Versorgung in léndlicher Region

weitere Arzte miissen sich ansiedeln

Generell sehe ich auch Handlungsbedarf bei der Besetzung der Stellen von Allgemeinmedizinern.
Es miisste mehr Arzte geben, damit man nicht immer so lange warten muss

mehr Arzte sollten in den Dérfern angesiedelt werden, um die langen Wartezeiten abzubauen
Verbesserung der drztlichen Versorgung — kurze Wege, kiirzere Wartezeiten und Fachkompetenz

Altenbetreuung forcieren

Freizeit & Tourismus

Tourismus

Freizeit (Einheimische & Gdste)

Freizeitméglichkeiten schaffen

noch mehr Freizeitangebote fiir Kinder und Jugendliche schaffen

Erhalt und Ausbau der Spielplétze und anderer Freizeitbeschdftigungsméglichkeiten fiir Kinder und vor allem auch fiir
Jugendliche

Freizeitangebote fiir Jung und Alt

in den Dérfern sollten mehr mobile Freizeitangebote stattfinden und Outdoorangebote geschaffen werden
Veranstaltungen, Eventmanagement

Entwicklung und bessere Koordination der kulturellen Angebote der Kommunen und das tragen in die Offentlichkeit.
mehr Kultur- und Freizeitangebote fiir Touristen und Einheimische

Schaffung von Freizeit- und Urlaubsangeboten

Schaffung von Freizeit- und touristischen Angeboten vor allem fiir junge Familien und Jugendliche

Fahrradkapelle Hilmersdorf

Tourismus stdrken, den Tourismus weiter voranbringen
Ausbau der Tourismus- und Ferienstruktur

touristische Sommer- bzw. Ganzjahresangebote

Schaffung neuer touristischer Angebote besonders fiir Familien
Grofseres Angebot an Ferienwohnungen und Privatzimmern
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Gastronomie

. Gastronomie stérken

. Gaststdttenwirtschaft

. Erhalt von Gastronomie

u Unterstiitzung Gaststdtten

= Touristische Infrastruktur, damit meine ich aber nicht nur die Radwege (die sind auch wichtig), ich fénde es wichtig, wenn
touristische Betriebe (Restaurants, Hotels, Ferienwohnungen usw.) an die Hand genommen werden und sie Unterstiitzung
erhalten.

L] Die Gastronomie finde ich sehr wichtig, da die Touristen nicht nur wandern wollen, sondern sich auch stérken miissen und die
einheimischen Kiiche kennenlernen wollen. Leider ist die Gastronomie gerade in der Erzgebirgsregion am Aussterben.

- Fiir den Erhalt der touristischen Erwerbsmdglichkeiten miissen gastronomische Einrichtungen erhalten und ggf. erweitert
werden. Es sollten auch Abstimmungen zu den Ruhetagen untereinander erfolgen.

. Ein weiteres steigendes Problem stellt die Gastronomie mit den fehlenden Fachkréften dar. Hier wird dringend Unterstiitzung
bei der Anwerbung von Arbeitskrdften sowie von Auszubildenden benétigt. Sonst wird ein Tourismus in unserer Region kaum
noch méglich sein. Eine Idee zur Verbesserung der derzeitigen Lage (Corona ausgenommen), wdre z. B. ein Wettbewerb um
die beste Gastronomie. Unterstiitzung von jungen Gastronomen beim Start in die Selbststdndigkeit. Werbung hierfiir und
Aufzeigen konkreter Méglichkeiten.

Wirtschaft & Arbeit

Wirtschaftliche Erholung

. Linderung der Coronafolgen, Uberwindung Coronaschéden

- Uberwindung der bereits bestehenden und noch zu erwartenden Coronafolgen

- Coronafolgen vor allem fiir Tourismusbereich, Gaststdtten, Kultur und Vereine abfedern und Unterstiitzung leisten

. wirtschaftliche Entwicklung (Ausbau Industrie und Tourismus)

Unternehmen

= Wirtschaftlich interessant bleiben

. Unterstiitzung kleiner Unternehmen, Kleingewerbe unterstiitzen

. Erhalt der Unternehmen

= Firmen unter die Arme greifen

. Erhalt der Vielzahl an Unternehmen

. Férderung der ansdssigen Unternehmen, um lange Pendlerwege zu minimieren

. Digitalisierung der Unternehmen

. Digitalisierung von Verwaltung und Wirtschaft

. jungen Unternehmerinnen und Unternehmern eine Perspektive anbieten

- lokale Produzenten stérken (Produzentennetzwerk, gemeinsame Verkaufskandle nutzen, gemeinsame Vertriebskandle
etablieren (multichannel-sales (Lokal, Internet, Lokal-TV (im Ort, auf dem Satellit), hbbtv, per Telefon, Per Personal-App fiir
Altere), gemeinsame Werbung) B digitales Markttreiben, (iber Leader-Gebiete hinaus zusammenfiihren, immer stérker
werden

Arbeit

. Erhalt der Arbeitspldtze

. Arbeitnehmer binden

- Aufbau attraktiver Arbeitspldtze, auch fiir akademisch gebildete Personen im MINT-Bereich

Léhne & Arbeitsbedingungen

- Schaffung von regionalen Arbeitspldtzen mit Tarifniveau

= Attraktivitdtssteigerung der Arbeitsplétze durch bessere Entlohnung durch Angleichung an das Lohnniveau in
Westdeutschland.

- Verbesserung der Arbeitsbedingungen (Lohn/Gehaltssteigerungen, Urlaub)

- Grundlegend wichtig ist die Vermeidung weiterer Abwanderung der hier wohnhaften Menschen, insbesondere der jungen
Generation inkl. ihrer Folgegeneration. Mafgeblich tragen dazu faire Léhne in allen Branchen, eine echte 6ffentliche
Anerkennung gerade in den produzierenden und dienstleistenden Berufen, aber auch zeitgemdfSe Arbeitsbedingungen bei.
Der Landesregierung in DD ist zu vermitteln, dass die Zeit der Billiglohn-Politik fiir das Erzgebirge endgiiltig vorbei ist und das
Erzgebirge nicht dazu da ist, weiterhin gut ausgebildete junge Fachkrdfte den (oft westdeutschen) Ballungsrédumen zur
Verfiigung zu stellen.

Fachkrdfte

. Fachkrdftegewinnung

- Abwanderung stoppen bzw. Fachkrdfte zuriickholen
Branchen

= nachhaltige Landwirtschaft

- Férderung der *6kologischen* Landwirtschaft

- produzierendes Gewerbe ansiedeln

. Hilfe fiir kleine Handwerker

- Erhalt der Unternehmen (vor allem aber Gastronomie, Kunst, Kultur)

Siedlungen & Wohnen

Bausubstanz
. Dorfkerne modernisieren
. Sanierung oder Riickbau Altbausubstanz
- Erhalt und Sanierung alter Bausubstanz, Erhalt historischer Substanz
. Pflege und Instandhaltung von historischen Gebduden und Anlagen
. Erhalt der értlichen Strukturen und baulichen Ensemble
- Fachwerkhduser erhalten
- Erhalt unserer Baukultur, mitgenommen in die neue Zeit und mit Leben gefiillt
. generationeniibergreifende Nutzung historischer Gebdude
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Wohnen

Ertiichtigung alter Bausubstanz fiir Wohnen, fiir Energieerzeugung oder beides zusammen

Fldchenmanagement

kreative Nutzung von Leerstand, Wiedernutzung von leerstehenden Gebduden

Erhalt von Wohnsubstanz und Sanierung bestehender Altbauten statt kontinuierlicher Ausweisung immer neuer Wohngebiete
mit der damit einhergehenden Zersiedlung der Landschaft

Erhalt von Gebduden und weniger Neuversiegelung

Ausbau und Erhalt von leerstehenden Gebduden, um Neubauten zu vermeiden

Erhalt und Ausbau von Gebduden und Begrenzung der Neuversiegelung

Abbruch von Industriebrachen und Renaturierung

Revitalisierung von Brachen

Attraktivitét der Siedlungen

leerstehende Hduser im Stadtkern sanieren, damit die Innenstddte attraktiver werden und die Innenstddte wieder mehr
belebt werden

Belebung der Innenstddte, Gestaltung éffentlicher Plétze zum Verweilen, Barrierefreiheit

Schaffung von mehr Griinfldchen in den Stadtgebieten

fehlende Sauberkeit der Stadt Annaberg-Buchholz

soziale Projekte: Mehrgenerationenwohnen

attraktiver Wohnraum fiir junge Familien

junge Familien sollten beim Hausausbau weiter unterstiitzt werden

Wohneigentum fiir die breite Gesellschaft méglich zu machen

Unterstiitzung von Familien bei der Schaffung von eigenem Wohneigentum, insbesondere durch den Erhalt bestehender
Gebdude

grofStes Problem (in Scheibenberg) eine Wohnung zu finden, etliche Hduser stehen seit Jahren leer, aber es findet keine
Renovierung statt (evtl. eine Wohnung im Jahr)

Umnutzung leerstehender Fabrikgebdude in Wohnraum bzw. fiir die Ausiibung von Indoor-Aktivitéten, oder als Stellplatz fiir
Wohnmobile und Wohnanhdnger dort, wo sich das Gebdude dafiir eignet

Umweltschutz & Nachhaltigkeit

L
L]
L
L
Energie
L]

Umwelt- und Naturschutz

Wir benétigen Initiativen und Projekte, die dem Umweltschutz zugutekommen

mehr Klima- und Umweltschutz im Kleinen

Vermittlung von Themen des Natur- und Landschaftsschutzes an Kinder und Jugendliche
Erhalt unserer schénen Landschaft, Erhalt der einzigartigen Natur und Landschaft
Erhalt der Landschaftsbesonderheiten

es sollte der Erhalt der Natur geférdert werden

Erhalt der regionalen Natur und der Artenvielfalt

Biotoppflege und Anlage von diversen Habitaten (Hecken, Lesesteinhaufen)

Férderung von Tier- und Naturschutz

Schutz des Waldes

Klimawandel

den Klimafolgen entgegenwirken

GegenmafSnahmen zur Erderwdrmung

Kampf gegen den Klimawandel sehr wichtig

Nachhaltigkeit und Klimaschutz: Car-Sharing-Anbieter, Reparatur-Werkstdtten fiir Fahrrdder, Haushaltsgerdte etc.

Ausbau von erneuerbaren Energien
Unterstiitzung der Biirger bei der Realisierung von erneuerbaren Energieprojekten, Vereinfachung dadurch bedingter
baulicher Anderungen.

Themeniibergreifende Nennungen

L

L

L]
Weitere

L

Lebensqualitdt

Lebensqualitdt bewahren und ausbauen
Erhalt und Stérkung der Lebensqualitit der Bewohner
Gréfste Aufmerksamkeit hinsichtlich der Aufrechterhaltung der Lebensqualitdt auf dem Land.

Projekte zur Stabilisierung der Region — Kultur, Wandern, Radfahren

Erhalt und Aufwertung der sozialen Versorgung (medizinische Betreuung, Kinderbetreuung, Altenpflege, Familien- und
Seniorenzentren, Spielpldtze usw.)

Erhaft der ddrflichen Infrastruktur {var affem auch Freizeiteinrichtungen wie Freibader und Spiefpldtze) B hier fiegt m. E. auch
der gréfSte Handlungsbedarf

Erhalt der Unternehmen, Schulen, der drztlichen Versorgung und der Freizeitangebote

Stdrkung und Unterstiitzung der durch Corona stark gebeutelten Kultureinrichtungen sowie der Gaststdtten und
Freizeiteinrichtungen

Erzeugung gesunder Nahrungsmittel im Einklang mit der Natur auf gesunden humusreichen Béden, die allen Bewohnern
zugutekommen. In Permakultur-Landschaften in nachhaltigen Kreislaufwirtschaften mit Vielfalt statt Einfalt, z. B.
Obstbaumlandschaften, Strducher, Niisse, bei denen wieder alte vertrdgliche Sorten angepflanzt werden. Tourismus ist nicht
ausgeschlossen.

Verbesserung der Infrastruktur fiir den steigenden Bedarf des Fahrradverkehrs im Bereich Tourismus aber auch im téglichen
Berufsverkehr. Bis jetzt wurde hauptsdchlich Wert auf den sportlichen Bereich des Mountainbikings mit oder ohne E-Motor
gelegt. Dies spricht nur junge Sportler an. Die meisten Touristen kommen aber aus dem Bereich Familie mit Kindern sowie auf
Bewegung und Gesundheit ausgerichtete Senioren. Die zum Teil gut ausgeschilderten Radwege verdienen aber diese
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Bezeichnung nicht und sind véllig ungeeignet fiir kleinere Kinder sowie fiir Senioren. Nachhaltigkeit bedeutet im Bereich
Radwege aus meiner Sicht, dass die Belege langfristig méglichst wartungsfrei sind (z. B. Bitumen). Da die einzelnen
Gemeinden mit dieser Aufgabe (iberfordert sind, sollte hier insbesondere eine Koordinierung durch den Verein geschehen.

Es werden immer mehr dltere Menschen und die Einwohnerzahlen gehen zuriick. Dadurch fehlen Arbeitskrdfte. Der Zuzug von
Fachkrdften muss geférdert werden durch Unterstiitzung bei Hausausbauten, Bereitstellung von Kindergartenpldtzen, einer
guten medizinischen Betreuung, attraktiven Freizeitangeboten usw. Auch die Bezahlung in Unternehmen sollte in einigen
Bereichen erhéht werden.

Ich komme aus der Region J6hstadt/Steinbach und sehe, dass in Hinblick Tourismus und Verschénerung der Orte noch viel
Bedarf besteht. Das Interesse an dem LEADER Férderprogramm ist hier relativ gering im Gegensatz z. B. zum Sematal.
Steinbach war mal das schénste Dorf Deutschlands, was ist davon (brig geblieben: Die Privathduser haben sich zu 95 % schon
herausgeputzt, aber die kommunalen Belange, z. B. Bachgeldnder entlang der Hauptstrafle total verrostet, die "LPG-Strafie"
ist, wenn es geregnet hat, teilweise kaum passierbar, Spielplatz naja, die StrafSen ein Jammer. Wenn wir nicht die
Bimmelbahn hdétten, wdre das Dorf touristisch arm dran. Das Besucherbergwerk Andreas-Gegentrum-Stollen hat auch schon
besser Zeiten erlebt.

Friiher ist man durchs Erzgebirge bergauf, bergab gewandert. Mit dem Einzug der E-Bikes hat sich das Bild gewandelt und E-
Biker sind in der Natur unterwegs und das schéne deutsche und tschechische Erzgebirge wird per Rad entdeckt. Aber es
fehlen ausgebaute Radwege und sie sind mangelhaft; die meisten Radwege sind nur Flur- und Waldwege, wir haben nur den
Radweg nach Wolkenstein, der auch teilweise Sanierungsbedarf hat.

Meine Vorschlédge wdren:

1. Das fiir die gesamten Region ein Fahrradwegenetz mit Parkpldtzen aufgebaut wird, damit die einheimische Bevélkerung
und die Touristen das schéne Erzgebirge erradeln kénnen und kiinftig fiir Kurzstrecken statt Auto das Fahrrad benutzt wird;
fiihrt zu mehr Umweltbewusstsein.

2. Verschénerung unsere Wohnworte, da sind die Gemeinde- und Stadtverwaltungen gefragt.

3. Unsere Bimmelbahn ist eine touristische Attraktion fiir Jung und Alt sowie fiir die ganze Familie, ein tolles Erlebnis. Da wdre
es gut, in diesem Bereich Attraktionen zu schaffen, um mehr Aktivitéten und Erlebnisse insbesondere fiir Familien zu schaffen,
2. B. entlang der Bimmelbahn ein Trimm-Dich-Pfad, Barfuf3weg, Kinder-Erlebnis-Pfand (vereint Natur, Spiel und Wanderung).
Dazu gibt es viele tolle Anregungen in Deutschland. Wir sind mit den Enkelkindern solche Wege gelaufen, sie waren total
begeistert, denn Kinder brauchen Abwechslung sonst wird es langweilig.
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1.3  Schriftliche Befragung Steuerungsgruppe
Die Auswertung liegt der LAG als Excel-Dokument vor.

Betreff: LEADER Periode 2023-2027 Annaberger Land - Standpunkte Steuerungsgruppe 1
Sehr geehrte Akteure der Steuerungsgruppe LEADER Annaberger Land,

mit E-Mail- Einladung vom vergangenen Freitag informierten wir iber die bevorstehende 6ffentliche Auftaktveranstaltung ,LEA-
DER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land 2023-2027“, welche am 19. Oktober ab 17 Uhr in Tannenberg stattfindet. Wir wiirden
es begriiRen, wenn auch maglichst ein GrofRteil der Mitglieder der Steuerungsgruppe diesen Auftakt persénlich wahrnehmen
konnte. Da aufgrund der Tragweite im Kontext einer neuen Forderperiode jedoch auch aus unserer Sicht als Regionalmanagement
ein unbedingter Bedarf zur internen strategischen Vorabstimmung im Vorfeld der Auftaktveranstaltung besteht erlauben wir uns,
Sie zu nachfolgenden sieben Aspekten zu befragen und bitten schriftlich um Ihre Standpunkte bis spatestens 12. Oktober. Als
notwendige Grundlagen der konstruktiv-kritischen Auseinandersetzung mit jenen Fragestellungen erachten wir die insgesamt vier
beigefligten Dateien. Wir fiihren diese Erstabstimmung bewusst per E-Mail durch, um ein zeitaufwendiges Zusammenkommen
vorerst zu vermeiden.

1. Gehen Sie weiterhin mit bzgl. der in der Abschlussevaluierung getroffenen Empfehlungen fir die neue Foérderperiode (siehe
Anhang , Auszug Schlussevaluierung”)?

2. GemaR Leistungsbeschreibung fir eine LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027 kann jede Region optional ein Fokusthema
definieren. (...) Ein erster Ansatz eines konkreten Themas fiir die Region Annaberger Land steht unter dem Titel ,,Familienfreund-
lichkeit” im Raum und deutete sich an aufgrund erzielter Ergebnisse durch die LES-Umsetzung 2014-2020. Zudem wird dieser auch
seitens des Regionalmanagements als durchaus mégliche, greifbare Schwerpunktsetzung erachtet. Und nicht zuletzt wurde im
Rahmen der jlingsten Sitzung des Koordinierungskreises am 29.09. von einigen Vertretern die entsprechende Tendenz dieses Fokus
geduRert, parallel und véllig unabhingig der internen Uberlegungen des Regionalmanagements. Wird das mégliche Fokusthema
,Familienfreundlichkeit” von allen Akteuren der Steuerungsgruppe mitgetragen? Wenn ja, misste das Thema , Familienfreundlich-
keit” (bislang unverbindlicher Arbeitstitel) dann wirklich auch im gesamten Priif- und Auswahlprozess passfahiger Projektvorhaben
ganz konsequent bertcksichtigt/gewirdigt werden, um spezifisch, messbar, attraktiv, realistisch und terminiert zu sein. Wenn sich
dieses perspektivische Schwerpunkthema lhrer Meinung nach nicht belastbar anbietet, welches andere Fokusthema, welches mit
seinem Inhalt fiir alle Mitgliedskommunen von Relevanz sein misste, konnte die Region alternativ verfolgen?

3. Wie kann das bisherige Leitbild — ,,Annaberger Land ist Echt Erzgebirge” Familienfreundlich-Weltoffen-Stark durch gemeinsames
Handeln — moderner und dynamischer gestaltet werden, insbesondere mit Blick auf eine denkbare Umsetzung des moglichen
Fokusthemas?

4. Sind die bisher geflihrten 4 Arbeitsgruppen fir die neue Forderperiode noch in der bestehenden Form effektiv und zielfiihrend
oder besteht Anpassungsbedarf? Konnte neben den Gremien ,LAG”, ,Steuerungsgruppe” und ,Koordinierungskreis“ perspekti-
visch zur Umsetzung der LES 2023-2027 auch nur eine zentrale , Arbeitsgruppe Férderung” agieren, um die eingereichten Vorhaben
im Vorfeld der KK-Sitzungen zu beraten und fachliche Empfehlungen fir den KK auszusprechen? In dieser einen Arbeitsgruppe
konnten im Idealfall bspw. in etwa 30 Personen vertreten sein, die nicht wie bisher z. B. auch schon Mitglied im KK sind, um Dopp-
lungen zu vermeiden. AuRerdem wiirde durch die Minimierung der Anzahl von AG’s der Arbeitsaufwand fiir Akteure und Regio-
nalmanagement geringer — dies erscheint sinnvoll und im Interesse aller. Die Mitglieder in der allgemeinen Arbeitsgruppe kénnten
jeweils, entsprechend den zu beratenden Vorhaben, selbst entscheiden, ob sie an der Sitzung teilnehmen oder sich aufgrund der
Vorhabeninhalte/ fehlenden Schnittmengen entschuldigen. (Es ist zu konstatieren, dass gegenwartig Giberhaupt keine Arbeitsgrup-
pentdtigkeit mehr erfolgt, insbesondere auch aufgrund fehlender thematischer Inhalte Wirtschaft; Natur/Umwelt; Soziales. Mitt-
lerweile erfolgt bedarfsorientiert eine prioritdre Budgetaussteuerung ausschliefRlich zugunsten des Bereiches Infrastruktur.)

5. Welche MaRnahmenschwerpunkte in der beigefligten Handlungsfeldstruktur sollten in der neuen, regionalen LES prioritar und
welche Uberhaupt nicht Inhalt (nicht Gber LEADER forderfahig) sein? Zu beachten sind dabei die voraussichtlich geringere Budget-
ausstattung fiur die Region und das gewahlte Fokusthema.

6. Welche Indikatoren in der beigefligten Handlungsfeldstruktur (letzte Spalte der Datei ,,Handlungsfeldstruktur®) sollten im Akti-
onsplan der neuen, regionalen LES aufgeflihrt sein? Die Indikatoren missen spater durch das Regionalmanagement nachvollzieh-
bar und erfassbar sein.

7. AuBerdem sollte es — nicht nur im Kontext eines moglichen Fokusthemas - das grundlegende Ziel sein, auch die Altersstruktur in
der LAG (im Rahmen der Moglichkeiten) zu verjiingen. Wie kdnnte hier eine denkbare Zielsetzung lauten (in Prozent oder...?) und
wie kann man das erreichen? (Anm. Regionalmanagement: In der praktischen Umsetzung stellt dies bekanntlich eine massive
Herausforderung dar.) Momentaufnahme: Derzeit hat der Verein nur lediglich zwei Mitglieder unter 35 Jahren.

! Die geduBerten Standpunkte der Mitglieder der Steuerungsgruppe wurden zusammenfassend dokumentiert und sind in
den Planungsprozess und die Ausarbeitung der LES kontinuierlich eingeflossen
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1.4 Online-Beratung der Arbeitsgruppen

1.4.1 Einladung
Betreff: Annaberger Land LEADER 2023-2027 - Einladung Online-Arbeitsgruppen 09.12.2021

Annaberger Land LEADER 2023-2027 - Einladung Online-Arbeitsgruppen 09.12.2021

nfof@annabergeniand.de

Sehr geehrte Arbeitsgruppenmitglieder,
nach der Durchfiuhrung der 6ffentlichen Auftaktveranstaltung zur Erarbeitung der neuen LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027
fir das Annaberger Land beabsichtigen wir nun darauf aufbauend in einem nachsten Schritt eine erste Beratung mit den Arbeits-
gruppenmitgliedern, um regionsspezifische Aspekte und Bedarfe zu diskutieren sowie den Erstellungsprozess gemeinsam zu vertie-
fen. Hierzu laden wir Sie fir Donnerstag, den 09. Dezember, in der Zeit von 10 Uhr bis 12 Uhr zu einer Beratung in digitalem For-
mat herzlich ein.
Von uns eingeladen werden bisherige Arbeitsgruppenmitglieder der Forderperiode 2014-2020 sowie Akteure, die sich fir die
zukiinftige Mitwirkung neu bereiterklart haben.
Hinweis: Wir beabsichtigen fiir die begleitende Arbeit in der kommenden Férderperiode zudem eine Blindelung und Neuausrich-
tung der bisherigen vier Arbeitsgruppen (Infrastruktur; Wirtschaft; Natur und Umwelt; Soziales). Zukinftig sollen diese in zwei
themenbezogenen Strangen einen gewissen Querschnitt gesellschaftlicher Bereiche wie folgt abbilden:

e  Grundversorgung/ Lebensqualitit/ Bilden/ Wohnen

) Wirtschaft und Arbeit/ Landtourismus/ Natur und Umwelt
Mit einem GroRteil der Akteure haben wir bereits Gber die Zuordnung in eine der beiden Gruppen gesprochen. Mit den Akteuren,
die wir bislang noch nicht erreichen konnten, muss dies noch erfolgen.
Ablauf:

—  BegriiBung

—  Organisatorisches, Ablauf, Sinn und Zweck der Arbeitsgruppen

—  Beschreibung der , Arbeitsauftrage” fur die Arbeitsgruppen

— Leitfragenorientierte Diskussion zur fachlichen Vertiefung und Spezifizierung entsprechend dem vorgeschlagenen Ar-

beitsprogramm

Intention und zentrale Eckpunkte: In die Erarbeitung der neuen LES sollen die Arbeitsgruppen in vorbereitender Funktion einge-
bunden werden; konkret in die fachliche Vertiefung und Spezifizierung ausgewahlter Aspekte. Damit mochten wir am 9.12. begin-
nen und haben dazu einige Leitfragen fiir die Arbeitsgruppensitzung sowie Arbeitsblatter (siehe Anhange) vorbereitet. Gern je
nach Themenpréferenz und fachlicher Expertise kann so jede/jeder das Arbeitsprogramm vorbereiten. Dazu finden Sie im Anhang
dieser E-Mail 5 thematische Arbeitsblatter (jeweils in Dateiformat docx und PDF — ges. 10 Einzeldateien). Wir bitten Sie, lhre fachli-
chen und strategischen Anmerkungen an entsprechender Stelle bzw. unter ,Notizen“ auf dem jeweiligen Arbeitsblatt bereits im
Vorfeld festzuhalten. Wir verfolgen mit diesem Vorgehen bewusst das Ziel, im Kontext jeweiliger Aspekte flissiger in die Diskussion
zu kommen.
Motto: Akzentsetzung, Vertiefung und Spezifizierung
Fachliche Vertiefung und Spezifizierung folgender Themen:
- Lebensqualitat/Familienfreundlichkeit bewahren und entwickeln (s. Arbeitsblatt 1)
- Klimawandel-Resilienz erreichen (globales Nachhaltigkeitsziel) (s. Arbeitsblatt 2)
- Annaberger Land fit fir die digital vernetzte Zukunft machen (s. Arbeitsblatt 3)
- Chance Welterbe Montanregion nutzen (s. Arbeitsblatt 4)
- Leitbild inhaltlich anschaulich untersetzen (s. Arbeitsblatt 5)
Wir bitten um verbindliche Anmeldung per E-Mail bis 02.12.2021 unter: info@annabergerland.de.
Bei inhaltlichen Riickfragen oder Hinweisen in Vorbereitung der Online-Beratung bzw. auch zur konkreten Einwahl erreichen Sie
uns gern wie gewohnt.
Wem eine Teilnahme an der Online-Beratung nicht maoglich ist, den bitten wir um Bearbeitung der Arbeitsblatter und Riicksendung
an unsere Geschaftsstelle ebenfalls bis zum 02. Dezember per E-Mail. Vielen Dank fiir Ihre Beteiligung.
Wir freuen uns auf den weiteren gemeinsamen Gedankenaustausch und griiBen herzlich.
Andi Weinhold
Verein Annaberger Land e.V.
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1.4.2 Ergebnisse der Virtuellen Tischrunden

Lebensqualitat = Familienfreundlichkeit

it Projektideen
Familienfreundlichke Was soll das Wel
frRa : oder nein? ,Familienfreundliche Annaberg che Partner brauchen wi

Land” konkret auszeichnen?

T
Zusammenwachsenmit Bshmen, Erzgebirga nV. Ideen zusammenzubringen
amilienfreundlichkeit auch im Hinblic und abzustimmen

Zuzug fordern auf tschechische Berufspendler

Fachkraftemangel Zusammenarbeit :
lindern Autserschulische Jugendarbeit férdern, z.B.
Ist bereits Thema vor =it Bildungsmoglichkeiten Theatergruppen

(hier kann LEADER

ansetzten)

Bei anderen Bereichen

Partner gewinnen, z.B.

Bauernverbénde

Wischansraeag

BW ErzgebirgeeV.,
(u.a.) WelcomeCenter

- Begegnungsstatten
Kompetenzen vermitteln schaffen e
-mmn Sdim‘u —— e”ﬁten -
Seniorenzentren
Barrerefreineit
Junge
Kinderbotrerg [ ool

..Alle Generationen
mitdenken (nicht nur a
junge Familien ausrichten)
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Klimawandel-Resilienz erreichen

Welche Partner
miussen mit ins Boot?

Naturpark Klima- und Projekte mit Naturpark zu:
Nachhaltigkeitcheckals - Erosionsschutz
Bedingung fiir - Wasserschutz

Welterbeverband

Landschaftspflegeverband

Vereine und
Verbénde

Férderung

Bildung

Umweltbildung mit Naturpark &
Tourismusverband

- Flhrungen (16 neue Natur-
und Landschaftsfihrer)

Wasserverfugbarkeit

Regionale
Wertschopfungsketten -

Kurze Wege

Solidarische Landwirtschaft/

Gemeinschaftsgérten m

Erhalt der
Moore/

Flachenversiegelung/-entzug

vermeiden !ch,, Durch Landkreis geplantes Bergwiesen
E EWEWSSBWHS da ist 0 Ehrenamtler als wichtige kzep Na‘:fSCh“:gr;EEg%kéR?
ereits/ vor Ort Partner erganzen durc ?
- Tiny Hauser Biologische (Viele ehrenamtliche Aktive im g m A =
Vielfalt vor der Bereich Naturschutz) Projekte zur Stéarkung
regionaler Wertschopfung
- Aktion Marktschwérmer

- Aktion Gutes von Hier
- Website des Naturparks
fur Direktvermarktung

E-Mobilitét(Rad & Auto):

Fruhzeitig
Umweltbehorde LRA
Erzgebirge
miteinbeziehen

- Sinnvoll fir das

Erzgebirge
- Noch viel Unwissenheit

Projekte zur Verbesserung
der Energieeffizienz

Sektorkopplung (sinnvolles Ganzes schaffen

Wasserkraft bereits
gut genutzt &
ausbaubar

Mobilitéat/ Energie)
Regenerative Energie Annaberg Beratungsangebote
Nachholbedarf, | ausderRegion | Umbau lohnt sich oft nicht Mix aus Zentralisierung (Femnwairmenetze)
andere Regionen - z.B. da keine sicher Auslastung und Dezentralisierung (Hauseinheiten

schlafen nicht Hausdédmmung etc. fir Senioren

nicht attraktiv

zusammenfassen)
- Wind- & Solarparks wichtig fir Region!

26



m LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land Forderperiode 2023 — 2027: Anlagenband B

Annaberger Land fit fir die digital vernetzte Zukunft machen

Was bedeutet digital fit zu sei
konkret in den einzelnen
Handlungsfeldarn?

Medienkompetenz

Bildung im Umgang

mit Technik zentral | Technische

_ Ausstattung & als
- Sicherheitim Netz Veraussetzong x
- Kompetenz im

Umgang mit Technik

Digital fit?
- Altere Generationen i Tourismus
I mitnehmen ichti
Nicht alle alteren Menschen
missen neusten Stand der
Technik bedienen kénnen

Finanzielle Ausstattung
geringer in neuer LES

Doppelférderungen

v i Nicht verzetteln!

- Weniger Geld zur
Verfugung. Digital vielleicht
nicht in den Fokus ricken
Link zu
Energieeffizienz &
Umweltschutz
J Z.B. bei
Straflenbeleuchtung

Welche Partner brauchen wir

sein
Volkshochschulen Sicherheit im Netz

Vermittlung von Kompetenzen in

der Schule

Digital Knowledge als wichtige
Kompetenz fiir spateres Leben

™,

,,
E ..#..j"__'
’

Projektideen

Schulen miissen gut ausgestattet

Bereits genug
andere Fordertopfe
( '& \) vorhanden

Schulen

Digital & Arztliche

Sichere digitale

Versorgung

Infrastruktur bereits
vorhanden

Nur Prozess schwierig:
Bedarf Technikhilfe
Begleitperson fur
Senioren beim Call

Mobilitit '"“ag};ﬁ”r &
verbessern durch ( {z‘\
Apps & Innovationen st
Evtl. andere Fordermittel

Digitale
Raﬂﬁusgr?

-, ~ Einiges schon
¢ vorhanden

Gibt es schon!
Doppel projekte
vermeiden

Stadtrundgénge; - k '
E/g )Apps Sightseeing
Apps nicht Lasung fur alles..

..Nutzung & Kommunikation
muss gesichert sein

Tourismus

Sicherheit im Netz
- z.B. Datenschutz bei
igitalen Arztsprechstunden

Schler & Senioren
zusammenbringen? @
Schulen/Jugendclubs mit
Altenheimen/Seniorenclubs

| Digitalschulungen in |
Seniorenclubs/-vereine

z.B. Hotspats. . Auch flr
touristische und wirtschaftl
Entwicklung wichtig!




Chance Welterbe Montanregion Erzgebirge/KruSnohorihutzen D=

(o i damit de
as konnen wir tun, ¢ :
::"ozess an Fahrt gewinnt? W
ist unser Beitrag?

Mobilitat/
Erreichbarkeit
--auch als Sachsisch verbessern
Bohmische
Zusammenarbeit

- Als eine Region begreifen| Sachsisch-Bohmische

- Gemeinsam vermarkten K Zusammenarbeit: Fokus
- \on tschechischer Seite | der Tourismuswerbung auf

lernen Stralte
Stérker bewerben

...An eigene Bevdlkerung o
Was gehort dazu?
Was ist schiitzenswert
und warum?

Link zu Natur @
Besondere

Landschaftsgebiete Dabei
z.B. Moore efc. Umwelthildung essentiell:

- Wert der besonderen
Lebensraume vermitteln
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;ﬂmll (F

Welche touristischen
Verkniipfungspunkte kénnten
iilber LEADER initiieren und

Projektideen

inszenieren?

Welterbe Montanregion Erzgebirge e.V.,
Férderverein Montanregion Erzgebirge e V.,

Tourismusverband Erzgebirge e V.

Allianzen bilden
- z.B. mit ausgebildeten
Gastefuhrern/Gastwirten etc.

W irkung nach Innen
nicht nur W as gibt es schon?
Aulenwirku to — keine Dopplungen

- Ankntipfungsprojekte
herausarbeiten

Fortflihrende Maflinahmen;
auf Arbeit von Verbanden
aufbauen

~
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1.4.3 Mitglieder Arbeitsgruppen

. Vorname
AG ,,Grundversorgung/Lebensqualitit/ Bilden/Wohnen ; '
Gemeinnutzige Wohn- und Pflegezentrum Annaberg-Buchholz GmbH Buchold Bjorn
Privatperson Grasberger Anke
Planungsverband Region Chemnitz Griiner Andreas
Geschéftsstelle Verein Annaberger Land e.V. Haustein Steffi
Kreissportbund Erzgebirge e.V. Hansel Jorg
Stadtwerke Annaberg-Buchholz Energie AG Herrmann Toni
CVJM Annaberg e.V. Kreher Uwe
Landratsamt Erzgebirgskreis - Gleichstellungsbeauftragte Lammel Tina
Familien- und Seniorenzentrum Cranzahl e.V. Lorenz Christina
Gemeinde Crottendorf Martin Sebastian
Gemeinde Mildenau Mauersberger Andreas
Vorsitzender Verein Annaberger Land e.V. Mielke Stefan
Gemeinde Tannenberg Neubert Christoph
Privatperson PaRler Maria
Privatperson Rasser Markus
Ingenieurbiiro Hoch- und Tiefbau GmbH Annaberg Scheller Marcus
Privatperson Schmiedel Andreas
Kul(T)our-Betrieb Erzgebirgskreis Schreier Uwe
Erzgebirgische Theater- und Orchester GmbH Schreiter Asia
Privatperson Schubert Corinna
Landratsamt Erzgebirgskreis - Senioren- u. Behindertenbeauftragte Seidel Sindy
Schul- und Kita Forderverein GroRriickertswalde e.V. Stuhlemmer Johannes
Buro Uhlig, Architekt Uhlig Rainer
Landratsamt Erzgebirgskreis, Referat Forderung landlicher Raum Uhlmann Jens
Privatperson Wagner Christoph
atelier 2w, Architekt Weber Knut
Geschéftsstelle Verein Annaberger Land e.V. Weinhold Andi
Stadt Johstadt Zinn André
Regionalverkehr Erzgebirge GmbH Zulauf Lutz
AG , Wirtschaft/Arbeit/Landtourismus/Natur und Umwelt“
Regionalbauernverband Erzgebirge e.V. Bergelt Werner
Kabellournal GmbH Bielagk Mike
Landschaftspflegeverband Mittleres Erzgebirge e.V. Buchau Claudia
IHK Chemnitz Regionalkammer Erzgebirge Dost Jana
Landwirtschaftsbetrieb Fritzsch Fritzsch Mike
Stadt Schlettau Gockeritz Conny
Tourismusverband Erzgebirge e.V. Hanisch-Lupaschko : Ines
Geschéftsstelle Verein Annaberger Land e.V. Haustein Steffi
Stadtwerke Annaberg-Buchholz Energie AG Hofrichter Marcus
Norafin Industries (Germany) GmbH Jolly Marc
Zweckverband Naturpark , Erzgebirge/Vogtland” Kilias Kristin
Verein Annaberger Land e.V. Leibiger Klaus
Wirtschaftsforderung Erzgebirge GmbH LiRke Matthias
Gemeinde Crottendorf Martin Sebastian
Gemeinde Thermalbad Wiesenbad Mey Thomas
Vorsitzender Verein Annaberger Land e.V. Mielke Stefan
Sachverstandigenbiiro Steigerwald Steigerwald Matthias
Stadtwerke Annaberg-Buchholz Energie AG Moritz Udo
GrofRe Kreisstadt Annaberg-Buchholz Proksch Thomas
Staatsbetrieb Sachsenforst, Forstrevier Schwarzenberg Prifer Mirko
Naturschutzzentrum Erzgebirge gGmbH Pommer Claudia
LSG Landschaftsgestaltung GmbH Annaberg Roder Beate
Privatperson Schmiedel Andreas
Privatperson Schwenke Frank
Imkerverein Annaberg-Buchholz e.V. Schwuchow Marcus
Landratsamt Erzgebirgskreis — Sachgebiet Naturschutz/ Landwirtschaft Stolz Angela
Gemeinde Barenstein Wagner Silvio
Abwasserzweckverband ,Oberes Zschopau- und Sehmatal” Walther Jorg
Geschdftsstelle Verein Annaberger Land e.V. Weinhold Andi

Stand: Mai 2023
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1.5 Veranstaltung zur Vorstellung der neuen LES

1.5.1 Einladung und Programm

Veranstaltungsort:

Ei n la d un g Griinder- und Dienstleistungszentrum (GDZ)

Annaberg, Konferenzraum

23. Juni 2022, 17.00 -18:30 Uhr Adam-Ries-Str. 16
09456 Annaberg-Buchholz

ANNABERGER LAND Parkméglichkeiten im Umfeld

Anmeldung bitte bis 20.06.2022 an:
Verein Annaberger Land:

Vorstellung der neuen e
LEADER-Entwicklungsstrategie

Unser ,Kompass” fur die neue LEADER-Forderperiode 2023-2027 ist fertig! Wir mochten nun die neue LEADER-
Entwicklungsstrategie fiir das Annaberger Land den Blirgerinnen und Biirgern vorstellen. Es erwarten Sie:

e Kurzriickblick auf erfolgreiche Projektergebnisse 2014-2022

v Kurzvortr'a'ge'dnter dem Motto »Was kann LEADER bewirken”?
="Projekttrager stellen realisierte Vorhabepfaus der letzten Férderperiode vor

« Présentation der neuen LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027
e Erfahrungs- und Gedankenaustausch
Ein kleiner Imbiss mit Getranken wird gereicht

Infos: Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. Vi Hauptstrale 91, 09456 Mildenau OT Arnsfeld
037343-88644, info@annabergerland.de, www.ahnabergerland.de

N
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1.5.2 Foto- Impressionen Abschlussveranstaltung am 23. Juni 2022

Begriiffung durch den Vorstandsvorsitzenden Hr. Mielke.... ... und das Regionalmanagement

t

er Land

Erfolgsgeschichten werden erzdhlt: Projekttriigerberichte OP — Offene Pfarrscheune
machen Lust auf die neue Férderperiode 2023-2027 Projekt offene Jugendarbeit Pfarrscheune Mildenau
Gemeinniitziges Wohn- und Pflegezentrum Annaberg-Buchholz GmbH (Ev.-Luth. Kirchgemeinde Mildenau)

... und Infos am Materialtisch Auch fiir das leibliche Wohl war bestens gesorgt!
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1.6 Maedienecho (Auswahl)

. Ein Vierteljahrhundert Verein Annaberger Land

ANNABERGER LAND Regionalentwicklung gemeinsam gestalten

Seit nunmehr 25 Jahren steht der Verein zur Entwicklung
der Region Annaberger Land e.V. als anerkannter und
zuverldssiger Ansprechpartner zur Belebung und
Starkung des landlichen Raumes. Der im Jahr 1996
gegriindete Verein verfolgt den Erhalt und die Aufwertung
einer lebens- und liebenswerten landlichen Region im
oberen Erzgebirge. Das Gebiet umfasst 13 Gemeinden
mit 52 Ortsteilen, in welchen insgesamt rund 57.000 Ein-
wohner auf einer Flache von 335 km? leben (siehe
Grafik). Neben den Kommunen gehéren weiterhin
zahlreiche Privatpersonen, Vereine, Einrichtungen und
Unternehmen dem Verein, welcher insgesamt rund 100
Mitglieder zahlt, an. Der Interessenverbund fordert berk,
Heimatkunde und Heimatpflege und steht fiir die Erhal-
tung dieser einzigartigen Natur- und Kulturlandschaft
sowie deren Lebensgrundlagen. Weiterhin fiihrt er Vertre-
ter unterschiedlichster Handlungsfelder zusammen mit
dem Ziel, die Region zu starken und nachhaltig wei-
terzuentwickeln. Zudem organisiert der Verein jahrlich
wiederkehrende Regionalveranstaltungen fiir jedermann,
welche 2022 ihre Wiederauflage erfahren sollen. Fir besondere Verdienste im Sinne des landlichen
Raumes vergibt der Verein zudem einmal im Jahr einen Preis. Im Zeitraum 2020/2021 initiierte der Verein
weiterhin einen Bastel- und Malwettbewerb und rief Kinder bis 10 Jahren dazu auf, ihre Lieblingsjahreszeit
in einem Schuhkarton kreativ darzustellen. Die pramierten Kunstwerke sind auf der Homepage des
Vereines Annaberger Land www.annabergerland.de eingestellt. Die teilnehmenden Kinder erhielten
Sachpreise und Gutscheine fir Einrichtungen in der Region.

Als Trager des landlichen Entwicklungsprozesses in den Dérfern und Stéadten ist der Verein zur Entwicklung
der Region Annaberger Land e.V. auch fiir die praktische Umsetzung des Férderprogrammes LEADER
verantwortlich. Das beim Verein angesiedelte Regionalmanagement mit Sitz in Arnsfeld berét Interessenten
zu aktuellen Zuschussméglichkeiten der bis 2022 verlangerten Forderperiode und unterstiitzt bei
Passfahigkeit des Vorhabens auch begleitend die Antragstellung. Neben Kommunen haben seit 2014
insbesondere auch zahlreiche Vereine, gemeinnitzige Einrichtungen,
Kirchen, Unternehmen und Privatpersonen einen Foérderzuschuss in
Anspruch genommen, um ihr Vorhaben finanziell unterstiitzen zu lassen.
Mittlerweile ist ein Budget fiir die Region in Hohe von rund 20 Millionen
Euro durch insgesamt rund 150 Férdervorhaben untersetzt. Eine
Ubersicht aller geforderter Vorhaben in den Stadten und Dérfern der
Region Annaberger Land sowie der Bericht zur Abschlussevaluierung

und ein Ergebnisbericht sind ebenfalls auf der Vereinshomepage
Prdtiaanenin b ors @ Anhwmeries Li - einzusehen.

Fir passféhige Projekte stehen gegenwartig noch Restgelder aus der Periode seit 2014 zur Verfiigung.
Beabsichtigen Sie beispielsweise, in nachster Zeit ein vor 1945 errichtetes, leerstehendes Gebdude zu
eigenen Wohnzwecken oder der touristischen Vermietung wieder- oder umzunutzen, so treten Sie
unverbindlich mit dem Verein in Kontakt.

Ab dem Jahr 2023 bis voraussichtlich 2027 soll es eine neue LEADER-Férderperiode mit frischem Budget
fur landliche Rdaume geben, an welcher sich dann auch die Region Annaberger Land als eines der
sdchsischen Fordergebiete wieder mit beteiligen wird. Gemeinsam mit Biirgerinnen und Birgern sowie
Vertretern gesellschaftlicher Bereiche gilt es hierfir zu gegebener Zeit erneut, grundlegende
Entwicklungsziele und spezielle Férderschwerpunkte zu erarbeiten, zu diskutieren und festzulegen. Wer
sich bei der Vorbereitung und inhaltlichen Umsetzung der neuen Férderstrategie gern einbringen und aktiv
mitwirken méchte, kann sich in der Geschéftsstelle in Arnsfeld oder auf der Vereinswebseite tber die Arbeit
des Vereines, mégliche Beteiligungsformate oder auch eine Mitgliedschaft im Verein informieren. Der
Interessenverbund ist dankbar tiber Hinweise, Empfehlungen sowie Tipps, wie sich die Region zukiinftig
entwickeln sollte oder kénnte. Gern werden hierfiir neue Mitstreiter begrii3t.

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. bedankt sich an dieser Stelle ganz herzlich
bei allen Vereinsmitgliedern sowie den bislang an der Prozessumsetzung zur Férderung des landlichen
Raumes beteiligten Akteuren fir die vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit und bei den
Antragstellern fir das entgegengebrachte Vertrauen.

Verein Annaberger Land e.V., HauptstraBe 91, 09456 Mildenau OT Amsfeld
Tel.: 037343-88644, Mail: info@annabergerland.de
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LEUTE HEUTE

Zimmermann  (57) aus
Schwarzenberg hat am Samstag e
nen Netrwetkrug auf der Eisen
bahnstrecke von  Schwarzenberg
nach Schlettau geschickt. Im Zug
safien unter anderem der in Schios-
chen  peborene
Schauspieler Giso
= Weihach und der
§ Leiter der Wint

£ schaftskammer
T Russlands, Sergey
1 Nikitin, sowie Un
ternehmerpersin
lichkeiten  aus
13 grofen deutschen Stadten. In
Schiettau besuchten die knapp
40 Giste eines der dltesten voll funk
tionstichtigen Stellwerke Deutsch

Klettersteig erweist sich fiir

Retter als gutes Ubungsobjekt

50 Mitgieder der DRK
Bergwachten in Sachsen
haben cin Ausbildungswo-
chenende unter anderem
an den Teufelssteinen
absolviert. Erstmals war
die Region Gastgeber.

VON KATIA LIPPMANN WAGNER

lands. Auf dem her B}
senbahnviadukt legte der Zug dann
auf der Rickfahst eine fast einstan
dige Pause ein. Wahrend dieser er
lebten die Giste eine Lesung von
Schauspieler Michael Mendl aus
Tolstois Werk Wie viel Ende
braucht der Mensct. Mein persin
liches Credo lautet: Fremde sind
Freunde, die sich nur noch nicht
kennen, Mir istes wichtig, dass diese
Menschen die Region kennen ler
nen um damit thr Interesse fiir Tou
rismaus und Iavestitionen im Brage
birge 2u wecken, sagt Zimmer
mana. Mo

ERLABRUNN - Obwolil Klettersteige
in der Regel hr gut enchlossen
sind, kanan es xu Unfillen kommen,
Wie schwierig es sein kann, einen
Verunfaliten aus dem Stesg zu holen,
das haben 5o Bergwichter von zwislf
Ortsvereinen des DRK Sachsen am
Wochenende in Erlabrunn erlebt
Denn die beiden Tage standen im
Zeichen der Aushildung,

An verschiedenen Felsmassiven,
an Hanggefinden und auf soge
nanntem verblockten Gelinde trai
nerten die Bergwachter fur den

l‘:—uualL Nicht die Enhe Thilfe stand

ANNABERGER ZEITUNG

Der L des DRK hat mit seinel

‘ Dienstag, 24. August 2021

Forderregion
setzt sich
neue Ziele

Annaberger Land beginnt
Planungen im September

ARNSFELD - Der Verein 2ur Entwick
fung der Reglon Annaberger Land
wird sich ab September mit einer
neven  Leader Entwicklungsstrate
(e beschiftigen Diese ist Vorausset
zung, um in dec Forderperiode 2013
bis 2027 emeat ein Badget for die

Raums in der Region bereitstellen zu
konnen. Dre Entwicklungsstrategie
stelit dabel eine Ant konzeptionellen
Lettfaden dar, der unter anderem an
hand der Edfahrungen aus der 2u
rackliegenden Forderperiode (2014
bis :«.-m)emrl:lv.:nL(‘x;-;mumn
in diesem Zusammenhang auch of
fentliche Veranstaltungen, Work
shops und Online Umifragen, tedlt
der Verein mit. Wer Interesse hat,
kann sich aktiv betelligen, so der
Verein Annaberger Land weitez. Alle
konstruktiven Hinweise, Ideen und
Vorstellungen sollen gehiiet und dis
kutsert wenden. In den vergangenen
Jaheen konnten mithilfe der Leader
Forderung viele Vorhaben von Pri
vatpersunen, Vereinen und Kom

die eigent
l\c‘\r Rettung \\—mp,u«km So
lernten die Tellnehmer unter ande.
rem, wo und wie sie sich am besten
selbst sichern. Wihrend etnige An-
wirter gerade |hre Grundsusbil

KURZ GEMELDIET

Blutspende in Annaberg
ANNABERG-BUCHHOLZ - Die ndchste

Seite 16

ganisiort. Unter am eig i

die Zahil derer gestiegen, die sich in
Sachsen 1m Outdoar Bereich erho
len. Auch das Ausbildungswochen

sein’, gt Janpen Anger, der das Aus-
bildungswochenende mit vorbere
tet hat. Bei einer solchen Rettung

Die Stadt informiert

Glacklicherweise gab esseit | 7 Er
affnung des Klettersteaps ix Zrla
brunn 20to bisher nur einen  nzi

munen umgesetzt werden. Grofe
Nachirage gab s unter anderem zur
Um beziehung Wiedemut

N0 AT LS G

Stadtanzeiger 09/2021

Thre Meinung ist uns wichtig — Regionalentwicklung im Annaberger Land bis 2027
Welche Bedarfe und Wiinsche bestehen — was soll zukiinftig gefordert und finanziell unterstiitzt werden?

Sie wollen Aktivititen und Entwicklungen in
lhrer Heimat mitgestalten oder Hinweise
geben, was in lhrem Ort bzw. der Region noch
nicht richtig lauft bzw. besser funktionieren
kénnte? Dann haben Sie mit diesem Aufruf die
Méglichkeit, sich Gehor zu verschaffen und
aktiv einzubringen. Lassen Sie uns lhre
Erfahrungen, Sorgen oder Note wissen. Wie
dies funktioniert? Uber das nachfolgende
Angebot zur individuellen Mitwirkung!

Die Region Annaberger Land folgt gegenwartig
dem Aufruf von Staatsminister Thomas Schmidt,
eine ,LEADER-Entwicklungsstrategie” (LES) als
regionsspezifisches Handlungskonzept zur
Entwicklung des Annaberger Landes fiir die
neue EU-Férderperiode 2023 bis 2027 zu
erarbeiten. Dieses Konzept bildet die
Grundlage, um fiir die nichsten Jahre als
sogenanntes LEADER-Fordergebiet anerkannt
zu werden. Mit diesem Status der Region
konnen passfihige Projektvorhaben von
Privatpersonen, Unternehmen, Vereinen,
Kirchgemeinden und Kommunen mittels
nichtriickzahlbarer Zuschiisse in ihrer
Umsetzung finanziell unterstiitzt werden. Die
Gebietskulisse, welche 13 Kommunen mit
insgesamt 52 Ortsteilen umfasst, erstreckt sich
iiber die Stidte und Gemeinden Annaberg-
Buchholz, Birenstein, Crottendorf, GroR-
riickerswalde, Johstadt, Konigswalde, Milde-
nau, Scheibenberg, Schlettau, Sehmatal,
Tannenberg, Thermalbad Wiesenbad und
Wolkenstein.

Die LEADER-Entwicklungsstrategie wird in
enger Beteiligung mit interessierten Biirger-
innen und Birgern, Vertretern von Unter-
nehmen, Verbinden sowie insbesondere auch
Vereinen und Kirchen sowie der beteiligten

Kommunen in den kommenden Monaten
erarbeitet und schlieflich bis Juni 2022 zur
Anerkennung beim zustindigen Sichsischen
Staatsministerium fur Regionalentwicklung
eingereicht werden, damit der landliche Raum
auch in der Forderperiode ab 2023 in den
Genuss von Fordergeldern der EU und des
Freistaates Sachsen kommt. Mit der neuen
LEADER-Entwicklungsstrategie soll aufgezeigt
werden, wie sich die Region ihre zukinftige
Entwicklung vorstellt, welche Ziele sie
gemeinsam verfolgen und welche MaBnahmen
sie umsetzen will. Auch bereits an der Ent-
wicklung des Annaberger Landes haben sich in
der vergangenen Forderperiode 2014 bis 2020
Akteure aus allen gesellschaftlichen Bereichen
beteiligt.

Dazu sind jetzt wieder Ideen und Projekte

ANNABERGER LAND

gefragt, welche die Region voranbringt und fit
macht fir die Zukunft. Unter gewissen
vorgegebenen Rahmenbedingungen kann die
Region in wichtigen Teilen selbst entscheiden,
wer zukiinftig als Projekttrager in welcher Hohe
auf Fordermittel zurlickgreifen kann. Umso
wichtiger ist es, dass jetzt auch alle gesellschaft-
lichen Gruppen mitarbeiten und ihre Interessen
und Ideen einbringen. Der Verein zur Entwick-
lung der Region Annaberger Land wird dazu
verschiedene Arbeitsgruppen einrichten. Diese
sind offen fiir alle. Jeder, der interessiert ist und
kreative Vorschlage hat, die den landlichen
Raum voranbringen, ist eingeladen, sich zu
beteiligen. Die Arbeitskreise werden sich unter
anderem mit den Themen Wirtschaft, Infra-
struktur, Dorfentwickiung, Familienfreund-
lich-keit, Lebensqualitat, Kultur und Tourismus
befassen.

Haben Sie Interesse an der Mitarbeit, Fragen,
Hinweise oder wichtige Anregungen, welche
unbedingt gehért werden sollten, dann melden
Sie sich bitte telefonisch, per E-Mail oder auch
personlich beim

Verein zur Entwicklung der Region Annaberger
Lande.V.

HauptstraRe 91

09456 Mildenau OT Arnsfeld
Tel.:037343-88644

Mail: info@annabergerland.de
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Start Online-Fragebogenaktion QEESESTREREEEE
Annaberger Land 2023-2027 9. Januar 2022

online unter

Wir machen uns bereit und Ihre Meinung zahit! www.annabergerland.de.
Was sollte passieren, damit Sie

sich im Annaberger Land noch

wohler fiihlen?

Im Annaberger Land wurden in den
vergangenen 15 Jahren viele Projekte
realisiert. Dafiir konnten Zuschiisse in
Hohe von mehr als 30 Millionen Euro
aus dem europdischen Férderpro-
gramm LEADER zur Verfiigung gestellt
werden. Finanziell unterstiitzt wurden
die Sanierung von Wohn-, Gewerbe-, s
Schul-, kirchlichen und offentlichen
Gebauden, die Gestaltung von Dorf-,
Wander- und Spielpldtzen, die Moderni-
sierung von Vereinsraumen und Sanie-
rung von StraBen inkl. Beleuchtungen
und Gehwegen. Zudem konnten auch
touristische Vorhaben sowie Studien . .
und Projektmanagements bei ihrer _ Bei Interesse an einer
Umsetzung finanziell gefordert werden. Die mehr als 450 realisierten Vorhaben BMUIE IR RYE = RG I8
trugen dazu bei, unsere Region, das Annaberger Land, noch lebenswerter zu gestal- [EETs S0 W RSB 228225

Falls Sie nicht {iber einen
Internetanschluss verfiigen
und den Fragebogen per
Post zugesandt bekommen
wollen, nehmen Sie gern
Kontakt mit uns auf.

Ihre Angaben werden
selbstverstdndlich anonym unter
Wahrung des Datenschutzes
ausgewertet.

ten. Sowohl nichtkommunale als auch kommunale Initiativen wurden geférdert. wenden Sie sich bitte
Ihre Gedanken sind uns wichtig - Thr Blick auf die Region ist gefragt! ebenfalls an uns.
Fiir die kommende Forderperiode im Zeitraum 2023-2027 wollen wir mit der neuen Herzlichen Dank
LEADER-Entwicklungsstrategie, einem fiir uns passgenauen Handlungskonzept, fiir Thre Mitwirkung!

einen ,Kompass" fiir die ndchsten Jahre erarbeiten. Daflir mochten wir Ihre
Meinungen einholen, z.B. zu folgenden Aspekten:

* Welche Zukunftsthemen sind Ihnen fiir die weitere Entwicklung der Region
besonders wichtig? Verein zur Entwicklung
* Welchem Thema kénnte sich das Annaberger Land schwerpunktméBig W=l NG W[ ET NGt
widmen? Land e.V.
* Mdchten Sie im Verein Annaberger Land oder einer Arbeitsgruppe mitwirken?
HauptstraBe 91

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. ist Organisator der .

Erstellung und Umsetzung der regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie. Wir freuen 09456 Mildenau OT Amnsfeld
uns auf Ihre Mitwirkung durch Teilnahme an einer Online-Umfrage, welche auf der 037343-88644
Internetseite des Vereines eingestellt ist.

Nutzen Sie Ihre Mdglichkeit, unser gemeinsames Entwicklungskonzept neu zu den- m ag za bE ::ge::a gd:de

ken, weiter zu entwickeln und die aktuellen Bediirfnisse unserer Region einflieBen zu
lassen.
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NACHRICHTEN

POLIZEY
Wagen im Wald mit
Boller beschiidigt

GaLENAY - Grofle Schaden hat ein
Waldarbeiter Schutzws
gﬂn m, der im Wl
bei Gelenau steht. Laut Poli
2ol wn‘m Unbekannte vermutlich
einen groSecen Boller tber ein L
tungsgitter in das Innere des Ge
fihrts. JDurch die Detonation ent
standen erhebliche Schiden, weiche
sich auf insgesamt etwa 5000 Euro
summierest, heilt es im Einsatzbe
richt, Zugeteagen haben soll sich der
Vorfall in der Zeit swischen Diens
tag, 13 Uby, und Donnerstag, 9.30
Uhs. Die Polizet hat die Ermittlun
gen wegen  Merheifahrens einer
Sprengstofiexplosion und Sachbe-
schidigung aufgenommen. Es wer
den Zeugen gesucht. Wer im angege
benen Zeitraum tm Waldgebiet ,Am
Tischl* unterwegs war und verdich
tige Beobachtungen am Schutzwa
gen gemacht hat, wird gebeten, sich
bei der Polizei zu melden. Gleiches
gilt fiir Zewgen, die im T

Das Welterbe entdecken — mit Chauffeur und 300 PS

-

\w

Zwel weitere Linkenbusse (m \Welterbe Do

einen lauten Knall vernommen
oder gar Personen vor On

haben. Hinweise nimmt das Anna
berper Revier entgegen. 1m

sign sind am

g in Fresberg offiziell
in Dienst gestellt worden. Zwei Fahezevge
sind bereits im Erzgebirgskreis unterweg:

nun laden such im Nachbarlandkreis Mittel

Suw‘

sachsen zwel Busse mit einer auffilligen
Botschaft ein, das Weiterbe zu entdecken.
Steve Ittershagen, Geschaftsfihrer des Welt
. erbe Vereins (vorn im Bild links) prasentierte
die Fahmzeuge gemeinsam mit Mitgliedern

der Historischen Freiberger Berg und Hit
tenknappschaft vor dem Dom St. Marien
Kinder 3us dem Jort
mann Grundschule (Bild rechis) waren die
ersten, die in cinem der Busse mitfahren

der Frei Silber

durften. Als Ticket" ssngen sie das Stei
gerlied. Die Busse sind mit modernster Moto
rentechnologic und Gber 300 PS sowie j¢ 45
Fahrpastsitzplitzen ausgestattet. bi

N (OXARD L IR

BLAULICHT

Unfallflucht nach
Zusammenstof
ANNABERG-BUCHNOLZ - Einen  Fall
von Unfalifiucht hat es in Aana
berg Buchholz gegeben.  Wie  die
Beamten des haesigen Reviers infor
mierten, hatte ein graver Seat Leon
awischen Dienstag, 2030 Uhs, und
Mittwoch, 20,10 Uhr, auf der Scher
hank in Hohe Hawsgrundstick 34
peparkt, In diesem Zeitfenster be
schadigte ein bislang unbekanntes
Fahrzeug den Seat und verursachte
Sachschaden in Hobe von 1500
EBuro. Die Poltzed bittet um | linweise
zum Geschehen. Wer kann Anga
ben zum Unfallbergang oder zum
unbekannten  Unfaliverursacher
machen? Unter Telefon 03733 8%
werden Hinweise im Polizetrevier

Schlechte Stimmung bei Hindlern
— Angst ums Weihnachtsgeschiift

Um das Infektionsgesche-
hen wieder unter Kontrolle
70 bringen, sind hiirtere
MaBaahmen angekiindigt.
Kein Zugang mehr fur Un-
weimpfte im Enzelhandel
ist eine Option. Und dann
schwirrt noch das Waort
Lockdown durch die Luft.

gooigun um
LITERATURWETTBEWERS m:‘.ﬁﬁ:ﬁ'm
Einsendeschluss

5 ANNARERG-BUCHWOLZ - Witklich
wird verlingert gem reden wollte am Donnerstag

ERZGEMIRGE - Dot Einsendeschioss
far  den  Litecaturwettbewerb
Kas 2032 des K

kein Handler in der Kreisstadt
Nachdem Anf.mg dieser Woche die
far dlr newe Corona

Zum 10. Januar verlingert u\x\kn
Das teilt Manja Dahms, Leiterin des
Kultursekretariats des Kulturraa
mes, mit. Ausgeschrieben sind Kurz
geschichten in Hochdeutsch oder
erzgebirgischer Mundart zum The
ma: Ohne Kompass zwischen Bery
und Tal*, Zugelassen sind such dra

x vor
gestellt worden wmn. kann es sein,
dass der Zugang 7u Geschiften hald
nur noch fir Geimpfte und Genese
ne gegeben ist. Auspenommen wer
den sollen Liden fur die Grundver
sorgung wie Lebersmittel, Drogerie
und Apatheke. In Annaberg Buch
holz st die Simmung im Binzel

matische Te Dialoge)
bis xis maximal find Seitens. Teilnah
meberechtigt sind Autorinnen und
Autoren, die im Kulturraum Erage
birge Mittelsachsen leben, geboren
sind sowie all jene, die nachweistich
mit dieser Kulturregion familiar
oder regional verbunden sind. b

hend schlecht - mit
1£n im Weihnachtsgeschaft

So berichtet efne Modehdndlerin
im Errgebirgscenter, dass schon
Kunden da waren, die beflirchten, ab
nachste Woche nicht mehr kom.
men zu konnen, weil sie nichit e
1m‘v;l oder genesen sind. Eine Kon
trolle der by 3 in

R BOMNY TN

mmmmummmwmnmknhmwa-
Regeln.

Lage

threm Laden wiire mit Mehrauf
wand verbunden. Zudem befurchuet
sbe, dass sic am Ende Stammkunden
wegschicken misste, Die Hindlerin
hat aber noch andere Sorgen: Wenn
wir wieder ganz zuschliefen mass
ten, wire das eine Katastrophe*

Im Obi Baumarke im Erzgebirgy
center wartet man ab, wie Marktlei
terStefan Gottsche sagt: Wir wissen
aicht, was kommen wird” Kommen
neue Regein, misse man diese um
setzen. Am Lebsten ware thm aber,
alle Kunden darften rein. Testpflicht
fiar alle oder 3G waren sber immer
noch besset, als wieder ganz schlie
Ben 20 missen.

Wie sollen wir 3G Kontrollen
hinbekommen? Diese Frage stellt
man sich in Geschaften in der Anna.
berges Innenstadt. ki habe keine
umsetzhare oder bezahlbare Losung
pefunden”, sagt Andrea Sieber von

Patchwork-Handarbeit an der Wol
kensteiner Strafe. Der Laden sei re
lativ groR. Mit eineinhalb Arbeits
keiften wisd es schwierty, Getade im
Weihnachtsgeschift, wo mehr Lew
te unterwegs sind Ste draufen in
der Kilte anstehen zu lassen, geht
doch auch nichL® Andrea Sieber
frapt sich zudem, ob sie einen Teil il
rer Kundschaft einfach so ausschiie
Sen will: D bestellen noch mehr
online. Wir tun doch alles, tragen
Musken, laften. Logisch ist das alles
aicht, wenn sich im Supermarkt die
Leute weiter dringen ® Dabei seien
viele kleine Liden gerade dabei ge
wesen, sich ein wenig 2u berappeln.
Wir konnen nicht mehr planen
und unsere Reserven sind weg*

In der Annaberger Kunststube
wird abgewartet, was genau passiert.
3G werde in jedem Fall schwierig,
gt Verkinferin Ins Déring: Nor

malerweise sind wir allein im La
den. Was ist, wenn wiz ein Kunden
iﬂruch haben und weitere Leute
mmen> Die beste Lisung wire
sus ihrer Sicht, dass sich alle testen.
Das finden 2uch andere. Kommt
2G. werden wir ingendwie kontrol
lieren. Aber ich stehe eher hinter 1G.
Geimpfte bertragen Cotoma ja
auch, also mussen sich alle testen.
Doch das ist eine politische Frage®,
0 Isabel Thiele, Die Inhaberin des
gleichnamigen Schuh und Leder
warengeschafts an der  Wolken
steiner Strafle wiirde notfalls auch
vordem Laden im Frelen verkaufen
JEnst einmal soliten die bisheri
gen MaSinahmen durchgesetzt wer
den, ehe man neve draufpackt’, gt
Beate Lindner voa Leos

Erste Bahnen
nach Aue ab

Ende Januar
VMS plant zur
Finweibung Bahnfest

CHEMNITZ/AUE - Am 29 Januar soll
die Bahnstrecke von Chemnitz nach
Aue mit einem Bahnfest exoffnet
werden. Am darauffolgenden Tag
beginnt der planmasige Linwenver
kehr auf den Strecken Busgstidt
Chemndtz-Ave (Cr3) und Mittwei-
da Chemnitz Thalherm (C14). Das
hat der Verkehrsverbund Mittel
sachsen am Donnerstag mitgeteilt.
Der Bau ist bis auf Restacbeiten
abgeschiossen. s etwa 10. Dezem
ber kantroltieren Prifer, obalie new
en Anlagen mit dem Baharegelwerk
und den EU Vorgaben diberemstim
men. Zudem finden bis dahin erste
Testfahrten statt. Danach beginnen
die Streck &

Zamal der Einzelhandel nachweis
lich kein Pandemietresber sel. Wir
Klenen baden wieder die Unver
nunft aller aus, dabei leisten wir die
ganze Zeit unseren Beitrag, verkan
fen mit Masken, achten auf Ab
stand®, sagt die Inhaberin, deren La
den nach einem schweren Brand
schaden enst im September wieder
Gifnen konnte.

Jeh finde das einfach schlecht.
Die kleinen Laden hatten schon ge
nug 2u leiden, Und dann susgerech
net wieder im Weihnachtsgeschaft
Die Ware ist doch da®, sagt eine
Buchholzerin, die sich gerade bel
Sichenblatt an der Buchholzer Stra
fe umschaut Auch threr Metnung
nach mussten sich jetat 3lie testen,
statt immer nur auf Ungeimpfte 2u
biicken, ,Und Supermarkte sind
mehr Gberlaufen”

fahnten, Trieblahrzeugfihrer echal

ten dabet quasi einen Fihrerschein
fr die neue Strecke, Thaen wind
Wissen Gber die Route, speziell Gber
deen Eigenheiten wie Steigungs

und Kurvenverhaltnisse, Signal

und Sutionsentfernungen sawie die
Gletsfihrungen  tnnerhalb  der
Sshnhafe vermittelt. In Jrei Schich

ten werden je ein Ausbildungsiok

fhrer mit zwei Triebfahrzeugfih

rern diese Fahrten absolvieren. Etwa
100 Triehfahrzeugfithrer der City

Bahn werden insgesamt auf der e

en Verbindung eingewiesen.

P den Ausbau der insgesamt 47
Kilometer langen Strecke sind unter
anderem sweben Brilcken neu gebaut
oder modernisient worden. Die Kos-
ten filr die te Baumafinahme
belaufen sich auf rand 70 Millionen
Buro. mturevhh

Ideen fiir mehr Leben im Dorf gefragt

Mehr als 200 Millionen
Euro stehen fitr die
niichste Forderperiode im
landlichen Raum in Sach-
Aussicht. Wo wird

das Geld am notigsten
gebraucht? Eime Umfrage
soll das kliren.

VON ANTE FLATH

MILOENAY - [ Dor? fehlt noch ein
Spielplatz? Die Nehversorgung tm
Ort drolit verloren 2u geben, weil
der letzte Einzelhanedler schiet? £
nen Treffpunkt fur alle Generatio

tien im Ortstei] gibt es bisher nicht?
Die Dorfstraie 15t drngend sanie
rungsbediirftig? Solchen und dhali
chen Fragen geht der Verein zur Ent
wicklung der Region Annaberger
Land derzeit auf den Grund. Mit ef
ner Befragung versucht das verant
wortliche nagement he
rauszufinden, wo die Einwohner der
insgesamt 13 zum Verein gehoren
den G den &

Schmidt (CDU) und Wolfram Giin
ther (Griine) aus. Sie sind fir die Re
gponalentwicklung beziehungswe:
se fur Umwelt und Landwintschadt
fm Freistaat zustindig. Wie viel von
dsesem Betzag letztlich in die einzel
nen Termitorien flieflen wird, vermag
Andi Weinhold noch nicht xu sagen.
JDafiir ist derzeit noch zu vieles in
der Findungsphase” Auch die Ge

1 angesichis der ange

Schub driickt. Damit bereitet das
Team um Regionalmanager Andi

spannten Haushaltslage im Freistaat
noch nicht final beschiossen,
Im s den Forderzent

fiae die Leader Region vor.

Reichlich 207 Millionen Buro sol
len von 2023 bis 3027 fur die inspe
samt 30 Leader Gebiete tn Sachsen
2ur Verfigung steben sollen So
sieht zumindest der Flan der beiden
ustindigen  Minister  Thomas

raum konnten Laut Regionalmans
ger gut zwolf Millianen Buro verpe
ben, damit 128 Vorhaben bezu
schusst werden. Aus der Erfalrung
heraus geht Weinhold aber davon
aus, dass diese Summe perspekti
visch ,nach unten” korrigert wird.

Offiziedl gestarter wind in die
neve Forderrunde am 1. [aauar 2023
Bis dahin missen tn den Regionen
die Voraussetzungen dafur geschaf
fen werden. Zu den wichtipsten ge
hort dabet die regionale Entwick
lungsstrategie - das Handlungskon
zept fiir die nichsten finf Jshre So
lange liuft die neue K
Und dsese Strategie sall sich n den
Wunschen und Beddrfnissen der
Menschen ocientieren, die in des Re
gion leben. Dabel geht es um The
men wie Grundvs und Le
bensqualitdy, Wintschalt und Arbelt,
Tourismus und Naherholung, Bil
dung und Wohnen sowie Natur and
Umwelt. Die Palette der moglichen
Projekte ist dabei vielgestaltig. Sie
cescht voa der Schaffung von Wohn
raum Gber die Neugestaltung eines

Spielplatzes und die Modesnisie
rung von Vereinsrdumen bis 2ur Sa
nierung von Strafen. Unterstatznt
wenlen Kommunen ebenso wie Pri
vatleute, Vereine genzuso wie Un
temehmen. Nun sind also neue
Ideen gt. Bis zum 9. Januvar be
steht die Moglichkeit, sich an der
Pragebogenaktion zu beteilipen.

BETEILIGEN a0 cer Akton koanen v Ein-

wohner 3.5 SChebenbery, Cutendort, Se
matal

u&mnmmnw-mn
OGN angelzrdet wenien bem Wewn
ur Entwekung der Regon Aviabeger Land,
Maztstrabe 91 1 0045 WidenawONsiel
Acadeid oder

baren B
tendorf ist mit finanzielier Unter:
stitzung aus dem Leader-F drderpro-
gramm entstanden - nur ein Belspiel
von vielen Land.

» wawm.annabergeriand de

OV ROM KM
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~ Férderperiode 2023-2027 in Vorbereitung

kommande he Lageskizze) soll ein Konzept
derperiode im Zeitraum 2023- entitehen. aubeigt, was,
2027 erarbeitet der Verein tur
Entwicklung

der Region Anns- Jehren angepack: und geftrdert Das Ganze liuk unkomplisiert,
berger Land &V, alne sogenacnte werden soll. sozusagen ein For- ancoym und uater Wahruag
LEADER s wer- a5 uad almant Sie

Inbalt diever regionalen Férder-
strategie FUr die Comaeinden (xe-

Raum noch wohler flhlen.  Hinweise werden Anschluss
Disses Konzept kann aber an die Befragung gesichtet und in
our mit Leben acflllic weeden.  das neue

wenn die Manscheo aus der  das Annaberger Land elaflelen. - g
B e S Sl e > ANNABERGER LAND
einfliefen lassen kinnen. 2B Projekte wie die Sanierung [
wa Woha- Gewabe- Schuk, | Gewinn-
Und wie kann das organisa- Konkret abgeiragt werden sum kirchlichen und offentiichen Ce- -
? Betspiel folgende biuden, die Gestaltung von Dod-, ‘ Ratsel
Gerade dazu hat jett der ‘Wandee- und Spielplitsen. die Mo-
Verein - Walche 't sind Th- wa ~ -
eine nen & die weiters Entwicklung i Sanserung von Stralen inkl — - =
wie das ab sofort online per  der Region besonders wichtig? und
Intarnet von jedermann mit- - Thama konate sich das  tounistische Vorhaben sowia Stu-
gestaket werden kann Sie en und Vi
einfach midig widmen® (Fokusthema)  Alle disse realisierten Vorhaben - | et -}
QR-Code oder gelangen —Michten Sis im Verein Anna- trugen dam bel unsere Region ot
Gber die Lotarnetseite barger Land odar stner Arbelts-  noch atwakuiver und lbenswerter _EO
accabergeriand de zur Um-  gruppe ? Tu gestalten. - e
— 4
Info und Kontakte =[ “1 g
Die Online-Befragung ist freige- O—
schaltet ab sofort bis 9. Januar

2022 uaner

[|LLEL) CTITTT l;l.

Im surGckliegenden Forderseitraum wurde unter anderem auch
ol s hims Lo Prefaiizal realisiert

Varatn nur
der Ragion Annaberger Land &V
ade 91, E aufl der Jhstack, Mildenau,
-muwmhmmun, Q45 Micacws OT Araviald  Grofriickerswalde und Wolkenstein wuf dem Abachnitt der
weiter 7y T, “””'““_‘ gesamten shemakgen Bahntrasse Steinbach-Wolkenstain neve
aktuellen Becustalsse unsarer i 4 faln zuz O 4 loxal
Region eindlieben 2u lassen’ www. de 5l
Herzlichen Dank fiir lhre Pragecgen in Papsesonm andoe-
3 Gern, falls beio Jnternet verfgbar Foto: Jan Glener
WochenhOspiege! REGIONAL Frehag. 10. Densmier 2001 | 3

«Die Lage ist dramatischl® skisc!itube N diomah v

Dresden. s Kabeners Bt htmen  son. 1 Salimen Srnch o At e mimsens. e Ubepon wolien fir de

Hotelier aus dem Erzgebirge kiagt gegen Cor An Lanccrchen Tek- Gantsmnoune ome Hoogot-Brge Branche e Eaborigen Regeiun-
ke fur eme teue Comma-id g ERQRAR wodn AB <oer  gon 1 30r und Emschrarkung der
= lakver o boachkenscn. S 50 chaiien wer-
- chet foms Ubnger Ut Resort soll am 1) Dty L3 i Keak g0 L0000 ey sokon e don, Die neve Vesandnung soll am
<R Oberniesenihali schemps. i tmen und b 9 fanusr 2020 geb  Gostsonomue-Besrcbe  sihbefen 1312 beschbmenwerdn  ted
p Sult | Nattallverendsong voreen dic P TS PR R A
. Statica in Pren. Tschocen

ger- und
Unteres Erzgebirge™ - Grosswaltersdorf ¢.G.
Am epark 7 - 09575 Eppend

el i dem angrensenden Bun-
e andern ced die Hotewl afles
Auch Tiashen baon mon @
Sacheen mit der 2Qbog e

Ut ow whertultien bncomy a
wenen® Hilager Das ok ja un-
Besiobien Aber die Hoteh vnd
1 e Indekmoncn sche verams-

;_P

Wl b Semar Memung habe | Bamengnst. Pate- w 1Gr die Zait von Januar bis Apnil 2022
dos o WokatKochdisiaut | Pam s, zum Sortieran unsarer

uih bex Boaw |8 g S ot !

Bei intaresse frauen wir uns auf Iren Annud

QAN o0 et Uranche susges | RO, Retes v e Saden
e Waattamite. KRnge ll‘..:_a._--..:"’#“. | unter 03 72 93/6 70
W ok Uy emeut ohne | Crlmeerer v, ST wesemaa | | oder Bre E-Mal: i

whsenschatiche  Berumdung
ah 22 verlehlie
Polik

Al Kleim, der DENOGA-Haupe-

Biiro fiir Deutsche Vermégens-
beratung Mike Jenner s

J beseichadniior kundigie an_ auch
r GassiMes Klage emrichen
tu wolen Kl Wi haben €30
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Irchien € Schmibbogen
den Zawern dichem snh e
dee, wn den Castwn

e e ———
Ma det Notvesordung vom 19
Nevamber musslen Hoteh ion-
wency Foremwol -
Campingglitic diche machees.
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Pote, Sevatian Broers

tungen muehe grstate Pesty!
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Ustersiuns wied Schubebus woa
der DEVOGCA Sarbsen  Vue

Online-Umfrage regionale Entwicklung
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Themen,
e weib
bew In den

dos Voreas  Mekde
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»-lhen gebv et und dakuticn wer-
dea”

- Do Umitage 1 umter hutge

WWws0n, iarvay e feaderician-
nabsrgerland’ 23 emechen und
beanwpruche rund rchn Minuten

wmerer Usernchmen beiragt
Ske rechnen mi Unvatzausfallco
o rand 41 Persent Jur dan fake
Alein im November weee o8 s
< Anitt 60 Progent *

For Rall Schichuy wnd son
Hoted am Neuhl gobs v wm the
Eaniens B aap.
aramanisch. Ich
nom Verbest van 60000 Tuns

n B Ende dos st Mulicrdem

e ke ine Zukun® in des Brasche
shem * red

GrieBbacher Straie 7
09430 Drebach
Telefon 03725 459528
Fax 03725 459529
Mobil 0174 9277151

Mike Jenner@dvag.de

Ich bedanke mich bei lhnen fiir das entgegen-
wiinsche eine

Weihnachtszeit und alles Gute fir 2022.
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RAT & HILFE

Attraktive
Ideen fiirs

Warum die Fenster leer stehender

—meen | Hden des Nachts erstrahlen Dorf gefragt

Giltnotruf 0361 730730 Verein erarbeitet Strategie

Bergwacht 112 fiir neue Forderperiode
SlncEROiENSTE MILDENAW - Mehr als 200 Millionen
Bundespolizet: Euro stehen far die nichste Forder

Service-Nummern filr Biirgechimwei-
2, Revier Schmalzgrube

037343 8020, Revier Chmmesswalde
037327 8610 oder unter der kosten-
fewion Telefon-Nummer 0800

6888 000

pericde im [andlichen Raum von
2023 bis 2027 fiir die 30 Forderpebie
te in Sachsen rur Verfugung, Zwar
bt es derzeit noch keine Zshlen,
welche Anteile davon in die einzel
nen Leader Regionen fliefen. Ge
danken uber die Verwendung ma
ciwen sich die Verantwortlichen im
zustindigen Regionalmanagement
des Vereines Annaberger Land aber
schon. Innerhalb einer Online Fra
gebogenaktion in den ¢ 3 Mitglieds

Telefonseelsorge:

Beratung (ber die regionalen Hillsan-
gebote, unter den kostenfrelen
Teleton-Nummern 0800 1110111 und

0800 1110222
In der nfpml wird -nm nur lm Winter Ski gefahren. Grasski splelt in Eh-  Ein echter Mingucker sind die vom Kiippelverein gestalteten Fenster In I+ kommunen ( m(lc'\do"

AUGENARZT g . nem shemaligen Gardinen-Geschaft an der B 95.
Annaberg-Buchholz
Rufbereitschatt 116 17
GESUNDHEITSAMT

\thfn sie herauszufinden, wo in
Freiag. 31, Dezembey, 8 - 13 Uhe welchem Ont der hwortliche
Beratung 2um Coronavirus Schubh am meisten J'urh Basxe
03733 831 4444 qungen der Ein

wohner soll die neve Entwicklungs
strategie fur die Region erarbeitet
werden. kundigt Regionalmanager
Andi Weinhold an. Die Fragel
aktion Liuft bis 2um ¢. fanaar of

waw.er2gebirgskreis.de/coronavinis
waw.coronavirus sachsen.de
sowio

Corona-Hotline Ger Staatsregienung
wurker 0800 100 0214 DER FRAGEBOGEN i 0stalsch angrdr

dert werden beam Vermn zur Extwickiung der

SILVESTER " Regon Aviabenger Lasd. Hasotstrale 91
Der Kinder- und .mpoﬂmn ist auch um und macht auf die I 056 WioeauOrtsael Amvied oder e
ZAHNARZY fichen Angebote aufmerksam. nes TORK (A PONMY KT 7 e sl meertiess Ut
Sehma » www.annabergertand.de
von 9+ 11 Uhe, D, Bettina Levin, In Ehrenfriedersdorf lohnt  den. Die Stadt strahlt in diesem Jahr Zurick zu den Schaufenstern. B Innenstadtbereich entlang der Bun
Print canvas https://www.wochenendspiegel de/flippbook-manenberg/
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deor Trager des frannel 2 koonen oder der Steenwande-

15 Sor Landichen Entaschiung in der

Owse soganannte LEADER Entwih
lungastrategie wird gegenwintg er-

winer von iragesamt 30 Aagonen i arbetat Mach dar Feragetelung und  Oder haben Sie berelts esn oder e
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d0s Verenes folgende AGrmatonen  etzen MTieh cHerticher Adrde  En Kuranbckblick segr. wee wrtg LTS
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Sah e " mehe sk finansel ? -
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Foto Rene Unger

landichen Emwickdang in der Hel
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e veren
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WISSENSWERTES AUS DEM UMLAND

ELICK REGIONAL 5

In Gelenau gibt es noch viel zu tun

LEUTE Knut Schreiter will die Angebote fiir alle Generationen weiter ausbauen

mchies Wohren und Plloge m

Ein Kessel Buntes mit
Musik, Tanz, Unterhaltung
EVENT Filzteichfest steigt am Wochenende in Schneeberg

Folo: W@ Ruck
Fi

Der Event-sien-  mal am Fiziech 2 Gest waren.® 'm Arschiuss mit Rockorst. FOr
der der 2u ewarten sl ene 2230 Uty ist de K
Ut el — elner der HOhepurkie  Show. Wes die Live-Bands WJn the sl onigt® geplant. For
Mitdern 50 wird am Framag 21 Ubr die Kiss  SchingerFars g2 s am Sorn-
Fitzeich-Fest stariet am Wochen:  Forever Band aus Ungam auftre. ab 1620 Uhr an
Event. Nach-
dern wir s Fest 2wel Jahve in Fo-
siwhen
alle Zeichen auf GrOn und wir kon-

Ge
baude ass 3-Esgentaus for men-
smbaut. Derndt

Ostkradtreffen
geht in die zweite Runde

ZWEIRADER Benzingesprache
sollen zahlreiche Zweiradfans locken

5 sperren. AuBerdem werden wir

befinden sich zudem wei Vorha-
ben #0r de Schaffung f0r atamge-

,,Der Graf von Luxemburg"
kommt auf die Seebiihne

KULTUR Zehn Jahre Operettenfestspiele
an der Kriebstein-Talsperre

250 historische Zweirder, Cle  Krlsbsteln. Im Somwmer 2012
tschiand

am Einlass mehe Ordrer einsel- ,Dor Graf uf de 2um opuferten Ere StraBie 16 n Annaberg-Buch.

R zen, damit f0r und s wesden. hoiz ein. Dazu informiert die
Beasucher migfichst keine War. Die pro Sam- René Graf von Luemby des Vereines
fezeiten entstehen®, sagt Mit- mer hat sch im Laufe cer Jatre lledt das lustige Leban und g Annaberger Land: .Die Besy-
veranstalter Kai Spieler. Auch auf Ober 20 mehr ais verdoppet.  mehr Geld aus als er hat. Mith cher erwartet am 23. Juni ein
in diesem Jahr werden die so- st die m

Foto: Ralf Wendisnd

;N

Verein stellt im GDZ neue LEADER-
Entwicklungsstrategie vor

DER-Entwicklungsstrategie
for das Land ladt
der Versin am 23. Juni 2022
von 17 bis 12.30 Uhr ale Blr-
gerionen und Blger In das
Grinder- und

und etea 15000 Besucher pro
Jate fanden in den letzten Som-
- mern don Weg nach Kristslein.
Franz Lehdrs Opevetie Der Graf
von Lusemburg” felert am 10 Ju-
n um 20 Unr hier Promiere. Die 27,

Erfahrungen
welargaben. Das Highlight des
Tretfens kst die Pretsvariolhung
wm 13 Uhe. Hier werden des
schénste Origine!

Dustin Richter, Kal Spieler und
Peter Rewter zusammen mit b-

aus vier Mitgliedern der Inter-

Unr sut dem har
statt. Der Elnritt
st frei. Die Erstausgabe des

Treffens im Jahr 2019 war ein
woller Erfolg. ,Wir hatten Ober
400 Besucher. Geze:gt wurdon

bestent.
- Als Preis gibt es for die Sieger

neben Urkunden auch handges-
fertigle Lichtbilder, die die Sii-
houetle sines Simsonmotors

gerau
haib freut sich der Verein am
23, Juni auf viele

zeigen.  FOr  die  Simson-

st mit Oer Graf Um
cem Ostiradireffen ein Traum  sufvolen Tou 2uden
i v o L

Entdecken Sie Ihre regionale Plattform fiir Veran-
staltungstipps, Unterkunft — und Freizeitangebote

sowie Tipps rund ums schine Erzgebirge.

erzgebirge.de

bis 2um 20.06.2022 wird gebeten: Verein Annaberger Land eV.,
“elefon 037343-88644 oder per E-Mall: Info@annabergeriand.de.
=
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Anzeige
Forder ung im Annaberger Land
Infoveranstaltung am 23. Juni im GDZ Annaberg
Annaberger Land. Der Veren 2w Die Informatioesveranstaitung o Umsetzung des 1
A MR SEATE L E Sy - Gewinn- A
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o~ bige ped Mu‘wgmmmam dor Senichen . mnimoiens
sierte und Birger bereits Adarn s |
m:-—v-- ‘:-w m b =T=T=r= T =
LEADER wird wm bis 20 Juni der regonal usge- ol N I P P B
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B9644 oder auch per £-Mall an info@  reichen Nahversorgung, Vereies: und  sind auf der 2) 4|
de Die Kunst und Kb, Ver (-3 -
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wnd erwedtert werden

Mu LEADER-Forderpeiders bomnte auch dve Trawerhalle i Niadersiomedrbery sawert

Fote erem Annsberper Land

REGIONAL

EEELTS ru:

Einsandungen
Waetterstation mit Ulr und Kalender und ein
Anscheift fir das. Land, Hauptsy. 91,
09456

i
§

s ale¥®
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Anzeige
Forderung im Annaberger Land Gewin 4.

Infoveranstaltung am 23. Juni im GDZ Annaberg

platz

geben.
In Sehematal-Cranzahl wurde die Freifliche am Siedlerhelm zum Fest-  den Eshalt der Natur und Kulturtand:
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»Annaberger Land“ im Fernsehen!

https://www.kabeljournal.de/index.php?id=erztv woche&L=888%27A%3D0,
Auslese 49/2021, Sendung 10.12.2021, ab Minute 30

erzTV KOMPAKT zum Wochenende

erzTV KOMPAKT zum Wochenende

ANDI WEINHOLD erz ).

GESCHAFTSFUHRER ANNABERGER LAND E.V.
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2 Anlage 2: Beschliisse aller vom LEADER-Gebiet
erfassten Kommunen

GroBe Kreisstadt / \
ANNABERG-BUCHHOLZ
Berg-und Adam-Ries-Stadt
ANNABERG-BUCHHOLZ

BESCHLUSS Offentlich
Fachbereich/Sachgebiet Datum Drucksachen-Nr.
FB 6 Burgermeister Wirtschaft / Bau 09.05.2022 0520/22/07
Beratungsfolge Ergebnis Laut BV? Sitzungstermin |
JIN/E

Stadtrat (nichtéffentlich) 02.06.2022
Stadtrat (6ffentlich) 22/0/0 ja 02.06.2022
Betreff:

Zustimmung zum Inhalt und zur Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie firr die Region Annaberger Land im Zeitraum 2023 - 2027

Beschluss-Nr.: 0520/22/07-StR/32/22
Die Grofe Kreisstadt Annaberg-Buchholz ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-

Entwicklungsstrategie (LES) fur die Region Annaberger Land in der Férderperiode 2023 -
2027 einverstanden und wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Beratungsergebnis
Gremium Sitzung am TOP
Stadtrat 02.06.2022 20
Einstimmig Mit Ja Nein Enthaltungen | Laut Beschluss- | Abweichender
Stimmen- vorschlag Beschluss
mehrheit
[x] [ 22 0 0 [x] L]

Es war kein Stadtrat auf Grund des § 20 der SachsGemO von der Beratung und )
Abstimmung ausgeschlossen. ;
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Gemeindeverwaltung Bérenstein
Oberwiesenthaler Str. 14, 09471 Barenstein Tel.: 037347 1840

Gemeinderat
Beschluss der Gemeinderatssitzung Einbringer: Kdmmerei

Nr. 13/22 am 10.05.2022

Zustimmung zum Inhalt und zur Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region
Annaberger Land im Zeitraum 2023 - 2027

Sachverhalt:

AnschlieBend an die erfolgreich abgeschlossene LEADER-Férderperiode 2014-2020 und die
Ubergangsperiode 2021-2022 strebt die Region Annaberger Land fiir die neue Férderperiode 2023-
2027 (Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie bis 2029) wieder die Anerkennung als LEADER-
Gebiet an. Fir diese Anerkennung muss sich die Region mit einer neuen, regionalen LEADER-
Entwicklungsstrategie (LES), die durch den Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V.,
der als Lokale Aktionsgruppe (LAG) fungiert, und durch alle Réte der 13 Mitgliedskommunen zu
beschlielen ist, beim Sachsischen Staatsministerium fir Regionalentwicklung (SMR) bewerben.

Nur mit einer erfolgreichen Anerkennung als LEADER-Gebiet hat die Region die Méglichkeit,
Fordermittel des LEADER-Programmes zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten. Ebenso
kénnen damit auch andere Forderprogramme wie z.B. das Programm ,Vitale Dorfkerne und
Ortszentren im landlichen Raum" oder der ,Zukunftssicherungsfonds”in Anspruch genommen werden.

Nach gegenwértigem Stand ist fir die Region Annaberger Land fiir den Zeitraum 2023-2027 ein
LEADER-Férdermittelbudget in Hohe von 6,620 Mio. EUR vorgesehen. Fir die vorgezogenen
Ubergangsjahre 2021-2022, die eigentlich mit zur neuen Férderperiode gehéren, konnten bereits
3.451.180 EUR in der Region mit kommunalen und nichtkommunalen Vorhaben untersetzt werden.

Neben der Erstellung einer neuen, regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), ist fir die erneute
Anerkennung als LEADER-Gebiet die Absicherung einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG) einschiieBlich
eines Regionalmanagements, die den Prozess der landlichen Entwicklung und der Vergabe der
LEADER-Férdermittel steuert und koordiniert, zwingend erforderlich.

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. hat sich als LAG bereits in den
vergangenen Forderperioden 2007-2013, 2014-2020 und 2021-2022 bewéhrt. Das von ihm
eingerichtete Regionalmanagement hat sich laut Evaluierungsbericht als effektiv und bei der
Umsetzung der groBen Zahl an Projekten, die in den vergangenen Férderperioden im Annaberger Land
realisiert werden konnten, als zuverldssiges Management auch (ber den vorhabenbegleitenden
Prozess hinaus erwiesen.

An der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplanes, der die Prioritdten der
Forderung fir die ndchsten Jahre vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten, koordiniert
durch den Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V.,, Akteure aller gesellschaftlichen
Gruppen und Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes beteiligt.

Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis zum 30.06.2022 erarbeitet, von der Lokalen
Aktionsgruppe (LAG) der Region Annaberger Land und den 13 Réten der Mitgliedskommunen
beschlossen und durch die LAG beim Séachsischen Staatsministerium fiir Regionalentwicklung (SMR)
eingereicht werden.

Zur Information und als Vorlage fir die Beschlussfassung wird in der Anlage die LEADER-
Entwicklungsstrategie Annaberger Land (Stand 28.04.2022) beigefiigt.
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Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Mitgliedskommunen an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie in der
Forderperiode 2023 bis 2027 (einschlieBlich Abrechnungs- und Nachbereitungsjahre 2028 und 2029)
ist daran gebunden, dass alle Kommunen sich wie bereits in den vorangegangenen Forderperioden
an den Kosten der Arbeit des Vereines zur Entwickiung der Region Annaberger Land e. V.
einschlieBlich des Regionalmanagements beteiligen.

Diese Personal- und Sachkosten werden zu 95% Uber LEADER gefordert. Der verbleibende Eigenanteil
soll wie bisher durch eine einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen aufgebracht werden.

Nach gegenwartigem Stand ist fur die Vereinsarbeit inkl. Regionalmanagement fiir den Zeitraum
2023 bis 2029 im Mittel von einem jahrlichen Eigenanteil fiir alle 13 Kommunen in Hohe von rd.
11.850 € auszugehen.

Daraus ergibt sich bei 40.719 Einwohnern der landlichen Orte/Ortsteile des Annaberger Landes (Stand
07.01.2022) eine Umlage in Hohe von 0,29 €/Einwohner und Jahr, die durch die Kommunen des
Annaberger Landes aufzubringen ist.

Alle Kommunen des Annaberger Landes sind jetzt aufgefordert, sich durch Stadt- bzw.
Gemeinderatsbeschluss zum |Inhalt und zur Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie in der Forderperiode 2023 bis 2027 zu bekennen. Diese Beteiligung ist
Voraussetzung dafiir, dass die Kommunen fiir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu LEADER-
Férdermitteln und Mitteln anderer Zuschussprogramme erhalten und auch nichtkommunalen
Antragstellern die Inanspruchnahme von Fordermitteln ermdglicht wird.

Beschluss:

Die Gemeinde Bérenstein ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)
fiir die Region Annaberger Land in der Forderperiode 2023 - 2027 einverstanden und wird sich an
ihrer Umsetzung beteiligen.

Abstimmung zum Beschluss-Nr. 13/22

Gemeinderatsmitglieder: 13
davon anwesend: 8
Stimmberechtigte: 8
Ja-Stimmen: 8
Nein-Stimmen: =

Stimmenthaltungen: -

e

Blrgermeister
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Zur Information und als Vorlage fir die Beschlussfassung wird in der Anlage die LEADER-
Entwicklungsstrategie Annaberger Land (Stand 28.04.2022) beigefigt.

Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Mitgliedskommunen an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie in der Férderperiode 2023 bis 2027 (einschlieRlich Abrechnungs- und
Nachbereitungsjahre 2028 und 2029) ist daran gebunden, dass alle Kommunen sich wie
bereits in den vorangegangenen Férderperioden an den Kosten der Arbeit des Vereines zur
Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. einschlieRlich des Regionalmanagements
beteiligen.

Diese Personal- und Sachkosten werden zu 95% (ber LEADER geférdert. Der verbleibende
Eigenanteil soll wie bisher durch eine einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen
aufgebracht werden.

Nach gegenwartigem Stand ist fir die Vereinsarbeit inkl. Regionalmanagement fur den
Zeitraum 2023 bis 2029 im Mittel von einem jéhrlichen Eigenanteil fur alle 13 Kommunen in
Héhe von rd. 11.850 € auszugehen.

Daraus ergibt sich bei 40.719 Einwohnern der landlichen Orte/Ortsteile des Annaberger
Landes (Stand 01.01.2022) eine Umlage in Héhe von 0,29 €/Einwohner und Jahr, die durch
die Kommunen des Annaberger Landes aufzubringen ist.

Beschluss:
Die Gemeinde Crottendorf ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-

Entwicklungsstrategie (LES) fur die Region Annaberger Land in der Férderperiode 2023 -
2027 einverstanden und wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Beschlussfidhigkeit
(Gesetzl.) 16
Mitgliederzahl

davon anwesend 13
Abstimmung

dafir 13
dagegen 0
befangen 0

Die Richtigkeit des Auszuges und die Angaben (ber Beschlussfahigkeit und Abstimmung werden beglaubigt: Gleichzeitig wird
bescheinigt, dass zur Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung rechtzeitig und ordnungsgeman eingeladen worden ist, und zu

Crottendorf, den 15.06.2022

Birgermeister
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Beglaubigter Auszug aus dem Protokoll
Sitzungstag: 02.06.2022 — 29. GMR

Beschluss-Nr.: 179/22

Zustimmung zum Inhalt und zur Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie fiir die Region Annaberger Land im Zeitraum 2023 - 2027

Sachverhalt

AnschlieBend an die erfolgreich abgeschlossene LEADER-Férderperiode 2014-2020 und die
Ubergangsperiode 2021-2022 strebt die Region Annaberger Land fiir die neue
Férderperiode 2023-2027 (Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie bis 2029) wieder
die Anerkennung als LEADER-Gebiet an. Fir diese Anerkennung muss sich die Region mit
einer neuen, regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), die durch den Verein zur
Entwicklung der Region Annaberger Land e.V., der als Lokale Aktionsgruppe (LAG) fungiert,
und durch alle Réte der 13 Mitgliedskommunen zu beschlieRen ist, beim Sachsischen
Staatsministerium fiir Regionalentwicklung (SMR) bewerben.

Nur mit einer erfolgreichen Anerkennung als LEADER-Gebiet hat die Region die Méglichkeit,
Férdermittel des LEADER-Programmes zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.
Ebenso kénnen damit auch andere Férderprogramme wie z.B. das Programm ,Vitale
Dorfkerne und Ortszentren im landlichen Raum* oder der »Zukunftssicherungsfonds" in
Anspruch genommen werden.

Nach gegenwartigem Stand ist fur die Region Annaberger Land fiir den Zeitraum 2023-2027
ein LEADER-Férdermittelbudget in Héhe von 6,620 Mio. EUR vorgesehen. Fir die
vorgezogenen Ubergangsjahre 2021-2022, die eigentlich mit zur neuen Férderperiode
gehdren, konnten bereits 3.451.180 EUR in der Region mit kommunalen und
nichtkommunalen Vorhaben untersetzt werden.

Neben der Erstellung einer neuen, regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), ist fr
die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet die Absicherung einer Lokalen Aktionsgruppe
(LAG) einschlieRlich eines Regionalmanagements, die den Prozess der landlichen
Entwicklung und der Vergabe der LEADER-Férdermittel steuert und koordiniert, zwingend
erforderlich.

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. hat sich als LAG bereits in den
vergangenen Férderperioden 2007-2013, 2014-2020 und 2021-2022 bewshrt. Das von ihm
eingerichtete Regionalmanagement hat sich laut Evaluierungsbericht als effektiv und bei der
Umsetzung der groBen Zahl an Projekten, die in den vergangenen Férderperioden im
Annaberger Land realisiert werden konnten, als zuverldssiges Management auch tiber den
vorhabenbegleitenden Prozess hinaus erwiesen.

An der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplanes, der die Prioritaten der
Forderung fir die néchsten Jahre vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten,
koordiniert durch den Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V., Akteure
aller gesellschaftlichen Gruppen und Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes
beteiligt.

Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis zum 30.06.2022 erarbeitet, von der Lokalen
Aktionsgruppe (LAG) der Region Annaberger Land und den 13 Réten der
Mitgliedskommunen beschlossen und durch die LAG beim Sachsischen Staatsministerium
fur Regionalentwicklung (SMR) eingereicht werden.
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Gemeindeverwaltung
GrofRriickerswalde -, den 18.05.2022

Beschluss-Nr. V/1/2022

Im o6ffentlichen Teil der Gemeinderatssitzung von GroRriickerswalde wurde am 17.05.2022
folgender Beschluss gefasst:

Die Gemeinde Grofriickerswalde ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-
Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region Annaberger Land in der Férderperiode 2023 - 2027
einverstanden und wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Erlduterung:

AnschlieRend an die erfolgreich abgeschlossene LEADER-Forderperiode 2014-2020 und die
Ubergangsperiode 2021-2022 strebt die Region Annaberger Land fiir die neue Férderperiode
2023-2027 (Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie bis 2029) wieder die Anerkennung
als LEADER-Gebiet an. Fiir diese Anerkennung muss sich die Region mit einer neuen,
regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), die durch den Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e.V., der als Lokale Aktionsgruppe (LAG) fungiert, und durch alle Rate
der 13 Mitgliedskommunen zu beschlieRen ist, beim Sachsischen Staatsministerium fir
Regionalentwicklung (SMR) bewerben.

Nur mit einer erfolgreichen Anerkennung als LEADER-Gebiet hat die Region die Méglichkeit,
Fordermittel des LEADER-Programmes zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.
Ebenso kénnen damit auch andere Forderprogramme wie z.B. das Programm ,Vitale
Dorfkerne und Ortszentren im landlichen Raum” oder der ,Zukunftssicherungsfonds” in
Anspruch genommen werden.

Nach gegenwaértigem Stand ist fiir die Region Annaberger Land fiir den Zeitraum 2023-2027
ein LEADER-Férdermittelbudget in Hohe von 6,620 Mio. EUR vorgesehen. Fiir die
vorgezogenen Ubergangsjahre 2021-2022, die eigentlich mit zur neuen Férderperiode
gehoren, konnten bereits 3.451.180 EUR in der Region mit kommunalen und
nichtkommunalen Vorhaben untersetzt werden.

Neben der Erstellung einer neuen, regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), ist fiir die
erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet die Absicherung einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG)
einschlieflich eines Regionalmanagements, die den Prozess der landlichen Entwicklung und
der Vergabe der LEADER-FGrdermittel steuert und koordiniert, zwingend erforderlich.

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. hat sich als LAG bereits in den
vergangenen Forderperioden 2007-2013, 2014-2020 und 2021-2022 bewahrt. Das von ihm
eingerichtete Regionalmanagement hat sich laut Evaluierungsbericht als effektiv und bei der
Umsetzung der groRBen Zahl an Projekten, die in den vergangenen Forderperioden im
Annaberger Land realisiert werden konnten, als zuverldssiges Management auch tber den
vorhabenbegleitenden Prozess hinaus erwiesen.

An der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplanes, der die Prioritaten der
Forderung fiir die nachsten Jahre vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten,
koordiniert durch den Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V., Akteure aller
gesellschaftlichen Gruppen und Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes beteiligt.
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Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis zum 30.06.2022 erarbeitet, von der Lokalen
Aktionsgruppe (LAG) der Region Annaberger Land und den 13 Raten der Mitgliedskommunen
beschlossen und durch die LAG beim Sachsischen Staatsministerium fiir Regionalentwicklung
(SMR) eingereicht werden.

Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Mitgliedskommunen an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie
in der Forderperiode 2023 bis 2027 (einschlieBlich Abrechnungs- und Nachbereitungsjahre
2028 und 2029) ist daran gebunden, dass alle Kommunen sich wie bereits in den
vorangegangenen Forderperioden an den Kosten der Arbeit des Vereines zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e. V. einschlieBlich des Regionalmanagements beteiligen.

Diese Personal- und Sachkosten werden zu 95% Ulber LEADER gefordert. Der verbleibende
Eigenanteil soll wie bisher durch eine einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen
aufgebracht werden.

Nach gegenwadrtigem Stand ist fiir die Vereinsarbeit inkl. Regionalmanagement fiir den
Zeitraum 2023 bis 2029 im Mittel von einem jahrlichen Eigenanteil fiir alle 13 Kommunen in
Hohe von rd. 11.850 € auszugehen.

Daraus ergibt sich bei 40.719 Einwohnern der ldndlichen Orte/Ortsteile des Annaberger
Landes (Stand 01.01.2022) eine Umlage in Héhe von 0,29 €/Einwohner und Jahr, die durch die
Kommunen des Annaberger Landes aufzubringen ist.

des LEADER-Programmes zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.

Abstimmungsergebnis:
Gesetzliche Anzahl der Mitglieder des Gemeinderates: 16; Blirgermeister
davon anwesend: 15; Ja-Stimmen: 15;

Nein-Stimmen: keine;

Stimmenthaltungen: keine;

Bemerkung: Auf Grund des § 20 der SachsGemO waren keine

Stepfan

Blirgermeister

Veroffentlichung im Amts- und Informationsblatt der Gemeinde GroRriickerswalde Nr. 7 vom
01. Juli 2022

Ste%an

Blrgermeister
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STADTVERWALTUNG

JOHSTADT

ERZGEBIRGSKREIS

Iy

Stadtverwaltung Johstadt - Markt 185 - 09477 Johstadt

UER
G

Grumbach und Schmalzgrube Steinbach
Neugrumbach und Ober-
schmiedeberg

Ihre Zeichen Ihre Nachricht vom Femsprechangabe Unsere Zeichen Datum

Ne 14.06.2022

Auszug aus den Beschlussfassungen der offentlichen 34. Sitzung des
Stadtrates der Stadt Johstadt vom 2. Juni 2022

TOP 5: Beratung und Beschlussfassung iiber die Zustimmung zum Inhalt und zur
Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region
Annaberger Land im Zeitraum 2023 — 2027

Beschluss Nr. 375:

Die Stadt Johstadt ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)
fiir die Region Annaberger Land in der Forderperiode 2023 - 2027 einverstanden und wird sich
an ihrer Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

Stimmberechtigte Davon Ja Nein Enthaltung | Befangenheit
Anwesend
13+1 11+1 12 0 0 0

C

André Zinn
Biirgermeister
Stadtverwaltung Johstadt Telefon: 03 7343/ 8050 Bankverbindung: Erzgebirgssparkasse
Markt 185 Telefax: 037343/80522 Bankleitzahl: 870 540 00
09477 Johstadt E-Mail: stadt@joehstadt.de Kontonummer: 3571 000 330
Internet: www.stadtverwaltung-joehstadt.de BIC: WELADED1STB

IBAN: DE88870540003571000330
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Gemeindeverwaltung Konigswalde Py PS

Gemeindeverwaltung - J8hstadter Str. 5 « 09471 Kénigswalde

Johstadter Strafle 5
09471 Konigswalde
Telefon: 03733 18170
Telefax: 03733 181725

Internet: www.koenigswalde.de
e-mail:  koenigswalde@t-online.de
kein Zugang fiir elektronisch signierte
sowie fiir verschliisselte Dokumente
SEPA-Bankverbindungen:
Erzgebirgssparkasse

IBAN: DEB83 8705 4000 3572 0002 96
BIC: WELADED1STB

Volksbank Chemnitz eG

IBAN: DE66 8709 6214 0010 2330 03
BIC: GENODEF1CH1

Ihr Zeichen Ihre Nachricht vom Unser Zeichen Datum 11.05.2022

Beschlussfassung vom 10.05.2022

Erlduterung:

Anschlieend an die erfolgreich abgeschlossene LEADER-Férderperiode 2014-2020 und die
Ubergangsperiode 2021-2022 strebt die Region Annaberger Land fiir die neue Férderperiode
2023-2027 (Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie bis 2029) wieder die Anerkennung
als LEADER-Gebiet an. Fur diese Anerkennung muss sich die Region mit einer neuen,
regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), die durch den Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e.V., der als Lokale Aktionsgruppe (LAG) fungiert, und durch alle Rate
der 13 Mitgliedskommunen zu beschlieRen ist, beim Sachsischen Staatsministerium fiir
Regionalentwicklung (SMR) bewerben.

Nur mit einer erfolgreichen Anerkennung als LEADER-Gebiet hat die Region die Méglichkeit,
Fordermittel des LEADER-Programmes zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.
Ebenso kénnen damit auch andere Férderprogramme wie z.B. das Programm ,Vitale Dorfkerne
und Ortszentren im landlichen Raum® oder der ,Zukunftssicherungsfonds* in Anspruch
genommen werden.

Nach gegenwartigem Stand ist fur die Region Annaberger Land fir den Zeitraum 2023-2027 ein
LEADER-Férdermittelbudget in Hohe von 6,620 Mio. EUR vorgesehen. Fir die vorgezogenen
Ubergangsjahre 2021-2022, die eigentlich mit zur neuen Férderperiode gehéren, konnten bereits
3.451.180 EUR in der Region mit kommunalen und nichtkommunalen Vorhaben untersetzt
werden.

Neben der Erstellung einer neuen, regionalen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES), ist fur die
erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet die Absicherung einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG)
einschlielich eines Regionalmanagements, die den Prozess der landlichen Entwicklung und der
Vergabe der LEADER-Férdermittel steuert und koordiniert, zwingend erforderlich.

Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. hat sich als LAG bereits in den
vergangenen Forderperioden 2007-2013, 2014-2020 und 2021-2022 bewahrt. Das von ihm
eingerichtete Regionalmanagement hat sich laut Evaluierungsbericht als effektiv und bei der
Umsetzung der groRen Zahl an Projekten, die in den vergangenen Forderperioden im Annaberger
Land realisiert werden konnten, als zuverlassiges Management auch tber den
vorhabenbegleitenden Prozess hinaus erwiesen.

An der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplanes, der die Prioritaten der
Férderung fir die nachsten Jahre vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten,
koordiniert durch den Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V., Akteure aller
gesellschaftlichen Gruppen und Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes beteiligt.
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Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis zum 30.06.2022 erarbeitet, von der Lokalen
Aktionsgruppe (LAG) der Region Annaberger Land und den 13 Raten der Mitgliedskommunen
beschlossen und durch die LAG beim Sachsischen Staatsministerium fir Regionalentwicklung
(SMR) eingereicht werden.

Zur Information und als Vorlage fir die Beschlussfassung wird in der Anlage die LEADER-
Entwicklungsstrategie Annaberger Land (Stand 28.04.2022) beigefigt.

Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Mitgliedskommunen an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie in
der Forderperiode 2023 bis 2027 (einschlieBlich Abrechnungs- und Nachbereitungsjahre 2028
und 2029) ist daran gebunden, dass alle Kommunen sich wie bereits in den vorangegangenen
Férderperioden an den Kosten der Arbeit des Vereines zur Entwicklung der Region Annaberger
Land e. V. einschlieRlich des Regionalmanagements beteiligen.

Diese Personal- und Sachkosten werden zu 95% Uber LEADER geférdert. Der verbleibende
Eigenanteil soll wie bisher durch eine einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen
aufgebracht werden.

Nach gegenwartigem Stand ist fir die Vereinsarbeit inkl. Regionalmanagement flr den Zeitraum
2023 bis 2029 im Mittel von einem jahrlichen Eigenanteil fur alle 13 Kommunen in Héhe von rd.
11.850 € auszugehen.

Daraus ergibt sich bei 40.719 Einwohnern der landlichen Orte/Ortsteile des Annaberger Landes
(Stand 01.01.2022) eine Umlage in Hohe von 0,29 €/Einwohner und Jahr, die durch die
Kommunen des Annaberger Landes aufzubringen ist.

Alle Kommunen des Annaberger Landes sind jetzt aufgefordert, sich durch Stadt- bzw.
Gemeinderatsbeschluss zum Inhalt und zur Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie in der Forderperiode 2023 bis 2027 zu bekennen. Diese Beteiligung ist
Voraussetzung dafiir, dass die Kommunen fir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu LEADER-
Foérdermitteln und Mitteln anderer Zuschussprogramme erhalten und auch nichtkommunalen
Antragstellern die Inanspruchnahme von Férdermitteln erméglicht wird.

Beschlusstext:

Die Gemeinde Konigswalde ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-
Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region Annaberger Land in der Férderperiode
2023 - 2027 einverstanden und wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Beschluss-Nr.: 74/2022

Abstimmungsergebnis:

Mitglieder des Gemeinderates: 15
Anwesende: 12
Ja-Stimmen: 12
Nein-Stimmen: /
Stimmenthaltungen: /

m'WéhnerC/

gfgermeister - Dienstsiegel -
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Gemeinde Mildenau

Erzgebirgskreis
Biirgermeister

Gemeindeverwaltung Mildenau, Dorfstr. 95, 09456 Mildenau

R

Telefon 0 37 33 /56 55 20
Telefax 037 33/56 5519
E-Mail: sekretariat@mildenau.de

WEB: www.mildenau.de

Bearbeiter: Frau Langklotz
Thre Zeichen:
Unsere Zeichen: 1z

03. Juni 2022

Auszug aus der Niederschrift der am 02.06.2022 stattgefundenen dffentlichen Sitzung
des Gemeinderates

BESCHLUSS 84/22:
Die Gemeinde Mildenau ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fiir
die Region Annaberger Land in der Forderperiode 2023 - 2027 einverstanden und wird sich an ihrer
Umsetzung beteiligen.

Gesamtanzahl des Gemeinderates

einschl. Blirgermeister: 17

Anwesend: 16
Abstimmungsergebnis: 16 Ja - einstimmig

Yoel/

Andreas Mauersberger
Biirgermeister

Gemeindek Mild Seite 1von 1
Erzgebirgssparkasse

IBAN: DE40 8705 4000 3570 0006 39

BIC: WELADED1STB
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iy

| Stadt Scheibenberg

Auszug aus der Niederschrift

iiber die offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Stadtrates der Stadt
Scheibenberg

am 16. Mai 2022

offentlich

TOP 09 Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land

Beschluss:

Die Bergstadt Scheibenberg ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)
fur die Region Annaberger Land in der Forderperiode 2023 - 2027 einverstanden und wird sich an
ihnrer Umsetzung beteiligen.

. : 3o Ja- Nein- Befangenheit
Abstimmungsergebnis: | Stimmberechtigte: Stimmen: St angenommen:
12 12 0 0

Die Richtigkeit der Abschrift wird bestatigt
Scheibenberg, 01.06.2022

@
%el Staib

Burgermeister

Stadt Scheibenberg
Rudolf-Breitscheid-Strae 35 - 09481 Scheibenberg - Telefon: 037349 663-0 - E-Mail: info@scheibenberg.de
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Stadt Schlettau

Auszug aus der Niederschrift

am 02. Juni 2022

liber die 6ffentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Stadtrates der Stadt Schlettau

offentlich

TOP 05 Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land

Beschluss:

Der Stadtrat der Stadt Schleftau nimmt Kenntnis vom Inhalt der vorliegenden LEADER-
Entwicklungsstrategie (LES) fir die Region Annaberger Land in der Forderperiode 2023 - 2027 und ist
mit dieser einverstanden. Die Stadt Schlettau wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis: . —— Ja- Nein- Stimmenthaltung: | Befangenheit
Stimmberechtigts: Stimmen: | Stimmen: angenommen:
9 9 0 0 0

Mitalied Seh

Markt 1 - 09487 Schlettau - Telefon: 03733/68070 - E-Mail: stadt@schlettau.de
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Beglaubigter Auszug aus dem Protokoll
der Sitzung des Gemeinderates der Gemeinde Sehmatal
vom 8. Juni 2022

Offentlich

TOP 7. Zustimmung zum Inhalt und zur Beteiligung an der Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region Annaberger Land im
Zeitraum 2023 - 2027

Beschluss Nr.: 03/06/2022:

Der Gemeinderat beschlieit, dass sich die Gemeinde Sehmatal an der Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region Annaberger Land in der Férderperiode
2023 - 2027 beteiligt.

Beschlussfiihigkeit Abstimmung
(Gesetzl.) davon dafiir dagegen Stimmenenthaltung
Mitgliederzahl anwesend
17 17 17 0 0

Die Richtigkeit des Auszuges und der Angaben iiber Beschlussfihigkeit und Abstimmung werden beglaubigt.
Gleichzeitig wird bescheinigt, dass zur Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung rechtzeitig und
ordnungsgemiB eingeladen worden ist, und zu dem vorstehenden Tagesordnungspunkt kein weiterer Beschluss
gefasst wurde, als der oben aufgefiihrte.

Die 31. Sitzung des Gemeinderates der Gemeinde Sehmatal war beschlussfihig.

Sehmatal, 21.06.2022

Seite 1
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Gemeindeverwaltung Tannenberg, den 12.05.2022

Tannenberg

Auszug

aus dem Gemeinderatssitzungs-Protokollbuch, Beschluss Nr. 10/2022
Der Gemeinderat hat in seiner dffentlichen Sitzung am 11.05.22 folgenden Beschluss gefasst:

Die Gemeinde Tannenberg ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-
Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region Annaberger Land in der Forderperiode
2023-2027 einverstanden und wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsberechtigt: 11
anwesend: 10
Befangenheit: keine
Ja-Stimmen: 10
Nein-Stimmen: keine
Enthaltung: keine

Die Ubereinstimmung dieses Auszuges mit der Niederschrift im Protokollbuch wird hiermit bestétigt.




LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land Forderperiode 2023 —2027: Anlagenband B

Gemeinde Thermalbad Wiesenbad

Ortsteile
Neundorf/ Schonfeld / Thermalbad Wiesenbad / Wiesa

Der Gemeinderat

Beschluss-Nr. GR/042/2022 [ Sitzungstermin 31.05.2022

Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie

Gegenstand fur die Region Annaberger Land im Zeitraum 2023 - 2027

Der Gemeinderat der Gemeinde Thermalbad Wiesenbad beschlieft in seiner 6ffentlichen Sitzung
am 31.05.2022 folgendes:

Die Gemeinde Thermalbad Wiesenbad ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-Entwicklungs-
strategie (LES) fur die Region Annaberger Land in der Férderperiode 2023 - 2027 einverstanden
und wird sich an ihrer Umsetzung beteiligen.

Ausfertigungsvermerk

Gesamtzahl der , Thermalbad Wiesenbad,
Gemeinderatsmitglieder 17 Auf Grund § 20 der Sachsischen den 01.06.2022

Gemeindeordnung (SéachsGemO)
Davon anwesend 11 war/waren
Davon stimmberechtigt 1 lIl '
JA-Stimmen 1 Mitglied/er des Gemeinderates von o (&

der Beratung und Beschlussfassung / .
NEIN-Stimmen 0 ausgeschlossen. X
Stimmenthaltungen 0 Burgermeister
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Beschlussfassung zur Beschlussvorlage Nr. 26/2022
zur 6. Sitzung des Stadtrates Wolkenstein am 13. Juni 2022
- 6ffentliche Beratung -

Beschluss Nr. 26/2022

Die Stadt Wolkenstein ist mit dem Inhalt der vorliegenden LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fiir
die Region Annaberger Land in der Forderperiode 2023 - 2027 einverstanden und wird sich an ihrer
Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis
Mitglieder des Stadtrats einschlieBlich Birgermeister: 17

davon anwesend: 14
stimmberechtigt: 14
Ja-Stimmen: 14
Nein-Stimmen: 0
Stimmenthaltungen: 0
Bemerkungen:

Auf Grund des § 20 SachsGemO waren keine Mitglieder des Stadtrates wegen Befangenheit von der
Beratung und Beschlussfassung ausgeschlossen.

Wolkenstein, 14. Juni 2022

/1 /U pi
Liebing
Birgermeister
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3 Anlage 3: Auswertungen der Daten sowie erfolgte
Analysen
3.1 Anlage Inhaltliche Zielstellungen des Tourismusverband Erz-

gebirge e.\V. fiir die Erarbeitung der neuen LES zur Férderung
der touristischen Weiterentwicklung der LEADER-Regionen

Inhaltliche Zielstellungen des TVE fiir die Erarbeitung der neuen LES zur Forderung der touristischen Weiterentwicklung der LEADER- Regjonen
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3.2

Handlungsfelder

Grundversorgung
und
Lebensqualitat

Anlage MaBnahmen auerhalb LEADER-Forderung

MaBnahmenschwerpunkte MaRRnahmen auBerhalb LEADER-Forderung

Sicherung der Versorgung mit Waren
des taglichen Bedarfes

Entwicklung der gesundheitlichen
Versorgung

Verbesserung der Alltagsmobilitat

Starkung des sozialen Miteinanders
und des biirgerschaftlichen
Engagements

Erhalt des kulturellen Erbes, des
traditionellen Handwerks und der
kulturellen Vitalitat

Generationengerechte Gestaltung der
Gemeinde einschl. Ver- und Entsor-

gung

(ausdrticklich als wichtig und gewollt angesehen, Realisierung jedoch tiber andere Férder- bzw. Zuschussmaglichkeiten anzustreben)

Ausbau und qualitative Verbesserung des Angebots an mobilen Versorgungs- und Dienstleistungseinrichtungen

Ausstattung medizinisch-pflegerischer Gesundheitseinrichtungen
Rollende/ mobile Arztpraxen
Angebote fiir Gesundheitsvorsorge und -beratung

Erhalt bestehender Ortsstraen einschlielich Ingenieurbauwerke, straBenbegleitende Gehwege

Erhalt und Luckenschluss innerdrtlicher Rad- und Gehwege fiir den Alltagsverkehr

Forderung von Projekten zur Elektromobilitdt sowie flexibler, alternativer Mobilitats-/Bedienformen

Verbesserung der Verkniipfung (Schnittstellen) der verschiedenen Verkehrstrager MIV, OPNV/SPNV, Rad- und FuRBverkehr
Unterstiitzung der bedarfsgerechten Entwicklung des straRen- und schienengebundenen OPNV im ldndlichen Raum
MaRnahmen zur Optimierung von Schnittstellen zwischen OPNV und Individualverkehr

Forderung zur Anschaffung von Ausstattung fiir Vereinsgebdude u. —anlagen sowie Kinder- u. Jugendfreizeiteinrichtungen
Erhalt und Weiterentwicklung von Sportplatzen und Sportstatten

Ausbau der Breitbandversorgung zur Gewdhrleistung eines leistungsfahigen Zugangs zum Internet in jedem Haushalt
Jugendhilfeangebote

Integration und Inklusion von Randgruppen, Minderheiten und Menschen mit besonderen Bedarfen

Starkung von Demokratie und gesellschaftlicher Solidaritat

Bauliche MaRBnahmen zum Erhalt bestehenden ldndlichen Kulturerbes

Schaffung bodenordnerischer Voraussetzungen fir die Weiterentwicklung von Siedlungen und Infrastruktur einschl. Planung und Ausfiihrung von
Vorhaben in den Bereichen landlicher Wegebau, Gewasserrenaturierung, Erosionsminderung und Landschaftspflege (Flurneuordnung/ Flurbereini-
gung)

Energetische, und/oder sicherheitstechnische Sanierung von Einrichtungen der Daseinsvorsorge

Entwicklung und/oder Anpassung responsiver Internetauftritte

Unterstiitzung von innovativen Projekten mit Beispielcharakter zur Nutzung von erneuerbaren Energien (Biomasse und thermische Energie) im Ein-
klang mit Landschafts- und Naturschutz und zur Verbesserung der Energieeffizienz 6ffentlicher Einrichtungen (z.B. kommunales Energiemanage-
ment)

Erhalt und bedarfsgerechte Umgestaltung von Friedhofen (Umgestaltungen, Sanierungsarbeiten an Friedhofsarealen (Mauern, Wege, Gruften, Frei-
flachen usw.)

Flachendeckende Ausbau mit leistungsfahigen Kommunikationssystemen

Entwicklung und Umsetzung von erneuerbaren Energiesystemen

Errichtung von dezentralen Nahwéarmenetzen und der dazugehdrigen Infrastruktur

Vorhaben zur TrinkwassererschlieRBung

Schaffung von Staubecken und Zisternen fur Loschwasser

Innovative MaRnahmen Ver- und Entsorgung (dezentrale Regenwasserversickerung, alternative Energieerzeugung (z.B. lokale Nahwéarmenetze)
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Handlungsfelder MaRBnahmenschwerpunkte MafRnahmen auBerhalb LEADER-F6rderung

(ausdriicklich als wichtig und gewollt angesehen, Realisierung jedoch tiber andere Forder- bzw. Zuschussmoglichkeiten anzustreben)

— Schaffung bodenordnerischer Voraussetzungen fiir die Weiterentwicklung von Siedlungen und Infrastruktur einschl. Planung und Ausfiihrung von
Vorhaben in den Bereichen ldndlicher Wegebau, Gewdasserrenaturierung, Erosionsminderung und Landschaftspflege (Flurneuordnung/ Flurbereini-
gung)

— Erhalt und Ausbau von Landwirtschaftsbetrieben

— Verbesserung/Optimierung der wirtschaftsnahen Infrastruktur der im Annaberger Land ansassigen Unternehmen

— Gemeinsame Kommunikation der Vorteile des Wirtschaftsstandortes Annaberger Land nach innen und nach auRen

— Entwicklung eines regionalen Netzwerkes zur Verbesserung der Effizienz und Effektivitat produkt- und servicebezogener Innovationsaktivitaten von
kleinen und mittleren Unternehmen (regionsuibergreifende MaRnahme durch WFE)

von Unternehmen (einschlieRlich — Verbesserung der Rahmenbedingungen fir Unternehmensnachfolge und Existenzgriindung in den Stadten und Gemeinden des Annaberger Landes

— Entwicklung der unmittelbaren Nachbarschaft zur Tschechischen Republik zum Standortvorteil fir das Annaberger Land

|“f|’35t"-‘ktu"m38“ah.me“) SOWIE — Steigerung der Effektivitit von BerufsorientierungsmaRnahmen und Initiierung und Koordination diesbeziiglicher Kooperationen von Unternehmen
Ausbau von Wertschopfungsketten undlsehulen

Erhalt, Ausbau und Diversifizierung

. — Aufbau/Ausbau von branchenbezogenen Netzwerken zur Fachkraftesicherung
Wl rtSC h aft — ErschlieBung von Arbeitsmarktreserven

. — Bedarfsgerechter Ausbau mit leistungsfahigen Kommunikationssystemen

u nd Arbe |t — Entwicklung und Umsetzung von erneuerbaren Energiesystemen

— Errichtung von dezentralen Nahwarmenetzen und der dazugehdrigen Infrastruktur
— Auf- und Ausbau von Netzwerken zwischen Wirtschaft und Wissenschaft

— Investitionen in Maschinen und Anlagen

— Schaffung bodenordnerischer Voraussetzungen fiir die Weiterentwicklung von Siedlungen und Infrastruktur einschl. Planung und Ausfiihrung von
Vorhaben in den Bereichen ldndlicher Wegebau, Gew&sserrenaturierung, Erosionsminderung und Landschaftspflege (Flurneuordnung/ Flurbereini-
gung)

— Energetische, und/oder sicherheitstechnische Sanierung von Einrichtungen der Daseinsvorsorge

— Neubau von Gastronomieeinrichtungen

— Erstellung von Internetauftritten fiir Gastronomieeinrichtungen

— Zertifizierung von Wanderwegen

Entwicklung landtouristischer
Angebote

Tourismus und Weiterentwicklung des
Beherb bot:
Naherholung eherbergungsangebotes

— Erstellung von Internetauftritten fir Beherbergungsangebote

Erhalt und Weiterentwicklung von — Erhalt und Weiterentwicklung des wohnortnahen Grundschulangebotes und der entsprechenden Infrastruktur/Einrichtungen sowie des regionalen
Angebotes weiterfilhrender Schulen und der entsprechenden Infrastruktur

— Erhalt und Weiterentwicklung des wohnortnahen Angebotes an Kindertagesstatten

— Erhalt oder Weiterentwicklung bestehender baulicher Infrastruktur von Bildungs- und Betreuungseinrichtungen im energetischen, barrierereduzie-
renden und/oder multifunktionalen Bereich

Horteinichtungen) — Weiterentwicklung nichtinvestiver schulischer oder vorschulischer Kinderbetreuungs- und Bildungsangebote

frithkindlicher und schulischer Bildung
und Betreuung (Kita, Schulen, schuli-
sche Sportstatten, AuBenanlagen,

Bilden
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Handlungsfelder

)

Wohnen

Natur
und Umwelt

MafBnahmenschwerpunkte MaRRnahmen auBBerhalb LEADER-Forderung

Entwicklung bedarfsgerechter
Wohnangebote

Gewadssergestaltung und -sanierung
sowie Renaturierung einschlieBlich
SchutzmaBnahmen vor wild
abflieBendem Oberflichenwasser
und Erosionsschutz

Riickbau baulicher Anlagen sowie
Flachenentsiegelung und
Renaturierung

Erhalt, Pflege und Entwicklung
typischer oder wertvoller Struktu-
relemente der Natur- und Kulturland-
schaft sowie der Siedlungsbereiche

(ausdricklich als wichtig und gewollt angesehen, Realisierung jedoch tber andere Forder- bzw. Zuschussmoglichkeiten anzustreben)

— Sanierung und Werterhaltung in Wohnnutzung befindlicher Gebdude
— Um- und Wiedernutzung fir spezielle Wohnanforderungen und Zielgruppen (Barrierefreiheit, Pflegebedurftige, Lehrlinge, neue Formen des Zu-
sammenlebens, Mehrgenerationenwohnen etc.)

— Schaffung bodenordnerischer Voraussetzungen fir die Weiterentwicklung von Siedlungen und Infrastruktur einschl. Planung und Ausfiihrung von
Vorhaben in den Bereichen ldndlicher Wegebau, Gewasserrenaturierung, Erosionsminderung und Landschaftspflege (Flurneuordnung)

— MaRnahmen zum Erosionsschutz und zur Verbesserung der naturlichen Wasserriickhaltefdhigkeit des Bodens

— Renaturierung und 6kologische Sanierung von FlieR- und Stillgewassern (Gewdsser 2. Ordnung und stehende Gewasser)

— MaRnahmen zum Schutz und zur Vernetzung vorhandener Biotope und Arten

— Abbruch/Teilabbruch baulicher Anlagen, Flachenentsiegelung und Renaturierung 6ffentlicher nicht bedarfsgerechter Infrastruktur in Ortslagen

— Forderung/Beschleunigung des Waldumbaus von Monokulturen zu stabilen Waldgesellschaften in Privat- und Kommunalwaldern

— Klimagerechte Umgestaltung bestehender Parkplatze

— Regenwassermanagement



LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land Forderperiode 2023 —2027: Anlagenband B

Auswahl Fachforderung au8erhalb LEADER

RL Léndliche Entwicklung (Flurbereinigungsverfahren nach Flurbe-

reinigungsgesetz

RL Natdrliches Erbe

RL Wald- und Forstwirtschaft

RL Landliche Entwicklung

RL Landwirtschaft, Innovation, Wissenstransfer
RL Gewasser/Hochwasserschutz

RL Siedlungswasserwirtschaft

RL Sonderprogramm offentliche Trinkwasserinfrastruktur
RL Rickbau Wohngebadude

RL Brachenberaumung

RL private Hochwassereigenvorsorge

RL Invest Schule

EFRE-Schulinfra

RL Digitale Schulen

RL RegioDigiS

RL Digitale Offensive Sachsen
Sportforderrichtlinie

RL KitaBau

RL Kommunaler StraRen- und Briickenbau
RL Tourismus

RL GRW Infra

RL GRW RIGA

RL Familienwohnen

RL Energetische Sanierung

RL Seniorengerecht Umbauen

RL Teilhabe

RL Demokratie leben

RL Gemeinschaftsaufgabe Agrarstruktur und Kiistenschutz
RL Stadtebauliche Erneuerung

RL Feuerwehrférderung

Programme der SAENA

Programme der Sachsischen Aufbaubank

Programme der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
Programme des Bundesamtes fiir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle
Richtlinie Offentlicher Personennahverkehr

Forderung der Landeskirche Sachsen

RL Denkmalférderung

Deutsche Stiftung Denkmalschutz

Bundesférderung fiir effiziente Gebdude

Forderung energetische Stadtsanierung

Bundesforderung fiir effiziente Warmenetze

Programme zur Forderung grenziibergreifender Vorhaben
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3.3 Anlage Familienfreundliche Kommune
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3.4

Vorbemerkung

Anlage Antragsbeiblatt zur regionalen Baukultur

Bauliche Vorhaben, fiir die eine Zuwendung nach der RL LEADER beantragt wird, sollen die regionale
Baukultur beriicksichtigen. Die nachfolgenden Kriterien dienen der Orientierung bei der Erstellung
der Antragsunterlagen durch den Antragsteller. Die Nichteinhaltung ist aber kein Koharenzkriterium
(Ausschlusskriterium) und fiihrt daher nicht zur Ablehnung eines prinzipiell passfahigen Projektvor-
habens. Eine addquate Berlicksichtigung flhrt aber zu Vorteilen bei der Vorhabenauswahl (h6here
Bepunktung in der Rankingprifung).

Dacher
Dachneigung | — Erhaltung der vorhandenen Dachneigung an Steilddchern
Dachiiberstand | — max. 30 cm am Ortgang, max. 40 cm an der Traufe
— Vermeidung des nachtraglichen Einbaus von Freigesparren
— Erhaltung einer durchgehenden Trauflinie
Dachdeckung | — Dachsteine aus Ton (Ziegel), Betondachsteine, Schiefer/Kunstschiefer in typi-

scher Farbe
— Dacheindeckung in Bahnen aus Blech

— Oberflache matt (z.B. einfache Engobe)

Solarflachen

— Anordnung mit Bezug zur Fassadengliederung
— groBe Elemente flaichenbiindig in Dachebene

Dachflachenfenster

— Vermeidung des Einbaus an weitgehend 6ffentlich einsehbaren Dachflachen

Dachgauben

— Anordnung mit Bezug zur Fassadengliederung

— Mindestabstand zu First und Traufe: 35 cm

— Mindestabstand zu Ortgang, Kehle oder Dachgrat: 1m
— Anordnung auf maximal % der betreffenden Dachflache

— geschleppte Dachaufbauten sind bis zu % der betreffenden Dachflache mog-
lich

Fassaden

Putzfassade

— mineralischer Glattputz bis 3 mm Kornung
— Erhalt historischer Putzgliederung (z.B. Linsen)

— Erhalt von Putzfaschen (12 - 16 cm) um Tiren und umlaufend um Fenster

Sichtfachwerk

— Grundsatz, weitgehende Erhaltung (z.B. durch alternative Innenddmmung)

Sichtmauerwerk

— Vermeidung von Imitaten

AulRenddmmung

— mineralisch oder aus nachwachsenden Rohstoffen

Verkleidung

— regionaltypische Holz- oder Schieferverkleidungen (z.B. Deckleistenschalung)

Loggien und Ge-
baudeeinschnitte

— Erhaltung vorhandener kompakter Baukorper

— Vermeidung von Einschnitten in das Gebaudevolumen

Sockel

— Vermeidung von Kunstharz-/Buntsandsteinputzen

Farbgebung

— Abgetont, kein reinweild
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Fenster
Format stehendes Format in liegenden Fensteroffnungen Doppelung/Reihung ste-
hender Einzelfenster
Gliederung auBenliegende Sprossenprofile (glasteilend oder aufgesetzt) ab 80 cm Breite

bei der duBReren Fensterlaibung

Fensterladen

Erhalt/Erneuerung vorhandener Klapp- und Schiebeldden
Vermeidung sichtbarer Rolladenkasten

Erhaltung des bestehenden Fensterformates bei Einbau in die Fassade

Tiiren und Tore

Tlren

Ausfiihrung in Holz
Aufarbeitung/Erneuerung historischer Tiiren
Vermeidung von Wolbglas

Tore

Ausfiihrung in Holz oder mit Holzbeplankung aulRen
Erhaltung pragender Toroffnungen (z.B. durch Verglasung, zuriickgesetzte

Vermauerung, Verkleidung mit Brettschalung)

Farbgebung

Vermeidung von weiRen Tiiren und Toren

Gebdudeumfeld

Pflasterarbeiten

Vermeidung nicht erforderlicher Versiegelung

Pflasterung in Naturstein, Betonstein oder Okopflaster
Vermeidung von Betonverbundpflaster und Betonrasengitter
Borde als Tiefborde bis max. 6 cm Hohe

Einfriedung

in dorflichen Bereichen senkrechte Holzlattenzaune
Erhaltung/Erneuerung historischer Sockel und Pfosten

Vermeidung von Betonpalisaden und Betonpflanzsteinen

Bepflanzung

Einheimische, standortgerechte Arten
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3.5 Anlage Statistik

3.5.1 Bevolkerung

Bevolkerungsentwicklung

Saldo

31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 2014 - 2020 in %

Sachsen 4.084.851 4.081.783 4.081.308 4.077.937 4.071.971 4.056.941 1.667 0,04%
347.665 344.136 340.373 337.696 334.948 331.917 -17.665 -5,05%

Annaberger Land 58.384 58.027 57.489 56.941 56.619 56.041 -2.623 -4,47%
Annaberg-Buchholz 20.426 20.292 20.000 19.769 19.619 19.393 -1.001 -4,91%
Barenstein 2.415 2.372 2.346 2.296 2.282 2.288 -154 -6,31%
Crottendorf 4.065 4.110 4.109 4.035 4.052 3.976 -135 -3,28%
Grofriickerswalde 3.466 3.440 3.437 3.346 3.356 3.353 -152 -4,34%
Johstadt 2.808 2.756 2.701 2.663 2.620 2.569 -284 -9,95%
Konigswalde 2.274 2.246 2.237 2.220 2.220 2.196 -80 -3,51%
Mildenau 3.396 3.402 3.393 3.409 3.399 3.388 -18 -0,53%
Scheibenberg 2.175 2.126 2.091 2.086 2.083 2.054 -130 -5,95%
Schlettau 2.442 2.397 2.388 2.392 2.368 2.345 -103 -4,21%
Sehmatal 6.514 6.518 6.455 6.404 6.378 6.307 -281 -4,27%
Tannenberg 1.132 1.127 1.131 1.128 1.101 1.079 -59 -5,18%
Thermalbad Wiesenbad 3.366 3.347 3.303 3.286 3.242 3.207 -194 -5,70%
Wolkenstein 3.905 3.894 3.898 3.907 3.899 3.886 -32 -0,82%

Quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).
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Altersstruktur in der Bevolkerung 2007 — 2020 Quelle: LfULG (Sichsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2014 2019 2014 - 2019

I unter 15 bis tber TEEEETR unter 15 bis Uber remesmii | Wi 5 Gl 15 bis 65 und
15 Jahre | 65 Jahre | 65 Jahre 15 Jahre | 65 Jahre | 65 Jahre unter 65 Jahre mehr Jahre

Annaberg-Buchholz,
Stadt 20.394 2.529 12.503 5.362 19.619 2.520 11.232 5.867 -775 -9| -0,36% | -1.271| -10,17% 505 9,42%
Barenstein 2.442 301 1.492 649 2.282 280 1.276 726 -160 -21| -6,98% -216 | -14,48% 77| 11,86%
Crottendorf 4.111 501 2.561 1.049 4.052 556 2.319 1.177 -59 55| 10,98% -242 -9,45% 128 | 12,20%
Grofriickerswalde 3.505 471 2.309 725 3.356 462 2.067 827 -149 -9 -1,91% -242 | -10,48% 102 | 14,07%
J6hstadt 2.853 370 1.814 669 2.620 340 1.535 745 -233 -30 | -8,11% -279 | -15,38% 76| 11,36%
Konigswalde 2.276 369 1.453 454 2.220 358 1.333 529 -56 -11 | -2,98% -120 -8,26% 75| 16,52%
Mildenau 3.406 445 2.209 752 3.399 494 2.025 880 -7 491 11,01% -184 -8,33% 128 | 17,02%
Scheibenberg, Stadt 2.184 282 1.426 476 2.083 292 1.241 550 -101 10| 3,55% -185| -12,97% 74| 15,55%
Schlettau 2.448 345 1.513 590 2.368 346 1.364 658 -80 1| 0,29% -149 -9,85% 68| 11,53%
Sehmatal 6.588 883 4.057 1.648 6.378 876 3.575 1.927 -210 -7| -0,79% -482 | -11,88% 279 | 16,93%
Tannenberg 1.138 170 743 225 1.101 165 672 264 -37 -5| -2,94% -71 -9,56% 39| 17,33%
Thermalbad Wiesenbad 3.401 499 2.138 764 3.242 473 1.872 897 -159 -26 | -5,21% -266 | -12,44% 133 | 17,41%
Wolkenstein 3.918 488 2.416 1.014 3.899 529 2.221 1.149 -19 41| 8,40% -195 -8,07% 135| 13,31%
58.664 7.653 36.634 14.377 56.619 7.691 32.732 16.196 -2.045 38| 0,50% | -3.902 | -10,65% | 1.819| 12,65%
349.582 | 42.827 | 215.900 90.855 | 334.948 42.910 | 191.469 | 100.569 -14.634 83| 0,19% | 24.431| -11,32% | 9.714| 10,69%
m 4.055.274 | 504.802 | 2.539.240 | 1.011.232 | 4.071.971 544.082 | 2.450.327 | 1.077.562 16.697 | 39.280 | 7,78% | 88.913 -3,50% | 66.330 6,56%
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Natiirliche Bev6|kerungsbewegung Quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

IfdNr Code ;EQDER LEADER Name | 2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2014-2020
Annaberger
02001 _lebendgeborene | 03 Land 491 | 478 | 535| 454 | 448 | 444 | 431 3281
Annaberger

02002 _gestorbene 03 Land 829 | 818 | 845| 814 | 900| 8291007 6042

Saldo -338 | -340| -310| -360| -452| -385| -576 -2761

Raumliche Bevolkerungsbewegung Quelle: LFULG (Sichsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2014 - 2019 2014 - 2020
Zuziige | Fortziige | Wanderungssaldo SaI?z f;—égoEr\tAz/uge Gesamtsaldo | Zuzlige | Fortziige | Wanderungssaldo Saliz fzé;og\t/\z/uge
absolut | absolut absolut je 1000 EW je 1000 EW | absolut | absolut absolut je 1000 EW

Sachsen 609.559 | 474.799 134.760 5,5 1,2
_ 51.415| 52.879 -1.464 -0,7 -7,9

Annaberger Land 9.212 9.363 -151 -0,4 -6,7 | 10.583 | 10.735 -152

Annaberg-Buchholz, Stadt 5.946 5.610 336 2,8 -7,3 2,7
Barenstein 736 701 35 2,4 -9,5 5,3
Crottendorf 1.054 1.078 -24 -1,0 -3,5 -2,8
GroRrickerswalde 895 1.021 -126 -6,1 -7,3 -5,6
Johstadt 419 550 -131 -8,0 -13,4 -8,1
Konigswalde 348 427 -79 -5,8 -6,0 -6,4
Mildenau 631 656 -25 -1,2 -1,4 -0,9
Scheibenberg, Stadt 444 514 -70 -5,5 -7,3 -6,2
Schlettau 674 722 -48 -3,3 -5,9 -3,6
Sehmatal 1.154 1.210 -56 -1,4 -7,4 -1,1
Tannenberg 264 284 -20 -3,0 -4,5 -4.9
Thermalbad Wiesenbad 677 769 -92 -4,5 -10,4 -3,7
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Wolkenstein

\ 876‘

727 \

149

6,4

-1,8 \

71

Natiirliche und raumliche Bev6|kerungsbewegung Quelle: LFULG (Sachsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

Annaberger Land Bevdlkerungsbewegung 2014-2020
2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2014-2020
Saldo Geburten/Gestorbene -338 -340 -310 -360 -452 -385 -576 -2761
Saldo Zu-/Fortziige 29,0 57,0 -39,0 -182,0 -83,0 67,0 -1,0 -152

Bevdlkerungsprognose Quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

7. Regionalisierte Bevolkerungsprognose

2019* 2025 2035
Vi V2 Vi V2 V1 V2

Sachsen 4.077.480 | 100,14% | 4.074.940 | 100,07% | 4.049.340 | 99,44% | 4.017.580 | 98,66% | 3.945.430 97,25% | 3.814.570 94,03%
_ 334.970 | 100,01% | 334.890 | 99,98% | 317.210 | 94,70% | 316.000 | 94,34% | 286.680 | 86,37% | 280.870 84,62%

Annaberger Land 56.450 99,70% 56.430 | 99,67% 53.410 | 94,33% 53.250 | 94,05% 48.400 86,37% 47.470 84,71%

Annaberg-Buchholz 19.570 99,75% 19.560 | 99,70% 18.470| 94,14% 18.370 | 93,63% 16.850 85,89% 16.390 83,54%

Barenstein 2.280 99,91% 2.280| 99,91% 2.170 | 95,09% 2.160 | 94,65% 2.000 87,64% 1.960 85,89%

Crottendorf 3.990 98,47% 3.990 | 98,47% 3.750 | 92,55% 3.750 | 92,55% 3.410 84,16% 3.350 82,68%

GroRriickerswalde 3.320 98,93% 3.320| 98,93% 3.130| 93,27% 3.120 | 92,97% 2.790 83,13% 2.740 81,64%

JOhstadt 2.630 | 100,38% 2.630 | 100,38% 2.440 | 93,13% 2.430 | 92,75% 2.110 80,53% 2.090 79,77%

Konigswalde 2.210 99,55% 2.210 | 99,55% 2.110 | 95,05% 2.110 | 95,05% 1.940 87,39% 1.910 86,04%

Mildenau 3.400 | 100,03% 3.400 | 100,03% 3.330| 97,97% 3.330| 97,97% 3.090 90,91% 3.040 89,44%

Scheibenberg 2.080 99,86% 2.080 | 99,86% 2.000 | 96,02% 1.990 | 95,54% 1.800 86,41% 1.780 85,45%

Schlettau 2.370 | 100,08% 2.360 | 99,66% 2.220| 93,75% 2.230 | 94,17% 2.030 85,73% 2.020 85,30%

Sehmatal 6.330 99,25% 6.330 | 99,25% 5.890 | 92,35% 5.870 | 92,04% 5.180 81,22% 5.110 80,12%

Tannenberg 1.120 | 101,73% 1.120 | 101,73% 1.070 | 97,18% 1.060 | 96,28% 950 86,29% 940 85,38%

Thermalbad Wiesenbad 3.250 | 100,25% 3.250 | 100,25% 3.030 | 93,46% 3.020 | 93,15% 2.690 82,97% 2.650 81,74%

Wolkenstein 3.900 | 100,03% 3.900 | 100,03% 3.810 | 97,72% 3.800 | 97,46% 3.560 91,31% 3.500 89,77%
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3.5.2 Wirtschaft und Arbeit

Beschaftigtenentwicklung nach Wirtschaftszweigen im Annaberger Land Quelle: LULG (Sichsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2020 2014-2019
N L B e |t [V, | emer | 7
Gast DL Gast DL
Sachsen 1.637.234 18.014 | 458.192 | 341.825| 303.729 | 515.462 | 114.641 - 1.669 18.322 30.486 21.378 | 46.124
_ 131.048 1.643 50.897 24.145 14.223 | 40.140 5.263 - 406 1.355 1.178 41| 3.095
Annaberger Land 22.794 335 9.107 4.066 2.204 7.082 1.170 -6 330 22 -1.538 905
Annaberg-Buchholz, Stadt 7.670 32 2.600 1.383 887 2.768 729 125 134 386
Barenstein 879 5 343 189 80 262 2 31 -28 -2
Crottendorf 1.629 27 806 251 126 419 -18 -4 -43 8
GroBrickerswalde 1.453 36 576 260 141 440 95 72 -6 36
Johstadt 1.077 32 476 205 79 285 9 -30 -14
Konigswalde 907 19 383 144 74 287 5 41 -7
Mildenau 1.499 37 637 253 127 445 76 80 -1 6
Scheibenberg, Stadt 882 12 388 160 73 249 23 -6 5 12
Schlettau 941 24 398 173 90 256 43 18 7 8
Sehmatal 2.483 30 1.220 390 179 664 102 95 -9 80
Tannenberg 386 5 157 74 37 113 25
Thermalbad Wiesenbad 1.353 21 514 260 160 398 35 -24 -7
Wolkenstein 1.635 55 609 324 151 496 44 -2 -2 35
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Betriebe nach Wirtschaftszweigen im Annaberger Land Quelle: LfULG (Sichsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

Betriebe nach Wirtschaftszweigen 2014 2019 Saldo

Bergbau und Gewinngung von Steinen und Erden 1 0,06% 1 0,06% 0 0,00%
Verabeitendes Gewerbe 207 11,94% 189 12,23% -18 -8,70%
Energieversorgung 20 1,15% 20 1,29% 0 0,00%
Wasserversorgung; Entsorgung 6 0,35% 6 0,39% 0 0,00%
Baugewerbe 287 16,55% 252 16,31% -35 -12,20%
Handel; KfZ 295 17,01% 276 17,86% -19 -6,44%
Verkehr und Lagerei 57 3,29% 45 2,91% -12 -21,05%
Gastgewerbe 114 6,57% 104 6,73% -10 -8,77%
Information und Kommunikation 27 1,56% 25 1,62% -2 -7,41%
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 36 2,08% 38 2,46% 2 5,56%
Grundstiicks- und Wohnungswesen 110 6,34% 47 3,04% -63 -57,27%
Freiberufliche, wissenschaftliche und technische Dienstleistungen 151 8,71% 143 9,26% -8 -5,30%
Sonstige wissenschaftliche Dienstleistungen 101 5,82% 86 5,57% -15 -14,85%
Erziehung und Unterricht 25 1,44% 17 1,10% -8 -32,00%
Gesundheits- und Sozialwesen 131 7,55% 130 8,41% -1 -0,76%
Kunst, Unterhaltung und Erholung 29 1,67% 24 1,55% -5 -17,24%
Sonstige Dienstleistungen 137 7,90% 142 9,19% 5 3,65%

2014 2019 Saldo

Betriebe 1734 1545 -189 -10,90%
Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe 234 13% 216 14% -18 -7,69%
Baugewerbe 287 17% 252 16% -35 -12,20%
Handel, Verkehr und Gastgewerbe 466 27% 425 28% -41 -8,80%
Weitere Dienstleistungen 747 43% 652 42% -95 -12,72%
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Gewerbean- und abmeldungen Quelle: LFULG (Sachsisches Landesamt fuir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2019 Saldo 2014 - 2019 2020

Gewerbe Gewerbe Gewerbe Gewerbe Gewerbe
anmeldung | abmeldung Saldo anmeldungen abmeldungen anmeldung | Saldo
Sachsen 26.736 27.733 -997 -3.337 -11,10% -2.944 -9,60% 25.728 941
1.657 1.995 -338 -232 -12,28% -283 -12,42% 1.674| -162
Annaberger Land 258 305 -47 -38 -12,84% -20 -6,15% 300 11
Annaberg-Buchholz, Stadt 98 124 -26 -30 -23,44% -34 -21,52% 95 -11
Barenstein -1 -4 -25,00% -3 -18,75% 9 0
Crottendorf 3 2 11,11% -1 -5,56% 27 5
GroRriickerswalde -5 -13 -81,25% -6 -42,86% 22 -4
Johstadt S;Lgneg‘e’;def’r:;;mzt'lst 1 8 -44,44% 4 -26,67% 12|
Konigswalde eine Darstellung der -2 0 0,00% -1 -9,09% 8 0
Mildenau 2CIChlE el -6 5 -45,45% 0,00% 18] 10
Scheibenberg, Stadt - -3 -3 -25,00% 50,00% 12 1
Schlettau 8 12 -4 -3 -27,27% 50,00% 16 3

Sehmatal 36 39 -3 9 33,33% 13 50,00% 26
Tannenberg 9 5 4 7 350,00% 150,00% 1 -2
Thermalbad Wiesenbad 15 19 -4 5 50,00% 4 26,67% 26 3
Wolkenstein 24 23 1 5 26,32% 4,55% 28 10




Pendlerbewegung Quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt flir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).
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30.06.2014 30.06.2019 30.06.2020|  Saldo 2014 - 2020
Annaberger Land ohne AB sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 10.485 10.848 10.639 154]
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 15.404 15.256 7.192 -8.212
Einpendler 6.602 7.308 15.019 8.417
Auspendler 11.524 11.721 11.575 51
Pendlersaldo -4.922 -4.413 1.965 6.887
Annaberg-Buchholz, Stadt sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 12.632 13358 12964 332
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 7.375 7730 9027 1.652
Einpendler 8.557 9241 7548 -1.009
Auspendler 3.308 3619 3618 310
Pendlersaldo 5.249 5622 5409 160
Barenstein sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 425 432 426 1
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 833 867 317 -516
Einpendler 297 321 861 564
Auspendler 705 756 752 47
Pendlersaldo -408| -435 -435 -27
Crottendorf sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 1.689 1629 1590 -99
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 1.696 1633 975 -721
Einpendler 963 1005 1632 669
Auspendler 970 1010 1018 48
Pendlersaldo -7 -5 -43 -36
GroRruckerswalde sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 866 947 930 64
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 1.475 1464 680 -795
Einpendler 608| 688 1446 838
Auspendler 1.219 1207 1196 -23
Pendlersaldo -611 -519 -516 95
Johstadt sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 692 697 673 -19
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 1.150 1110 425 -725
Einpendler 405 436 1079 674
Auspendler 863 849 831 -32
Pendlersaldo -458 413 -406 52
Konigswalde sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 362 376 366 4
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 895 921 257 -638
Einpendler 248| 266 908 660
Auspendler 781 811 799 18
Pendlersaldo -533 -545 -542 -9
Mildenau sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 702 775, 771 69
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 1531 1525 499 -1.032
Einpendler 411 491 1495 1.084
Auspendler 1.240 1241 1223 -17
Pendlersaldo -829 -750 -724 105

%-Veran 2014-2019
103,5%
99,0%
110,7%
101,7%
89,7%
105,7%
104,8%
108,0%
109,4%
107,1%
101,6%
104,1%
108,1%
107,2%
106,6%
96,4%
96,3%
104,4%
104,1%
71,4%
109,4%
99,3%
113,2%
99,0%
84,9%
100,7%
96,5%
107,7%
98,4%
90,2%
103,9%
102,9%
107,3%
103,8%
102,3%
110,4%
99,6%
119,5%
100,1%
90,5%

%-Verdn 2014-2020
101,5%
46,7%

102,6%
122,4%

103,0%
100,2%
38,1%

94,1%
57,5%

107,4%
46,1%

97,3%
37,0%

101,1%
28,7%

109,8%
32,6%

%-Veran 2019-2020

-1,9%
-52,9%
105,5%

-1,2%

-144,5%

-2,9%

16,8%
-18,3%

0,0%

-3,8%

-1,4%
-63,4%
168,2%

-0,5%

0,0%

-2,4%
-40,3%

62,4%

0,8%
760,0%

-1,8%
-53,6%
110,2%

-0,9%

-0,6%

-3,4%
-61,7%
147,5%

-2,1%

-1,7%

-2,7%
-72,1%
241,4%

-1,5%

-0,6%

-0,5%
-67,3%
204,5%

-1,5%

-3,5%
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Scheibenberg, Stadt sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 822 847 800 -22
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 916 905 597 -319
Einpendler 572 623 881 309
Auspendler 666 682 678 12
Pendlersaldo -94 -59 -81 13
Schlettau sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 551 576 578 27
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 955 958 435 -520
Einpendler 394 426 922 528
Auspendler 799 808 779 -20
Pendlersaldo -405 -382 -344 61
Sehmatal sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 1.926 2020 1990 64
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 2.603 2510 1104 -1.499
Einpendler 931 1117 2470 1.539
Auspendler 1.608 1607 1586 -22
Pendlersaldo -677 -490 -482 195
Tannenberg sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 108 127 133 25
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 418 403 98 -320
Einpendler 63 94 388 325
Auspendler 373 370 353 -20
Pendlersaldo -310 -276 -255 55
Thermalbad Wiesenbad sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 833 875 883 50
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 1.345 1373 669 -676
Einpendler 595 656 1341 746
Auspendler 1.107 1154 1127 20
Pendlersaldo -512 -498 -458 54
Wolkenstein sozialversicherungspflichtige Besch. am AO 1.509 1547 1499 -10
sozialversicherungspflichtige Besch. am WO 1.587 1587 1136 -451
Einpendler 1.115 1185 1596 481
Auspendler 1.193 1226 1233 40
Pendlersaldo -78 -41 -97 -19
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-2,3%
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-28,4%
34,7%
0,6%
136,6%
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3.5.3 Tourismus und Naherholung

Touristische Kennzahlen 2014 — 2020 quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2014 2019
Anzahl Anzahl
Anzahl | Anzahl | @ Betten- | Anzahl | Ubernacht- @ Aufent- Anzahl | Anzahl | @ Betten- | Anzahl Ubernach- | @ Aufent-
Betriebe | Betten [ auslastung | Ankiinfte ungen haltsdauer | Betriebe | Betten | auslastung | Ankinfte tungen haltsdauer
in % in Tagen in % in Tagen

Sachsen 2.171| 125.382 42,5 | 7.408.813 | 18.898.767 2,6 2.102 | 128.617 45 | 8.484.173 | 20.750.560 2,4

_ 289 | 12.875 37,3| 543.161| 1.708.979 3,1 277 | 13.127 42,3| 630.273| 1.945.773 3,1

Annaberger Land 61 2.468 35,00 76.123 310.023 17 53 2.503 40,80 | 100.783 365.915 4,03

Annaberg-Buchholz, Stadt 10 367 30,5 18.082 40.679 2,2 9 344 39,9 21.600 47.541 2,2

Barenstein 6 199 24,4 6.044 15.896 2,6 6 222 28,9 8.556 20.597 2,4

Crottendorf 5 114 11,4 1365 4322 3,2 4 79 15,8 1.624 4.017 2,5
GroRriickerswalde 2 2

JOohstadt 7 286 18,1 6.377 18.483 2,9 7 285 17 6.874 16.778 2,4
Konigswalde 2 1
Mildenau 2 1
Scheibenberg, Stadt 4 133 24,1 4100 8668 2,1 1
Schlettau 2 2

Sehmatal 5 286 18,3 6.503 18.187 2,8 4 260 20,2 6.409 17.797 2,8
Tannenberg 2 2

Thermalbad Wiesenbad 6 344 71,4 7967 89389 11,2 5 328 70,1 7.128 83.189 11,7

Wolkenstein 8 481 50 12.727 84.332 6,6 10 761 55,6 34.719 144.697 4,2

-
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2020 | saldo 2019-2020
Anzahl Anzahl
Anzahl | Anzahl | @ Betten- | Anzahl |Ubernacht-| @ Aufent- | Anzahl | Anzahl | @ Betten- | Anzahl |Ubernacht- | @ Aufent-
Betriebe | Betten |auslastung | Ankilnfte ungen haltsdauer | Betriebe | Betten |auslastung | Anklinfte ungen haltsdauer
in % in Tagen in % in Tagen
Sachsen 2.039 | 125.098 31,80 | 4.801.211 | 13.518.287 2,8
264 | 12.401 34,00 | 359.039 | 1.278.436 3,6

Annaberger Land 49 2.300 34,90 57.603 248.001 4,5
Annaberg-Buchholz, Stadt 8 303 26,5 11.569 27.077 2,3 -11,1% | -11,9% -33,6% -46,4% -43,0% 4,5%
Barenstein 5 167 31,5 6.049 15.330 25| -16,7%| -24,8% 9,0% -29,3% -25,6% 4,2%
Crottendorf 4 79 11,4 1.397 3.198 2,3 0,0% 0,0% -27,8% -14,0% -20,4% -8,0%
GrofRriuckerswalde 2 0,0%
Johstadt 6 223 9 2.637 6.505 2,5 -14,3%| -21,8% -47,1% -61,6% -61,2% 4,2%
Konigswalde 1 0,0%
Mildenau - - - |- - - |- - - - - -
Scheibenberg, Stadt 1 0,0%
Schlettau 2 0,0%
Sehmatal 4 259 17,7 3.299 10.774 3,3 0,0% -0,4% -12,4% -48,5% -39,5% 17,9%
Tannenberg 2 . 0,0%
Thermalbad Wiesenbad 4 318 60,9 4.857 67.803 14| -20,0% -3,0% -13,1% -31,9% -18,5% 19,7%
Wolkenstein 10 671 50,5 20.599 100.170 4.9 0,0% | -11,8% -9,2% -40,7% -30,8% 16,7%
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3.5.4 Kinderbetreuung

Kinderbetreuungseinrichtungen im Annaberger Land 2014 — 2020 quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fur Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Saldo 2014 - 2020
Einrichtungen 45 47 48 48 47 47 47 2 4,44%
Plitze 4 075 4182 4 211 4 393 4 494 4 602 4 649 574 14,09%
betreute Kinder 3 549 3 554 3 589 3 833 3 889 3 939 3919 370 10,43%

3.5.5 Medizinische Daseinsvorsorge und Pflege

Arzte und Zahnirzte im Erzgebirgskreis und in Sachsen 2014-2019 Quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

2014 2019 2020
Erzgebirgskreis | Arzte je 100.000 EW 299,2 310,8 313,9
Zahnarzte je 100.000 EW 86,1 83,9 83,2
Sachsen Arzte je 100.000 EW 410,2 447 453,9
Zahnarzte je 100.000 EW 97,6 95,8 94,5
Pflegeeinrichtungen und Pflegebediirftige im Annaberger Land Quelle: LULG (Sichsisches Landesamt fiir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).
ambulante... 2013 2015 2017 2019
Pflegeeinrichtungen 17 15 15 15
Betreute Pflegebeddrftige 688 792 1010 1216
Betreute Pflegebediirftige je 1000 EW 11,7 13,6 17,6 21,5
stationare...
Pflegeeinrichtungen 8 8 12 15
Platze 567 567 750 767
Platze je 1000 EW 9,6 9,7 13 13,5
Betreute Pflegebediirftige je 1000 EW 10,1 9,9 12,4 14,1




LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land Forderperiode 2023 — 2027: Anlagenband B

3.5.6 Flachennutzung

Fléichennutzung 2016 - 2020 im Annaberger Land quelle: LfULG (Sachsisches Landesamt fir Umwelt Landwirtschaft und Geologie) (2021).

11001 _bodenfl_i Annaberger Land 33.500 33.500 33.500 33.499 33.499
11021 _siedlungsflaeche Annaberger Land 2.264 2.270 2.308 2.346 2.373
11022 _wohnbauflaeche Annaberger Land 1.265 1.271 1.287 1.300 1.297
11023 _industrie_u_gewerbeflaeche Annaberger Land 479 479 471 481 493
11024 _sport_freizeit_erholungsflaeche Annaberger Land 275 277 297 307 324
11025 _verkehrsflaeche Annaberger Land 1.415 1.435 1.435 1.436 1.439
11026 _vegetationsflaeche Annaberger Land 29.606 29.581 29.543 29.503 29.473
11027 _flaeche_landwirtschaft Annaberger Land 16.806 16.769 16.724 16.684 16.653
11028 _flaeche_wald Annaberger Land 11.913 11.917 11.925 11.926 11.932
11029 _gewaesserflaeche Annaberger Land 214 214 214 214 214
11030 _siedlungs_verkehrsflaeche Annaberger Land 3.647 3.672 3.711 3.749 3.780
11031 _veraenderung_bodenfl_i Annaberger Land 0,0 0,0 0,0 0,0
11032 _veraenderung_siedlungsflaeche Annaberger Land 0,3 1,7 1,6 1,2
11033 _veraenderung_wohnbauflaeche Annaberger Land 0,5 1,2 1,0 -0,2
11034 _veraenderung_industrie_u_gewerbeflaeche Annaberger Land 0,0 -1,8 2,3 2,4
11035 _veraenderung_sport_freizeit_erholungsflaeche Annaberger Land 0,8 7,1 3,6 5,4
11036 _veraenderung_verkehrsflaeche Annaberger Land 1,4 0,0 0,1 0,2
11037 _veraenderung_vegetationsflaeche Annaberger Land -0,1 -0,1 -0,1 -0,1
11038 _veraenderung_flaeche_landwirtschaft Annaberger Land -0,2 -0,3 -0,2 -0,2
11039 _veraenderung_flaeche_wald Annaberger Land 0,0 0,1 0,0 0,1
11040 _veraenderung_gewaesserflaeche Annaberger Land -0,1 -0,1 0,0 -0,2
11041 _veraenderung_siedlungs_verkehrsflaeche Annaberger Land 0,7 1,0 1,0 0,8
Siedlungsflache (7,1%), teilt sich auf in: Saldo 2016-2020

2020 in % absolut %
Wohnbauflache 4% 32 1,025%
Industrie und Gewerbe 1% 14 1,029%
Sport, Freizeit und Erholung 1% 49 1,178%
SUMME 6%
Sonstiges 1,1%
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Die Erstellung dieser LEADER-Entwicklungsstrategie wurde im Rahmen der Gemeinschafts-
aufgabe ,Verbesserung der Agrarstruktur und des Kiistenschutzes (GAK)“ durch die Bundes-
republik Deutschland finanziell unterstiitzt und mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundla-
ge des vom Sachsischen Landtag beschlossenen Haushaltes.



