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zu Kapitel 2 - Regionalanalyse

Fassung von November 2021



1 Detaildaten
1.1 Bevélkerung

1.1_ 1: Bevélkerungsentwicklung ausgewdhlter Jahre zwischen 1990 und 2012

Stichtag
Gebietseinheit

Freistaat Sachsen

31.12.1990 31.12.1995 ‘ 31.12.2000 ‘ 31.12.2005 31.12.2007 31.12.2010 ‘ 31.12.2012

4.775.914 4.566.603‘ 4.425.581‘ 4.273.754  4.220.200 4.149.477  4.050.204

68.781 ‘

Annaberger Land 75.060 71.412 65.684 64.258 61.968 59.647
Annaberger Land ohne AB 46.648 45.432 ‘ 44.286 42.641 41.744 40.137 38.821
Annaberg-Buchholz 28.412 25.980 24.495 23.043 22.514 21.831 20.826
Béarenstein 3.150 3.026 2.945 2.739 2.658 2.571 2.433
Crottendorf 5.452 5.133 4.950 4.636 4.481 4.272 4.198
Grofriickerswalde 4.065 4.077 4.049 3.944 3.868 3.714 3.549
Johstadt 3.811 3.747 3.454 3.306 3.193 3.010 2.867
Kdnigswalde 2.335 2.316 2.424 2.390 2.400 2.317 2.295
Mildenau 3.990 4.032 3.926 3.787 3.709 3.585 3.449
Scheibenberg 2.467 2.443 2.449 2.372 2.318 2.224 2.203
Schlettau 2.976 2.820 2.799 2.732 2.691 2.565 2.468
Sehmatal 8.261 8.069 7.747 7.351 7.291 7.048 6.734
Tannenberg 1.269 1.213 1.265 1.276 1.244 1.194 1.134
Thermalbad Wiesenbad 4.153 3.939 3.920 3.783 3.674 3.543 3.490
Wolkenstein 4.719 4.617 4.358 4.325 4.217 4.094 4.001

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.1_ 2: Bevélkerungsstruktur nach Altersgruppen 2007 und 2012

Jahr 2007 2007
AItersgruppe yter 15 | 15bis 65 | tber 65  unter15 | 15bis 65  (iber 65
Gebietseinheit Jahren Jahre Jahre Jahren Jahre Jahre
Freistaat Sachsen 105% | 659% | 23,6% 120% | 632% | 247%
A L 115% | 661% | 22,4% 128% | 637%  23,6%
A e e el A6 119% | 665% | 21,6% 130% | 643%  22,7%
Annaberg-Buchholz 10,7% 65,3% 23,9% 12,3% 62,6% 25,1%
Barenstein 11,0% 65,5% 23,5% 11,6% 62,6% 25,8%
Crottendorf 10,8% 65,6% 23,6% 12,2% 63,3% 24,5%
GroRriickerswalde 12,5% 68,5% 19,0% 12,9% 67,2% 19,9%
Johstadt 11,5% 66,6% 21,9% 12,2% 64,7% 23,0%
isElie 14,7% 66,5% 18,8% 16,2% 64,4% 19,5%
Mildenau 11,3% 69,6% 19,1% 12,2% 67,6% 20,2%
e senan 12,3% 66,1% 21,6% 12,8% 66,1% 21,1%
Schlettau 13,6% 65,4% 21,0% 13,7% 63,5% 22,9%
Sehmatal 11,2% 66,3% 22,5% 13,4% 62,5% 24,1%
Tannenberg 13,9% 67,7% 18,4% 14,7% 65,9% 19,4%
Thermalbad Wiesenbad 12,5% 66,0% 21,6% 14,0% 63,6% 22,4%
Wolkenstein 11,3% 64,7% 24,0% 12,1% 63,0% 24,9%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.1_ 3: Frauen pro hundert Médnner 2012

Altersgruppe .
Gebietseinheit 18 — 35 Jahre | Uber 65 Jahre
Freistaat Sachsen 91 ‘

Lendkiels Ezgebige | 8 |
Annaberger Land 85 ‘
Annaberger Land ohne AB 83 ‘
Annaberg-Buchholz 89 164
Béarenstein 83 163
Crottendorf 87 152
GroRrickerswalde 72 129
Johstadt 72 128
Konigswalde 84 133
Mildenau 85 125
Scheibenberg 81 135
Schlettau 82 149
Sehmatal 88 133
Tannenberg 116 125
Thermalbad Wiesenbad 119 77
Wolkenstein 85 141

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.1_ 4: Bevélkerungsbewegung 2007 und 2012

Jahre ‘ 2007 ‘ 2012

Gebietseinheistalden Je 1000 EW ‘ Wanderung ‘ Geburten ‘ Wanderung  Geburten
Annaberg-Buchholz -5,3 -6,3 3,0 7,3
Barenstein 15 -12,3 3,7 -5,6
Crottendorf -12,3 -4,9 3,1 -6,2
GroRriickerswalde -2,8 -1,8 -15,3 -1,7
Johstadt -9,0 0,0 -15,5 7,2
Konigswalde 5,0 -0,8 -3,5 -0,9
Mildenau -9,6 -1,3 -8,9 -5,9
Scheibenberg -14,9 -1,7 -1,8 -0,9
Schlettau -5,2 1,8 -8,4 -3,2
Sehmatal 3,2 -4,5 -10,6 -2,9
Tannenberg -4,8 -1,6 -16,5 -0,9
Thermalbad Wiesenbad -11,0 -2,4 2,0 -4,6
Wolkenstein -7,8 -2,5 53 -9,2

Annaberger Land

Annaberger Land ohne AB

Sachsen
Erzgebirgskreis -8,9 5,1 -4,8 -5,9

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.2 Flachennutzung und Siedlungsstruktur

1.2_ 1: Einwohner je Quadratkilometer 1990 und 2012

Gebietseinheit

Freistaat Sachsen

Erzgebirgskreis

Annaberger Land
Annaberger Land ohne AB

Annaberg-Buchholz 1011 741
Barenstein 577 446
Crottendorf 150 115
GroRriickerswalde 152 133
Johstadt o 58
Konigswalde 119 117
Mildenau 126 109
Scheibenberg 274 245
Schlettau 140 116
Sehmatal 186 152
Tannenberg 160 143
Thermalbad Wiesenbad 172 144
Wolkenstein 155 131
Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
1.2_ 2: Entwicklung des Bestandes an Wohngebduden 2007 und 2012
a 00 0
ebaudea esa esa
ohnge 3 a ohnge 3 3
SofEisEinhe AL e GE SEUEE ISE NEE
eistaat Sachse 81.914 0 68.84 805.249 474.48 0
Erzgebirgskreis 79.062 33.717 45.345 79.583 39.981 39.579
Annaberg-Buchholz 3.509 1.191 2.318 3.481 1.411 2.069
Bérenstein 600 235 365 592 287 305
Crottendorf 1.084 408 676 1.094 523 571
GroRruckerswalde 877 363 514 891 441 450
Johstadt 809 334 475 828 420 408
Kdnigswalde 585 305 280 605 357 248
Mildenau 907 398 509 937 503 433
Scheibenberg 521 234 287 526 265 260
Schlettau, 600 250 350 605 314 291
Sehmatal 1.602 661 941 1.644 813 830
Tannenberg 322 161 161 314 185 129
Thermalbad Wiesenbad 902 395 507 920 496 424

Wolkenstein

Annaberger Land ‘

Annaberger Land ohne AB ‘

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

13.240 \
9.7

5.338 \

7.902 \

4.147 ‘ 5.584
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1.2 3: Leerstandsquote 1995 und 2011

Bezugsgebiet 1995 2011
Annaberg-Buchholz 7,9 11,6
Bérenstein 9,0 13,9
Crottendorf 5,1 6,7
Grolriickerswalde 3,5 6,8
Johstadt 7,0 9,2
Konigswalde 3,6 4,6
Mildenau 3,2 3,7
Scheibenberg 6,7 7,4
Schlettau 5,9 7,5
Sehmatal 4.1 5,6
Tannenberg 7,6 8,5
Thermalbad Wiesenbad 51 8,1
Wolkenstein 4,9 9,1

Annaberger Land 6,3 ‘ ‘

Erzgebirgskreis o | 93 |

Sachsen 9,1 ‘ 9,9 ‘

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.3 Verkehr und technische Infrastruktur

1.3 1: Anschlussgrad an die 6ffentlichen Abwasserbehandlungsanlagen im Freistaat Sachsen 2010 nach Gemeinden

Kommune Anschlussgrad ‘
Annaberg-Buchholz >95%
Bérenstein <25%
Crottendorf >25-<50%
GroRriickerswalde >75-<85%
Johstadt >25-<50%
Konigswalde >75-<85%
Mildenau >85-<95%
Scheibenberg >85-<95%
Schlettau >75-<85%
Sehmatal >75-<85%
Tannenberg >75-<85%
Thermalbad Wiesenbad >25-<50%
Wolkenstein >85-<95%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.3_ 2: Anschlussgrad an die 6ffentliche Kanalisation im Freistaat Sachsen 2010 nach Gemeinden

Kommune Anschlussgrad‘
Annaberg-Buchholz >95%
Bérenstein >85-<95%
Crottendorf >75-<85%
Grofruckerswalde >75-<85%
Johstadt >25-<50%
Konigswalde >75-<85%
Mildenau >85-<95%
Scheibenberg >85-<95%
Schlettau >85-<95%
Sehmatal >75-<85%
Tannenberg >75-<85%
Thermalbad Wiesenbad >25-<50%
Wolkenstein >85-<95%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.3 3: Anschlussgrad an die 6ffentliche Wasserversorgung nach Gemeinden 2008

Kommune Anschlussgrad‘
Annaberg-Buchholz >98-100%
Bérenstein >98-100%
Crottendorf >98-100%
Grofruckerswalde >90-98%
Johstadt >98-100%
Konigswalde >98-100%
Mildenau >98-100%
Scheibenberg >98-100%
Schlettau >98-100%
Sehmatal >98-100%
Tannenberg >98-100%
Thermalbad Wiesenbad >98-100%
Wolkenstein >98-100%

Quelle: Sachsisches Landesamt fir Umwelt, Landwirtschaft und Geologie
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1.4 Wirtschaft und Arbeitsmarkt

1.4 1: Beschdftige nach Wirtschaftszweigen 2008 und 2012

0 O Proa erenae anae erke 0 Die S
3 eio a e eroe & a ge eroe ge

chietseinhe % 008 0 008 0 008 0 008 0
achse 0.458 9.960 | 424.8 4 64 295.198 658.638 69 4
Erzgebirgskreis 2.180 2.059| 46.835| 47.224| 19.860| 20.076| 38.814| 38.776
Annaberg-Buchholz 9 14 2.666 2.810 2.049 1.983 7.472 7.653
Barenstein 0 0 358 206 124 109 138 70
Crottendorf 7 22 1.384 1.274 190 183 202 200
Grol3ruckerswalde 10 10 572 489 73 68 186 214
Johstadt 3 0 328 326 160 186 135 145
Konigswalde 56 54 222 193 39 37 65 77
Mildenau 82 74 247 287 128 141 143 132
Scheibenberg 0 0 516 531 149 132 83 88
Schlettau 92 60 163 181 193 164 156 168
Sehmatal 69 60 1.214 1.295 210 228 320 332
Tannenberg 3 0 145 64 27 28 23 11
Thermalbad Wiesenbad 128 60 396 318 172 173 312 303

Wolkenstein

Annaberger Land
Annaberger Land ohne AB

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

459
450

8.870
6.204

354
340

8.681
5.871
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1.4 2: Betriebe nach Wirtschaftszweigen

Bezugsgebiet

Annaberger Land

Sachsen

Wirtschaftszweig 2001 2011
absolut prozentual absolut prozentual
insgesamt 2.873| 100,0% 2.872| 100,0%
verarbeitendes Gewerbe 357 12,4% 348 12,1%
Baugewerbe 462 16,1% 466 16,2%
Gastgewerbe 203 7,1% 194 6,8%
Grundstiicks- und Wohnungswesen 137 4,8% 146 5,1%
wissenschaftliche und technische Dienstleis-
tungen 187 6,5% 221 7,7%
sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 124 4,3% 153 5,3%
Gesundheits- und Sozialwesen 190 6,6% 194 6,8%
Handel und Verkehr 736 25,6% 694 24,2%
sonstige Dienstleistungen 448 15,6% 425 14,8%
sonstige 29 1,0% 31 1,1%
insgesamt 17.222 | 100,0% 17.121| 100,0%
verarbeitendes Gewerbe 2.087 12,1% 2.065 12,1%
Baugewerbe 2.949 17,1% 3.056 17,8%
Gastgewerbe 1.104 6,4% 1.011 5,9%
Grundstiicks- und Wohnungswesen 824 4.8% 840 4,9%
wissenschaftliche und technische Dienstleis-
tungen 1.182 6,9% 1.262 7,4%
sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 735 4,3% 983 5,7%
Gesundheits- und Sozialwesen 1.188 6,9% 1.202 7,0%
Handel und Verkehr 4.526 26,3% 4.236 24, 7%
sonstige Dienstleistungen 2.473 14,4% 2.278 13,3%
sonstige 154 0,9% 188 1,1%
insgesamt 186.480 | 100,0% |189.523| 100,0%
verarbeitendes Gewerbe 14.872 8,0% 14.877 7,8%
Baugewerbe 28.277 15,2% 29.202 15,4%
Gastgewerbe 11.211 6,0% 10.785 5, 7%
Grundstiicks- und Wohnungswesen 10.267 5,5% 10.434 5,5%
wissenschaftliche und technische Dienstleis-
tungen 20.469 11,0% 22.021 11,6%
sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 10.450 5,6% 13.376 7,1%
Gesundheits- und Sozialwesen 13.240 7,1% 13.873 7,3%
Handel und Verkehr 45,913 24.,6% 44.039 23.2%
sonstige Dienstleistungen 30.202 | 16,2% 28.822 | 15,2%
sonstige 1.579 0,8% 2.094 1,1%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.4 3: Arbeitslosigkeit nach ausgewdhlten Gruppen 2008 und 2013

55 Jahre und

Personengruppe insgesamt unter 25 Jahre Alter Frauen
Gebietseinheit Janr 2008 2013 2008 2013 2008 2013 2008 2013
Annaberg-Buchholz 1.930 1.458 204 105 371 335 916 661
Barenstein 196 126 19 6 45 49 104 58
Crottendorf 217 142 27 12 39 52 113 65
GrofRriuckerswalde 258 133 29 11 54 32 142 63
Johstadt 214 141 25 7 45 40 112 61
Konigswalde 131 67 15 3 28 29 83 36
Mildenau 229 130 22 10 51 47 138 58
Scheibenberg 145 99 12 8 32 28 78 46
Schlettau 162 106 14 9 38 35 85 53
Sehmatal 377 224 38 16 92 80 196 108
Tannenberg 81 54 6 3 17 22 51 30
Thermalbad Wiesenbad 230 160 25 10 60 50 119 71
Wolkenstein 238 147 23 7 56 59 132 71

Annaberger Land 4.408  2.987

Annaberger Land ohne AB 2.478 \ 1.529 .
Sachsen 363.654 ‘ 207.796
Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.5 Tourismus
1.5 _1: Beherbergungseinrichtungen nach Betriebsart Juli 2013

Beherbergungseinrichtungen

Bezugsgebiet Betriebsart absolut relativ
insgesamt 2.190 100,0%
Hotellerie 1.653 75,5%
Sachsen
sonstige Beherbergungseinrichtungen 500 22,8%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken 37 1,7%
insgesamt 294 100,0%
. . Hotellerie 219 74,5%
Erzgebirgskreis
sonstige Beherbergungseinrichtungen 70 23,8%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken 5 1,7%
insgesamt 63 100,0%
Hotellerie 46 73,0%
Annaberger Land - —
sonstige Beherbergungseinrichtungen 15 23,8%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken 2 3,2%
insgesamt 10 100,0%
Hotellerie 9 90,0%
Annaberg-Buchholz - —
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 10,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 7 100,0%
) Hotellerie 7 100,0%
Béarenstein - —
sonstige Beherbergungseinrichtungen - -
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 5 100,0%
Hotellerie 4 80,0%
Crottendorf - —
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 20,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 2 100,0%
Hotellerie 1 50,0%
GroRruckerswalde - —
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 50,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 7 100,0%
Hotellerie 4 57,1%
Johstadt
sonstige Beherbergungseinrichtungen 3 42,9%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 2 100,0%
. Hotellerie 1 50,0%
Konigswalde - —
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 50,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 2 100,0%
) Hotellerie 1 50,0%
Mildenau
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 50,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
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Betriebsart

Beherbergungseinrichtungen

absolut relativ
insgesamt 4 100,0%
1 0,
Scheibenberg Hotellerie 3 75,0%
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 25,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 2 100,0%
1 0,
Schlettau Hotellerie 1 50,0%
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 50,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 5 100,0%
I 0,
Sehmatal Hotellerie 3 60,0%
sonstige Beherbergungseinrichtungen 2 40,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 2 100,0%
Tannenberg Hotellerie
sonstige Beherbergungseinrichtungen 2 100,0%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken - -
insgesamt 6 100,0%
1 0,
Thermalbad Wiesenbad hisieliEle 4 66.7%
sonstige Beherbergungseinrichtungen 1 16,7%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken 1 16,7%
insgesamt 9 100,0%
I 0,
Wolkenstein Hotellerie 6 66,7%
sonstige Beherbergungseinrichtungen 2 22,2%
Vorsorge- und Rehabilitationskliniken 1 11,1%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.6 Soziale Infrastruktur und Grundversorgung

1.6_ 1: Statistische Daten Pflege Annaberger Land

& 3 00 009 20 g 2007-20
amb. Pflegeeinrichtungen 19 18 18 -5,3%
amb. Pflegebedurftige 623 | 553 | 668 7,2%
amb. betreute Pflegebediirftige je 1000 EW | 9,7 88 | 11,1 14,4%
stat. Pflegeeinrichtungen 8 8 7 -12,5%
stat. Pflegeplatze 612 | 612 | 552 -9,8%
stat. Pflegeplatze je 1000 EW 9,5 9,8 9,2 -3,2%
stat. betreute Pflegebedurftige je 1000 EW | 9,9 | 10,4 | 9,3 -6,1%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.6_ 2: Versorgungsquote Pflegebediirftige

Bezugsgebiet Art

ambulant

2007

2009

Annaberger Land

stationar | 9,9

ambulant

Erzgebirgskreis

stationar

Sachsen

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.6_ 3: Besuchsquote Kindertageseinrichtungen

Bezugsgebiet Altersgruppe

0 bis unter 3 Jahren

2007 2008
16,0% | 18,5%

2009
20,6%

2010
22,2%

26,9%

29,3% | 30,8%

Annaberger Land

3 bis unter 6 Jahren

86,1% | 87,3% | 86,6% | 89,6%

87,8%

90,2% | 91,3%

0 bis unter 3 Jahren

24,0% | 26,5% | 30,2% | 33,4%

34,7%

37,9% | 38,4%

Erzgebirgskreis

Sachsen

3 bis unter 6 Jahren

89,9% | 93,0% | 91,9% | 92,7%

92,5%

92,9% | 93,7%

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.6_ 4: Absolventenzahlen nach Abschlussart 2006/07 und 2012/13

. . . Schuljahr
Gebietseinheit Abschlussart m
ohne Hauptschulabschluss 34 39
mit Hauptschulabschluss 22 10
Annaberg-Buchholz mit Realschulabschluss 101 88
mit Fachhochschulreife - -
mit allgemeiner Hochschulreife 170 107
ohne Hauptschulabschluss - -
mit Hauptschulabschluss - -
Barenstein mit Realschulabschluss - -
mit Fachhochschulreife - -
mit allgemeiner Hochschulreife - -
ohne Hauptschulabschluss - -
mit Hauptschulabschluss 16 -
Crottendorf mit Realschulabschluss 42 25
mit Fachhochschulreife - -
mit allgemeiner Hochschulreife - -
ohne Hauptschulabschluss 1 2
mit Hauptschulabschluss 18 7
Grofriickerswalde mit Realschulabschluss 78 62
mit Fachhochschulreife - -
mit allgemeiner Hochschulreife - -
ohne Hauptschulabschluss 3 1
mit Hauptschulabschluss 13
Johstadt mit Realschulabschluss 48 37
mit Fachhochschulreife - -
mit allgemeiner Hochschulreife - -
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Abschlussart

Schuljahr

2006/07 | 2012/13

Kdnigswalde

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

mit Realschulabschluss

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Mildenau

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

mit Realschulabschluss

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Scheibenberg

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

16 5

mit Realschulabschluss

26 22

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Schlettau

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

mit Realschulabschluss

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Sehmatal

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

14 8

mit Realschulabschluss

52 69

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Tannenberg

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

mit Realschulabschluss

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Thermalbad Wiesenbad

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

mit Realschulabschluss

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

Wolkenstein

Annaberger Land

ohne Hauptschulabschluss

mit Hauptschulabschluss

mit Realschulabschluss

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

ohne Hauptschulabschluss

40 50

mit Hauptschulabschluss

108 39

mit Realschulabschluss

392 303

mit Fachhochschulreife

mit allgemeiner Hochschulreife

170 107

insgesamt

710 499
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Erzgebirgskreis

Sachsen
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Schuljahr
Abschitssart 2006/07 | ETEIE
ohne Hauptschulabschluss 276 200
mit Hauptschulabschluss 439 211
mit Realschulabschluss 2.375 1.453
mit Fachhochschulreife 0 0
mit allgemeiner Hochschulreife 1.028 556
insgesamt 4.118 2.420

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

1.6_ 5: Familienformen Annaberger Land Zensus 2011

Bezugsgebiet

Anzahl der Personen pro Familie
4 und mehr

2

3

Annaberger Land

Annaberg-Buchholz 4.046 66,6 1.272 20,9 760 12,5
Barenstein 483 64,7 159 21,3 104 13,9
Crottendorf 809 60,0 331 245 209 15,5
GroRriickerswalde 604 53,4 311 27,5 216 19,1
Johstadt 572 59,6 226 23,6 161 16,8
Kénigswalde 390 54,5 173 24,2 153 21,4
Mildenau 633 55,8 287 25,3 215 18,9
Scheibenberg 398 57,4 181 26,1 114 16,5
Schlettau 477 60,0 176 221 142 17,9
Sehmatal 1.314 60,2 516 23,6 353 16,2
Tannenberg 188 51,5 104 28,5 73 20,0
Thermalbad Wiesenbad 642 57,8 270 24,3 198 17,8
Wolkenstein 725 58,1 316 25,3 207 16,6

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
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1.7 Chancengleichheit und Integration Benachteiligter

1.7_ 1: Geschlechterverhdltnis in den kommunalen Entscheidungsgremien

Bezugsgebiet ménnl. absolu weibl. absolut Gesamt mannl. relativ weibl. relativ
Annaberg-Buchholz 37 14 51 72,5% 27,5%
Barenstein 10 3 13 76,9% 23,1%
Crottendorf 16 3 19 84,2% 15,8%
GroRrickerswalde 13 3 16 81,3% 18,8%
Johstadt 13 3 16 81,3% 18,8%
Kdnigswalde 11 3 14 78,6% 21,4%
Mildenau 15 2 17 88,2% 11,8%
Scheibenberg 11 2 13 84,6% 15,4%
Schlettau 13 2 15 86,7% 13,3%
Sehmatal 15 2 17 88,2% 11,8%
Tannenberg 9 1 10 90,0% 10,0%
Thermalbad Wiesenbad 14 2 16 87.,5% 12,5%
Wolkenstein 16 1 17 94,1% 5,9%

I
Uiy

Annaberger Land 193 234 82,5% 17,5%

Quelle: Mitteilungen der Kommunalverwaltungen
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2 Fragebogen

2.1 Fragebogen Kommunen

LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) ,,Annaberger Land*

Kommune:
1. Ansprechpartner: Telefon: Mail:
2. Ansprechpartner: Telefon: Mail:

Fragebogen fiir Kommunen zur Vorbereitung der neuen Forderperiode 2014 - 2020

Hinweise zum Fragebogen:

Der Fragebogen dient der Ermittlung von Handlungserfordernissen, thematischen Schwerpunkten der zukiinftigen
Entwicklung und geplanter MaBnahmen in Ihrer Kommune und der Region ,Annaberger Land“ im Rahmen der Erar-
beitung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES).

Sie konnen den Fragebogen digital ausfiillen (im Word-Dokument). Speichern Sie den ausgefiillten Fragebogen
unter einem neuen Namen (z.B. Fragebogen_LES_Wolkenstein)

Sie haben auch die Mdglichkeit den Fragebogen auszudrucken. Falls der Platz zum Ausfiillen nicht ausreichen soll-
te, nutzen Sie bitte die Riickseite bzw. ein erganzendes Blatt.

Den Fragebogen entsprechend der Ausfillart per Mail an korff@korff-re.de oder per Post an: Korff Agentur fiir Regio-
nalentwicklung, Moritzburger Weg 67, 01109 Dresden zuriicksenden.

Ansprechpartner fiir Riickfragen und erganzende Informationen sind:

Andi Weinhold, Regionalmanager Annaberger Land, Tel.: 037343 / 886 44, Mail: info@annabergerland.de

Dr. Johannes von Korff, Korff Agentur fur Regionalentwicklung, Tel.: 0351 / 883 835 30, Mail: korff@korff-re.de

Ubersicht der Einwohnerzahlen nach Ortsteilen:

Bitte tragen Sie die Einwohnerzahlen und die FlachengrdBen nach Ortsteilen am 01.01.2014 ein.

Ortsteil Einwohnerzanhl Flache in ha

Gemeinde / Stadt gesamt:
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Aktuelle Lage und zukiinftige Herausforderungen der Kommune

1. Welche Entwicklungen / Zustande in lhrer Kommune wiirden Sie als besonders positiv bzw. eher un-  giins-
tig bezeichnen? - Starken und Schwachen

Unsere Starken — wir konnen stolz sein auf :

Unsere Schwéachen - wir haben Probleme bei :
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2. In welchen Bereichen sind in Ihrer Kommune bereits heute oder kiinftig Herausforderungen und Entwicklungsbedarfe zu sehen? Kreuzen Sie hierzu entsprechend dem Grad
der Zustimmung auf der Skala an! Bitte konkretisieren Sie Ihre Antwort durch die Nennung von Schwerpunkten / Beispielen!

1 = kein Entwicklungsbedarf / keine Herausforderung 2 = geringer Entwicklungsbedarf 3 = méBiger Entwicklungsbedarf
4 = hoher Entwicklungsbedarf / groBe Herausforderung 5 = sehr hoher Entwicklungsbedarf / vordergriindige Herausforderung

Raum- und Siedlungsstruktur (z.B. Leerstand, Gewerbeflachenauslastung und -erschlieung,
landwirtschaftliche Brachflachen, gewerbliche Brachfldchen)

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
aktuell [] [] [] [] [] perspektivisch [] [] [] [] L]

(2015 - 2020)

Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren

Technische Infrastruktur (z.B. Verkehr, Barrierefreiheit, Energieversorgung, Telekommunikation,
Wasser / Abwasser, alternative Mobilitatsformen, Abfallbeseitigung, Sicherheit)

aktuell (] [0 O [0 L0 perspektivisch (] [ O [ 0O
(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anftihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren
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Soziale Infrastruktur und Grundversorgung (z.B. Generationen — Kinderbetreuung, Jugend, Seniorenheime,
Bildung, Gesundheit, Einzelhandel, Dienstleistungen)

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
aktuell (] [0 O [0 L0 perspektivisch (] [ O [ 0O
(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anftihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren

Kulturelle Infrastruktur (z.B. Kultur, Brauchtum, Geschichte, Religion)

aktuell (] [0 O [0 L0 perspektivisch (] [ O [ 0O
(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anftihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren

Léndliches Gemeinwesen, Vereinsleben, biirgerschaftliches Engagement

aktuell ] 0 I O 0O perspektivisch ] [0 O (] [

(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren
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Wirtschaft und Arbeitsmarkt (z.B. Fachkraftemangel, Arbeitslosigkeit, Arbeitsplatzbedeutung Branchen)

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
aktuell (] [0 O [0 L0 perspektivisch (] [ O [ 0O
(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anftihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren

Natur und Landschaft, Klimaschutz (z.B. Hochwasserschutz, Landschafts- und Kulturraumpflege,
Flachenmanagement, Nutzung erneuerbarer Energien, Schutzgebiete)

aktuell 1 0 00 0O 0Ol perspektivisch 1 0 OO 0 0O
(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren
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Chancengleichheit, Integration Benachteiligter, Geschlechtergleichberechtigung

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
aktuell (] [0 O [0 L0 perspektivisch (] [ O [ 0O
(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anftihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren

Kooperation, Zusammenarbeit und Vernetzung (z.B. gemeinsame Bewaltigung kommun. Pflichtaufgaben,
informelle Aufgaben, regionale und Uberregionale Zusammenarbeit)

aktuell ] 0 I O 0O perspektivisch ] [0 O (] [

(2015 - 2020)
Bitte unbedingt aktuelle Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren: Bitte unbedingt kiinftige Schwerpunkte benennen bzw. Beispiele anfiihren
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3. Welche Entwicklungspotentiale sehen Sie fiir lIhre Kommune in Zukunft? Was konnte bei der kiinftigen Ent-
wicklung hinderlich sein? > Chancen und Risiken

Unsere Entwicklungspotentiale:

Mogliche Hemmnisse der zukiinftigen Entwicklung:

4. Welche Konzeptionen mit Relevanz fiir die zu erarbeitende LES liegen in lhrer Kommune schon vor (aus
den letzten 5 Jahren)? Wann wurden diese erarbeitet? Welche thematischen Schwerpunkte setzt lhre Kommune
fiir die Entwicklung bis 2020?

Zum Beispiel: Familienfreundlichkeit, Tourismus

5. Bitte schatzen Sie den Umsetzungsstand von in lhrer Kommune vorhandener Konzeptionen und Pla-
nungen ein? Kreuzen Sie das Kastchen ,vorhanden‘ an, sofern die angegebene Auswahimaglichkeit in Ihrer
Kommune relevant ist.

vorhanden <30% 30-60% >60%

Stadtentwicklungskonzept L] L] [] []
Orts- / Dorfentwicklungsplan ] L] L] []
Flachennutzungsplan [] [] [] []
raumbedeutsame Bebauungspléne [] [] [] []
Nutzungskonzept fiir leer stehende Bausubstanz [] [] [] []
Entwicklungskonzept fiir Gewerbeflachen ] ] [] []
Entwicklungskonzept fir Brachflachen ] L] L] []
Landschaftsplan L] [] [] []
Verkehrsentwicklungskonzept ] ] L] []
Radwegekonzept [] [] [] ]
Stadtumbau / -sanierungskonzept ] ] L] []
Agrarstrukturelle Vor- / Entwicklungsplanung |:| |:| |:| |:|
Hochwasserschutzkonzept |:| |:| |:| |:|
Wanderwegekonzept [] [] [] []
Demografiekonzept [] [] [] ]

vorhanden <30% 30-60% >60%
sonstige Planungen / Konzeptionen:

O O0o0odg
O O0o0odg
O O0o0odg
O O0o0odg
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6. Welche gemeindeiibergreifenden Kooperationen bestehen in lhrer Kommune oder sind bis 2020 vor-
gesehen?
Zum Beispiel: gemeinsame Nutzung von Kultur- und Sportstétten, gemeindelbergreifendes Demografiekonzept, Ener-
gieberater.

Bitte die bestehenden Kooperationen sowie die Ideen / Planungen fiir kiinftige Kooperationen auflisten. Dazu bitte
Name des Kooperationspartners bzw. der Nachbarkommune angeben.

Bestehende Kooperationen (Mainahme / Partner):

Geplante bzw. angedachte Kooperationen (Mafinahme / Partner):

Fassung von November 2021



7. Welche MaBnahmen sind fiir den Zeitraum 2015 bis 2020 in der Kommune geplant?
Zum Beispiel: Gemeinschaftshduser und Platze, Schulen, Kitas, Stralen, nicht-investive Malknahmen
Bitte nach Prioritaten auflisten: (Bitte beachten Sie, dass die Eigenmittel verfiigbar sein miissen)

Finan-
Geschitzte zeI:ir:l?t?rt Zeit der sehr | wichtig
MaBnahme Ortsteil(e) Handlungsfeld / Bereich Investition g‘a ! nein Umsetzung | wichtig
jalnei
Umnutzung historische Bausubstanz Cunersdorf 70.000 € ja 2016-2017 X

Tabelle kann erweitert werden!
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Region ,,Annaberger Land*

8. Welche Themen sind aus lhrer Sicht fiir die zukiinftige Entwicklung der gesamten Region ,,Annaberger Land“
von besonderer Bedeutung und warum?

9. Welche Alleinstellungsmerkmale sehen Sie fiir die Region ,,Annaberger Land“?

10. Welche Akteure sollten in die Erarbeitung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fiir das  ,,Annaberger
Land“ unbedingt einbezogen werden?
(Schltisselpersonen, engagierte Einzelpersonen, Vereine, Sozialpartner, Vertreter Wirtschatt,...)

Name, Institution, Kontakt:

Demografischer Wandel / Klima, Umwelt

11. War das Thema ,, demografischer Wandel“ (Alterung, Bevolkerungsriickgang,...) in lhrer Kommune bisher
von besonderer Bedeutung?

[ [ ]nein

12. Welcher Stellenwert sollte der Begegnung der Herausforderungen des ,demografischen Wandels‘in  den
kommunalen und regionalen Strategien im ,,Annaberger Land“ zukiinftig beigemessen werden?

[] das Thema muss kiinftig mehr Bedeutung erhalten
[] das Thema ist auch in Zukunft wichtig, muss aber nicht mehr Bedeutung erhalten

[] das Thema ist in naherer Zukunft nicht von besonderer Bedeutung

13. In welchen Bereichen sind die Auswirkungen des ,,demografischen Wandels* in lhrer Region besonders
spirbar?

14. Wie bereitet sich Ihre Kommune auf die bevorstehenden Veranderungen im Zuge der demografischen Ent-
wicklung vor? Welche Projekte gibt es / sind geplant?
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15. Welche Aspekte bilden mit Blick auf die Verbesserung des Klima- und Umweltschutzes in ihrer Kom-
mune die Schwerpunkte der Entwicklung? Mehrfachnennungen méglich

|:| Energieberatung |:| energetische Gebaudesanierung
|:| Naturschutz |:| Flachenmanagement

|:| Ausbau OPNV / Radwege ] Umweltbildung

|:| Ausbau emissionsarmer und energie- [ ] Ausbau erneuerbarer Energien

effizienter Bewirtschaftungsweisen in
Land- und Forstwirtschaft

I [
I [
[ [

Weitere Anregungen

16. Falls Sie Themenschwerpunkte fiir die Entwicklung Ihrer Kommune oder der Region , Annaberger Land“
nicht in dem Fragebogen finden konnten, teilen Sie uns diese bitte nachfolgend mit.

17. Welche Hinweise kdnnen Sie dariiber hinaus zur bevorstehenden Erarbeitung der LEADER-
Entwicklungsstrategie fiir die Region ,,Annaberger Land“ geben?

Vielen Dank fiir lhre Mitarbeit!
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2.2 Fragebogen Biirger
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ANNABERGER LAND

Biirgerbefragung im Rahmen der Erarbeitung der
LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region
Annaberger Land

Anendiptend an die bisherige erfolgreche Gestaltung und Entwickiung des |3ndichen Raums
bewrbt sch das Annaberger fur die EU-Forderperiode 2014-2020 mit einer cigenan
] Entwi 3 ge um dan Status als LEADER-Gebiet. LEADER-Regionan haben
Zugret auf das glekchnamige Farderprogramm der £U, das sich dem Leben, Wirtschaften und
Wohnen im iSndiichen Raum widmet. Mt den LEADER-Mittein solken die Reglonen In ihrer
WetthewerbafShigkeit gestarkt und sich bletende Entwickdungschancen unterstitat werden.

Das Annabarger Land fegt Im Herzen des Erzgebirges und umfasst dreizehn Gemeinden des
Erzgebirgskreises.

Ihre Meinung it uns wichtig, Ihr Blick auf die Regicn gefragt: Wb sehen Se den groiten
Handlungsbedarf fOr das Annaberger Land bis 20207 Wekhe Entwickiungen giit es 2u
unterstitzen? Seteligen Sie sich an urserer Umfrage! Sringen Sie sich mit Idoon oder elgenen
Prajekten ein!

Das G der Burg: und ger der flieBt direkt in die reglonale
Entwickiungsstrategie mit ein, daber betelligen Sie sich bitte bis zum 30. September
an dieser Befragung.

Inre Angab ym 2usg tet. Des 1 versichern wir 1hoen, dass wir alle
des

Wir danken Thnen fur Ihre Unterstitzung und Mitwirkung!

Tschechische
Republik

Verein zur Entwickiung der Region Annaberger Land e V.
Geschéfisstelle: Hauptstraie 91 09456 Midenau OT Amsfeld
Tel. 037243-88644 Fax 037343-83645 E-Mall infoffennabergeriand.de
Arsprechpartner: Hans Folder, Profektieter
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ANNABERGER LAND

14% ausgefullt

Wo sehen Sle de tlichen fir das Annaberger Land? Welkhes sind
aus threr Sicht die grodien Handiungsbedarfe? At geben Sie an, wie wichtiy de nachfoigend
aufgefibeten Aspekte fir die kinftige Enmtwickiung der Reglon aus Ihrer Sicht =ind (1 = nicht
wichtig, 5= sehr wichtig, kA= keine Angabe rnbgldz).

Bitte beantworten Sie die 1 d wvolistandlg. Bei nicht
_,mnmmmmmnzmm
Sie diese haben, kb Sie mit der Befragung fortfahren.

1. Schwerpunkt Orts- und Slediungsentwickiung

nicht oy
wichtig nﬂc.ﬂ; A

m::‘(mm H::n c.amn,m)d“ P 00000
i l‘“"’i akh fi gy o AU 00000

Gffrung Sffentiich nutzbarer Ennchtungen fUr
aushtzirhe Zwecia [z B. Darfgemeinschaftshaus fur 00000 O
mablle Versorger, rmbila Pflegedienste, atc.)

ONige) Farmian i ichd mebw gerutaer deicr 0 0 00O | ©
Bousubstanz

Ferderung der Enbwickiun

mwagm 00000 O

Yiohrgraj 1

Schaffung von Barrercfrethelt/-armut In den Zentren
von Stdcten und Dérfern und In &fertlichen

Ervichturgen Lrd Freifidchen zur Vertesserung Ihrer O00O00 o]
Zugdngichkelt fOr alle wen und

mlmamm Gruppen

Verbesserung der Gestaltung/Engranung der

Ortzrandbereiche/Uberginge In de frele Landschaft und 00000 O

der Erholungseignung der Landschaft im n3beren
Umfeid von Stadten und Déefem

Verbesserung der Gestaltung des Sffentlichen und
privaten Freiraums im Ort (Pidtze, Grunfldchen, 00000 O
Spielplitze, Parks, Girten)

Schnelies Internet: Ausbau der Braitber ak
Buslmxanmmmmmav«wqungmnau';l, 00000 O
gewerbiiche Entwickiung Im Wndilchen Raum

Eigene Ergiinzungen, Projektid hat schisge:

Zurtick Welter

Varein zur Entwickiung der Region Annaberger Land a.V.
Geschiftzsteile: HauptstraSe 91 09456 Midenau OT Amsfeid
Tal. 037343-88644 Fax 037343-88645 E-Mall infolfarnabergeriand.de
Araprechpartner: Hans Feller, Projektieiter
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ANNABERGER LAND

8% susgefullt

Wo sehen Sie de tlichen fur das Annaberger Land? Walkches snd
msmmsmdummmmh?mem Sie an, wie wichtly die nachfoigend
aufgefibeten Aspekte fUr die kinftige Entwicklung der Reglon aus Ihrer Sicht snd (1 = nicht
wichtlg, 5= sehr wichtig, kA= kaine Angabe mégich).

Bitte m Sie die folgenden Fragen moglichst wvolistand Bel nicht
tung von Pflichtfragen werden diese rot Nmul:tzmm
Sie diese haben, kb Sie mit der Befragung fortfahren.

2. Schwerpunict Verkehr/Mobdlitat

nicht sehr
wichtig wichtiy
1 2 3 4 5

kA,

\ Q/Erhalt der Emrechbarkeit von
mlmanm,v-wwmn Bldungs- und
Betrevungseinrichiungen durch ...

... Sicherung der Qualtat des
Straliennetzes

00000 O

nahvers
[Bus und Bahn) fUr de verschiedenen 00000 (o}
Nutzergruppen {Schiler, Senioren,
Touriststen, etc.)

. Auzbau und qualitative
Weltarantwickung des Rad- und
i o un 00000 0
Vernetzung, Skchesher)
Arernative Migl 1 2ur Verb g der
Makbilitat 4ur alie Generationen ausprobieren (2.5. OO0 000 o
Rufbus, Mitfahr )
\Verbesserung der Verknipfung der verschiadenen
Verkehrstriger / Aushan der Schrittstetien zwischen 00000 (o]
Inavidusl und Personennahverkehr (Park + Ride)
Eigene Erg: g 5 d b g
~
Zurtick Welter
Entrageng witarbrvchen

Verain zur Entwickiung der Region Annaberges Land e V.
Geschaftzstoile: Hauptstraie 91 09456 Midonau OT Amsfeld
Tal. 037243-85644 Fax 037343-88545 E-Mall infoffannabergeriand.de
partnes: Hans Foller, Projektieiter
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ANNABERGER LAND

23% ausgertiit

Wo sehen Sie de tlichen fur das Annaberger Land? Walkches snd
msmmsmdummmmh?mem Sie an, wie wichtly die nachfoigend
aufgefibeten Aspekte fUr die kinftige Entwicklung der Reglon aus Ihrer Sicht snd (1 = nicht
wichtlg, 5= sehr wichtig, kA= kaine Angabe mégich).

Bitte m Sie die folgenden Fragen moglichst wvolistand Bel nicht
tung von Pflichtfragen werden diese rot Nmul:tzmm
Sie diese haben, kb Sie mit der Befragung fortfahren.

3. Schwerpunit Familienfreundlichkelt und Soziales/Geselischaftiiches
Zusammenleben

:'T:‘mm -n;:; Lot
1 2 3 a s
Skhersteiung der Kinderbetreuung im Webnart 00000 @)
Erhait wohnortnaher Schukstandorte 00000 (@)
sawnmmnemmemef_mmm OO0 000 O
= a n
Ls"t::qngmza;nunrdmﬁmg’mmuww Q0000 O
i P e & LAy 0.0.Q@xa:| A
geetatetin sicharem Selpits e mae vasorgr 0 0 0 00 | ©
(Backer, Flatscher, Sparkasse, ...)
tMehr Ang for grelfendes
MM’ ek, s T 00000 (o}
Eregebirger (Traditicnen, Sauiur, Henamenaiurst, O O 0 00 [ ©
Mundart,...)
gusmmmd:mu ulﬂucmcr;lndmcun:';‘mu' o000 o
v3 einer Wil fir Zugezog 00000
Mnmﬂuulmmw&%“«mm 00000
Bidung, Gesundheltsversorgung und Pflege
Eigene Erginzungen, Projeitid schlage:
Zurtck Welter
Eatragang utterrecren

Verein zur Entwickiung der Region Annaberger Land e V.
Geschiftsstelle: HauptstraSe 91 09456 Midenau OT Amsfeid
Tel 037343-88644 Fax 037343-88645 E-Mall infofennabergeriand.de
Arsprechpartner: Hans Faler, Prafektieker
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ANNABERGER LAND

Wo sehen Sie de tlichen fur das Annaberger Land? Walkches snd
msmmsmdummmmh?mem Sie an, wie wichtly die nachfoigend
aufgefibeten Aspekte fUr die kinftige Entwicklung der Reglon aus Ihrer Sicht snd (1 = nicht
wichtlg, 5= sehr wichtig, kA= kaine Angabe mégich).

Bitte m Sie die folgenden Fragen moglichst wvolistand Bel nicht
tung von Pflichtfragen werden diese rot Nmul:tzmm
Sie diese haben, kb Sie mit der Befragung fortfahren.

4. Wir und Ar

nicht seh
wichtig -tnu; WA,
1 2 3 a4 s

Gemeinzame {gemendelbergraifende) Entwickiung von

Standorten fr Industrie Lnd Gewerbe zur Sicherung 00000 @)
waohnortnaber Arbetspidtza
Ma&\dlrm’del:ﬂ fsocken vl’lsst}!’ G

Berul tiesun rer
vummnqvonsmumuwmr:ém.' coocoo o
Berufspraktia, ...}

Erbahung der Attraktivitdt von Ausbidungs- und

mwmmmum(wmwf 00000 o)
w«m&mmm fiexble Acbaiszeiten,
altersgerechte Gestaltung von Arbetsplitzen,....)

N arting Ko soomie ooo0o0O0| ©
Schaffung ener Willkemmenskultur fir Existenzgronder 00000 (@]
:‘mm;mm lnderRqu;:‘m 00000 o
Erschifefiung neuer touristischer Zicigruppen Q0000 o]
Fnrumngdw::wmm-m%mhodukteln 00000 [o)
Elgene Ergiinzungen, Projektid schisge:

Zuriick Weller

Veraln zur Entwickiung der Reglon Annaberger Land e V.
Guschiftsstelie: Hauptstrafie 91 09456 Midenau OT Amsfeld
Tal. 03734389644 Fax 037343-88645 E-Mall infofennabergeriand.de
Arcprechpartner: Hans Fefler, Projeltialter

Fassung von November 2021




35

ANNABERGER LAND

71% susgefilit

Wo sehen Sle de tlichen fur das Annaberger Land? Wekches sind
aus threr Sicht die grélten Handlungsbedarfe? aitte geben Se an, wie wichtly die nachtfoigend
aufgefibeten Aspekte Ar die kinftige Entwickiung der Reglon aus threr Sicht =ind (1 = nicht
widtig, 5= sehr wichtig, kA= kaina Angaba magich).

umWSemmmmwmnu.mm
tung von Pflichtfragen werden diese rot hinteriegt. Erst wenn
Sie diese b tet haben, Sie mit der Befragung fortfahren.
5. Schwerpunict Matur und L / Kudtur JErh 9
mm -d::lur L
1 2 3 4 5
g der ignung der L chaft
(Spazier- und Wandervegenctz, Beptlanzung, Hocken- QO O0O0O0 (0]

und Gewdsserpfiege, etc.)

Erhait charakteristischer Elemente der Natur- und
Kulturisndschatt (z.8. Waldhuten, Hecken, O000O0 O
Streuohstwiesen, Alcen, ...}

“erbeszerung der Innerbrtlichen wmboﬂngunqm
(2. 8. Reduzkyung der Bod

dor Auen des ms.v«nmmgaamma:m Q0000 (@]
Grinfidchen, Nachpfianzung, Pliege und Erhalt des
Baumbutaruzmm)
g von Erasice itz und
b Beachen (nicht mehe Gebsuden
o e oty ) pooo00O| ©

Frderung der Erzeugung und Nutzung emeuerbarer

Energien (v. 3. Wind- und Wasserkraft) sowel sich dies 00000 (o)
mi den Zielen von Naturschutz und Landschattspfiege
und der touristischen Entwickiung vereinbaren lasst

Erbindung von Land- und Forstwirtschaft in di

Lardsd;-:‘gftspthgu " X = o000 o
Eigene Erg: wen, Projeitid schiage:

Zurtck Weller
Eatrageng wrterbrechan

Verein zur Entwickiung der Reglon Annaberger Land e.V.
Geschiftzstelle: Had 91 09456 Midenau OT Amsfeld
Tel. 037343-88644 Fax 037343-88645 E-Mall Infoffannabergeriand.de
Arsprechpartner: Hans Feller, Projektieiter
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ANNABERGER LAND

Abschileflend bentitigen wir noch ein paar Angaben zu Ihrer Person.

Bitte beantworten Sie die folgenden Fragen moglichst volistandig. Bed nicht
| di tung von Pflichtfragen werden diese rot hinteriegt. Erst wenn

Sie diese b tet haben, ko Sie mit der Befragung fortfahren.

6. Sind Ste ... ?

7. Bitte geben Sie Ihr Alter an.

O unter 18 Jshre O 46 bis 55 Jahre

O 18 bis 25 Jahre O 56 bis 65 Jabre

QO 26 bis 35 Jahre QO 66 bis 75 Jahre

O 16 bis 45 Jahre O uber 75 Jahre

8. Wo im berger Land Sie?

[Site suswdhien] b

9. Welches ist Ihre jetzige Steflung im Erwer
Bete wihien Sie aina der Antwortvorgaben aus.
O Erwerbstitigelr)

O schaer/ Student

O Auszublidende(r)/ Lehriing

O wehr-/ f
(@] {r)/ Ars
O vomestinderin)
O Rentner(in)/ Pensionérling

O Hausfraw -mann

O sonstiges: [ |
O keine Angaba

el )

Zurdck
Eafrapeng arrierbrechee

Vereln zur Emwickiung der Reglon Annaberger Land e V.
Geschiftzstello: HauptstraBa 91 09456 Midenau OT Amsfeld
Tol. 037343-88644 Fax 037343-88645 E-Mall infoffennabergeriand.do
Arcprechpartner: Hans Feller, Projoktieler

ANNABERGER LAND

Vielen Dank fiir Thre Teilnahme!

Thre Antworten wurden gespeichert, Sie konnen das
Browser-Fenster nun schlieBen.

Veren zur Emtwickiung der Region Annaberger Land e.V.
Goschiftastelle: Hauptstralie 91 09456 Mikdenau OT Armnsfeld

Tel. 0237343-88644 Fax 027343-88645 E-Mall Info@annabargeriand.de
Ansprochpartner: Hans Felier, Projesaielter
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3 EU-Ziele
3.1 Ziele der ESIF-VO

(1) Starkung von Forschung, technologischer Entwicklung und Innovation
(2) Verbesserung der Barrierefreiheit sowie der Nutzung und Qualitdt von Informations- und
Kommunikationstechnologie
(3) Starkung der Wettbewerbsfahigkeit von Kleinst-, Klein- und mittleren Unternehmen, des Ag-
rarsektors (beim ELER) und des Fischerei- und Aquakultursektors (beim EMFF)

(4) Forderung der Bestrebungen zur Verringerung der CO,-Emissionen in allen Branchen der

Wirtschaft
(5) Forderung der Anpassung an den Klimawandel sowie der Risikoprdavention und des Risikoma-
nagements
(6) Erhaltung und Schutz der Umwelt sowie Forderung der Ressourceneffizienz
(7) Forderung von Nachhaltigkeit im Verkehr und Beseitigung von Engpassen in wichtigen Net-
zinfrastrukturen
(8) Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschaftigung und Unterstiitzung der Mobilitat der
Arbeitskrafte
(9) Forderung der sozialen Inklusion und Bekampfung von Armut und jeglicher Diskriminierung
(10)Investitionen in Bildung, Ausbildung, und Berufsbildung fir Kompetenzen und lebenslanges
Lernen
(11)Verbesserung der institutionellen Kapazitdten von offentlichen Behorden und Interessentra-
gern und der effizienten 6ffentlichen Verwaltung

Quelle: Europaisches Amtsblatt, VERORDNUNG (EU) Nr. 1303/2013 DES EUROPAI-

SCHEN PARLAMENTS UND DES RATES vom 17. Dezember 2013, Seite 343

3.2 Ziele des EPLR

Unionsprioritit 1: Férderung von Wissenstransfer und Innovation in der Land- und Forstwirtschaft und den
landlichen Gebieten mit Schwerpunkt auf den folgenden Bereichen

Schwerpunktbereich 1a): Férderung der Innovation, der Zusammenarbeit und des Aufbaus der Wissensbasis
in landlichen Gebieten

Schwerpunktbereich 1b): Stirkung der Verbindungen zwischen Landwirtschaft, Nahrungsmittelerzeugung
und Forstwirtschaft sowie Forschung und Innovation, u. a. zu dem Zweck eines besseren Umweltmanage-
ments und einer besseren Umweltleistung

Schwerpunktbereich 1¢): Forderung des lebenslangen Lernens und der beruflichen Bildung in der Land- und
Forstwirtschaft

Unionsprioritit 2: Verbesserung der Lebensfahigkeit der landwirtschaftlichen Betriebe und der Wettbe-
werbsfahigkeit aller Arten von Landwirtschaft in allen Regionen und Forderung innovativer landwirtschaftli-
cher Techniken und der nachhaltigen Waldbewirtschaftung

Schwerpunktbereich 2a): Verbesserung der Wirtschaftsleistung aller landwirtschaftlichen Betriebe, Unter-
stiitzung der Betriebsumstrukturierung und -modernisierung insbesondere mit Blick auf die Erh6hung der
Marktbeteiligung und -orientierung sowie der landwirtschaftlichen Diversifizierung

Schwerpunktbereich 2b): Erleichterung des Zugangs angemessen qualifizierter Landwirte zum Agrarsektor
und insbesondere des Generationswechsels

Unionsprioritit 3: Forderung der Organisation der Nahrungsmittelkette, einschlieBlich der Verarbeitung und
Vermarktung von Agrarerzeugnissen, des Tierschutzes und des Risikomanagements in der Landwirtschaft

Schwerpunktbereich 3a): Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit der Priméirerzeuger durch ihre bessere Ein-
beziehung in die Nahrungsmittelkette durch Qualitdtsregelungen, die Erhdhung der Wertschopfung von land-
wirtschaftlichen Erzeugnissen, die Absatzférderung auf lokalen Mérkten und kurze Versorgungswege, Erzeu-
gergemeinschaften und -organisationen und Branchenverbinde

Schwerpunktbereich 3b): Unterstiitzung der Risikovorsorge und des Risikomanagements in den landwirt-
schaftlichen Betrieben

Unionsprioritit 4: Wiederherstellung, Erhaltung und Verbesserung der mit der Land- und Forstwirtschaft

Fassung von November 2021




39

verbundenen Okosysteme

Schwerpunktbereich 4a): Wiederherstellung, Erhaltung und Verbesserung der biologischen Vielfalt, auch in
Natura-2000-Gebieten und in Gebieten, die aus naturbedingten oder anderen spezifischen Griinden benachtei-
ligt sind, der Landbewirtschaftung mit hohem Naturwert, sowie des Zustands der europdischen Landschaften

Schwerpunktbereich 4b): Verbesserung der Wasserwirtschaft, einschlieSlich des Umgangs mit Diingemit-
teln und Schéidlingsbekdmpfungsmitteln

Schwerpunktbereich 4¢): Verhinderung der Bodenerosion und Verbesserung der Bodenbewirtschaftung

Unionsprioritit 5: Forderung der Ressourceneffizienz und Unterstiitzung des Agrar-, Nahrungsmittel- und
Forstsektors beim Ubergang zu einer kohlenstoffarmen und klimaresistenten Wirtschaft

Schwerpunktbereich 5a): Effizienzsteigerung bei der Wassernutzung in der Landwirtschaft

Schwerpunktbereich 5b): Effizienzsteigerung bei der Energienutzung in der Landwirtschaft und der Nah-
rungsmittelverarbeitung

Schwerpunktbereich 5c): Erleichterung der Versorgung mit und stirkere Nutzung von erneuerbaren Ener-
gien, Nebenerzeugnissen, Abfillen und Riickstdnden und anderen Ausgangserzeugnissen aufler Lebensmitteln
fiir die Biowirtschaft

Schwerpunktbereich 5d): Verringerung der aus der Landwirtschaft stammenden Treibhausgas- und Ammo-
niakemissionen

Schwerpunktbereich 5e): Forderung der Kohlenstoff-Speicherung und -Bindung in der Land- und Forstwirt-
schaft

Unionsprioritit 6: Férderung der sozialen Inklusion, der Armutsbekdmpfung und der wirtschaftlichen Ent-
wicklung in ldndlichen Gebieten

Schwerpunktbereich 6a): Erleichterung der Diversifizierung, Griindung und Entwicklung von kleinen Un-
ternehmen und Schaffung von Arbeitsplitzen

Schwerpunktbereich 6b): Forderung der lokalen Entwicklung in landlichen Gebieten

Schwerpunktbereich 6c¢): Forderung des Zugangs zu Informations- und Kommunikationstechnologien
(IKT), ihres Einsatzes und ihrer Qualitdt in l&ndlichen Gebieten

Quelle: genehmigtes EPLR fiir den Freistaat Sachsen vom 16.12.2014, S. 109 ff.
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zu Kapitel 4 - Aktionsplan
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4 Hinweise zum Aktionsplan

4.1 Hinweise und Erlduterungen zu den Mafdnahmen des Aktionsplanes

Fir die Gewdhrung von Zuwendungen fir Vorhaben im Zusammenhang mit der LEADER-
Entwicklungsstrategie Annaberger Land gelten grundsatzlich die Vorgaben der Richtlinie des Sachsischen
Staatsministeriums fiir Umwelt und Landwirtschaft zur Umsetzung von LEADER-Entwicklungsstrategien (For-
derrichtlinie LEADER — RL LEADER/2014 in der jeweils geltenden Fassung).

In Ergdnzung dazu gibt es weitere fur den Antragsteller relevante Hinweise und Erlduterungen, die nachfol-
gend aufgefiihrt werden.

Allgemeine Hinweise

Die Vorhaben miissen sich in einen Fordertatbestand des Aktionsplans einordnen lassen und die dazuge-
hérenden Bedingungen erfiillen (Koharenzkriterien).

Das verfugbare regionale LEADER-Budget ist begrenzt. Ein Rechtsanspruch des Beglinstigten auf Gewdhrung
der Férderung besteht nicht. Durch das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktionsgruppe werden die zur
Umsetzung der LES erforderlichen Vorhaben ausgewahlt. Die Auswahl eines Vorhabens stellt jedoch noch
keine Forderzusage dar. Die Prifung aller Forderkriterien erfolgt durch die zustdndige Bewilligungsbehorde.

Bericksichtigung der regionalen Baukultur

Bei baulichen Vorhaben soll die regionale Baukultur Berticksichtigung finden (siehe Anlage 4.2). Dabei sollen
entweder historische Elemente erhalten oder wiederhergestellt werden, oder im Falle einer Neugestaltung
diese in Anlehnung an die historische Material- und Formensprache erfolgen. Eine adaquate Berticksichti-
gung flhrt zu Vorteilen bei der Vorhabenauswahl (héhere Bepunktung in der Fachprifung). Die Einschatzung
erfolgt durch die zustandige Arbeitsgruppe. Im Zweifelsfall kann fir die Beurteilung ein von der LAG beauf-
tragter Architekt hinzugezogen werden.

Vorhaben der Wiedernutzung oder Umnutzung

Forderfahig ist nur der leerstehende oder ungenutzte Teil. Ein Gebadude gilt auch dann als leerstehend oder
ungenutzt, wenn sich Teile des Gebaudes in Nutzung befinden.

AuBenanlagen

AuBenanlagen, die direkt in Verbindung mit dem Vorhaben stehen und zur Erreichung des Zuwendungszwe-
ckes erforderlich sind, sind als untergeordneter Bestandteil eines baulichen Vorhabens an Gebauden zu-
wendungsfahig.

Flurbereinigung

Die Férderung der Flurbereinigung erfolgt tiber die Férderrichtlinie Landliche Entwicklung - RL LE/2014 in der
jeweils geltenden Fassung. Die Flurbereinigung ist eine wichtige Voraussetzung fiir viele LEADER-
MaRnahmen. Daher kann in LEADER-Gebieten der Férdersatz der zuwendungsfahigen Ausflihrungskosten
um 10%, hochstens jedoch auf 90% erhdht werden, wenn das Verfahren der Umsetzung der LES dient.

Fordersatz / Férderhdhe

Einschrankungen beim Fordersatz / der Férderhdhe kénnen sich aus dem Beihilferecht ergeben.

Definitionen
Pilotvorhaben
Pilotvorhaben sind innovative bzw. in der Region neuartige Vorhaben.

Projektmanagement

Projektmanagements sollen vorrangig zur Vorbereitung konkreter Investitionen und zur Schaffung von Im-
pulsen fir eine nachhaltige Entwicklung im Sinne der LES dienen. Personalkosten fiir das Tagesgeschéaft wer-
den nicht gefordert.

Netzwerkmanagement

Netzwerkmanagements sind Vorhaben zur Verbesserung der Kommunikation und Kooperation von Akteu-
ren. Forderfahig sind Personalkosten fiir Organisation und Moderation sowie Sach- und Fahrtkosten.
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Kooperationsvorhaben

Kooperationsvorhaben sind Vorhaben, an dessen Vorbereitung und Umsetzung mindestens 2 Projektpartner
beteiligt sind. Bei Umsetzung eines Kooperationsvorhabens erhodht sich der Férdersatz um max. 5%.

Komplexvorhaben
Komplexvorhaben bestehen aus einem Verbund mehrerer zusammengehoriger Einzelvorhaben unterschied-
licher Projekttragerschaft.

MaBnahmenspezifische Hinweise und Erlduterungen

MafBnahme Al

Fordertatbestand Ala

Beschreibung:

Der Foérdertatbestand umfasst Vorhaben vorrangig an ortsbildpragenden Gebduden in Ortskernen bzw.
innerortlicher Lage, die zu einer Verbesserung der Nutzbarkeit und/oder Sicherheit von Einrichtungen der
Daseinsvorsorge (z.B. Dorfgemeinschaftshaus), von Einrichtungen der Trager sozialer und kultureller Ange-
bote mit Bedeutung fiir die Entwicklung des Gemeinwesens (z.B. Kirche, Museum) und des 6ffentlichen
Raumes beitragen. Dazu gehoren insbesondere:

e Herstellung von Multifunktionalitit: Die Vorhaben beinhalten die Offnung von &ffentlichen bzw. 6f-
fentlich genutzten Einrichtungen/Rdumen (z.B. Dorfgemeinschaftshiduser, Sporthallen von Schulen,
Riumlichkeiten der Kirchgemeinden, Dorfplitze) fiir zusatzliche Funktionen/Leistungen (z.B. Arzte
oder Lebensmittelanbieter in Dorfgemeinschaftshdusern, Pflegedienste oder sichere und attraktive
Stellplatze fiir mobile Einrichtungen der Grundversorgung).

e Beitrag zur Barrierereduktion: Die Vorhaben umfassen die gédnzliche oder teilweise Reduzierung von
Barrieren (z.B. durch Rampen).

Ist in Verbindung damit der Abriss nicht nachnutzbarer Bausubstanz erforderlich, gehort dieser ebenfalls
zum Fordertatbestand.
In den Foérdertatbestand fallen auBerdem Vorhaben, die zur Verbesserung der Qualitat innerortlicher Frei-
raume beitragen, z.B. durch Reduzierung des Anteils versiegelter Fliche, Erhohung des Grinanteils und/oder
Erhéhung der Artenvielfalt, Aufwertung der Aufenthaltsqualitat (z.B. Sitzbanke, Spielgerate auf Spielplatzen,
Gestaltung Dorfplatz). Des Weiteren fallen hierunter Vorhaben der Gestaltung/Eingriinung der Ortsrandbe-
reiche/Ubergénge in die freie Landschaft sowie Vorhaben zur Verbesserung der Erholungseignung der Land-
schaft im ndheren Umfeld von Stadten und Dérfern.
Forderung liber LEADER: investive und nicht investive Vorhaben
Hinweise:

- Bei Empfangsanlagen fur Fernsehen, Rundfunk, Telefon, Internet (z.B. Antennen, Parabolantennen, Re-

ceiver, Verstarker) ist nur die Hausinstallation (d.h. Verkabelung, Dosen) férderfahig
- Bei Vorhaben im 6ffentlichen Raum sollte sich die Versiegelung auf ein Minimum beschranken.

Fordertatbestand Alb

Beschreibung:

In den Fordertatbestand fallen Vorhaben zur Um-/Nachnutzung leerstehender Bausubstanz fiir Wohnzwe-
cke (z.B. generationsiibergreifendes Miteinander), auch durch Kooperation verschiedener Projekttrager in
einem Komplexprojekt.

Des Weiteren umfasst der Foérdertatbestand Vorhaben der Um-/Wiedernutzung leerstehender Bausubstanz
fur den Gemeinbedarf (z.B. Kirche, kulturelle und soziale Einrichtungen) und angepasste/nicht stérende
gewerbliche Nutzungen wie Handwerk, Handel oder Dienstleistung.

Ist in Verbindung damit der Abriss nicht nachnutzbarer Bausubstanz erforderlich, gehort dieser ebenfalls
zum Fordertatbestand.

Forderung lGiber LEADER: investive Vorhaben
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Hinweise:
- Bei Empfangsanlagen fiir Fernsehen, Rundfunk, Telefon, Internet (z.B. Antennen, Parabolantennen, Re-
ceiver, Verstarker) ist nur die Hausinstallation (d.h. Verkabelung, Dosen) forderfahig
- Fir Vorhaben, die der Um-/Wiedernutzung von Bausubstanz zu Wohnzwecken dienen, kann die DIN
18040-2 (barrierefreies Bauen) in der jeweils geltenden Fassung eine Orientierung bieten.

Fordertatbestand Alc
Beschreibung:

Der Férdertatbestand umfasst Vorhaben zur Sanierung der AuBenhiille von Gebduden (z.B. Fassade, Dach,
Fenster, AulRentliren), sofern sie im Innenbereich von Siedlungen liegen und es sich um ortsbildpragende
Gebaude handelt. Hierfiir bedarf es einer Stellungnahme der Kommune. Die Hinweise zur Bewahrung regio-
naler landlicher Baukultur sind zu beachten (s. Anlage 4.2).

Férderung iiber LEADER: investive Vorhaben

Fordertatbestand Ald

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Abrissvorhaben nicht nachnutzbarer Bausubstanz. Zur Wiederherrichtung des
Grundsticks sind im Rahmen der MaBnahme die Kosten Wieseneinsaat oder ungebundene (wassergebun-
dene) Decke férderfahig.

Férderung iiber LEADER: investive Vorhaben

MaBnahme A2

Fordertatbestand A2a
Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben zur Instandhaltung (z.B. Deckenerneuerung) und zum bedarfsge-
rechten Ausbau von GemeindestraRRen (Ortsstralen und GemeindeverbindungsstraRen nach Definition
SachsStrG) unter Beachtung von Vorhaben der demografiegerechten Ortsentwicklung. Dazu gehoren auch
Vorhaben zur Barrierereduktion, StraRenbeleuchtung, Leerrohrinfrastruktur, StraBenentwasserung, Ingeni-
eurbauwerke sowie zur Verbesserung des Strukturreichtums (z.B. durch Hecken, StralRenbegleitgriin).
Des Weiteren umfasst der Fordertatbestand den Ausbau- und Neubau von 6ffentlichen innerértlichen sowie
von gemeindeverbindenden Rad- und FuBwegen fiir den Alltagsverkehr.
Férderung iiber LEADER: investive Vorhaben
Hinweise:
- Das Vorhaben soll zur Verbesserung der Verkehrsverhiltnisse beitragen.
- Die Versiegelung sollte sich auf ein Minimum beschranken.
- Als Ausbau gelten Vorhaben, die mindestens eine dem Stand der Technik entsprechende komplette De-
ckenerneuerung umfassen.
- Vorhaben zu innerértlichen Rad- und FuRwegen sollen die Erreichbarkeit von Einrichtungen der Grund-
versorgung verbessern.

Fordertatbestand A2b
Beschreibung:

Der Férdertatbestand umfasst Vorhaben zur Verbesserung der Nutzerfreundlichkeit des OPNV-Angebotes,
z.B. reduzierte Barrieren, eine gute Haltestellenausstattung (Uberdachung, Sitzgelegenheiten) und flexible
Angebote.

Ebenso umfasst der Férdertatbestand Vorhaben, die Alternativen zum klassischen OPNV bieten (z.B. Biirger-
bus, Mitfahrzentrale) sowie alternative Antriebsformen, wie Elektromobilitdt (E-Bikes). Die Vorhaben kén-
nen regionsiibergreifend angelegt sein.

Férderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben
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MaBnahme A3

Fordertatbestand A3a

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, die dem Erhalt und der Weiterentwicklung von Kinderbetreuungs-
angeboten in den Kommunen dienen. Dazu gehoren u.a. Vorhaben, welche der Flexibilisierung der Angebote
dienen (z.B. Vernetzung verschiedener Angebote, Kita-Betreuung mit Betreuung durch Tagesmiitter), um
elternfreundliche Offnungszeiten zu erméglichen.

Férderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand A3b

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, welche zum Erhalt und/oder einer nutzerfreundlichen Weiterent-
wicklung von medizinischen und pflegerischen Angeboten sowie von Gesundheitsvorsorge- und Gesund-
heitsberatungsangeboten beitragen. Die Forderung zielt sowohl auf stationéare als auch auf mobile Angebote
und umfasst auch nur die alleinige Ausstattung.

Férderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand A3c
Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben zur zielgruppengerechten Weiterentwicklung der Freizeitangebote
und ihrer Erreichbarkeit (v.a. junge Menschen). Dazu gehéren u.a. Vorhaben der Sensibilisierung und des
Netzwerkmanagements.

Foérderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

MafBnahme B1

Fordertatbestand Bla

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, die zu einer besseren Abstimmung des Gewerbe- und Ausgleich-
flachenangebotes und zum Aufbau eines gemeinsamen Managements fiihren. Eine regionsiibergreifende
Umsetzung kann angestrebt werden.

Férderung iiber LEADER: nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand Blb
Beschreibung:

Der Fordertatbestand beinhaltet Vorhaben, die Anbieter bei der Vermarktung und Vertrieb ihrer Produkte
unterstiitzen (z.B. zentrale Vermarktungsstelle, Direktvermarktung, Verwendung regionaler Produkte in den
Gaststatten der Region). Dazu gehoren auch Vorhaben des Projektmanagements zur fachli-
chen/organisatorischen Begleitung komplexer Vorhaben (z.B. Einbindung in brancheniibergreifende Netz-
werke). Eine regionsilibergreifende Umsetzung kann angestrebt werden.
Forderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben
Hinweise:

- Forderung erfolgt insbesondere fiir Kleinst- und Kleinunternehmen gemaR der Definition im Anhang |

der Verordnung (EU) Nr. 651/2014:

o Die Kategorie der Kleinstunternehmen sowie der kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) setzt
sich aus Unternehmen zusammen, die weniger als 250 Personen beschéaftigen und die entweder
einen Jahresumsatz von hochstens 50 Mio. EUR erzielen oder deren Jahresbilanzsumme sich auf
hochstens 43 Mio. EUR belduft.

o Innerhalb der Kategorie der KMU wird ein kleines Unternehmen als ein Unternehmen definiert,
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das weniger als 50 Personen beschéftigt und dessen Jahresumsatz beziehungsweise Jahresbilanz
10 Mio. EUR nicht Gbersteigt.

o Innerhalb der Kategorie der KMU wird ein Kleinstunternehmen als ein Unternehmen definiert,
das weniger als 10 Personen beschéaftigt und dessen Jahresumsatz beziehungsweise Jahresbilanz
2 Mio. EUR nicht Gberschreitet.

Fordertatbestand Blc
Beschreibung:

Dieser Fordertatbestand umfasst Vorhaben, welche die Weiterentwicklung einer Willkommenskultur in den
Stadten und Gemeinden des Annaberger Landes unterstitzen (z.B. Ansprechpartner in der Verwal-
tung/Unternehmen, Willkommenspakete oder gefiihrte Exkursionen im Annaberger Land).

Foérderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

MafBnahme B2

Fordertatbestand B2a

Beschreibung:

Der Fordertatbestand beinhaltet Vorhaben, die der qualitativen Verbesserung und nachhaltigen Qualitétssi-
cherung sowie der Erlebniswirksamkeit des touristischen Wegenetzes (Wanderwege, Radwege, Reitwege,
Loipen) dienen. Gegenstand der Vorhaben kann der Neubau von Wegen zum Liickenschluss, die Ertiichti-
gung der Wege fiir eine multifunktionale Nutzung, Einrichtung und Ausbau von Leitsystemen, die Entwick-
lung von digitalen Informationsmaoglichkeiten (z.B. Wanderwege-App Erzgebirge) sein. Férderfahig ist auch
das Netzwerkmanagement zur koordinierten Erhaltung des Wegenetzes.

Des Weiteren umfasst der Fordertatbestand Vorhaben zum Erhalt und qualitativer Verbesserung kleiner
touristischer Infrastruktur (z.B. Wanderparkplatze, Aussichtspunkte, Schutzhiitten, Herstellung von Sichtbe-
ziehungen) sowie von kleinen Sehenswiirdigkeiten und Attraktionen. Zur qualitativen Verbesserung der
kleinen touristischen Infrastruktur gehoren insbesondere bauliche Vorhaben zur Barrierereduktion, der
Besucherlenkung und Information.

Foérderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben
Hinweise:
- Erhéhung des Fordersatzes um 5% bei konzeptioneller Einbettung in ein Gibergeordnetes Konzept.

Fordertatbestand B2b
Beschreibung:

Der Fordertatbestand beinhaltet Vorhaben, die der Qualitdtsverbesserung des Angebotes von Beherber-
gungs- und/oder Gastronomieeinrichtungen dienen, z.B. um Kriterien fiir ein Glitesiegel zu erfiillen. Dazu
gehoren die Verbesserung der Qualitat bestehender Einrichtungen und die Entwicklung von neuen Angebo-
ten, die das Qualitatsniveau der Region erhéhen. Die Vorhaben kénnen regionsiibergreifend angelegt sein.

Férderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand B2c
Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, welche durch nachhaltige und innovative Ansatze zu einer Saison-
verlangerung und/oder ErschlieRung neuer Zielgruppen fihren. Dabei sind auch Aus- und Neubauvorhaben
moglich. Die Vorhaben kénnen in Kooperation mit Tragern aus anderen LEADER-Regionen umgesetzt wer-
den (z.B. Vorhaben im Zusammenhang mit dem UNESCO-Welterbeprojekt ,,Montane Kulturlandschaft Erz-
gebirge” wie Mehrsprachigkeit von Informationsmaterial, Flihrungen etc.).

Forderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

Hinweise:

- Erhéhung des Fordersatzes um 5% bei konzeptioneller Einbettung in ein Gibergeordnetes Konzept.
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MaRnahme C1

Fordertatbestand Cla

Beschreibung:

In den Fordertatbestand fallen Vorhaben, die einen Beitrag zur Organisation/Koordination von Vorhaben des
Naturschutzes, der Biotoppflege und -vernetzung auf lokaler und regionaler Ebene leisten oder dem Aufbau
entsprechender Organisationsstrukturen dienen (z.B. Aufbau Stiftung ,Naturerbe Erzgebirge”). Die Umset-
zung der Vorhaben kann uberregional erfolgen.

Férderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben
Hinweis:
- Erhéhung des Fordersatzes um 5% bei Gberregionaler Umsetzung.

Fordertatbestand Clb
Beschreibung:

Im Rahmen des Fordertatbestandes konnen Vorhaben, welche dem Erhalt, der Pflege und der Entwicklung
typischer Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft des Annaberger Landes dienen, umgesetzt wer-
den. Dazu gehdren auch die Koordination von Vorhaben auRerhalb von LEADER und/oder die Vernetzung
von Akteuren.

Férderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben
Hinweise:
- Bespiele fiir typische Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft des Annaberger Landes sind:
Waldhufenstrukturen, Bergwiesen, Steinriicken, Hecken, Hohlwege, Baumreihen, Alleen, Streuobstwie-
sen.

- Erh6éhung des Fordersatzes um 5% bei Gberregionaler Umsetzung.

MaBnahme C2

Fordertatbestand C2a

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben zur Verbesserung des Gewdsserzustands, der naturnahen Gewas-
serentwicklung bzw. -renaturierung oder Renaturierung von Auenbereichen. Gegenstande kénnen auch der
Abriss nicht mehr genutzter Bausubstanz in diesen Bereichen, die Entsiegelung, die Begriinung/Bepflanzung
mit heimischen bzw. standorttypischen Arten und/oder eine Extensivierung der Nutzung sein. Diese MaR-
nahme bezieht sich zum einen auf FlieRgewasser (2. Ordnung) und zum anderen auf stehende Gewasser
(z.B. Dorfteiche).

Forderung lGiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand C2b

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, welche beispielhaft zur Lésung von Landnutzungskonflikten und
zur Reduzierung des Flachenverbrauches durch Vernetzung verschiedener Akteure beitragen (z.B. Koopera-
tionsvorhaben zwischen Land- und Forstwirtschaft, Landschaftspflegeverband, Naturschutzinstitutionen,
Gemeinden, Tourismus, Energiewirtschaft).

In den Fordertatbestand fallen zudem Vorhaben, die einen Beitrag zum naturnahen Erosionsschutz leisten
sowie Vorhaben, die Kooperationen z.B. zwischen Landwirtschaft und Kommunen zu diesem Thema realisie-
ren. Des Weiteren gehdren dazu Vorhaben, die Grundlagen fiir die Realisierung von Vorhaben zur naturna-
hen Verbesserung der Wasserriickhaltung in Hochwasserentstehungsgebieten schaffen (z.B. Hochwasser-
schutzkonzept).

Forderung liber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben
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Fordertatbestand C2c

Beschreibung:

Der Fordertatbestand beinhaltet Vorhaben der Umweltbildung insbesondere fiir die Zielgruppe der Kinder
und Jugendlichen. Das Verstandnis bzw. die Kenntnis {iber die Belange des Natur- und Umweltschutzes im
Annaberger Land sind zu erhéhen, z.B. Uber Tage der offenen Tir in Landwirtschaftsbetrieben oder Natur-
schutzzentren, Informationsmaterial zur heimischen Flora und Fauna etc..

Foérderung iber LEADER: nichtinvestive Vorhaben

MaRnahme D1

Fordertatbestand D1a

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, welche zum einen dem Erhalt und der Entwicklung der sozialen
Netzwerke, der Vereinslandschaft und zum anderen der Erhdhung der Attraktivitdt und Effektivitat burger-
schaftlichen Engagements insbesondere fiir Kinder und Jugendliche dienen. Die Vorhaben sollen Kooperati-
onen u.a. in gemeinsamen Projekten oder Veranstaltungen beférdern mit dem Ziel, vorhandene personelle,
infrastrukturelle, zeitliche und Wissensressourcen zum gegenseitigen Nutzen zu biindeln und effektiver zu
nutzen (z.B. Kooperation/Koordination von Vereinsaktivitdten und vereinsubergreifenden Projekten, Know-
how-Transfer/Weiterbildung, Erh6hung der Heimatbindung).

Foérderung liber LEADER: nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand D1b

Beschreibung:

In den Foérdertatbestand fallen Vorhaben, die zum Ausbau und Erhalt von Inklusionsangeboten und Gleich-
stellungsaktivitaten beitragen. Dazu gehéren auch Vorhaben mit dem Ziel, bestimmte Einrichtungen (z.B.
Familienzentren) des Annaberger Landes als zentrale Beratungsstellen zu erhalten, zu qualifizieren (z.B.
Erweiterung der Kompetenzen durch zusatzliches Fachpersonal, Weiterbildung der ehrenamtlichen Mitar-
beiter), auszubauen sowie weiter zu vernetzen (z.B. Kooperation bei Veranstaltungen, Aufbau gemeinsame
Koordinationsstelle).

Férderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand D1c
Beschreibung:

In den Fordertatbestand fallen Vorhaben, die zur Hilfe bei Sucht- und Sozialproblemen beitragen. Dazu ge-
horen z.B. die Vernetzung von vorhandenen Angeboten oder die Schaffung von zentralen Ansprechpart-
nern/Beratern fiir benachteiligte Gruppen.

Férderung iiber LEADER: investive und nichtinvestive Vorhaben

MaBnahme D2

Fordertatbestand D2a

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben, die einen Beitrag zur Erh6hung des Bekanntheitsgrades und des
Images innerhalb des Annaberger Landes leisten. Dazu gehoéren z.B. Veranstaltungen, Aktionen, Informati-
onsmaterial (Broschiiren etc.) oder Informationsplattformen (Applikationen, Socialmedia-Auftritt). Auer-
dem gehoren zum Fordertatbestand Vorhaben, die zum Erhalt der immateriellen erzgebirgischen Kulturgi-
ter wie Literatur, Liedgut und Sprache (Mundart) sowie lokaler kulinarischer Spezialitdten beitragen und sich
dabei zielgruppengerechte Ansatze zur Einbindung von Jugend und Familien bedienen (Applikationen oder
andere digitale Plattformen).

Férderung iiber LEADER: nichtinvestive Vorhaben
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MafBnahme E1

Fordertatbestand Ela

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst Vorhaben des fortlaufenden, vorhabenbegleitenden Projektmanagements fir
komplexe und abstimmungsintensive Vorhaben.

Foérderung iiber LEADER: nichtinvestive Vorhaben

Fordertatbestand E1lb

Beschreibung:

Der Fordertatbestand umfasst maBnahmen- bzw. vorhabenibergreifende integrative und/oder tibergeord-
nete Konzeptionen (z.B. Dorfumbauplan, kommunales Leitbild, Verkehrs-, Tourismuskonzept, Vorhaben zur
Entwicklung eines Bodenplanungsgebietes) sowie Machbarkeitsstudien und/oder entsprechende fachliche
Beratung.

Foérderung liber LEADER: nichtinvestive Vorhaben
Hinweise:
- Die Forderung der Flurbereinigung wird tGber die Forderrichtlinie landliche Entwicklung - RL LE/2014 er-
folgen. Fiir LEADER-MaRnahmen kann der Fordersatz der zuwendungsfahigen Ausfiihrungskosten um
10%, hochstens jedoch auf 90% erhoht werden, wenn das Verfahren der Umsetzung einer LES dient.

Fordertatbestand E1d

Beschreibung:

Der Férdertatbestand umfasst Vorhaben der prozessbegleitenden Offentlichkeitsarbeit (z.B. zum Erfah-
rungsaustausch, der themenspezifischen Beratung und Sensibilisierung von regionalen Akteuren). Dariber
hinaus geh6ren zum Fordertatbestand Vorhaben zum Netzwerkaufbau und/oder Netzwerkmanagement und
Know-how-Transfer zwischen Akteuren der Region und/oder Akteuren von auBerhalb (national, internatio-
nal), um die Erreichung der Ziele der LES zu unterstitzen (z.B. Organisation, Moderation von Gesprachsrun-
den zwischen Akteuren und Akteursgruppen).

Férderung iiber LEADER: nichtinvestive Vorhaben
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4.2 Kriterien zur regionalen Baukultur
Vorbemerkung

Bauliche Vorhaben, fiir die eine Zuwendung nach der RL-LEADER beantragt wird, sollen die regionale Baukultur
bertcksichtigen.

Die nachfolgenden Kriterien, dienen der Orientierung bei der Erstellung der Antragsunterlagen durch den An-
tragssteller. Vor Einreichung des Antrages ist der Entwurf mit der LAG/dem Regionalmanagement abzustim-
men.

Dacher
Dachneigung - Erhaltung der vorhandenen Dachneigung an Steildachern
Dachiiberstand - max. 30 cm am Ortgang, max. 40 cm an der Taufe

- Vermeidung des nachtraglichen Einbaus von Freigesparren
- Erhaltung einer durchgehenden Trauflinie

Dachdeckung - Dachsteine aus Ton (Ziegel), Betondachsteine, Schiefer/Kunstschiefer in orts-
typischer Farbe
- Oberflache matt (z.B. einfache Engobe)

Solarflachen - Anordnung mit Bezug zur Fassadengliederung

- grolle Elemente flachenbiindig in Dachebene
Dachfldchenfenster - Vermeidung des Einbaus an weitgehend 6ffentlich einsehbaren Dachflachen
Dachgauben - Anordnung mit Bezug zur Fassadengliederung

- Mindestabstand zu First und Traufe: 35 cm

- Mindestabstand zu Ortgang, Kehle oder Dachgrat: 1m

- Anordnung auf maximal % der betreffenden Dachflache

- geschleppte Dachaufbauten sind bis zu % der betreffenden Dachflaiche mog-

lich

Fassaden
Putzfassade - mineralischer Glattputz bis 3 mm Kérnung

- Erhalt historischer Putzgliederung (z.B. Linsen)

- Erhalt von Putzfaschen (12 — 16 cm) um Tlren und umlaufend um Fenster
Sichtfachwerk - Grundsatz, weitgehende Erhaltung (z.B. durch alternative Innendammung)
Sichtmauerwerk - Vermeidung von Imitaten
AulRenddmmung - mineralisch oder aus nachwachsenden Rohstoffen
Verkleidung - regionaltypische Holz- oder Schieferverkleidungen (z.B. Deckleistenschalung)
Loggien und Ge- - Erhaltung vorhandener kompakter Baukorper
baudeeinschnitte - Vermeidung von Einschnitten in das Gebdaudevolumen
Sockel - Vermeidung von Kunstharz-/Buntsandsteinputzen
Farbgebung - Abgetont, kein reinweil
Fenster
Format - stehendes Format

- inliegenden Fensteréffnungen Doppelung/Reihung stehender Einzelfenster
Gliederung - aulenliegende Sprossenprofile (glasteilend oder aufgesetzt) ab 80 cm Breite

bei der duleren Fensterlaibung

Fensterladen - Erhalt/Erneuerung vorhandener Klapp- und Schiebeldden

- Vermeidung sichtbarer Rollladenkasten

- Erhaltung des bestehenden Fensterformates bei Einbau in die Fassade
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Tlren

Ausfuhrung in Holz
Aufarbeitung/Erneuerung historischer Tuiren
Vermeidung von Wolbglas

Tore

Ausfuhrung in Holz oder mit Holzbeplankung aufRen
Erhaltung pragender Toroffnungen (z.B. durch Verglasung, zuriickgesetzte
Vermauerung, Verkleidung mit Brettschalung)

Farbgebung

Vermeidung von weiRen Tiren und Toren

Gebiudeumfeld

Pflasterarbeiten

Vermeidung nicht erforderlicher Versiegelung

Pflasterung in Naturstein, Betonstein oder Okopflaster
Vermeidung von Betonverbundpflaster und Betonrasengitter
Borde als Tiefborde bis max. 6 cm Hohe

Einfriedung in dorflichen Bereichen senkrechte Holzlattenzaune
Erhaltung/Erneuerung historischer Sockel und Pfosten
Vermeidung von Betonpalisaden und Betonpflanzsteinen
Bepflanzung Einheimische, standortgerechte Arten
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5 AuswahlKkriterien und Indikatoren

5.1 Allgemeine Vorhabenpriifung

Kohérenzpriufung

Die nachfolgenden Kriterien sind Pflichtkriterien und mussen fur alle eingereichten Vorhaben zum

Zeitpunkt der Vorhabenauswahl im Koordinierungskreis mit ,JA‘ beantwortet werden kénnen. Die
Beantwortung mind. 1 Kriteriums mit ,NEIN‘ fiihrt zur Ablehnung des Vorhabens.

Allgemeine Koharenzkriterien
1 iDie Ubereinstimmung mit EPLR-Zielen ist gegeben.
2 IEs besteht kein Widerspruch zu den Zielen und Grundsétzen der LES.
3 iDas Vorhaben weist einen Mehrwert auf. (geméan Mehrwertprufung)
4 Das Vorhaben liegtin der LEADER-Region Annaberger Land oder ist ein Uiberregionales/
transnationales Netzwerk- bzw. Kooperationsvorhaben.
Die Zuordnung zu einer MaBnahme analog des Aufrufes zur Einreichung von Vorhaben
der LES ist méglich.
Die Gesamtfinanzierung erscheint geman der Angaben des Antragstellers gesichert.
Dies istder Fall, wenn:
- der Nachweis der baren Eigenmittel durch den Antragsteller erbracht ist,
-eine Erklarung einer finanzierenden Bank zur Ubernahme des
Fremdfinanzierungsanteils vorgelegt wird,
-keine tatséachlichen Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass die Folgekosten die Grenzen
der Leistungsfahigkeit des Zuwendungsempfangers wahrend der Zweckbindung oder
6 gewdhnlichen Nutzungsdauer tbersteigen,
- der Nachweis der notwendigen Vorfinanzierung erbrachtist,
-flr Gebietskdrperschaften ab einem Eigenanteil von 10.000 EUR eine positive
rechtsaufsichtliche Beurteilung oder gemeindewirtschaftliche Stellungnahme der
Rechtsaufsichtsbehérde einschliel3lich der Folgekosten unter Berlicksichtigung der
demografischen Entwicklung vorliegt.
Die fristgerechten Nachweise zur Erfiilllung der Férdervoraussetzungen obliegen dem
Antragsteller.

Es liegen folgende Unterlagen vor:
7 - LEADER-Vorhabenblatt
- Bei Bauvorhaben Fotos vom Ist-Zustand des Objektes und Flurkartenauszug
Die Besitzverhéltnisse erscheinen — bei Relevanz— gemaR den Voraussetzungen der
RL-LEADER gesichert (Eigentum oder gleichgestellte Eigentumsrechte,

8 Auflassungserklarung des Notars, bei StraBen 6ffentliche Widmung, bei Leitungsnetzen
und Beschilderungen allgemeine Verfiigungsberechtigung). Ein Nachweis liegt vor.
Zum Prufzeitpunkt ist keine Férderung des Vorhabens aus folgenden
Forderprogrammen maoglich (Erklarung liegt vor):

-RL KStB
-RL Schulhausbau
- RL Kita-Invest
- Kulturraumférderung
9 -RL Hochwasserschutz
-RL Brachenberdumung (Landesbrachenprogramm)
-RL Landliche Entwicklung
-RL DIOS
- Ruckbau Wohngebaude
-ESF
- RL Naturliches Erbe
- RL Denkmalschutz
Folgende Tatbestande sind nicht Bestandteil des Vorhabens (nicht férderfahig):
- Grunderwerb, einschlieR3lich der Nebenkosten
- zoologische Einrichtungen, Bowlingbahnen, Go-Kart-Bahnen, Fitnesscenter,
Diskotheken, Frei- und Hallenb&ader
10 - Einrichtungen der Nahversorgung tiber 800 m2 Gesamthandelsflache, wobei nicht

offentlich zugangliche Flachen, wie Flur, Lagerflachen, Biro- und Sozialrdume
unberucksichtigt bleiben
- Schaffung von Wohnraum zur Erzielung von Einkiinften aus Vermietung und
Verpachtung

Eine Erklarung des Antragstellers liegt vor.
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Fir einige MalBnahmen gibt es weitere spezifische Kriterien. Diese sind ebenfalls Pflichtkriterien und mussen fur alle
eingereichten Vorhaben der entsprechenden MaRBnahme zum angegebenen Zeitpunkt* und bei gegebener Relevanz mit

,JA‘ beantwortet werden konnen. Die Beantwortung mind. 1 Kriteriums mit ,NEIN‘ fiihrt zur Ablehnung des Vorhabens.
MaRBnahmenspezifische Koharenzkriterien

Al Ortskerne und Innenbereiche Zeitpunkt NEN JA i on.rel.
Sofern das Vorhaben Gebé&ude betrifft, handelt es sich um bestehende Bausubstanz. Auswabhl
Bei gewerblichen Vorhaben liegt eine Bedarfsanalyse vor, die die demografische
Entwicklung beriicksichtigt und nachwollziehbar die Nachhaltigkeit des Vorhabens Auswabhl
darlegt.
Sofern das Vorhaben Bepflanzungen enthélt, erfolgen diese mit regionstypischen Arten. Auswahl
Eine Einschatzung der Unteren Naturschutzbehérde liegt bei.
AL Sofern es sich um ein investives Vorhaben handelt, liegt ein Nutzungskonzept vor. Auswabhl
2 Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Geb&uden handelt, wird die
Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswabhl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von teilweise bewohnten/genutzten
Gebauden handelt, betrifft das Vorhaben den leer stehenden oder ungenutzten Teil des Auswahl
Gebéaudes.
Das Vorhaben umfasst keine Anlagen zur Videouiberwachung. Auswabhl
Das Vorhaben bezieht sich nicht auf den alleinigen Dachausbau und dient nicht der Auswahl
bloBen Erweiterung eines bestehenden Wohnsitzes.
Sofern das Vorhaben Wohnzwecken dient, betrifft das Vorhaben ein Gebaude mit Auswahl
Baujahr vor 1946. Ein Nachweis zum Baujahr liegt vor.
Sofern das Vorhaben Wohnzwecken dient, wird das Geb&ude nach Vollendung des
Vorhabens durch den Antragsteller oder dessen Verwandtschaft 1. Grades selbst Auswabhl
genutzt. Es handelt sich zudem um einen privaten Antragssteller.
Sofern das Vorhaben Wohnzwecken dient, wurde das Geb&aude zwischen 1990 und dem
Zeitpunkt der Antragstellung vom Antragsteller nicht zu Wohnzwecken genutzt. Eine Auswabhl
Bescheinigung des Meldeamtes liegt vor.
Sofern das Vorhaben Unternehmensneugriindungen beinhaltet, liegen ein
Betriebskonzept sowie eine Stellungnahme zur Plausibilitat des Betriebskonzeptes Auswabhl
durch die zustandige Kammer vor.
Alb Bei gewerblichen Vorhaben liegt eine Bedarfsanalyse vor, die die demographische
Entwicklung bertcksichtigt und nachwollziehbar die Nachhaltigkeit des Vorhabens Auswabhl
darlegt.
Sofern das Vorhaben Bepflanzungen enthalt, erfolgen diese mit regionstypischen Arten. Auswahl
Eine Einschéatzung der Unteren Naturschutzbehdorde liegt bei.
Sofern das Vorhaben auf Gemeinbedarf ausgerichtet ist, liegt ein Nutzungskonzept vor. Auswabhl
Das Vorhaben zelt nicht auf die Schaffung einer gastronomischen Einrichtung. Auswahl
Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Geb&auden handelt, wird die
Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswabhl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von teilweise bewohnten/genutzten
Gebauden handelt, betrifft das Vorhaben den leer stehenden oder ungenutzten Teil des Auswabhl
Gebaudes.
Das Vorhaben umfasst keine Anlagen zur Videouberwachung. Auswabhl
Alc Das Gebaude liegtim Innenbereich von Siedlungen. Auswabhl
Das Gebaude ist ortshildpragend. Eine Stellungnahme der Kommune liegt vor. Auswabhl
Dem Antrag liegt ein Konzept bei, das die Nachnutzung der Flache im Sinne der
Erhaltung und Weiterentwicklung der orts- und regionaltypischen Siedlungs- und Auswahl
Landschaftsstruktur darlegt.
Ald Eine VerauRerung des Gebaudes ist nicht mdglich. Eine Erklarung des Antragstellers Auswahl
liegt vor.
Eine Sanierung des Gebéaudes ist unverhaltnismafig aufwendig. Eine Bestatigung durch Auswahl

einen Bauvorlagenberechtigten liegt vor.
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A2 Mobilitat und Erreichbarkeit von Enrichtungen der Daseinsvorsorge Zeitpunkt NEIN JA ion.rel
Das Vorhaben bezieht sich nicht auf den Neubau von GemeindestraBen. Auswahl
Das Vorhaben dient nicht der ErschlieBung von Gewerbegebieten (gemaf § 8 BauNVO),
Industriegebieten (gem&n § 9 BauNVO) oder zur Bebauung vorgesehenen Flachen Auswabhl
(geméan § 2 Abs. 1 Satz 1 BauNVO).
Sofern das Vorhaben die Schaffung einer Leerrohrinfrastruktur (drei- oder mehrfach DN
50) enthalt, istin dem betroffenen Abschnitt keine Leerrohrinfrastruktur im Bestand Auswahl
vorhanden.
Sofern das Vorhaben die Schaffung einer Leerrohrinfrastruktur (drei- oder mehrfach DN
50) enthélt, dokumentiert die Kommune die Verlegung der Leerrohre fur den
Infrastrukturatlas, verdffentlicht diese sowie erteilt jedem Netzbetreiber, der sich an sie
A2a wendet, Auskunft. Sie gewéhrt jedem Netzbetreiber standig gleichen und nicht
e . L Auswabhl
diskriminierenden Zugang, solange sich das Leerrohrnetzin ihrer
Verfligungsberechtigung befindet. Dabei gewéahrt die Kommune nur solchen Anbietern
Zugang zum Leerrohr, welche einen offenen Zugang auf Vorleistungsebene zulassen.
Eine entsprechende Erklarung des Antragsstellers liegt bei.
Sofern das Vorhaben StraBenbeleuchtung enthalt, wurde diese durch einen Fachplaner
geplant, der die Anwendung des aktuellen Standes der Technik sowie die Auswabhl
Energieeffizienz bescheinigt.
Sofern das Vorhaben gemeindeiibergreifende Radwege umfasst, wurde die
Radverkehrskonzeption des Freistaats Sachsen beriicksichtigt. Auswahl
A2b |Das Vorhaben umfasst nicht die Anschaffung von Fahrzeugen. Auswabhl
A3 Angebote der Grund- und Nahversorgung Zeitpunkt NEIN JA n. rel.
Sofern es sich um ein investives Vorhaben handelt, liegt ein Nutzungskonzept vor. Auswabhl
A3a, {Das Vorhaben umfasst nicht die Anschaffung von Fahrzeugen. Auswabhl
A3b, {Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Gebauden handelt, wird die
A3c |Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswahl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
B1 Rahmenbedingungen fiir Unternehmen Zeitpunkt NEIN i JA n. rel.
Bla |-
Ein Nutzungs- und Betriebskonzept einschlieRlich Rentabilitatsvorschau, welches die
wirtschaftliche Nachhaltigkeit des Vorhabens wahrend der Zweckbindefrist darlegt, liegt Auswahl
vor.
Sofern das Vorhaben eine Unternehmensgrindung umfasst, liegt eine Stellungnahme
Blb Auswabhl
der IHK vor.
Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Gebauden handelt, wird die
Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswahl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
Bic |-
B2 Wettbew erbsfahigkeit der Tourismusw irtschaft Zeitpunkt NEIN & JA n. rel.
Das Vorhaben erfolgt am innerregionalen Kernwegenetz bzw. an Uberregional prioritaren
Auswahl
B2a {Routen.
Eine Stellungnahme des Tourismusverbandes Erzgebirge liegt vor. Auswabhl
Das Vorhaben bezieht sich auf Beherbergungseinrichtungen (Ferienwohnungen, Hotels
und Pensionen) mit max. 30 Betten (vor und nach Umsetzung des Vorhabens), Auswahl
Jugendherbergen und vergleichbare Einrichtungen oder gastronomische Einrichtungen.
Sofern ein quantitativer Ausbau des Angebotes erfolgt, werden zugleich neue Auswahl
Zielgruppen erschlossen oder die Angebotsvielfalt erhoht.
Der Vorhabentrager erklart die Absicht, fur die Dauer der Zweckbindungsfrist einen
hohen Qualitatsstandard (Zertifizierung nach gangigem Klassifizierungssystem) der Auswahl
angebotenen Leistungen zu gewahrleisten. (fur Vorhaben an gastronomischen
B2b Einrichtungen nicht erforderlich)
Das Vorhaben enthélt keine mobilen Gegensténde und Einrichtungen der
a Auswahl
Gebaudeausstattung.
Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Gebauden handelt, wird die
Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswahl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
Eine Stellungnahme des Tourismusverbandes Erzgebirge liegt vor. Auswabhl
Das Vorhaben an der bestehenden Gastronomieeinrichtung fuhrt zur Verbesserung im
Bereich Multifunktionalitat, Barrierereduktion, Sicherheit, energetischer Ertiichtigung oder Auswahl
unterstiitzt gezielt die Vermarktung regionaler Produkte.
Durch das Vorhaben werden neue Zielgruppen erschlossen und/oder zur
R u . Auswahl
Saisonverlangerung beigetragen.
Sofern es sich um ein investives Vorhaben handelt, liegt ein Nutzungskonzept vor. Auswahl
B2c |Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Geb&uden handelt, wird die
Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswabhl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
Eine Stellungnahme des Tourismusverbandes Erzgebirge liegt vor. Auswabhl
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C1 Erhalt und qualitative Aufw ertung der Kultur und Naturlandschaft Zeitpunkt NEIN JA n. rel.
Cla |-
Cib Eing schrift!iche Begriindung des Arjtragste_llers, dass das Vorhaben der. Erha.ltung und Auswahl
Weiterentwicklung der orts- und regionaltypischen Landschaftsstruktur dient, liegt vor.
C2 Schutz und nachhaltige Entw icklung natirlicher Ressourcen Zeitpunkt NEIN JA n. rel.
c2a Das Vorhaben bezieht sich nicht auf die Entsorgung von Teichschlamm. Auswabhl
Das Vorhaben bezieht sich auf FlieBgewéasser 2. Ordnung oder stehende Gewésser. Auswabhl
C2b,
cac |
D1 Stéarkung des gesellschaftlichen Zusammenlebens Zeitpunkt NEIN JA n. rel.
bia Der Antragsteller besitzt besondere Relevanz fir Belange der Regionalentwicklung bzw. Auswahl
tragt besonders zur Umsetzung der Inhalte der LES bei.
Das Vorhaben bezieht sich nicht auf Fahrzeuge oder mobile Einrichtungsausstattung. Auswabhl
Es liegt eine Bedarfsanalyse vor, die die demographische Entwicklung berticksichtigt Auswahl
und nachvollziehbar die Nachhaltigkeit des Vorhabens darlegt.
Eine Stellungnahme der zustandigen Gleichstellungsbeauftragten des jeweiligen Auswahl
D1b {Landkreises zu dem zu fordernden Vorhaben liegt vor.
Sofern es sich um ein investives Vorhaben handelt, liegt ein Nutzungskonzept vor. Auswabhl
Sofern es sich um eine Wieder-/Umnutzung von Gebauden handelt, wird die
Bausubstanzin Anlehnung an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. Auswabhl
wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bauvorlageberechtigten liegt vor.
Dic {Der Férderantrag umfasst nicht die Anschaffung von Fahrzeugen. Auswabhl
D2 Verbesserung des Images der Region Zeitpunkt NEIN JA n. rel.
D2a |-
E1 Qualitativ hochw ertiges Regional- und Projektmanagement Zeitpunkt NEIN JA n. rel.
Eine Darstellung, welche Ergebnisse mit dem Projektmanagement erzielt werden sollen,
Ela liegt vor. Dabei \{v_ird aufgezeigt, dass das Projektmanagem e.ntvorrangig ;ur Vorbv_ereitung Auswahl
konkreter Investitionen und zur Schaffung von Impulsen fiir eine nachhaltige Entwicklung
im Sinne der LES dient.
Eine Absichtserklarung zur Umsetzung weiterfihrender Projekte liegt vor. Auswabhl
Sofern Studien und Konzepte zur Vorbereitung einer betriebswirtschaftlichen oder
Elb {investitionsbezogenen Entscheidung dienen, werden diese durch einen unabhéngigen Auswahl
Dritten erbracht, der die entsprechenden Referenzen nachweisen kann. Eine
entsprechende Absichtserklarung liegt vor.
Elc i-
Eld |-

* Auswahl = Zeitpunkt der Vorhabenauswahl im regionalen Entscheidungsgremium der LAG (Koordinierungskreis)
Bewilligung = Zeitpunkt der Bewilligung des Forderantrages durch zustéandige Bewilligungsbehdérde im Landratsamt

Fassung von November 2021




55

Mehrwertprifung

Bewertung des Beitrags des Vorhabens zu strategischen Zielen und Grundsatzen

(4 Punkte - tberdurchschnittlich, 3 Punkte - ausgepragt, 2 Punkte - mittel,

1 Punkt - gering, 0 Punkte - nicht relevant) Punkte

Beitrag zur Stérkung der Wettbewerbsféahigkeit (Werden
1 |{Standortqualitaten fir Arbeiten/ Leben/ Erholen in der Region oder
Rahmenbedingungen dafirr verbessert?)

Beitrag zu Umwelt-/ Ressourcenschutz / Nachhaltigkeit /
2 iKlimagerechtigkeit (Ist ein nachhaltiges Wirtschaften mit regionalen
Ressourcen gegeben?)

Beitrag zur Verbesserung der Demografiegerechtigkeit (Wird ein
3 {Beitrag zur Anpassung an den demografischen Wandel bzw.
Zukunftsorientierung geleistet?)

Beitrag zu Verbesserung Gender / Chancengleichheit / Weltoffenheit /
4 {Toleranz (Werden Integration, Inklusion, Chancengleichheit oder
andere Aspekte sozialer Nachhaltigkeit berticksichtigt?)

Ausbau von Kompetenzen bzw. Qualitat (Ist ein Qualitats- oder
Kompetenzzuwachs zu erwarten?)

Starkung des Bottom-up-Ansatzes (Ist die Beteiligung lokaler Akteure/
Multiplikatoren / Know-how gegeben?)

Beitrag zu mehr Kommunikation / Kooperation / Vernetzung /
7 iSolidaritat (Wird die Kommunikation und Kooperation zwischen
Akteuren befordert?)

R&aumliche Wirkung (Fuhrt das Vorhaben zu einer Verbesserung der
Vernetzung uber die Ortsgrenzen hinaus?)

Starkung der regionalen Identitat (Ist eine Verbesserung des
Regionalbewusstseins bzw. der regionalen ldentitat zu erwarten?)

OIRINIWIIOIRPINIWIIOIRINIWIIOIFRINIWI OIRPINIWIIOIRINIWI IOIRINIWIA] IOIRPINIW]IOIFRINIW

Zusatzpunkte

Das Vorhaben ist konzeptionell eingebettet (Dorfumbauplan,
10 {Machbarkeitsstudie, Bedarfsanalyse, etc.) oder stellt einen solchen 5
Ansatz dar.

Das Vorhaben ist Teil eines malRnahmenubergreifenden
Komplexvorhabens und/oder wirkt auf mehrere strategische Ziele.

11

12 {Das Vorhaben ist neuartig fur die Region bzw. modellhaft/ibertragbar. 5

| Summe Mehrwertprifung l 0 |

Das Vorhaben hat die
Mehrwertprifung

Es missen mindestens 8 Punkte erreicht werden (Mehrwertschwelle). Ist
bestanden

dies nicht der Fall, gilt die Mehrwertpriifung als nicht bestanden und das
Vorhaben wird abgelehnt. JA NEIN
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5.2 Fachpriifung

Fachprifung
Bewertung der Qualitat des Vorhabens
1 Lage Das Vorhaben liegt imInnenbereich von Siedlungen. e 2 3
nein/nicht relevant { 0
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur Reduzierung des Uberdurchschnittlich | 3
2 Flachen- Flachenverbrauches. (z.B. Um- und Wiedernutzung bereits genutzter durchschnittlich 2
verbrauch Flachen, durch Neuschaffung von Freiflachen und/oder Entsiegelung von bisher geringflgig 1
versiegelten Flachen) nein/nicht relevant | 0
. Das Vorhaben fuhrt zum Erhalt oder der Aufwertung von historischen vor :!'946 3
Baujahr des . . 1946 bis 1959 2
3 « Gebéauden entsprechend der Abstufung des Baujahrs. -
Gebéudes Das Bauiahr liegt 1960 bis 1969 1
janriegt ... 1970 und spater | 0
Das Vorhaben fuhrt zum Erhalt oder der Aufwertung von fir das Ortsbild Uberdurchschnittlich | 3
4 Aufwertung iunverzichtbaren und/oder (denkmal-)geschiitzten Eementen und durchschnittlich 2
des Ortsbildes :beriicksichtigt ortsgestalterische Aspekte. (z.B. Sanierung Bausubstanz, geringflgig 1
Dorfplatz, etc.) nein/nicht relevant ; 0
Uberdurchschnittlich | 3
5 Baukultur Das Vorhaben beriicksichtigt die Kriteren der regionalen Baukultur It. Anlage 4.2 durchschnittlich 2
der LES. geringflgig 1
nein/nicht relevant { 0
. Das Vorhaben ermdglicht die ErschlieBung von Egentum zu ja 3
6 { Wohneigentum . . .
Wohnzwecken. Der Antragsteller besitzt noch kein Wohneigentum. nein/nicht relevant | 0
tberdurchschnittlich | 3
- Nutzungs- Das Vorhaben fuhrt zu einer Echdhung der Nutzungsintensitéat des durchschnittlich 2
intensitat Vorhabenstandortes gegeniiber dem IST-Zustand. (erméglicht mehr Funktionen) geringfiigig 1
nein/nicht relevant { 0
. . X i . Uberdurchschnittlich | 3
. Das Vorhaben tragt zur Barrierereduktion bei und verbessert die P
Barriere- . . u - N o . durchschnittlich 2
8 . Nutzungsmdglichkeit von Gebauden/ Freiflachen fiir mobilitatseingeschrankte e
reduktion geringflgig 1
Personen. e
nein/nicht relevant { 0
Das Vorhaben IelsFet einen Beltrag zur Erhéhung der Qua}nét des tiberdurchschnittich | 3
Wohnumfeldes, insh. durch Steigerung der Nutzungsqualitét,
Wohnumfeld- Asthetik/Gestaltqualitat, Sicherheit, des Ausstattungsgrades oder durchschnittlich 2
9 ualitat Pflegezustandes. (z.B. Begriinung und Bepflanzung, Schaffung von Sitz- und
q Verweilmoglichkeiten, Bereitstellung von Spiel-/Sportanlagen, Erzeugung von geringfligig 1
Einsehbar- und Ubersichtlichkeit der Strukturen, Nutzung vandalismussicherer T
Elemente, etc.) nein/nicht relevant | 0
N Uberdurchschnittlich | 3
Das Vorhaben verbessert das Zusammenleben durch Unterstitzung der e
Zusammenlebe ) ) durchschnittlich 2
10 n Interaktion von mehreren Generationen oder von Personen PSR A
unterschiedlicher gesellschaftlicher Gruppen. _g - 919l
nein/nicht relevant { 0
Uberdurchschnittlich | 3
1 Familien- Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitat von Familien mit Kindern durchschnittlich 2
freundlichkeit {bis zum 18. Lebensjahr. geringfiigig 1
nein/nicht relevant | 0
Uberdurchschnittlich | 3
12 Standort- Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesserung der Attraktivitat des durchschnittlich 2
attraktivitat iStandortes fur Wirtschaft, Wohnen oder Erholen. geringfiigig 1
nein/nicht relevant { 0
Das Vorhaben verbessert die Erreichbarkeit von Enrichtungen der Uberdurchschnittich | 3
13 Erreichbarkeit {Grundversorgung, Unternehmen oder touristischen Zielen. (z.B. tber durchschnittlich 2
Verkehrsinfrastruktur, Kommunikation) geringfiigig 1
nein/nicht relevant { 0
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesserung der Mobilitat aller Uberdurchschnittlich | 3
14) Mobilitat der :Bevélkerungsgruppen. (z.B. OPNV giinstige Taktung, Bedienzeitraum, durchschnittich _ { 2
Bevolkerung ipassgenaue Anschliisse an andere Linien oder Verkehrstrager und/oder Aufbau geringfiigig 1
alternativer Bedienformen (z.B. Birgerbus, Mitfahrzentrale, Elektromobilitét)) nein/nicht relevant | 0
. . . . o tberdurchschnittlich | 3
. _iDas Vorhaben fihrt zur Erhéhung der Nutzerfreundlichkeit der Mobilitat e
Nutzerfreundlic . . . durchschnittlich 2
15 he Mobilitét gegeniiber dem Ist-Zustand. (z.B. Verbesserung der Verkehrssicherheit pprnprry i
und Gestaltungsqualitat, Beschilderung/Leitsysteme, Luckenschluss, etc.) .g - 91t
nein/nicht relevant | 0
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Gefahren- Das Vorhaben fihrt zu einer Reduktion von Gefahrenquellen und verbessert ja 3
16 reduktion so die 6ffentliche Sicherheit. (z.B. im Verkehrsbereich, bei Geb&udesubstanz,
etc.) nein/nicht relevant ; 0
Uberdurchschnittlich { 3
Das Vorhaben dient dem Erhalt bzw . der Verbesserung der wohnortnahen|{ durchschnittlich 2
17; Versorgung ) P
Ausstattung mit Versorgungsangeboten. geringfugig 1
nein/nicht relevant ;| 0
Das Vorhaben dient der Flexibilisierung und nutzerfreundlicheren uberdurchschn_lttllch 3
S . Lo ) durchschnittlich 2
18 Flexibilisierung {Ausgestaltung von Angeboten an die Bedirfnisse verschiedener P
Bevdlkerungsgruppen. (z.B. Jugend, Senioren, Berufstatige) geringflgig 1
gsgruppen. (z.B. Jugend, ' g nein/nicht relevant | 0
Das Vorhaben nutzt bestehende Strukturen (z.B. Dorfgemeinschaftshauser, : iberdurchschnittlich i 3
Multifunkt- Verelﬂnshauser) undlerganzt vorhandene Nutzungen/Funkt|o_rjen bzw. durchschnittiich 5
19 . litt ermoglicht die flexible Nutzung von Strukturen. (z.B. temporéar s
lonalita multifunktionale Nutzung gleicher Raumlichkeiten durch verschiedene geringfugig 1
Facharzte) nein/nicht relevant | 0
Uberdurchschnittlich | 3
20 Angebots- Das Vorhaben fihrt zur Erw eiterung der vorhandenen Angebote durchschnittlich 2
erganzung igegeniber dem Ist-Zustand bzw. Abbau von Bedarfsdefiziten. geringfigig 1
nein/nicht relevant | 0
Arbeitsplatz- 3
u . . schaffung
) Das Vorhaben tragt zur Sicherung oder Erw eiterung der Anzahl an :
21: Arbeitsmarkt L N Arbeitsplatz-
Arbeitsplatzen bei. X 2
sicherung
nein/nicht relevant | 0
’ Das Vorhaben tragt zur Stéarkung regionaler Wirtschaftskreislaufe/ uberdurchschn_lttllch 3
Regionale ~ . ) i . durchschnittlich 2
22 L Wertschopfungsketten bei. (z.B. Verwertung von in der Region produzierten e
Kreislaufe - ) geringfugig 1
Produkten in Einzelhandel/Gastronomie, Baugewerbe, etc.) e
nein/nicht relevant { 0
Kleinst- und 3
23 KMU Das Vorhaben stéarkt die kleinteilige Wirtschaftsstruktur und unterstitzt ... Kleinunternehmen
(entsprechend Definition in Anlage 4.1). Mittlere Unternehmen{ 1
nein/nicht relevant
; Uberdurchschnittlich
Existenz- I
) . ) ) ! o durchschnittlich
24 sicherung/ Das Vorhaben ist darauf gerichtet, Existenzen zu sichern oder zu grinden. geringftioio
-grindun
9 9 nein/nicht relevant
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur Entfaltung von uberdurchschn_lttllch
. . . . . durchschnittlich
25 Innovation Innovationspotenzialen, Generierung von ,Know-How‘ oder zum T
. geringfugig
Transfer von Wissen. e
nein/nicht relevant
Das Vorhaben unterstiitzt die Integration von Zugezogenen und deren Uberdurchschnittlich
2 Willkom - Familien in die bestehenden Gemeinschaften. (z.B. ,Kimmerer*, durchschnittlich
menskultur | Bereitstellung Informationsmaterial, “Willkommenspakete®, Durchfiihrung von geringfiigig
Veranstaltungen) nein/nicht relevant
Uberdurchschnittlich
. Das Vorhaben unterstiitzt eine zielgruppenorientierte Ausrichtung von durchschnittlich
27} Zielgruppen

Angeboten/Infrastruktur.

geringfugig

nein/nicht relevant

Alleinstellungs-

Das Vorhaben leistet einen Beitrag zum Erhalt bzw . der Weiterentwicklung
und/oder Inwertsetzung von Alleinstellungsmerkmalen der

Uberdurchschnittlich

durchschnittlich

28
merkmale Gemeinde/Region Annaberger Land. (z.B. Montanes Erbe, traditionelles geringfugig
Handwerk, etc.) nein/nicht relevant
Das Vorhaben stellt ein neues, innovatives und regionsspezifisches Ubjr[r‘s;z:iimf::h
29i{ Angebotsart {Angebot (gemaR der angestrebten Umsetzung einzigartig in der Region) dar Y ppy f,,l .I
und/oder dient der sinnvollen Erganzung des bestehenden Angebotes. .g _' 91199
nein/nicht relevant
Uberdurchschnittlich
30 Qualitéts- Das Vorhaben ist darauf gerichtet, die Qualitét von Angebot und durchschnittlich
erhéhung Infrastruktur gegeniber dem Status quo zu verbessern. geringfiigig

nein/nicht relevant

OiIRINIW iIOIRPINIW! IOIRINIWIIOIRINIWIIOIRINIW]{IOIRINIWI{OIRINIW iO

Fassung von November 2021




58

Uberdurchschnittlich

Strukturvielfalt.

31 Saisonver- Das Vorhaben dient der Saisonverlangerung oder der durchschnittlich
langerung Wetterunabhangigkeit von Angeboten. geringflgig
nein/nicht relevant
Uberdurchschnittlich
a2 Nachhaltige iDas Vorhaben leistet einen Beitrag zur nachhaltigen Nutzung nattrlicher durchschnittlich
Nutzung Ressourcen. geringflgig
nein/nicht relevant
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesserung bzw. zu einer tberdurchschnittlich
33 Biologische :inachhaltigen Sicherung des Zustandes und der Vielfalt an natiirlichen durchschnittlich
Vielfalt bzw.schutzwiirdigen Lebensraumen sowie heimischen Tier- und geringfiigig
Pflanzenarten. nein/nicht relevant
Uberdurchschnittlich
. Das Vorhaben dient der Verbesserung naturnaher Strukturen oder der durchschnittlich
34; Strukturvielfalt

geringflgig

nein/nicht relevant

35

Umweltschutz

Das Vorhaben fuhrt zu einer Reduzierung der Unmw eltbelastungen und
leistet somit einen Beitrag zur Verbesserung des Schutzes und der Qualitat
der Umwelt.

tberdurchschnittlich

durchschnittlich

geringflgig

nein/nicht relevant

36

Sensibilisierun
g far
Umw elt/Natur

Das Vorhaben fordert die Sensibilisierung insbesondere von Kindern und
Jugendlichen fur Landschaftspflege und Naturschutz.

tberdurchschnittlich

durchschnittlich

geringflgig

nein/nicht relevant

OIFRINIW OiIFRriINIW OIFRPINIWIOIFRPINIW] I OIFINIW OiFRriINiW

’ Mit dem Vorhaben ist ein Beitrag zur Anpassung an die lokalen/ regionalen | iberdurchschnittlich | 3
Klimaw andel- ) ) ; .
Folgewirkungen des Klimaw andels bzw. eine Erh6hung der Toleranz P
37{ anpassung/- . . . . ) ) durchschnittlich 2
- gegeniber klimawandelbedingter Extrem- oder Krisensituationen T
resilienz . geringflgig 1
verknupft. e
nein/nicht relevant { 0
Das Vorhaben erhoht das Regionalbew usstsein und/oder verbessert die Uberdurchschnittlich | 3
38! Identifikation Bindung der Bewohner des Annaberger Landes an ihre Heimatregion. durchschnittlich 2
(z.B. Erhalt der erzgeb. Traditionen, Erhalt bzw. Entwicklung von geringfigig 1
Alleinstellungsmerkmalen, verbessert gesell. Einbindung, etc.) nein/nicht relevant { 0
Uberdurchschnittlich | 3
Das Vorhaben fuhrt zur Verbesserung der Vernetzung der Akteure oder durchschnittlich 2
39i{ Vernetzung P
Angebote. geringflgig 1
nein/nicht relevant | 0
Uberdurchschnittlich | 3
Das Vorhaben fuhrt zur Verbesserung des birgerschaftlichen durchschnittlich 2
40 Engagement . T
Engagements bzw. ehrenamtlicher Strukturen. geringfiigig 1
nein/nicht relevant | 0
Uberdurchschnittlich | 3
a1 Jugend und iDas Vorhaben flhrt zu einer Attraktivitatssteigerung ehrenamtlicher durchschnittlich 2
Ehrenamt Aktivitaten und Angebote fir Kinder und Jugendliche. geringfiigig 1
0

nein/nicht relevant

i

iSumme Fachprifung

i

iSumme Mehrwert

i

‘Gesamtpunktzahl

Erlauterungen/Anmerkungen

Es miissen mindestens 3 fachliche Kriterien Punkte erhalten (Mindestschwelle). Ist dies nicht der Fall, gilt die
Fachpriifung als nicht bestanden und das Vorhaben wird abgelehnt.

Fassung von November 2021




59

5.3 Qualitative Indikatoren

Indikatoren zur Zielerreichung auf strategischer Ebene (Mehrwertindikatoren)

Zielvorgabe Anzahl Anteil an der

Indikatoren
bis 2020 Vorhaben | Gesamtzahl

Anzahl der Vorhaben, die einen Beitrag leisten ...

1 | zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit (Standortqualitéten fiir Arbeiten/ Leben/ 30% 0%
Erholen in der Region oder Rahmenbedingungen dafiir werden verbessert) ’ ’

5 |- zu Umwelt-/ Ressourcenschutz / Nachhaltigkeit / Klimagerechtigkeit (nachhaltiges 15% 0%
Wirtschaften mit regionalen Ressourcen ist gegeben) ) )

3 |~ zur Verbesserung der Demografiegerechtigkeit (Berticksichtigung des 50% 0%
demografischen Wandels und Zukunftsorientierung ist gegeben) ? )

...zu Verbesserung Gender / Chancengleichheit / Weltoffenheit / Toleranz
4 |(Integration, Inklusion, Chancengleichheit oder andere Aspekte sozialer Nachhaltigkeit 15% 0%
werden beriicksichtigt)

...zum Ausbau von Kompetenzen bzw. Qualitat (Qualitéts- oder Kompetenzzuwachs
5 1. 100% 0%
ist zu erwarten)

6 |- zur Starkung des Bottom-up-Ansatzes (Beteiligung lokaler Akteure/ Multiplikatoren / 10% 0%
Know-how ist gegeben) ) 3

...zu mehr Kommunikation / Kooperation / Vernetzung / Solidaritat (Kommunikation
7 . . . B 15% 0%
und Kooperation zwischen Akteuren wird beférdert)

8 |... Uberortlicher Wirkung (Vernetzung tiber Ortsgrenzen hinaus wird verbessert) 15% 0%
... zur Starkung der regionalen Identitat (Regionalbewusstsein bzw. regionale Identitdt

9 i 20% 0%
wird verbessert)

Anzahl der Vorhaben, die sich besonders auszeichnen durch ...

10 |konzeptionelle Einbettung 5% 0%

Bestandteil eines maRnahmeniibergreifenden Komplexvorhabens und/oder Wirkung
1 . ) 10% 0%
auf mehrere strategische Ziele

12 [Innovation bzw. Modell-/ Impulscharakter 5% 0%

Summe bewilligter Vorhaben 100%

Indikatoren zur Zielerreichung auf fachlicher Ebene (Fachindikatoren)

Zielvorgabe Anzahl Anteil an der

Indikatoren
bis 2020 Vorhaben  Gesamtzahl

Anzahl der Vorhaben, die ...

1 |...im Ortskern oder Innenbereich von Siedlungen liegen. 20% 0%
2 |[...einen Beitrag zur Reduzierung des Flachenverbrauches leisten. 10% 0%
3 |...zum Erhalt oder der Aufwertung von historischen Gebauden beitragen. 15% 0%

...zum Erhalt oder der Aufwertung von fiir das Ortsbild unverzichtbaren und/oder
4 |(denkmal-)geschiutzten Elementen fiihren und ortsgestalterische Aspekte 10% 0%
berlicksichtigen.

5 |[... die Kriterien der regionalen Baukultur It. Anlage 4.2 der LES beriicksichtigen. 10% 0%

6 |[...die ErschlieBung von Eigentum zu Wohnzwecken erméglichen. 5% 0%

...zu einer Erh6hung der Nutzungsintensitat des Vorhabenstandortes gegeniiber dem
7 . 10% 0%
IST-Zustand fuhren.

8 |[...zu einer Barrierereduktion beitragen. 10% 0%

9 |[...einen Beitrag zur Erhdhung der Qualitat des Wohnumfelds leisten. 25% 0%

10 |- das Zusammenleben verbessern durch Unterstiitzung der Interaktion von mehreren 10% 0%
Generationen oder von Personen unterschiedlicher gesellschaftlicher Gruppen. ? ?

11 |...die Lebensqualitdt von Familien mit Kindern bis zum 18. Lebensjahr verbessern. 10% 0%
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12 |...einen Beitrag zur Verbesserung der Standortattraktivitat leisten. 40% 0%
... die Erreichbarkeit von Einrichtungen der Grundversorgung, Unternehmen oder

13 e ) 5% 0%
touristischen Zielen verbessern.

14 |[... einen Beitrag zur Verbesserung der Mobilitat aller Bevolkerungsgruppen leisten. 5% 0%
... zur Erhéhung der Nutzerfreundlichkeit der Mobilitat gegenliber dem Ist-Zustand

15 |.. 5% 0%
fuhren.
iner Redukti Gefah llen beit d so die 6ffentlich

16 ‘zuelnejr eduktion von Gefahrenquellen beitragen und so die 6ffentliche 5% 0%
Sicherheit verbessern.
...dem Erhalt bzw. der Verb d hnortnahen Ausstatt it

17 em Erhalt bzw. der e'r esserung der wohnortnahen Ausstattung mi 15% 0%
Versorgungsangeboten dienen.

18 | der Flexibilisierung und nutzerfreundlicheren Ausgestaltung von Angeboten an die 10% 0%
Bedurfnisse verschiedener Bevolkerungsgruppen dienen. ’ ’
... bestehende Strukturen nutzen und vorhandene Nutzungen/ Funktionen ergianzen

19 : ) 5 10% 0%
bzw. die flexible Nutzung von Strukturen ermoglichen.
... zur Erweiterung der vorhandenen Angebote gegeniliber dem Ist-Zustand bzw.

20 - . 15% 0%
Abbau von Bedarfsdefiziten fiihren.

21 |...zum Erhalt vorhandener oder zur Schaffung neuer Arbeitsplatze beitragen. 10% 0%

22 |...zur Starkung regionaler Wirtschaftskreislaufe/ Wertschopfungsketten beitragen. 10% 0%

23 |...die kleinteilige Wirtschaftsstruktur starken. 5% 0%

24 |...der Sicherung oder Griindung von Existenzen dienen. 3% 0%
... einen Beitrag zur Entfaltung von Innovationspotentialen, Generierung von ,Know-

25 , i _ 5% 0%
How’ oder zum Transfer von Wissen leisten.
... die Integration von Zugezogenen und deren Familien in die bestehenden

26 . " 3% 0%
Gemeinschaften unterstiitzen.
iel ientierte Ausricht A bot Infrastrukt

27 eine Z"Ie gruppenorientierte Ausrichtung von Angeboten/Infrastruktur 10% 0%
unterstutzen.

28 |- einen Beitrag zum Erhalt bzw. der Weiterentwicklung und/oder Inwertsetzung von 10% 0%
Alleinstellungsmerkmalen der Gemeinde/Region Annaberger Land leisten. ° ’

29 | ein neues, innovatives und regionsspezifisches Angebot darstellen und/oder der 5% 0%
sinnvollen Ergdnzung des bestehenden Angebotes dienen. ? ?
litatserhoh Angebot und Infrastrukt Uber dem Ist-Zustand

30 z.urQual dtserhéhung von Angebot und Infrastruktur gegenliber dem Ist-Zustan 25% 0%
beitragen.

31 |...der Saisonverlangerung oder der Wetterunabhangigkeit von Angeboten dienen. 5% 0%

32 |...einen Beitrag zur nachhaltigen Nutzung natlrlicher Ressourcen leisten. 5% 0%
...einen Beitrag zur Verbesserung bzw. zu einer nachhaltigen Sicherung des Zustandes

33 [und der Vielfalt an natirlichen bzw. schutzwiirdigen Lebensraumen sowie 5% 0%
heimischen Tier- und Pflanzenarten leisten.

34 |...der Verbesserung naturnaher Strukturen oder der Strukturvielfalt dienen. 5% 0%
...zu einer Reduzierung der Umweltbelastungen fiihren und damit einen Beitrag zur

35 L . 5% 0%
Verbesserung des Schutzes und der Qualitdt der Umwelt leisten.
...die Sensibilisierung insbesondere von Kindern und Jugendlichen fir

36 . 3% 0%
Landschaftspflege und Naturschutz férdern.
...einen Beitrag zur Anpassung an die Folgewirkungen des Klimawandels bzw. eine

37 |Erh6hung der Toleranz gegenuber klimawandelbedingter Extrem- oder 2% 0%
Krisensituationen leisten.

3 | das Regionalbewusstsein erh6hen und/oder die Bindung der Bewohner des 15% 0%
Annaberger Landes an ihre Heimatregion verbessern. ’ ’

39 |...zur Verbesserung der Vernetzung der Akteure oder Angebote fiithren. 10% 0%
..zur Verb des bii haftlichen E ts bzw. eh tlich

40 zur Ver| esﬂserung es birgerschaftlichen Engagements bzw. ehrenamtlicher 10% 0%
Strukturen fihren.
... zu einer Attraktivitatssteigerung ehrenamtlicher Aktivitaten und Angebote fir

41 | . . ) 5% 0%
Kinder und Jugendliche beitragen.

Summe bewilligter Vorhaben 100%

Fassung von November 2021




61

zu Kapitel 5 - Bottom-Up und Transparenz
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6.1 Ubersicht iiber Vereinsmitglieder

Mitglied im Verein
Einrichtung/Privat

Aktuell vertreten durch

Vorname

Sektor

zugeordnete
strategische Ziele

-
©
2

=
Q.

Stadtwerke Annaberg- Aschermann Kai x «
Buchholz Energie AG
Privatperson Beck Almut X X
Regional rnverban

cglo -a bauernverband Bergelt Werner X X
Erzgebirge e.V.
Gasthaus ,Zur Rosenaue” | Bernstein Ronny X X
Kabellournal GmbH Bielagk Mike X X
Privatperson Bieniek Steffen X X
Privatperson Breitfeld Gerd X X X
Privatperson Breitfeld Sabine X X X
Gemeinnitzige Wohn-
und Pflegezentrum Buchhold Bi&m X x X
Annaberg-Buchholz J
GmbH
Privatperson Buschmann Roland X
Forderverein der ev.-luth.
Kirchgemeinde Mildenau | Diedrich Franziska X
e.V.
Volksbank Chemnitz eG Eibisch Grit X X
Privatperson Feller Hans X X X X
Privatperson Flade Dieter X
Privatperson Frenzel Angelika X X
Privatperson Frey Hendrik X
Privatperson Fritsch Sabrina X X
Stadt Schlettau Gockeritz Conny X
Privatperson Gockeritz Conny X
Privatperson Greifenhagen Matthias X
Planun band Regi

gsver and Reglon Griiner Andreas X

Chemnitz
Tourismusverband Erzge- | Hanisch-

. Ines X X
birge e.V. Lupaschko
Kommunikation & d.e5|gn Haubold Olaf « «
verlag gmbh chemnitz
Privatperson Haustein Steffi X X X X
Privatperson Hilarius Claudia X X
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zugeordnete

Aktuell vertreten durch Sektor ) .
strategische Ziele

Mitglied im Verein

Einrichtung/Privat

Vorname ®
2
S
Privatperson Hilbert Florian X X X
Erzgeb. Netzwerk fiir
Erneuerb. Energien e.V. Hochberger Uwe X X X
ReiseService Erzgebirge Kaufmann Gunter X X
Privatperson Kaufmann Oliver X X
Privatperson Kaufmann Thomas X X
Privatperson Kertscher Evemaria X X
Privatperson Klabuhn Olaf X X
Norafin Industries (Ger-
L André
many) GmbH ang ndré X X
Privatperson Leibiger Klaus X X
Stadt Wolkenstein Liebing Wolfram X X X
Wirtschaftsford . .
rischattstorderung Likke Matthias X X

Erzgebirge GmbH

Thermalbad Wiesenbad
Gesellschaft fur Kur und Lorenz Ricarda X X X
Rehabilitation mbH

Schnitzverein Arnsfeld Lorenz Falko X X
Privatperson Loser Roy X X
s Gegentram-tain e, |M2mnek Andreas : -
Gemeinde Crottendorf Martin Sebastian X X

Privatperson Martin Sebastian X X

Privatperson Mauersberger Manfred X X X
Gemeinde Mildenau Mauersberger Andreas X X X
I&j;g??igfgff_ffverband Melzer Dietrich X X
Privatperson Metzdorf Mario X X
Gwﬁzzi:saedThermalbad Mey Thomas X »

Privatperson Mielke Stefan X X

Privatperson Mockel Andreas X X
Privatperson Maller Helmut X X

Privatperson Mynett Daniela X X
Werbering Annaberg e.V. | Nestler Christine X X
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zugeordnete

Aktuell vertreten durch Sektor ) .
strategische Ziele

Mitglied im Verein

Einrichtung/Privat

Vorname ®
2
S
Gemeinde Sehmatal Nestler Sebastian X X
Gemeinde Tannenberg Neubert Christoph X X
Privatperson Neubert Christoph X X
Christlich-Soziales Bil-
Neunert Peter X
dungswerk Sachsen e.V. ! X
Crottendorfer Raucher- .
kerzen GmbH Paul Mirko X X
Privatperson PaRler Maria X X X
Privatperson Petzold Guntram X X X
Familien- und Senioren-
Poller Manuela X X
zentrum Cranzahl e.V.
Naturschutzzentrum Pommer Claudia « X
Erzgebirge gGmbH
Privatperson Prantl Thomas X X
Stadt Annaberg-Buchholz | Proksch Thomas X X X
Privatperson Rasser Markus X X
Ev.-Luth. Kirchenbezirk Richter Dr. Olaf y y
Annaberg
Regionalverkehr Erzgebir- | _.
& & Richter Roland X X X
ge
Privatperson Richter Uta X X
Privatperson Roder Beate X X
Privatperson Rodriguez Brito Sylvia X X
3 -und PR-
arop.ra resse- und Rossi Adriana X X
Service
Privatperson Ropte Inga X X
Privatperson Rosch André X X
Privatperson Rosch Renate X X
Ev.-Luth. Kirche Arnsfeld | Riger Ephraim X X
Privatperson Schmiedel Andreas X X X
Privatperson Schreiter Bernd X X
Privatperson Schreiter Heidrun X X
Privatperson Schreiter Jan X X
Privatperson Schreiter Stefan X X
Privatperson Schubert Helmut X X
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zugeordnete

Aktuell vertreten durch Sektor ) .
strategische Ziele

Mitglied im Verein

Einrichtung/Privat

Vorname ®
2
S
Verein Altbergbau ,,Mar-
”n h M
kus-Rohling-Stolln“ e. V. Schwan arc X X X
Privatperson Schwenke Christa X X X
Privatperson Schwenke Frank X X
Gasthof & Pension sellke Iris « «
,Brettmuhle”
Stadt Scheibenberg Staib Michael X X X
Gemeinde Grofriickers- ..
Stephan Jorg X X
walde
Privatperson Stuhlemmer Johannes X X X
Sportgemeinschaft SG 47 . -
Wolkenstein e.V. Theisinger Philipp X X
Verein Erhaltung erzge-
birgische Lebensweisen Thiele Katrin X X X
e.V.
Privatperson Uhlig Christian X X
Privatperson Ullmann Anja X X
Privatperson Vincenz Dagmar X X
Praxis fiir Physioth i
raxis .ur ys::o erapie Vogel Anke « «
,Im Luisenhof
Dr. Johan-
Privatperson von Korff r- Johan X X X X X
nes
Privatperson Wagner Christoph X X
Gemeinde Barenstein Wagner Silvio X X X
Gemeinde Konigswalde Wahner Ronny X X X
Gaststatte &"Penlsllon LZur Weigel Grit x x
Knappenschanke
Privatperson Weinhold Andi X X X X X
Institut fir Gesundheit .
und Bildung e. V. Wicha Uwe X X X
Erzgebirgssparkasse Willimowski Manuela X X
Landgasthof Wemmer Wemmer Ulrich X X
Gaststatte ,,Schitzenhof” | Wendler Lars X X
Stadt Johstadt Zinn André X X
Summen Y 30 59 | 15 34 | 47 15 42
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Aktuell vertreten durch Sektor zugeF)rdnetg
strategische Ziele
Mitglied im Verein
Einrichtung/Privat

Vorname

=
©

=
f=
Q

Gesamtzahl der Vereinsmitglieder 104

Fassung von November 2021



67

6.2 Vereinssatzung

Verein zur Entwicklung der Region
Annaberger Land e.V.

Geschiftsstelle: Hanptstrafe 91, 09436 Mildenau / Arnsfield ANMABERGER LAND
Tel. 037343-88644 Fax- 037343-28645 E-Mail: info@annsberzerland da P arherserlmng de

Satzung

in der Fassung vom 03.08.2017
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Satzung

des Vereines zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V.

§1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

(1} Der Verein fihrt den Namen Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e V.". Er
izt ein Dachverband im landlichen Raum.

(2} Sitz und die Geschaftsstelle des Vereines ist 09456 Mildenau OT Arnsfeld. Der Gerichisstand
izt Annaberg-Buchholz.

(3) Das Geschafisjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Vereinszweck

(1) Der Verein verfolgt ausschliellich und unmitteloar gemeinniizige Zwecke im Sinne des Ab-
schnittes  Steverbeginstigte 2wecke” der Abgabenordnung. Der VYerein ist selbsilos tatig und
wverfelgt nicht im erster Linie eigenwirtschafiliche Zwecke.

(2} Der Verein ist die Lokale Aktionsgruppe der Region Annaberger Land.

(3) Zweck des Vereines ist die Férderung, Erhaltung und nachhaltige Entwicklung der natirdichen
Lebensgrundlagen des landlichen Raumes, der regionalen Entwicklung und der kulturellen
Identitat, die der Zukunftssicherung der Region Annaberger Land dienen. Das sind insbe-
sondere:

a) Zusammenfihrung und Vernetzung der Akteure aus unterschiedlichsten Handlungsfel-
dern zur bestmoglichen und integrierten Entwicklung des Annaberger Landes, insbeson-
dere verwirklicht durch die

- Erarbeitung und Umseizung der Entwicklungssirategie des Annaberger Landes.

by Forderung und Erhaliung der einzigartigen Natur- und Kulturlandschaft sowie des
Landschafts- und Maturschuizes und der Landschafizspflege, insbesondere verwirklicht
durch

- Maknahmen, die der Erhaltung des natarlichen Lebensraumes dienen oder deren
Schadigung verhindern konnen,

- Maknahmen, die den Belangen des Natur- und Umweltschuizes, der Landschafizpile-
ge, den Schutz des Maturraumes und seiner dkologischen Vielfalt dienen,

- Organization und Mitwirkung bei Prejekien, die der Farderung von Erzeugung und
Mutzung der Bioenergie und nachwachsender Rohstoffe dienen, insbesondere durch
Aufklarung der Bevolkerung zu deren Nutzungs- und Amwendungsmiglichkeiten.

c) Forderung der Bildung und Veroraucherinformation, insbesondere venwirklicht durch

- Mitwirkung bei regionalen Dialegen und Maltnahmen zur Gestaltung des landlichen
Raumes, die der Erhaltung des Umweli- und Verbraucherbewusstzeins aller Bevilke-
rungsstrukiuren dienen,

- Dwrchfiihrung von Informationsveranstaltungen im landlichen Raum

- Qwalifizierung der Menschen auf dem Gebiet des freiwilligen, unentgeltlichen Enga-
gements bei gemeinnitziger Betatigung und der Vermittlung entsprechender Fahigkei-
ten.

d) Forderung der Heimatkunde und Heimaipflege sowie des kulturellen Erbes, insbesondere
verwirklicht durch

- Maknahmen, die die Verbundenheit mit der Heimat bzw. Heimatgeschichte fordemn
und entwickeln, wie die Organisation von Veranstaltungen und Aktionen,
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- Informationsveranstaliungen zur Pflege und Erhaltung landlicher Bausubstanz,
- Unterstiiizung bei der Einrichtung von Erlebnisstatten Leben auf dem Bauernhof.
e) Forderung der Gleichberechtigung von Mann und Frau, insbesondere verwirklicht durch

- Unterstiiizung von Malknahmen in allen Lebensbereichen mit dem Ziel einer besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

(4) Der Verein kann jahrlich einen Preis fir besondere Leistungen bei der Entwicklung der
Region vereihen. Maheres wird in einer Vergaberichilinie edautert. Uber die Vergabe
entscheidet der Vorstand.

§3 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereines konnen sowohl natirliche Personen als auch juristische Personen
des privaten und offentlichen Rechis werden.

(2) Die Mitgliedschaft wird durch schrifiliche Erklarung beantragt und beginnt mit der Zustimmung
des Vorstandes. Die Beitrittserklarung kann jederzeit erfolgen. Die Ablehnung eines Anfrages
bedarf keiner besonderen Begrindung.

(3) Die Mitgliederversammlung legt die Hohe der Mitgliedsbeitrage fir juristische und naturdiche
Perzonen fest. Hohe und Zahlungsweise werden in der Beitragsordnung geregelt.

(4) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Tod oder Ausschluss. Der Austritt muss schriftlich
erklart werden. Er kann nur zum Ende eines Geschafisjahres erfolgen.

(5) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand nach Anhérung. Fir den Ausschluss ist der
Machweis erforderlich, dass das Mitglied das Ansehen des Vereines oder dessen Interessen
schuldhafi geschadigt hat. Die Entscheidung Gber den Ausschluss muss dem Mitglied schrift-
lich mitgeteilt werden.

(6) Der Ausscheidende hat keinen Anspruch auf Yereinsvermogen.

&4 Organe des Vereines

(1) Organe des Vereines sind

- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand

- der Keordinierungskreis

§5 Mitgliederversammiung
(1) Die Mitgliederversammilung hat felgendes Aufgaben:

- Wahl des Vorstandes

- Entgegennahme des Rechenschafisberichtes des Vorstandes

- Wahl des Wahlauszchusses

- Wahl von zwei Kassenprifern

- Entgegennahme des Berichies der Kassenpriifer und des Schatzmeisters

- Entlastung des Vorstandes und des Schatzmeisters

- Festlegung der Kassensordnung

- Festlegung der Beifragsordnung

- Festlegung der Zeichnungsberechiigung

- Wahl eines Koordinierungskreises als Entscheidungsgremium zur Auswahl von Vor-
haben zur Umzeizung der Strategie des Annaberger Landes gemak § 6

- Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen

- Beschlussfazsung Ober die Beantragung von Schirmherrschaften

- Emennung von Ehrenmitgliedern

- Beschlussfassung Gber die Auflosung des Vereines

(2) Die Mitgliederversammlung findet jahrich mindestens einmal im Geschaftsjahr statt. Einla-
dungen zur Mitgliederversammlung missen den Mitgliedern mindestens zwei Wochen vor

o
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dem Versammlungstag schrifilich unter Angabe der verbindlichen Tagesordnung bekannige-
geben werden.

(3) Drer Worstand kann jederzeit bei Vorliegen eines wichtigen Grundes eine Miigliederversamm-
lung einberufen. Eine aukerordentliche Mitgliederversammlung muss durch den Vorstand
ginberufen werden, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe
der Grinde verangt. In diesem Fall izt die Mitgliederversammiung kinnen eines Monats nach
Eingang des Anfrags beim Vorstand einzuberufen.

(4) Maturdiche und juristische Personen haben gleichberechtigt je eine Stimme.
(5) Ist der Leiter einer juristischen Person verhindert, kann er Verretungsvollmacht erteilen.

(6) Jede ordnungsgemal einberufens Mitgliederversammlung izt ohne Rucksicht auf die Anzahl
der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

(7) Bei Abstimmungen der Mitgliederversammlung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit nicht durch Geseiz eine andere Mehrheit erforderlich ist. Bei Stimmen-
gleichheit gilt der Anfrag als abgelehnt.

(&) Eine Wahl des Vorstandes erfolgt grundsatzlich in geheimer Abstimmung.

(9) Eine Blockwahl ist méglich, wenn nach Schliefung der Wahlliste alle Funktionen mit nur 1
Person besetzt sind und auf Anfrage dazu mehrheitlich Einverstandnis gegeben wird.

§6 Der Koordinierungskreis

(1) Derveon der Mitgliederversammlung gewahlte Koordinierungskreiz beschlielft Ober die Aus-
wahl von Vorhaben zur Umseizung der Strategie des Annaberger Landes.

(2) Die Mitglieder des Koordinierungskreises werden unter Wahrung des vorgeschriebenen Pro-
porzes fur einen konkreten Zeitraum gewahlt, ihre Wahil ist personenbezogen.

(3) Bei Ausscheiden eines Koordinierungskreismitgliedes wird fur die verbleibende Zeit der
Wahlperiode ein Ersatzmitglied gewahit.

(4) Bei einer erforderlichen Nachwahl eines zusatzlichen Koordinierungskreismitgliedes wird
dieser fur die verbleibende Zeit der Wahlpenode gewahlt.

(5) Drer Koordinierungskreis edasst fir seine Tatigkeit eine Geschaftsordnung.

(8) Der Keordinierungskreis beschlielt die Verabschiedung sowie Anderungen der regionalen
LEADER-Entwicklungsstrategie.

§7 Der Vorstand
(1) DerWorstand besteht aus:

- dem Vorsitzenden,

- dem ersten stellvertretenden Vorsitzenden,
- dem zweiten stellvertretenden Vorsitzenden,
- dem Schatzmeister,

- dem Schriftfihrer und

- einem Beirat von bis zu 9 Beisitzern.

(2) Die Vorstandswahl erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit fir die Dauwer von vier Jahren.

(3) DerVorstand wahit aus seiner Reihe den Vorzitzenden, den 1. und 2. stellvertretenden Vor-
sitzenden, den Schatzmeister und den Schriftfliihrer.

(4) Ein Vorstand bleibt solange im Amt, bis nach Ablauf der Wahlpericde in neuwer Vorstand
gewahlt ist. Scheidet wahrend der Wahlperiode ein Vorstandsmitglied aus, so wird der Vor-
stand in der nachsten Mitgliederversammlung erganzt.

(5) DerVorstand ist dieser Satzung und den Beschlizsen der Mitgliederversammiung verpflich-
tet.
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(6) DerDie Vorsitzende kann Personen fir einzelne Geschafte zur Verretung des Vereines er-
miachtigen sowie unter der Vorausseizung der wirtschaftlichen und finanziellen Tragfahigkeit
einen Geschafisfihrer und Mitarbeiter einstellen und Handlungsvollmacht ereilen.

(7) Drer Worstand ist fir die Unterhaliung einer Geschafisstelle zustandig, die die Geschafte des
Vereines auf der Grundlage einer durch die Mitgliederversammiung bestatigien Geschafis-
ordnung fuhrt.

(8) DerVorstand kann zur Unterstitzung der Arbeit und der Umsetzung der Aufgaben Arbeifs-
gruppen berufen.

(9) DerVorstand erasst eine Kassenordnung.
(10} Die Einladung zu Vorstandssitzungen erfolgt schriftlich per Post oder Email.
(11} Der Vorstand faszt seine Geschilsse mit einfacher Mehrheit der anwesenden Stimmen.

{12} Der Vorstand kann eine Beschlussfassung im Umlauf durchfihren, durch Ubermittiung des
Viotums per Fax bzw. Email. Der Beschluss ist dann rechtsgiltig, wenn bis zum festgesetz-
ten Termin mindestens 50% aller Vorstandsmitglieder mickgemeldet haben. Jedes Vor-
standsmitglied erhal dariber eine Niederschrifi.

§8 Niederschriften

{1} Uber die Versammlungen der Organe sind Niederschriften zu ferfigen, die vom Versamm-
lungsleiter und Schriftfiihrer der jeweiligen Versammlung zu unterzeichnen sind.

(2] Hiederschriften mussen enthalten:

- Ortund Zeit der Versammlung,

- Mamen des Versammlungsleiters und des Schrfitfiihrers,

- Zahl der erschienenen Teilnehmer,

- Festsetzung der salzungsgemalken Einberufung und der Beschlussfahigkeit,

- Tagesordnung,

- gestellte und zur Abstimmung gelangte Antrage,

- Abstimmungsergebnis (Zahl der Ja-Stimmen, der Nein-Stimmen, Stimmenthaltungen

sowie ungllfige Stimmen)

§9 Vertretung des Vereines

(1) DerDie Vorsitzende oder je einer seiner/ihrer Stellvertreter vertreten dem Verein in rechtli-
chen Belangen.

(2) DerVorstand kann je zwei Mitglieder zur gemeinschafilichen Verretung des Vereines er-
miachtigen.

§ 10 Finanzielle Mittel

(1) Die Mittel des Vereines dirfen nur fiir satzungsgemaite Zwecke verwendet werden. Die Mit-
glieder erhalten keine Zuwendungen aws Mitteln der Kérperschaft. Es darf keine Perzon
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismalkig hohe
Vergitungen beginstigt werden.

(2) Zahlungen gemai § 3 Mr.26a EStG =sind moglich.

(3) Verginzmitgliesder kinnen einen Anspruch auf Ersatz nachgewiesener Aufwendungen fur
eigene Auslagen, die im Rahmen der Tatigkeit fur den Verein entstanden sind, erhalten. Dies
sind tatsachlich entstandene Sachaufwendungen wie Fahrikosten, Telefenkesten, Porto- und
Baromaterialauslagen und sonstige Sachaufwendungen zur Umsetzung der Vereinsaroeit.

(4) Zur Erfilllung derin § 2 festgelegten Aufgaben erhebt der Verein Mitgliedsbeitrage und nimmt
Spenden entgegen.

(3) Fir besfimmte Aufgaben kinnen Férdermitiel eingesetzf werden.

o
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§11 Mitgliedsbeitrag

(1) Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird von der Mitgliederversammlung festgelegt (Beitrags-
ordnung).

(2) Der Mitgliedsbeitrag fiir das laufende Geschaftsjahr ist in der ersten Halfte des Geschaftsjah-
res fallig.

(3} Die Mitgliederversammlung kann die Beitragshohe mit 2/3 Mehrheit der anwesenden Mitglie-
der andern, wenn eine Anderung in der Tagesordnung vorgesehen war.

(4) Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

(5) Bei gegenseitiger Vereinsmitgliedschaft kann auf schriftichen Anfrag des Neumiigliedes ge-
genseitige Befreiung von der Zahlung des Mitgliedsbeifrages vereinbart werden. Hierlber
entscheidet der Vorstand.

(6] Von der Zahlung des Mitgliedsbeitrages befreite Mitglieder tragen die gleichen Rechte und
Pflichten wie alle Gbrigen Mitglieder.

(7T} Kommunen entrichien ihren jahrlichen Mitgliedsbeitrag in Ferm voen Umlagen als eine beson-
dere Form des Mitgliedsbeitrages. Die Hohe der Umlage wird jahrich, abweichend von £11
(1}, durch den Vereinsvorstand nach den finanziellen Erfordemissen beschlossen.

(8) Zur Finanzierung besonderer Vorhaben oder zur BEeseifigung finanzieller Schwierigkeiten des
Vereines kinnen von den Mitgliedskommunen zusatzliche Umlagen erhoben werden. Uber
die Motwendigkeit, Hohe und Falligkeit der Umlage entscheidet der Vereinsvorstand im Rah-
men einer enweiterien Vorstandssitzung mit den Kommunen.

§12 Satzungsanderung

(1) Die Mitgliederversammlung kann die Satzung mit 2/3 Mehrheit der anwesenden, stimmbe-
rechtigten Mitglieder andern, wenn eine Anderung in der Tagesordnung vorgesehen war.

(2] Gibt es keine 2/3 Mehrheit, so ist dazu innerhalb von 4 Wochen eine weitere Sitzung einzube-
rufen. In dieger Sitzung kann dann mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder eine
Anderung der Satzung herbeigefihrt werden.

§ 13 Aufisung des Vereines

(1) DerVerein kann in einer Mitgliederversammliung aufgeldst werden, wenn dies in der Tages-
ordnung vorgesehen war und mindestens 3/4 der Mitglieder die Auflosung beschlieffen.

(2) Gibt es keine 3/4 Mehrheit, 20 ist dazu innerhalb von 4 Wochen eine weitere Sitzung einzube-
rufen. In dieser Sitzung kann dann mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder die Auf-
ldzung des Vereines beschlossen werden.

(3) Das bei der Auflésung des Vereines oder bei Wegfall der steuerbeginstigten Zwecke vor-
handene Vermogen wird den Mifgliedskommunen des Vereines zugefuhrt, welche es unmit-
telbar und ausschlieflich fir gemeinniizige Zwecke zu verwenden haben. Der Schluszel
hierfir ist die Einwcehnerzahl zum Zeifpunkt der Auflésung des Vereines.

%3]
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6.3 Beitragsordnung

Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V.

Satzung des Vereines
Anlage 3 - Beitragsordnung

Zur Erfullung der in der Satzung fixierten Aufgaben entrichten die Vereinsmitglieder jahrliche Mit-
gliedsbeitrage wie folgt:

1 Beitragshohe:

a) Kommunen Umlage nach Einwohnerschlissel

b) Gbrige juristische Personen 46,00 EUR pro Jahr

c) Privatpersonen 18,00 EUR pro Jahr

2 Falligkeit des Beitrages: jeweils im Marz des laufenden Geschaftsjahres

3 Zahlungsarten: Einzugsermachtigung oder Bankiiberweisung

4 Vereinskonto: Geldinstitut: Erzgebirgssparkasse
IBAN: DE71870540003570000469
BIC: WELADED1STB

5 Beitrag im Eintrittsjahr: Eintrittszeitraum 01.01. ... 30.06. voller Beitrag

Eintrittszeitraum 01.07. ... 31.12. halber Beitrag

6 Beitragsruickzahlung: Beitragsriickzahlungen bei Austritt, Ausschluss
oder Tod eines Mitgliedes sind nicht vorgesehen
(gilt auch fur Kommunen und sonstige juristische
Personen).

Die Beitragsordnung wurde am 21.02.2017 in der Mitgliederversammlung des Vereines beschlossen
und tritt am Tag nach der Beschlussfassung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Beitragsordnung vom
28.02.2007 aulRer Kraft.
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6.4 Geschiftsordnung Koordinierungskreis

- Tri@er.du Leader-Regionalmanagements Annaberger Land -
Geachaftzstalla: Hauptstrafie 91, 02456 Mildenan OT Amsfeld
Telefon: 037343-22644 Fax 03TI43-25545 E-Mal = :

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land -v %

Geschaftsordnung fur den Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land

Praambel

Die LEADER-Entwicklungzstrategie (LES) der Region Annaberger Land im der Fassung vom
07.07.2015 wurde mit Datum vom 20.07 2015 durch das Sachsische Staatsministerium fir Urmwelt
und Landwirtschaft genehmigt. Sie ist die inhalfliche und strategische Grundlage fur die weitere
Enteicklung der Fegion und die dazu erforderliche Zusammenarbeit der regionalen Akteure. Der
Werein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. ist die Lokale Akfionsgruppe (LAG) der
Region Annaberger Land.

Die LAG Annaberger Land” verfigt gemai Verordnung (EU) Nr. 13032013 des Europaischen
Padaments und des Rates vom 17. Dezember 2013, Art 32 — 35, nach ihrer Anerkennung dber
Entscheidungs- und Konirollbefugnisse bei der Umsetzung ihrer Lokalen Entwicklungssirategie und
damit bei der Auswahl von Vorhaben, fur die eine Leader-Forderung beantragt werden soll. Sie ist in
ihrer Auswahlentscheidung an die Einhaltung der Bestimmungen zur ordnungsgemalien
Durchfiihrung des Vorhabenawswahlverfahrens gebunden.

Dabei hat zie formale Mindestanforderungen zu erfillen, insbesonders:

* hat zie eine Einstufung der Vorhaben nach ihrem Beitrag zum Erreichen der Ziele der Lokalen
Entwicklungsstrategie vorzunehmen,

* hat =sie fiir die erfordediche Transparenz bei der Vorhabenauswahl zu sorgen,
* zind Inferessenskonflikte von Mitgliedem des Entscheidungsgremiums zu vermeiden,

* st sicherzustellen, dass auf der Ebene der Beschlussfassung weder Behorden im Sinne der
nationalen Vorschriften noch eine einzelne Interessengruppe mit mehr als 49 % der
Stimmrechte verireten sind (At 32 (2) Buchstabe b) und dass in den Auswahlentscheidungen
mindestens 50 % der Stimmen von Partnemn stammen, bei denen es sich nicht um Behdrden
handelt (Art. 34 (3) Buchstabe b),

* hat zie durch geeignete Malknahmen die Umsetzung der Entwicklungssirategie zu
ibernwachen und zu steuvem.

Der Koordinierungskreis (KK beschlieli die Verabschiedung sowie Anderungen der regicnalen
LEADER-Enfwicklungsstrategie. Der KK ist das Entscheidungsgremium der LAG Annaberger Land
zur Auswahl von Vorhaben zur Umseizung der LEADER-Entwicklungsstrategie des Annaberger
Landes gemal § & der Satzung des Vergins zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. Seing
Mitglieder werden durch die Mitglisderversammiung des Vereins gewahit. Bei der Wahl der
stimmberechiigien KE-Mitglieder ist zu sichern, dass die genannten Mindestanforderungen erfillt sind,
ein Gleichgewicht zwischen den Geschlechtern angestrebt wird und die inhaltlichen Schwerpunkte der
LEADER-Enfwicklungsstrategie von den Mitgliedern des KK abgedeckt werden.

Diese Geschaftsordnung gilt filr den KK nach § & der Satzung des Vereing zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e V. Sie regelt die interme Arbeitsweise innerhalb des KK
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1 Zweck und Erlass der Geschaftsordnung

(1) Die Geschaftzerdnung regelt die Arpeitsweise des KK, Im Zweifelsfall entzcheidet der
‘orsitzende des KK Gber thre Auslegung.

(21 Die Geschaftzerdnung wird durch den KK beschlossen.

2 Grundlagen

Grundlagen der Arbeit des KK bilden

1. die Zuerkennung des Sfatus LEADER-Gebiet® des Sachsischen Staafsministeriums fiir
Unmnwelt und Landwirischaft vom 22.04.2015,

2. die LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) des Annaberger Landes in der vom
Koordinierungskreis des Vereines zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V.
beschlossenen und dem Sachsischen Staatsministerium fir Unmwelt und Landwirtschaft
genehmigten Fassung,

3. die Richilinie des Sachsischen Staatsministeriums filr Umwelt und Landwirtschaft zur
Umsetzung von LEADER Entwicklungsstrategien (Farderrichtlinie LEADER — RL
LEADERZ2014 vom 15.12.2014) in der jeweils gulfigen Fassung.

4. die Satzung des Vereing zur Entwicklung der Region Annaberger Land e V.

3 Aufgaben
Aufgaben des KK sind

1. Beschlussfassung zur Verabschiedung sowie Anderungen der regicnalen LEADER-
Entwicklungssirategie

2. Transparente und nachvollziehbare Beurteilung und Auswahl von Vorhaben zur Umsetzung
der LES unter Beachtung der farderrechiiichen Bestimmungen und des Budgets

3. Jahriche Berichterstattung gegeniber der Mitgliederversammliung des Vereines zur
Entwicklung der Regicn Annaberger Land e. V.

Der KK erhalt in Wahrnehmung seiner Aufgaben die Unterstitzung des Regionalmanagements (RM)
der LAG und der zustandigen Bewiligungsbehorde. Er kann zu seiner Unterstitzung zu bestimmizn
Aufgaben Fachpersonal hinzuziehen bzw. Arbeitsgruppen einberufen bzw. beauftragen.

4 Zusammensetzung und Leitung des KK

(1) Die Mitglieder des KK werden durch die Mitgliederversammlung des Vereines zur Entwicklung
der Region Annaberger Land e. V. gemal § 5 (1) der Satzung gewahit. Der KK besteht aus
den in Anlage 1 genannten stimmberechiigten und beratenden Mitgliedem.

(2] Die Mitglieder des KK wahlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und einen stellverretenden
Vorsitzenden.

(3) Jedes stimmberechitigie Mitglied kann einen Stellvertreter benennen, der im Fall der
Verhinderung das Stimmrecht ausibt. Der Stellvertreter ist durch das jeweilige
stimmberechiigte Mitglied schrifilich zu benennen. Er hat die Geschafisordnung des
Koordinierungskreizes anzuerkennen und entzprechend zu handein.

(41 Jedes stimmberechtigie Mitglied (oder dessen Vertretung) des KK hat eine Stimme.
Mehrfachvertrefungen sind nicht mdglich.

(5) Der KK kann zu seinen Beratungen Fachleute als Gaste heranziehen. Mitarbeiter der
Landkreise (insbezondere der Bewiligungzbehérde) und Mitarbeiter der LAG im laufenden
Betrieb (insbesondere des Regionalmanagements) sind beratende Mitglieder. Beratende
Mifglieder und Gaste haben kein Stimmrecht.

(5) Die beratende Mitwirkung der Bewilligungsbehorden an den Sitzungen des
Koordinierungskreizes dient ausschliellich der Qualifizierung der Vorhaben zur Umsetzung

£

Fassung von November 2021




76

()

der LES im KK. Die Bewiligungsbehérden Gben in dieser Funktion weder eine
Venwaltungskontrolle aus, noch ergibt sich aus ikrer Mitwirkung ein Vorgriff auf die spatere
Verwaltungsentscheidung.

Die Arbeit der KE-Mitglieder ist ehrenamtlich.

Sitzungen des KK

(1
(@

3

(4)

(=)

(8]
()

(8

Der KK tagt nach Bedarf, mindestens 3 mal jahdich. Er wird vom RM in Abstimmung mit
seinem Vorsitzenden einberufen.

Die Einberufung der Sitzungen erfolgt schriftlich oder per E-Mail mindestens zwei Wochen
vor der jeweiligen Sitzung des KK unter Angabe von Zeit, Ort und Tagesordnung. Die
Verhandlungsgegenstande werden anschlieRend rechtzeitig mitgeteilt.

In begrindeten Eilfallen kann der KK ohne Frist, formlos und nur unter Angabe der
Verhandlungzgegenstande einberufen werden.

Die Sitzungen des KK sind nicht &ffentlich. In Ausnahmefallen kinnen Sitzungen auf
Einladung im enweiterten Kreis staftfinden.

Die Sitzungen leitet der Vorsitzende, sein Stellvertreter oder ein dafir benanntes KK-
Mitglied.

Uber die Tagesordnung ist zu Beginn der Beratung abzustimmen.

Uber die Sitzung ist eine Miederschrift zu fertigen. Die Niederschrift ist vom KK-Vorsitzenden
oder deszen Stellverireter und einem zu Beginn der Sitzung zu benennenden Schriftfihrer

zu unterzeichnen und allen Mitgliedern des KK spatestens innerhalb 1 Woche per E-Mail
zuzuleiten.

Zu allen Beschliissen sind die Abstimmungsergebnisse in der Niederschrift festzuhalten.
Daz gilt auch bei im Umlaufverfahren gefassten Beschlussen.

Vorhabenauswahlverfahren

(1

()

3

()

=)
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Die Beurteilung der Fordenwirdigkeit von Vorhaben erfolgt auf der Grundlage des
Aktionsplanes und der Vorhabenauswahlkriterien der LES (siehe Anlage). Die Prifung
eingereichter Vorhaben erfolgt in drei Stufen:

Erste Prifungsstufe Koharenzprifung®: Sie ist die Prifung der grundsatzlichen
Farderfahigkeit entzprechend den Vorgaben des EPLR und der LES der Region Annaberger
Land. Mur wenn alle Kriterien mit ,Ja“ beantwortet werden konnen, wird das Vorhaben an die
Arbeitsgruppen weitergegeben. Diese Stufe der Prifung wird durch das RM vorbereitet.

Zweite Prifungsstufe ,Mehrwertprifung®, Hier wird der Beitrag des Vorhabens zu
lbergreifenden Grundsatzen und Zielen der LES geprifi. Diese Mehrwertprifung ist mit einer
Mindestpunktzahl (&) ein Bestandteil der Koharenzprifung. Auch diese Stufe der Priifung wird
durch das RM vorbereitet.

Dntte Prufungsstufe Fachprifung”; Die drtte Prifungsstufe beinhaltet die fachliche Prifung
der Vorhaben. Hierbel missen mindestens 3 fachliche Kriterien Punkie erhalten, um die
Mindestanforderung zu erfiillen. Aufgrund der Zuordnung der Verhaben zu den im Aktionsplan
enthaltenen Malnahmen kann die Rangfolge jedes Vorhabens auf Maknahmenebene
pestimmt werden. Diese Stufe der Fachprufung wird vom RM mit Unterstiitzung durch eing
fachlich entzprechend kompetente Arbeitsgruppe vorbereitet, die auf der Grundlage der
fachlichen Priffung zu jedem Yorhaben eine Empfehlung als Entscheidungshilfe fiir den KK
abgiot. Der Fardertatbestand E1c bleibt von der Fachprifung ausgencmmen.

Alle im RM eingereichiten Vorhabenanirage werden dem KK zur Entscheidung vorgelegt.

Alle Vorhabenanirage sind in geeigneter Form in einer Datenbank zu dokumentieren und
fransparent darzustellen.

Das Verfahren zur Auswahl von Vorhaben, die Termine, der Aktionsplan und die Checklisten
werden auf der Internetseite der LAG veraffentlicht und entsprechend erautert.
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7 Beschliisse

(1} Beschlussfahigkeit liegt vor, wenn die Silzung erdnungsgemal anberaumt wurde und
mindestens 7 stimmberechtigte KK-Milglieder anwesend sind.

(2} Eszist zicherzustellen, dass wahrend der Entscheidungsfindung beziglich der
Vorhabenauswahl der Aniragsteller nicht anwesend ist. Das gilt auch fiir den Fall, dass der
Antragsteller gleichzeitig Mitglied im KK ist.

Im EK-Einzelbeschluss ist dieser Fall mit namentlicher Mennung unter befangen® zu
dokumentieren.

(3} Fur jeden Einzelbeschluss ist das Viotum von mindestens 7 stimmberechtigien KE-Mitgliedem
erforderlich, davon mindestens 50 % von Wirtschafts- und Sozialpartnem sowie anderen
Vertretern der Zivilgesellschaft.

(4} Die Abstimmung erfolgt offen im Veraufe der Berafung.
(5} Beschlizse werden mit einfacher Sfimmenmehrheit gefasst.
(6} Stimmenthaltungen sind zulassig, um Interessenkonfiikte zu vermeiden.

(7} Das Ergebnis der Beschlussfassung des Entscheidungsgremiums ist zu jedem
Einzelverhaben niederzuschreiben. Die einzelnen Beschlussfassungen sind Bestandteil der
Gesamtniederschrift. In der Miederschrift ist zu jedem Einzelvorhaben mindestens
festzuhalten:

+ Feststellung der Beschlussfahigkeit,

+ ggf. Angaben dber Ausschluss bzw. Michtausschluss stimmberechtigter Teilnehmer von
der Beratung und Abstimmung wegen personlicher Beteiligung,

+ nachvollziehbare Auswahlentscheidung auf der Grundlage der LEADER-Pilichikriterien
und der Vorhabenauswahlkriterien der LAG zur Erreichung der Ziele der
gebietsbezogenen Entwicklungsstrategie,

+ Beschlusstext und Abstimmungsergebnis.

Die Teilnehmerliste mit Angaben zur Gruppenzugehorigkeit (offentlicher Bereich/\Wirtschafiz-
und Sozialpartner) ist Bestandieil der Gesamtniederschrift.

(&) In besonderen Fallen kann auf Vorschlag des Vorsitzenden eine Abstimmung im
Umlaufverfahren vorgenommen werden. Dazu wird vom RM ein Blatt ausgereicht (per E-Mail,
Fax oder Post), das unterschrieben und bis zu einem festgeseizten Termin zurickzufaxen ist.
Diese Verfahrensregelung ist auch dann anzuwenden, wenn bei giner KK-Sitzung keine
EBeschlussfahigkeit besteht. Das Ergebnis im Umlaufverfahren ist dann guoltig, wenn
mindestens 7 stimmberechtigie KK-Mitglieder ihr Viotum bis zum fesigeseizten Termin
abgegeben haben, davon mindestens 50 % von Wirtschafis- und Sozialpartnem sowie
anderen Vertretern der Zivilgesellschaft. Verspatete Stimmabgaben werden nicht gewerlet.

(9} Das BRM informiert den Antragsteller innerhalb einer Frist von 1 Woche schriftlich uber das
Beratungsergebnis des KK,

(10} Bei einem positiven Beschluss kann mit Unterstutzung des RM der Forderanirag gestellt
werden.

{11} Ein Beschluss verliert seine Glltigkeit, wenn der Antragsteller nicht innerhalb der gesetzten
Frist den vollstandigen Farderantrag bei der zustandigen Bewilligungsbehorde eingereicht hat.
Verfristete Antrage werden von der Bewilligungsbehorde abgelehnt. Der Antragsteller kann
einen neuen KK-Beschluss beaniragen.
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8 Transparenz

(1) Das Verfahren zur Auswahl von Verhaben einschliellich der Auswahlkriterien wird im Internet
unter www. annabergerand.de verdffentlicht.

(2) Die Veroffentlichung der Termine der KK-Sitzungen erfolgt im Intermet unter
wwrw.annabergeriand. de.

(31 Die Information der Offentlichkeit diber die Ergebnisse der Auswahl von Vorhaben erfolgt im
Internet unter www.annabergerland.de.

9 Anderungen

11 Uber Berufung und Ausschiuss von Mitgliedern des KK entscheidet die
Mitgliederversammiung der LAG laut Versinssatzung § 5.

(21 Die Geschafisordnung kann nur durch Beschluss des KK geandert werden. Bei Anderungen
ist sicherzustellen, dass die EU-rechtlichen Yorgaben eingehalien werden.
10 Inkrafttreten und Geltungsdauer, salvatorische Klausel

(1) Die Geschafisordnung in der voriegenden Fassung tritt mit inrem Beschluss durch den KK am
02.03.2017 in Kraft. Die Geschaftzordnung vom 24.04 2017 veriert damit ihre Gllligkeit.

(2] Sollte die Geschaftsordnung Regelungen beinhalten, die der Satzung des Vereins zur
Entwicklung der Region Annaberger Land e V. widersprechen, die der Geschafisordnung zu
Grunde liegt, so gilt in diesem Fall der Yorrang der satzungsgemalken Regelung.

Amsfeld, 02.08.2017

elon

Vorsitzender Koordinierungskreis LAG Annaberger Land

(%]
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6.5 Interessenerkliarung Koordinierungskreismitglieder

ANNABERGER LAND

Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Aimut Beck, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

[[] A-Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

C — Erhalt und Weiterentwicklung der natrlichen Grundiagen des Annaberger Landes

OO0 X

D - Starkung des blrgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller geselischaftlicher Gruppen

und stamme aus dem
[] offentlichen Sektor

B privaten Sektor
[] zivilgeselischatftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahmehme.

Lraneoh ! Jo LY. 11. 2015

Ort/Datum
Unterschrift des Mitgliedes
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ANNABERGER LAND

Erklarung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Werner Bergelt, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

D A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt for Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

X
B ¢ -Erhalt und Weiterentwicklung der natirichen Grundlagen des Annaberger Landes
O

D ~ Starkung des blrgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[] sftentiichen Sektor
|:| privaten Sektor
B  zivilgeselischattlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahmehme.

wSontoolle OO 20017

Unterschrift des Mitghiedes
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ANNABERGER LAND

Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Claudia Buchau, gehére dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

E] A — Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

B< € —Erhalt und Weiterentwicklung der natirlichen Grundlagen des Annaberger Landes

D - Starkung des birgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen .

und stamme aus dem

[:] offentlichen Sektor
E] privaten Sektor
& zivilgesellschaftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

Ort/Datum
~andschaftspflegeverband
Y1 ., — «Mittler inge®
oL, UL T DG
08456 Mildenau
Unterschrift des Mitgliedes To. 03733/596 7.0 Fax5 95 77.17
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ANNABERGER LAND

Erkldarung zu Zugehérigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Sabrina Fritsch, gehore dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

D A — Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fiir Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

D C - Erhalt und Weiterentwicklung der natiriichen Grundlagen des Annaberger Landes
D

D - Starkung des burgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller geselischaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[] sffentichen Sektor
[X] privaten Sektor
[] =zivilgeselischattlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrmehme.

2

Sidonau,  Gun - 24, Jo17

B L R LT T T

Ort/Datum

e

j’ m Q 7 "4) e

Unterschrift des Mnghedes
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ANNABERGER LAND

Erklarung zu Zugehdorigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Andreas Griiner, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

E A — Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

O
D C — Erhalt und Weiterentwicklung der natilirlichen Grundlagen des Annaberger Landes
O

D - Starkung des birgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[X &ffentlichen Sektor
l:] privaten Sektor
[C] zivilgesellschaftiichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

Ort/Datum ’

et

Unterschrift des Mitgliedes
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Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Ines Hanisch-Lupaschko, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Reagion Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

E] A — Demografiegersechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fOr Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandories
Annaberger Land

C - Erhalt und Weiterentwicklung der naturlichen Grundlagen des Annaberger Landes

X

O 0O

D — Starkung des bargerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem
& offentlichen Sektor

D privaten Sektor
[0 zivilgesellschaftlichen Sektor.

Hiemnit erkidre ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskrelees der
Region Annaberger Land keine Doppelifunkiionen wahrnehme.

Anghelsy ., W0,
Ont/Datum Tourismusverband
Erzgebirge e.V.
Teisfon osvanuo’-.o
Fax 03789/ 18000-20 wad 18800-80
Unterschrift des
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ANNABERGER LAND

Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Torsten Holzkamp, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmbe rechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

D A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stddte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

[:l C - Erhalt und Weiterentwicklung der nattriichen Grundlagen des Annaberger Landes

D - Starkung des birgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[C] &ffentiichen Sektor
D privaten Sektor
B4 zivilgeselischaftlichen Sektor.

Hiermit erklére ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme,

Ort/Datum

Unterschrift des Mitgliedes
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: A
ANNABERGER LAND

Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Frank Langer, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrate ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

D A - Demografiegerechte Waiterentwicklung der Stédte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

C - Erhalt und Weiterentwicklung der natOriichen Grundiagen des Annaberger Landes

P4

[J D - starkung des burgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller geselischaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

(O] sttentiichen Sektor

B4 privaten Sektor
[] ziviigeselischaftiichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme,

zzws(«/;aé,xwm%

Ort/Datum

--.---..--.-----'c- u-“............
Unterschrift des Mitgliedes
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Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Wolfram Liebing, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

B A- Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fur Jung und Alt

B ~ Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

E C - Erhalt und Weiterentwicklung der natiiichen Grundiagen des Annaberger Landes

D - Stérkung des birgerschafilichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftficher Gruppen

und stamme aus dem
E offentlichen Sektor

D privaten Sektor
D zivilgesellschaftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

.Lk’..ﬂ..l./f..mf.é.(.'.'.efz., ..... 0¢.0% 2045
Ort/Datum
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ANNABERGER LAND

Erklarung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Matthias LiBke, gehore dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium verirete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

[:] A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fur Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

X
D C - Erhalt und Weiterentwicklung der natirlichen Grundlagen des Annaberger Landes

D - Starkung des birgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

(X sffentlichen Sektor
[:] privaten Sektor
[] zwilgeselischaftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitghed des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

Ort/Datum p
: " W
L g oo L
‘ und Dienseistunge-Zantrum Annaberg
x‘i s X L .............. 09488 Annacerg - Buchhotx
| Fax 323#-‘3.
Unterschrift des Mitgliedes |
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Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Stefan Mielke, gehtre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

B4 A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt far Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

O
E] C - Erhalt und Weiterentwicklung der natrlichen Grundlagen des Annaberger Landes
O

D - Starkung des blrgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

D offentlichen Sektor
[7] privaten Sektor
[X] zivilgeselischaftiichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahmehme.

onigswalde,. d.. 06072045
Ort/Datum

Unterschrift des Mitgliedes
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ANNABERGER LAND

Erklarung zu Zugehdorigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Maria P&aRBler, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

[Z A -~ Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

D C — Erhalt und Weiterentwicklung der natirlichen Grundlagen des Annaberger Landes

D — Starkung des birgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[] sffentiichen Sektor
privaten Sektor
D zivilgesellschaftlichen Sektor.

Hiermit erkldre ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahmehme.

Ort/Datum
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Erkldrung zu Zugehorigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Thomas Proksch, gehore dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

E A — Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fur Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

X
E] C — Erhalt und Weiterentwicklung der natiirlichen Grundlagen des Annaberger Landes
]

D - Stérkung des birgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[ sffentiichen Sektor
I:] privaten Sektor
[[] zivilgeselischaftiichen Sektor.

Hiermit erkldre ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

Annc'---- Mockholz 06 i 2015

“Graofic Kreisstadt
Annaberg-Buchholz
Burgermeister
PF 10 02 32
(0442 Annaberg-Buchholz
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Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Beate Rdder, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

[J A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt for Jung und Alt

[[] B-Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

[ ¢ - Erhatt und Weiterentwicklung der natiriichen Grundlagen des Annaberger Landes

O

D - Starkung des blrgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

[] saffentichen Sektor

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahmehme.

Ont/Datum

.................. B et
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ANNABERGER LAND

Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

ich, Ephraim Riiger, gehtre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

U
]

[

X

A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt flr Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

C - Erhalt und Weiterentwicklung der nattrlichen Grundlagen des Annaberger Landes

D - Starkung des burgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

O
O
X

offentlichen Sektor
privaten Sektor
zivilgesellschaftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Keordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

Arwsleld, onr AT.08.200A ...

Ort/Datum
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1

Q

ANNABERGER LAND

Erkldrung zu Zugehérigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Toni Steinert, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

O a- Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B ~ Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

|:] C ~ Erhalt und Weiterentwicklung der natirlichen Grundlagen des Annaberger Landes
X

D - Starkung des birgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller geselischaftlicher Gruppen
und stamme aus dem

D offentlichen Sektor
{3 privaten Sektor -
4 zivilgeselischaftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrmehme.

A See., NS WS

Ort/Datum

Unterschrift des Mitgliedes

Fassung von November 2021




96

ANNABERGER LAND

Erklarung zu Zugehorigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, J6rg Stephan, gehdre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

Iz A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fur Jung und Alt

B - Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

D C — Erhalt und Weiterentwicklung der natrlichen Grundlagen des Annaberger Landes

D - Starkung des burgerschaftlichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

B4 sffentiichen Sektor
D privaten Sektor
[[] zivilgeselischattiichen Sektor.

Hiermit erkldre ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrmehme.

.._.._..@f}@@.@(ﬁwda(@,..z 3.4

Ort/Datum

Unterschrift des Mitgli
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Erkldrung zu Zugehdrigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Katrin Thiele, gehtre dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

O  A-Demografiegerechte Weiterentwickiung der Stadte und Dérfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

[0 B = Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

& C - Erhalt und Weiterentwicklung der natirlichen Grundiagen des Annaberger Landes

& D - Stérkung des burgerschaftiichen Engagements und des solidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

O  &ffentlichen Sektor
[0  privaten Sektor
I zivilgesellschaftiichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahmehme.

%‘mmér—?’7?a%5

Ort/Datum

D r mim——

Unterschrift des Mitgliedes
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ANNABERGER LAND

Erkldarung zu Zugehdérigkeit und Interessenvertretung im
Koordinierungskreis Annaberger Land

Ich, Manuela Willimowski, gehére dem Koordinierungskreis der
LEADER-Region Annaberger Land in stimmberechtigter Funktion an.

Als Mitglied in diesem regionalen Entscheidungsgremium vertrete ich die Interessen des
nachfolgenden strategischen Zieles

D A - Demografiegerechte Weiterentwicklung der Stadte und Dorfer des Annaberger
Landes zum attraktiven Lebensmittelpunkt fir Jung und Alt

B — Erhalt und Verbesserung der Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstandortes
Annaberger Land

E] C — Erhalt und Weiterentwicklung der natlirlichen Grundiagen des Annaberger Landes
]

D - Stdrkung des blirgerschaftlichen Engagements und des sclidarischen Miteinanders
aller Generationen und aller gesellschaftlicher Gruppen

und stamme aus dem

@ offentlichen Sektor
[] privaten Sektor
[:] zivilgesellschaftlichen Sektor.

Hiermit erklare ich, dass ich als stimmberechtigtes Mitglied des Koordinierungskreises der
Region Annaberger Land keine Doppelfunktionen wahrnehme.

T T S IY TIPS T T 4 = i,
Unterschrift des Mitgliedes
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6.6 Vertreterbenennung fiir Koordinierungskreismitglieder (Vorlage)

ANNABERGER LAND

Vertreterbenennung

fiir Koordinierungskreismitglieder (Entscheidungsgremium) der

Region Annaberger Land

Das Koordinierungskreismitglied ...

Vet eten AUIC

DeneNNt Herrn AU

als stimmberechtigten Vertreter/in im Verhinderungsfall fiir den Koordinierungskreis der Regi-
on Annaberger Land.

Ort/Datum Unterschrift/Stempel
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6.7 Vertretungsvollmacht fiir Koordinierungskreismitglieder (Vorlage)

Vertretungsvollmacht

fiir Koordinierungskreismitglieder (Entscheidungsgremium) der

Region Annaberger Land

Hiermit wird Frau/Herr bevollméchtigt,

mich zur Koordinierungskreissitzung am stimmberechtigt zu vertreten.

Datum:

Unterschrift/Stempel Vollmachtgeber

Der Vollmachtnehmer bestétigt, dass er die Satzung des Vereines zur Entwicklung der Region Annaber-
ger Land e. V. sowie die Geschéftsordnung des Koordinierungskreises der Region Annaberger Land
anerkennt und entsprechend danach handelt.

Dariiber hinaus verpflichtet sich der Vollmachtnehmer

alle vertraulichen Informationen, welche im Zusammenhang mit der Tétigkeit im Koordinierungs-
kreis bei der Umsetzung der LES bekannt werden, als solche zu behandeln

die geltenden Datenschutzvorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes einzuhalten

alle erforderlichen Mallnahmen zur Verhinderung méglicher Interessenskonflikte zu ergreifen, wel-
che die unparteiische und objektive Wahrnehmung der Aufgaben beeintrachtigen konnten. Interes-
senskonflikte dieser Art konnten insbesondere entstehen aus Griinden der familidiren oder privaten
Verbundenheit, des wirtschaftlichen Interesses oder aus anderen Griinden, die auf einer Gemeinsam-
keit der Interessen mit (potentiellen) Begilinstigten beruhen.

Umsténde, die wihrend des Wirkens einen Interessenskonflikt im Sinne der Unparteilichkeit und
Unvoreingenommenheit darstellen oder verursachen konnten, unverziiglich dem Vorsitz des KK an-
zuzeigen und entsprechende Weisungen des Vorsitzes zu akzeptieren.

Datum:

Unterschrift Vollmachtnehmer
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7.1 Mitglieder der Arbeitsgruppen

AG , Infrastruktur”

AG / Einrichtung ‘ Anrede ‘ Name Vorname
Privatperson - AG-Leiter Herr Schmiedel Andreas
Gemeinde GrofRriickerswalde — Stellvertretender AG-Leiter | Herr Stephan Jorg
Planungsverband Region Chemnitz Herr Griiner Andreas
Gemeinde Tannenberg Herr Neubert Christoph
Stadt Johstadt Herr Zinn André
Privatperson Frau PaRler Maria
Stadt Annaberg-Buchholz Herr Proksch Thomas
Regionalverkehr Erzgebirge GmbH Herr Richter Roland
LSG Landschaftsgestaltung GmbH Annaberg Frau Roder Beate
Regionalkirchenamt Chemnitz Herr RUmmler Olaf
Gemeinde Thermalbad Wiesenbad Herr Mey Thomas
Privatperson Herr Schwenke Frank
IBA GmbH Herr Schmidt Hans-Jirgen
Biiro Uhlig Herr Uhlig Rainer
AZV ,Oberes Zschopau- und Sehmatal“ Herr Walther Jorg
Planungsbiiro atelier2w Herr Weber Knut
Verein Annaberger Land e.V. - Vorsitzender Herr Mielke Stefan
Anzahl 17
AG , Wirtschaft”
AG / Einrichtung \ Anrede Name Vorname
Stadt Annaberg-Buchholz - AG-Leiter Herr Proksch Thomas
Z\grr';s‘éljfz:zrderung Erzgebirge GmbH — Stellvertreten- Herr LiRke Matthias
IHK Chemnitz Regionalkammer Erzgebirge Frau Dost Jana
Stadt Schlettau Herr Gockeritz Conny
Tourismusverband Erzgebirge e.V. Frau ['L?;:s‘(:::-ko Ines
Fa. Jurgen Huss Raucherkerzenherstellung Herr Huss Jurgen
Norafin Industries (Germany) GmbH Herr Jolly Marc
Gemeinde Crottendorf Herr Martin Sebastian
Gemeinde Barenstein Herr Wagner Silvio
Erzgebirgssparkasse Frau Willimowski Manuela
Gemeinde Konigswalde Herr Wahner Ronny
Verein Annaberger Land e.V. - Vorsitzender Herr Mielke Stefan
Anzahl 12
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AG ,,Natur und Umwelt“

AG / Einrichtung

Vorname

‘ Anrede ‘ Name

AG ,,Soziales”

NSZ Erzgebirge gGmbH - AG-Leiter Frau Pommer Claudia
Regionalbauernverband Erzgebirge e.V. Herr Bergelt Werner
LRA Erzgebirgskreis, Untere Naturschutzbehdrde Frau Stolz Angela
Kreisnaturschutzbeauftragter Herr Dietrich Wolfgang
Hofkaserei Fritzsch Frau Fritzsch Gitta
Erzgebirgszweigverein Crottendorf e.V. Herr Lang Jirgen
Stadt Wolkenstein Herr Liebing Wolfram
Agrargenossenschaft e.G. Kdnigswalde Herr May Silvio
Staatsbetrieb Sachsenforst, FB Neudorf Herr Prifer Mirko
Imkerverein Annaberg-Buchholz e.V. Herr Schwuchow Marcus
Verein Erhalt erzg. Lebensweise e.V. Frau Thiele Katrin
Zweckverband Naturpark Erzgebirge-Vogtland Frau Ullmann Siegrid
AZV ,Oberes Zschopau- und Sehmatal” Herr Walther Jorg
Verein Annaberger Land e.V. - Vorsitzender Herr Mielke Stefan
Anzahl 15

Vorname

AG-Leiter Herr Wagner Christoph
E:ieti:jrugendring Erzgebirge e.V. — Stellvertretender AG- Frau Roscher Melissa
Stadt Annaberg-Buchholz — Leiter Stadtarchiv Herr Blaschke Wolfgang
LRA Erzgebirgskreis - Senioren- u. Behindertenbeauftragte | Frau Dittrich Helga
kul(T)our-Betrieb des Erzgebirgskreises Herr Schreier Uwe
Sozialpadagogin Frau Haustein Corinna
Verein Annaberger Land e.V. Herr Leibiger Klaus
Gemeinde Mildenau Herr Mauersberger | Andreas
Ev.-Luth. Kirchgemeinde Arnsfeld Herr Ruger Ephraim
LRA Erzgebirgskreis - Gleichstellungsbeauftragte Frau Lammel Tina
Sozialpadagogin Frau Reichel Simone
Kirchenbezirk Annaberg, Superintendentur Herr Richter Dr. Olaf
Kreissportbund Erzgebirge e.V. Herr Hansel Jorg
Stadt Scheibenberg Herr Staib Michael
Privatperson Frau Tost Madeleine
Verein Annaberger Land e.V. - Vorsitzender Herr Mielke Stefan

Anzahl 16
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7.2 Protokolle der thematischen Arbeitsgruppen und der Steuerungsgruppe

Die folgende Protokollsammlung beinhaltet nur die fiir die Erstellung der LES wesentlichen Protokolle, da
die Aufnahme aller Protokolle tGiber den Rahmen dieser Anlagen hinausgehen wiirde.

7.2.1 Protokoll AG Wirtschaft 08.07.2014

Teilnehmer und Begriiung

Moderation der Diskussion durch Herr Proksch (Gesprachsleitung). Er wurde dabei unterstiitzt durch
Herr Philipp (Pin-Board, Mitschrift) und Herr Feller (Fotografie). Eine Teilnehmerliste der Diskussion
befindet sich in der Anlage.

Fir eine zielgerichtete Diskussion wurde vom Biiro ein Leitfaden erarbeitet, an dem sich die Dis-
kussion inhaltlich anlehnen sollte.

BegriRRung, kurzer Rickblick auf die Schwerpunktthemen der letzten Forderperiode durch Herrn
Proksch. Keine Vorstellungsrunde, da man bereits langer zusammenarbeitet. Nicht anwesend wa-
ren Herr Pauli und Herr Huss. Die Diskussionsvorschldge von Herrn Pauli wurden in kursiver
Schrift eingefiigt sowie die zusatzlichen Anmerkungen von Frau Hiebl in grau und kursiver Schrift.

Diskussion
Wirtschaftsstruktur
e Ausbau von Breitbandverbindungen (1 Pkt.)
o einrichten von Wlan-Hotspots in Geschaften und 6ffentlichen Einrichtungen zur
besseren Verfligbarkeit von Internetangeboten
o wichtig fiir die Vermarktung von Gaststatten, Einzelhandel etc.
Standortsicherung kleine Betriebe (3 Pkt.)
o bisher keine Férderung kleiner Unternehmen, diese aber wichtig fiir die Versor-
gung gerade in kleinen Kommunen
o Unterstiitzung bei Infrastrukturmalnahmen fiir alteingesessene Betriebe
o Forderung von Existenzgriindern (z.B. Wiederauflage des Programmes fiir Existenz-
griinderinnen)
o positives Beispiel ,,Rudis Laden”
Infrastruktur betreffend Zufahrtswege zu Betrieben verbessern (1 Pkt.)
o Zufahrten in zu schlechtem Zustand
e zueng
o Keine Forderung von Erweiterungen v. Stral3en bisher
Sicherung Versorgungseinrichtungen
Problem Biirokratie fiir kleine Betriebe

Arbeitsmarkt
e junge Fachkrafte anziehen und halten (2 Pkt.)
o Anwerben von Fachkraften
e bendtigt , Willkommenskultur”, damit sich diese in der Region wohlfiihlen
o Marketing fiir die Region Erzgebirge verstirken / verbessern: Zielgruppe junge
Familien, junge Leute und Leute mittleren Alters zur Gewinnung von Fachkrdften
Zuwanderung in unsere Region
e Marketingvorschldge falls finanzierbar:
e Mind. 2 Stunden kostenfreies Parken in der Innenstadt
e Erh6hung der Attraktivitdt fiir junge Leute W-LAN Abdeckung in
der Innenstadt
e Kindergarten und Kita-Pldtze / Preise attraktiver gestalten
e Begriifungsgeld” bei Geburten
e Anzahl der gréfieren Events erhéhen (nicht nur Két, Weihnachts-
markt, Modenacht und Kneipenfest): Sommerfest, Stadtfest, Ern-
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tedank ...
e Ganz wichtig: , Tue Gutes und rede dariiber” - Nicht nur regional, sondern
auch liberregional
o niedrigste Quote von auslandischen Beschiftigten
e Vorteil der Grenznahe nicht ausreichend genutzt
o keine Angebote fiir Junge
e wichtiger Faktor um diese Zuhalten sind auch Angebote zu Freizeitgestal-
tung
e nicht zu starke Orientierung auf Senioren ,rollatorgerechtes Erzgebirge”
sollte nicht ausschlieBliches Ziel sein
o u.a. Konzentration auf unter 25-jahrige ohne Kinder
o Bediirfnisanalyse Jugend durchfiihren: Was ist in der Region gut, was muss gesche-
hen, damit Du nach Schulabschluss nicht nach Leipzig, Dresden, Westdeutschland oder
ins Ausland gehst?
e positive Beispiele und Vorteile der Region erheben und mehr an die Offent-
lichkeit tragen (Pull-Faktoren)
e  Ermittlung der Push-Faktoren (,,wegdriickende Faktoren”) neben dem Ge-
haltsniveau sinnvoll
o Erzgebirgler ist genligsam gilt nicht mehr durchgehend fir die junge Gene-
ration
e Verbesserung des Gehaltsniveaus (6 Pkt.)
o im deutschlandweitenvergleich mit hochster Anteil von Beschaftigten im Niedrig-
lohnsektor
o Lohnabstand zu den typischen Abwanderungsgebieten (Baden-Wirttemberg, Bay-
ern) zu groB, somit sind die geringeren Lebenshaltungskosten kein Vorteil mehr
e 2.T. kehren die Jungen nicht nur nicht mehr zuriick sondern holen noch Ih-
re Eltern nach
o moglicherweise Stellenabbau durch Einflihrung von Mindestlohnen zu befiirchten
o Problem der Existenzsicherung unter den derzeitigen Bedingungen
o Arbeitgeber dazu bringen bessere Lohne und allgemein bessere Angebote gerade
fiir junge Menschen zu bieten
o fehlende Lehrlinge
o ca. doppelte so viele Ausbildungsplatze wie Bewerber
o viele Schulabsolventen verlassen schon zur Lehre die Region
e gerade auch in Branchen wie Hotellerie in den eine Ausbildung auch in der
Region moglich ware
e Abwanderung z.B. nach Dresden
o ldeen notwendig um potentielle Lehrlinge in Region zuhalten
e Vorbereitung Schiiler ab Klasse 9 auf das Berufsleben (Ausbildungsbeauf-
tragte, Berufsbeauftragte etc.) fordern
o Vermittelbarkeit von sozial abgehdngten Jugendlichen ist ein Problem
e mit die wenigsten Schiler auf weiterfihrenden Schulen im Vergleich
¢ sinkende Zahl von sozialversicherungspflichtigen Beschaftigten
o vorallem die jingeren Alterskohorten betroffen (unter 25)
o positiv mit groBter Arbeitslosigkeitsriickgang deutschlandweit
o hohe Arbeitslosigkeit

Vereinbarkeit Beruf und Familie
e Problem Kurzzeitpflegeangebote (1 Pkt.)
o viele Arbeitnehmer in den kleinen Kommunen habe Probleme passende Angebote
in der Ndhe zu finden
e dieses Problem tritt auch bei Zuhausepflegenden auf insbesondere zur Ur-
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laubszeit
o eine Forderung in diesem Bereich ware daher sinnvoll, konkrete Ausfiihrung muss
noch entwickelt werden
e Unterstiitzung von neuzugezogenen Familien bei Kinderbetreuung
o Forderung von Mehrgenerationenwohnen
o freiwillige Leihomas und —opas leben somit im Haus
e ermoglichen kurzer Arbeitswege

Starkung der wirtschaftlichen Zusammenarbeit (1 Pkt.)
o vorhandene Fliachen besser nutzen
o vor Neuausweisung von Flachen bessere Koordination zwischen den Gemeinden
der Region
o Belebung des Gewerbeflachenpools
e Weiterentwicklung
o Flachen Uiber Flurneuordnung gewinnen
e in einigen Kommunen erfolgreich praktiziert, in anderen dagegen nicht
o Unternehmen nutzen z.T. das noch vorhanden Konkurrenzdenken innerhalb der
Region aus; Verbesserung der Kommunikation zw. den Kommunen; mehr regiona-
ler Zusammenhalt
e regionsiibergreifende Zusammenarbeit in der Tourismusbranche
¢ regionale Kreisldufe starken (4 Pkt.)
o z.B. Neuauflage ,Heimat auf dem Teller”
o positives Beispiel Scheune Rotenkirchen
o Anschubsférderung
e Zusammenschliisse kleinerer Unternehmen liber Kooperationen oder Genossenschaften
¢ gemeinsame Direktvermarktung (1 Pkt.)
o Anreize schaffen fiir zentrale Vermarktung
o z.B. Unterstiitzung fir kleine Betriebe mit Rinderhaltung (spezielle Arten)
e Kooperationen mit den Nachbarregionen
o Nutzung der grenzndhe zu Tschechien
o Anzahl der Stddtepartnerschaften erh6hen (Siideuropa, Osteuropa)

Tourismus (1 Pkt.)
e Qualitat der Angebote geht vor Quantitat
o Mehrsprachigkeit der Angebote (Englisch und v.a. Tschechisch)
o Vorhandensein von attraktiven Zielen/Destinationen am Wegesrand
o Projekt ,Freizeitpark im Erzgebirge”, der auch im Sommer Gdste bringt??
e Wegeinfrastruktur /Rad- und Wanderwege Festlegung und Ausbau eines Kernnetzes
(7 Pkt.)
o Verbesserung des Angebotes flir den Ganzjahrestourismus
o Bsp. Stoneman Miriquidi
o Problem lange Wartezeiten bis Umsetzung der Projekte
e Daher sinnvoll sich an Planungen des Landes zu orientieren
Vorrangig Liickenschluss (statt Neuausweisung) (vgl. Landesentwicklungsplan
VollIstdndige rechtliche Sicherung der Wege
Vollstdndige/durchgdngige Ausschilderung
Digitale Erfassung der Wege (GPS, etc.)
Digitale Erfassung aller Schilderstandorte(digitales Beschilderungsmanagement)
Schaffung von Erlebnispunkten/Ruhebereichen entlang der Strecke
Schaffung/Nutzung/Implementierung eines Systems zur nachhaltigen, dauerhaften
Sicherung, Pflege, Erhaltung und Qualitétssicherung der Wege (regelmdfige Kon-
trollen, Nachbeschilderung, etc. ...)

O 0O O O O O O
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o Beherbergungsunternehmen motivieren/gewinnen, sich zielgruppenorientiert aus-
zurichten (z.B. Klassifizierung als Wanderfreundlicher/radfreundlicher Beherber-
gungsbetrieb)

o Kooperation mit Nachbarregionen: Wege diirfen nicht an LEADER-Gebietsgrenzen
enden

e regionale Kreislaufe starken

o Stdrkung regionaler Wirtschaftskreisldufe durch die Férderung des Einsatzes regio-
naler Rohstoffe

o Direktvermarkter

o Einsatz regionaler Produkte in der Gastronomie /(vgl. Echt erzgebirgische Land-
gasthéfe)

o Angebot regionaltypischer Gerichte

o Themenwochen mit regionaltypischen Charakter (vgl. Erzgebirgische Krduterwo-
chen)

e vorhandene Infrastruktur (Wege, Spielpldtze, Aussichtpunkte) pflegen und instand hal-
ten (5 Pkt.)

o Wanderwegewart; Einbindung der Bauhofe

e Unterstiitzung kleinerer Kommunen

o zentrale Touristeninformation, damit diese keine eigene unterhalten missen

o Tourismusverband Erzgebirge als Dienstleister nutzen

o Tourismus-Informationsstellen

e Aufbau eines flichendeckenden Netzwerkes an Informationsstellen
e Kooperationsnetzwerke (nicht jeder Ort braucht eine T-Info)
e OPP-Modelle: z.B. Ubernahme des Leistung der T-Info durch Leistungstrd-
ger
e Frreichbarkeit: 7 Tage/Woche
e Genussgutscheine Gaststatten
o Frage der Finanzierbarkeit?
e erzgebirgsweite Projekte (2 Pkt.)
o z.B. Kammweg
e UNESCO-Welterbe Montane Kulturlandschaft Erzgebirge
o Mehrsprachigkeit (auf allen Ebenen: Kommune, Leistungstrdger etc.)
o Leitsysteme (innerértlich, tiberértlich, regional,....)
e  Mobilitdt

o E-Bike: Aufbau von Verleihnetzwerken, Ladestationen, etc.

o Angebot von Elektroautos fiir Touristen (vgl. Hochschwarzwald Tourismus GmbH),
ggf. im Pool-Modell

o Optimale Vernetzung verschiedener Mobilititsarten (OPNV/SPNV, Bus, Rad/E-Bike,
E-Car)

o Touristische bestellter/ausgerichteter OPNV (Stichwort: Ski-/Wanderbus Osterzge-
birge, Wanderbus Sdchsische Schweiz, 0.d),

o Priifung/Nutzung von privatwirtschaftlich orientierten Beférderungslésungen
(Shuttleverkehr Personen und Gepdick)

e Sonstige Infrastruktur

o Wohnmobilstellpléitze

o Wanderparkpldtze

o Standortanalyse fiir Beherbergungsinfrastruktur: wo ist noch Bedarf an welcher Art
von Beherbergungsangebot

Sonstige Anmerkungen
e weniger Férderung fiir die Stadte und mehr fiir die landlichen Gebiete
e Verkehrsinfrastruktur verbessern (und Verkehrswegesanierung fiir Ortsfremde ertréglicher
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planen und umsetzen). Verbesserung der Anbindung der Dérfer

Zusammenfassung
Protokoll der Sitzung wird an alle Mitglieder der AG weitergeleitet und diese kdnnen zusatzliche Ergan-
zungen einfligen. Falls es dennoch weiteren Gesprachsbedarf gibt, eventuell ein Treffen Ende Juli.

7.2.2 Protokoll AG Infrastruktur 08.07.2014

Teilnehmer und Begriiung

Moderation der Diskussion durch Herrn Schmiedel (Gesprachsleitung). Er wurde dabei unterstiitzt
durch Herrn v. Korff (Pin-Board, Mitschrift) und Herr Feller (Fotografie). Teilnehmerliste siehe Anlage.
BegriiBung, kurzer Rickblick auf die Schwerpunktthemen der letzten Forderperiode durch Herrn
Schmiedel und Vorstellungsrunde

Firr eine zielgerichtete Diskussion wurde vom Biiro ein Leitfaden erarbeitet, an dem sich die Dis-
kussion mit den Schwerpunkten ,“Dorfumbau”, ,Verkehrsinfrastruktur/Mobilitat“, ,Nahversor-
gung”, , Technische Infrastruktur” und ,Interkommunale Kooperation” inhaltlich entwickelte.
Zusatzlich hatte Herr Schmiedel in Vorbereitung der AG Infrastruktur eine Strukturierung der ge-
nannten Schwerpunkte eingebracht, die den Diskussionsergebnissen unter 2. jeweils vorangestellt
wird.

Zum Abschluss der Impulsveranstaltung vergab jeder Teilnehmer der Impulsveranstaltung insge-
samt drei Punkte zur Verdeutlichung der von ihm fiir die zukiinftige Entwicklung eingeschatzten
Prioritdaten. Die Zahl der zu den einzelnen Diskussionsbeitragen jeweils vergebenen Punkte wird in
roter Schrift angegeben.

Diskussion
Dorfumbau/Ortsbild

Vorstrukturierung Hr. Schmiedel

e  ATTRAKTIVER ORT DER ZUKUNFT
o Wohlfuhlen wie/was
o Seniorengerecht/barrierefrei (Banke, rollatorgerechte Gehwege)
o Rickbau Ruinen ->Nachnutzung der Flache
o Griune Vorgarten, Ortsrandeingriinung

e LEERSTAND
o Umnutzung vor Neubau
o Nachnutzung vorhandener Gebaude, z. B. von Schulen
o Umgang mit baukulturell bedeutendem Geb&dudebestand/kulturhistorisch wertvollen Anla-

gen

o Brachen — Altstandorte (Industrie und Landwirtschaft)
o Riuckbau/Umnutzung
o Flachen fir neu Wohnbauten

e Dorfumbauplanung

Diskussionsbeitrage
e Baukultur der Dérfer erhalten/verbessern (5 Pkt.)

o Die Landliche Baukultur in den Dorfern, ihre spezifische Architektur und Siedlungs-
struktur tragt zur Unverwechselbarkeit der Dorfer und ist von erheblicher Bedeu-
tung flr ihre Attraktivitat fir (zuklnftige) Einwohner und Gaste, sie ist zu erhalten
und zu verbessern

o Erhalt, prioritdre Umnutzung ortsbildpragender Bausubstanz,

o Berlicksichtigung der ortstypischen Architektur/Siedlungsstruktur auch bei Neu-
baumafinahmen,

o Konzentration auf qualitatsvolle Innenentwicklung
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o Komplexprojekte der demografiegerechten Dorfentwicklung fordern (4 Pkt.)

o Innerortliche Straenbaumalnahmen als Bestandteil von Komplexprojekten der
demografiegerechten Dorfentwicklung (z. B. barrierefreie Dorfplatz- Gehweg- und
Haltestellengestaltung + Gestaltung eines sicheren, attraktiven Stellplatzes fir
mobile Einrichtungen der Grundversorgung +multifunktionale Weiterentwicklung
von Dorfgemeinschaftshausern +...)

o Innerortliche straBenbegleitende Gehwege barrierefrei gestalten — unabhangig
von der StralBenklassifizierung

o Schnelle Nachnutzung von Leerstand/Brachen im Ortskernbereich zur Starkung
der Innenentwicklung

o Abriss leerstehender Bausubstanz und Nachnutzung fiir Wohnen an gleicher Stelle
beschleunigt ermdglichen (2 Pkt.)

o Ggf. Instrument ,DORFUMBAUPLAN" nutzen

e Innovation im Dorf durch Kooperation erleichtern (2 Pkt.)

o Innovative Komplexprojekte verschiedener Trager im Dorf ermdglichen - Neue
Wohnformen, z. B. generationsiibergreifendes Miteinander in alten Mauern durch
Kooperation verschiedener Projekttrdger in einem Komplexprojekt (z. B. Gemein-
de + Kirche + Private)

Verkehrsinfrastruktur/Mobilitdt
Vorstrukturierung Hr. Schmiedel
e KOMMUNALE STRASSEN/BRUCKEN
o Standards
= Grundhafter Ausbau
= Deckenerneuerung?
o Baukultur-/ dorfgerecht
e LANDLICHER WEGEBAU
o Wirtschaftswege Landwirtschaft/Forst
o + Touristische Wege?
e OPNV
o Anbindung Dorf-Stadt (Mittelzentrum)
o Elektromobilitat/Biogas
e  MOBILITAT FUR ALLE (incl. Jugendliche, Senioren)

Diskussionsbeitrage
e Standards demografiegerecht weiterentwickeln (2 Pkt.)

o Regelwerke, Férdervoraussetzungen an verdnderte/geringere Nutzung der Infra-
struktur anpassen (Gehwege, Trinkwasserleitungen, etc.)

o Deckenerneuerung oder grundhafter Ausbau — beides muss je nach Bedarf mog-
lich sein
(7 Pkt.)

e Erreichbarkeit von Unternehmen und Einrichtungen der Daseinsvorsorge sichern

o Verkehrsinfrastruktur und OPNV muss sich verdndertem Bedarf (z. B. in Folge von

Konzentrationsprozessen) anpassen
e Anbindung Dorf-Stadt (Annaberg-Buchholz-Umlandgemeinden) (2 Pkt.)

o Sie wird immer wichtiger, sie ist durch ein gutes StraBennetz und eine bedarfsge-
rechte OPNV-Verbindung zu stérken.

e  Erhalt/Entwicklung OPNV-Anbindung der Dérfer (2 Pkt.)

o Attraktiver OPNV ist eine wichtige Voraussetzung fiir die Lebensqualitat der 3lte-
ren Generation und der Jugend: Flexible, bedarfsgerechte Bedienformen entwi-
ckeln (regionslibergreifende Aufgabe!)

e Multifunktionales Wegenetz (1 Pkt.)
o Multifunktionalitat der Wege stellt eine wichtige Voraussetzung fiir zukiinftige
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WegebaumaRnahmen dar. (also z. B. Landwirtschaft + touristische Nutzung als
Radweg, Kommune + Unternehmen), auch Forderung von ErhaltungsmaRnahmen
nur wenn im Ergebnis Multifunktionalitat erreicht wird
o Auch Privatwege einbeziehen (wenn diese fir dorfliche Zwecke bzw. das Gemein-
wesen oder die Erreichbarkeit von relevanten Unternehmen/Einrichtungen von
Bedeutung sind), dazu kldren, ob privater Wegebau z. B. durch Unternehmen for-
derfahig sein kann (und Abstimmung mit AG Wirtschaft)
o Denkbares Komplexprojekt: Kombinierter Rad-/Wanderweg, z. B. parallel zur Fich-
telbergbahn
e Neubauvon Wegen
o nurin mit der demografischen Entwicklung begriindbaren Ausnahmefillen
(1 Pkt.)
e Kommunikation und Kooperation bei InfrastrukturmaBnahmen zur Steigerung der Effizi-
enz im Umgang mit begrenzten Ressourcen
o z.B.beim Stralenbau an das Leerrohr fiir das Breitbandkabel denken!

Nahversorgung
Vorstrukturierung Hr. Schmiedel
e GRUNDVERSORGUNG, WAS BRAUCHEN WIR WO?
o Dorfgemeinschaftshaus, KITA
o Multifunktionaler Knotenpunkt (Mehrfachnutzung: Dorfladen, Okomarkt, Café/Imbiss, Bibo
o Dorfladenkette fiir Region gemeinsam aufbauen
o Mobile Versorgung oder im Ort?

Diskussionsbeitrage
e Qualitat der mobilen Versorgung verbessern
o Starkung des sich entwickelnden Systems mobiler Versorgung durch Anpassung
der dorflichen Infrastruktur (z. B. Offnung, Nutzbarmachung des Dorfgemein-
schaftshauses flir mobile Dienstleister, Pflegedienste, Tagespflege-Angebote,
Schaffung sicherer Standplatze fiir mobile Handler (Backer, Fleischer) und Dienst-
leister (Sparkassenbus, Post)

Technische Infrastruktur
Vorstrukturierung Hr. Schmiedel
e  TRINKWASSER (zentral — dezentral), ABWASSER (zentral — dezentral)

STROM

o Eigene Energieversorgung in Kommune oder Biirgerkraftwerk in Region Annaberger Land mit

regenerativer Energie (welche?)

WARME

o Zentral (Warmenetze) — dezentral
BREITBAND: Highspeed > 30 MBIT , Gemeinsam in der Region, Forderung?
FEUERWEHR

Diskussionsbeitrage
e Energieeffizienz
o Entwicklung eines gemeindelibergreifenden Handlungsansatzes zur Optimierung
der Energieeffizienz kommunaler Gebdude
o Energie-/Warmenetze: Thema vertiefen mit Hr. Moritz, Stadtwerke Annaberg-
Buchholz
e Breitbandversorgung/Schnelles Internet als wesentliche Voraussetzung fiir den Wirt-
schafts-standort Annaberger Land
o Entwicklung eines gemeinsamen Breitband-Konzepts (3 Pkt.)
o Koordination von EinzelmaBnahmen durch den Breitband-Arbeitskreis des Land-
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kreises)

INTERKOMMUNALE KOOPERATION (1 Pkt.)
Vorstrukturierung Hr. Schmiedel
e Was kann nur gemeinsam gemacht werden?
o Vermarktung Gewerbegebiete + Ausgleichsflachen
=  Gemeinsame Strategie ,Wohnen” - Innenentwicklung vor AuBenentwicklung
o Gemeinsame touristische Strategie
=  Projektmanager Tourismus fiir die Region
=  Veranstaltungskalender Annaberger Land, Freizeitkarte Annaberger Land
o Mehr transnationale und iberregionale Zusammenarbeit
=  Tschechien, Nachbarregionen z. B. Westerzgebirge
o Innen-und AuBenmarketing

Diskussionsbeitrage
e Beschleunigte Umsetzung/Fortfiihrung des Projekts ,,Gewerbeflachenpool Annaberger
Land“ (3 Pkt.)

Weiteres Vorgehen
Protokoll der Sitzung wird an alle Mitglieder der AG weitergeleitet und diese kdnnen zuséatzliche Ergan-
zungen einfligen. Falls es dennoch weiteren Gesprachsbedarf gibt, eventuell ein Treffen Ende Juli.

7.2.3 Protokoll AG Natur und Umwelt 08.07.2014

Teilnehmer und BegriiBung

BegriiBung aller Anwesenden und Aufruf zur regen Mitarbeit erfolgte durch den Verein zur Entwicklung
der Region Annaberger Land e.V. in Person von Herrn Feller. Im Anschluss Vorstellung des organisatori-
schen Ablaufes.

Einfihrung

Vortrag durch Herrn Dr. von Korff zur Vermittlung der grundlegenden Inhalte der LES. Vertiefung fir
die Region durch einen Vortrag von Herrn Philipp, verbunden mit einer Einflihrung in die AG-
Zusammensetzung/-Arbeit.

Diskussion

Moderation der Diskussion durch Frau Pommer (Gesprachsleitung), Herrn Wette (Pin-Boards, Mit-
schrift) und Herrn Feller (Fotografie). Eine Teilnehmerliste der Diskussion befindet sich in der Anlage.
Fiir eine zielgerichtete Diskussion wurde vom Biiro ein Leitfaden erarbeitet, an dem sich die Dis-
kussion inhaltlich anlehnen sollte.

BegriiBung, kurzer Riickblick sowie Vorstellung der Schwerpunktthemen durch Frau Pommer. Zur
EinfUhrung in die Thematik wurde von Frau Pommer eine SWOT-Analyse in die Wege geleitet.
Hieraus ergaben sich erste Zielvorstellungen. Die SWOT-Analyse wird als Anlage beigefiigt.

Landwirtschaft und Forstwirtschaft/Direktvermarktung
¢ Nutzungskonflikt zwischen Landwirtschaft und Siedlungsentwicklung (1 Pkt.)

o Eswurde kritisiert, dass in Siedlungen zu wenig Innenentwicklung betrieben wird.
Daraus folgt vermeidbare Inanspruchnahme von landwirtschaftlich genutzten Fla-
chen zugunsten von Wohnstandorten und Gewerbegebieten.

o Daher sollte die Wiedernutzung von Brachen in integrierten Lagen vor der Renatu-
rierung/Rekultivierung stehen, weil sonst die Moéglichkeit fur spatere Umnutzun-
gen genommen wird

¢ Regionale Kreisldufe initiieren und starken (3 Pkt.)
o Hierist die Biomasseverwertung ein wichtiger themeniibergreifender Diskussions-
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punkt (1 Pkt.)
o AuBerdem ist die Vermarktung regionaler Produkte unterentwickelt
e Die AuBendarstellung des landwirtschaftlichen Berufsbildes muss eine Aufwertung er-
fahren

o Hier erfolgte in den vergangenen Jahren eine deutliche Modernisierung verbun-
den mit neuen Anforderungen an den Nachwuchs, die durch das derzeitige Schul-
system nicht in erforderlichem MaRe abgedeckt werden

o Hierfir ist es auch wichtig die vorhandene Bindung der Jugend an die Region zu
nutzen weiter zu starken (6 Pkt.). Man kann hier auf das Regionalgefiihl aufbauen.

o Jugendliche sollten besser an das Berufsbild des Landwirtes herangefiihrt werden,
um so dem Fachkraftemangel in der Landwirtschaft perspektivisch entgegenzu-
wirken.

o Zu einer Verbesserung des Images der Landwirtschaft sollten auch Erhaltungs- und
Verschonerungsmafnahmen an den Bauernhofen selbst beitragen (4 Pkt.)

o Essollte auch nicht aufSer Acht gelassen werden, dass die Landwirtschaft einen
wichtigen Beitrag zur Pflege und Aufwertung des Landschaftshildes leistet. Dies
sollte sich im Image des Berufshildes widerspiegeln

e Der Erhalt von vorhandener Substanz und vorhandenen Strukturen, die fiir die Region
wertvoll sind, sollte immer im Vordergrund stehen (4 Pkt.)

o Dies betrifft zum Beispiel den Unterhalt von Lehrpfaden, Sitzgelegenheiten etc.

o Eswurde in diesem Zusammenhang auch kritisiert, dass oftmals die Zustdandigkeit
fiir die Unterhaltung der Wege nicht geklart ist.

Schutz und Entwicklung von Natur und Landschaft
e Defizite bestehen in der Biotoppflege

o Hier besteht Kooperations- und Abstimmungsbedarf mit der Landwirtschaft
(3 Pkt.)

o Dies bietet gerade in einer ,Niedriglohnregion” die Moglichkeit zu einem Neben-
erwerb.

o Die Finanzierung eines Biotopverbundes sollte geklart werden, damit eine Vernet-
zung geschaffen werden kann. Dabei sollte die Schaffung und nachhaltige Entwick-
lung eines Biotopverbundes belohnt werden. (7 Pkt.)

e ,Brachflichen” sollten in Zukunft starker dem Naturschutz zu Gute kommen

o Hier wurde Greening als NaturschutzmaRnahme angesprochen:

Im Rahmen des Agrarforderprogramms ab 2015 sind Landwirte auf 5% der Flache
zum sog. Greening verpflichtet — fur iber das Pflichtprogramm hinausgehende
Malnahmen, die der heimischen biologischen Vielfalt dienen, sollte gepriift wer-
den, ob Aufsattelbetrage als Belohnung sinnvoll und machbar sind

o Wesentlich ist, dass das Kommunizierte auch zur Umsetzung kommt

Problem: Haufig findet sich auf Offenlandlachen eine geringe Biodiversitat
o Hier wurde kritisiert, dass die Umsetzung oft nicht fachgerecht geschehe, sodass
sich keine nachhaltigen Erfolge erzielen lassen. Dies betrifft auch innerstadtische

Griinanlagen wie auch die Bepflanzung von Kreisverkehren

o Koordinierung durch Fachkrafte ist wichtig
¢ Imkerei sollte liber die gesamte Saison maéglich sein (,Ganzjahresimkerei“)
o Moglichkeiten werden durch fehlende Bliite im Spatsommer eingeschrankt
o 80% der Honigproduktion wird durch die Rapsbliite erzielt. Diese erstreckt sich auf
eine kiirzere Periode.
e Montanwiesenschutz muss weiter betrieben werden
o Das bei der Mahd anfallende Material kénnte der Biomasseverwertung zufallen.

o

Erneuerbare Energien
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e Landliche Sammelstelle fiir hydrothermale Verkohlung schaffen
o Hier sollte die Annahme von Material kostenlos erfolgen
o Verwertung von Abfallprodukten aus der Landschaftspflege, wie der Montanwie-
senpflege und Heckenpflege (1 Pkt.)
e Windkraft allenfalls dezentral einsetzen
o Erzgebirge eignet sich wegen des hohen Windpotentials hervorragend zur Wind-
energienutzung
o Allerdings werden groBere Anlagen wegen ihrer landschaftsbildschadigenden Wir-
kung abgelehnt
o Dabher ist eher auf kleinrdumigere und kleinere Anlagen zu setzen (nachtrdgliche
Anmerkung Frau Ullmann: ausschliefSlich innerhalb der Vorranggebiete fiir Wind-
energie)
o Dabei neue Technologien nicht aus den Augen lassen
¢ Grubenwidrmenachnutzung als innovative Technologie in Betracht ziehen (3 Pkt.)
e Elektromobilitit entwickeln (1 Pkt.)
o Dabei moglichst Strom aus erneuerbaren Energiequellen nutzen.
o Besonders wichtig ist eine Infrastrukturausbau, der die Bedirfnisse des Radver-
kehrs bericksichtigt

Grundsatzliches
e Essollte ein Runder/Eckiger Tisch geschaffen werden zum Interessensabgleich
o Inverschiedenen Bereichen bestehen zum jetzigen Zeitpunkt Defizite in der Kom-
munikation zwischen den Akteuren. Dies betrifft sowohl Nutzungskonflikte als
auch Abstimmungen im Bereich NaturschutzmalRnahmen
o Hier wére es wiinschenswert die Tatigkeit der Arbeitsgruppen zu verstetigen
e Dem Thema regionale Kreisldufe ist in Zukunft besondere Bedeutung zuzumessen
o Dieser Punkt betrifft alle behandelten Schwerpunktthemen

Ergebnisse/Nachbereitung

Im Anschluss an die AG-Arbeit fand eine Vorstellung der Ergebnisse vor dem gesamten Plenum statt.
Diese Aufgabe libernahmen die AG-Leiter in Person von Herrn Schmiedel, Herrn Proksch, Frau Pommer
und Herrn Wagner gemeinsam mit Herrn Schubert von der Korff-Agentur fiir Regionalentwicklung.

AbschlieBend wurde allen Teilnehmern der Veranstaltung die Moglichkeit gegeben, die einzelnen Punk-
te zu wichten.

Anhang: SWOT-Analyse der AG-Teilnehmer

Schwichen Starken
o  Wirtschaftlichkeit der Landwirtschaft o Moderne Landwirtschaft
durch Topographie eingeschrankt o Attraktive kleingliedrige Landschaft mit
o Wenige geeignete/qualifizierte Fach- hoher Artenvielfalt
krafte fir die Landwirtschaft o Nachhaltige Bewirtschaftung in Forsten
o In der Biotoppflege bestehen Defizite o Hohes Beschaftigungspotential im Forst
o Zunehmend findet Regulierung der LA- o Gut ausgebaute Infrastruktur im Wald
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WI/FOWI durch Dritte statt o Vorhandene Wegeinfrastruktur

o Zunehmend kommt es zu Nutzungskon- o Waldumbau als Naturschutzprojekt
flikten mit Dritten o Freie Zuganglichkeit der Landschaft
-> Konflikte FOWI mit Freizeitnutzung o Reststoffe reichlich vorhanden
-> Inanspruchnahme von LAWI-Flachen
durch Wohn-/Gewerbegebiete

o Regionale Vermarktung ist unterentwi-
ckelt

o Bindung der Jugend an die Region sinkt

Risiken Chancen

o Zunehmende Regulierung und Nut- o Arbeitsplatze in der Biotoppflege mit
zungsanspriiche durch Dritte fliihren zu der Moglichkeit eines Nebenerwerbs fir
sinkender Nachhaltigkeit in der Roh- LAWI-Betriebe
stoffproduktion mit Verlagerung der o Steigende Flachenkonkurrenz durch in-
Umweltprobleme nach auRerhalb nerstadtische Umnutzung abmildern

o Zunehmend kommt es zu Nutzungskon- o ,Regional-Gefiihl” starken

flikten mit Dritten

-> Konflikte FOWI mit Freizeitnutzung
-> Inanspruchnahme von LAWI-Flachen
durch Wohn-/Gewerbegebiete

7.2.4 Protokoll AG Soziales 08.07.2014

Teilnehmer und BegriiBung

Die Moderation der Diskussion erfolgte durch Herrn Wagner (Gesprachsleitung, Pin-Board). Dieser
wurde hierbei unterstiitzt durch Herrn Schubert (Co-Moderation, Pin-Board, Mitschrift) und Herrn Fell-
er (Fotografie). Eine Teilnehmerliste der Diskussion befindet sich in der Anlage.

Fiir eine zielgerichtete Diskussion wurde vom Biiro ein Leitfaden erarbeitet, an dem sich die Diskussion
inhaltlich anlehnen sollte.

BegriiBung durch Herrn Wagner, einschlieflich der Vorstellung der lbergeordneten Schwerpunktthe-
men fiir die Gesprachsrunde.

Diskussion

Folgende Themenschwerpunkte bildeten die Grundlage fiir die Diskussion: Wohnen fiir alle Generati-
onen, Soziales und Gesundheit, Bildung, biirgerschaftliches Engagement, Kultur und regionale ldentitat
Zu den aufgefiihrten Themenschwerpunkten wurde intensiv diskutiert. Durch die Diskussionsteilneh-
mer wurden keine weiteren Uibergeordneten Themen als Schwerpunkte fir die kiinftige Férderperiode
benannt.

Im Folgenden sind die inhaltlichen Schwerpunktthemen der Diskussion hinsichtlich ihrer konkreten
Ergebnisse und ihrer Wichtung dargestellt.

Wohnen fiir alle Generationen
Unter diesem thematischen Schwerpunkt wurden Uber das Thema Wohnen hinausgehend Aspekte der
Lebensqualitat flr alle Generationen thematisiert.
e Bessere / stiarkere Verkniipfung von Mehrgenerationenwohnen (2 Pkt.)
- Veranderung der Familienstrukturen festzustellen
- zunehmende Verdrangung der GroRfamilien in der Region
- Mehrgenerationenwohnen als Ansatz, um Generationen zusammenzubringen
- fehlende Investoren flir Mehrgenerationswohnprojekte
o Kontaktmoglichkeiten zwischen den verschiedenen Generationen schaffen (1 Pkt.)
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- multifunktionale Einrichtungen / Zentren, die generationstibergreifendes Zusam-
mentreffen ermdoglichen
o fehlende Mobilitit fiir ,Junge’ und ,Alte’ als ein wesentliches Problem (2 Pkt.)
- OPNV-Angebot als Grundlage fiir Familienfreundlichkeit und Lebensqualitat ver-
bessern
- insb. ,Junge’ und ,Alte’ kdnnen nicht einfach von Ort zu Ort, um Einrichtungen der
Versorgung aufzusuchen oder Freizeitangebote wahrzunehmen
e Schaffung flexiblerer Mobilitdtsangebote notwendig (1 Pkt.)
e Bestand an Leerstand ermitteln (2 Pkt.)
- Wie hoch ist der Leerstand in der Region?
- nichtin jeder Gemeinde Kenntnis darliber, welche Leerstandsquote besteht
- regionales Bausubstanzkataster sinnvoll: Welcher Gebdudebestand ist vorhanden?
Welche Objekte sind erhaltenswert? Welche Eigentumsverhaltnisse bestehen?
- ein Diskussionsteilnehmer duBerte, dass der Leerstand nicht (iberbewertet werden
sollte, da der Altersbuckel in 25 bis 30 Jahren Giberwunden ist
e Verbesserung der Barrierefreiheit in der Region anstreben

Soziales und Gesundheit

e Kontaktarmut dlterer Menschen
- resultierend aus schlechter Mobilitat, sozialen und physischen Barrieren

e Sicherung der Versorgung des tiglichen Bedarfs (Einkaufsmoglichkeiten), Mangel an Arzten /

medizinisch-pflegerischer Betreuung als wichtige Probleme (2 Pkt.)

e Angebote der mobilen Versorgung entwickeln / ausbauen (1 Pkt.)

e Verbesserung der Angebote im Bereich der gesundheitlichen Pravention erforderlich (2 Pkt.)
- insb. Suchtpravention Crystal / Alkohol
- Crystal als bedeutendes Problem im Grenzraum

e bessere Einbeziehung von Benachteiligten / Inklusion (4 Pkt.)
- Themenfeld Inklusion wird kiinftig ,von oben’ mit mehr Bedeutung bemessen
- die Diskutanten bestimmten das Thema ebenfalls als wichtig

Bildung
e gutes Kitabetreuungsangebot als Vorteil der Region(1 Pkt.)
o erweiterte Offnungszeiten Kindertagesstitten (2 Pkt.)
- im Vergleich zu stadtischem Angebot erweiterte Offnungszeiten der Kinderbetreu-
ungsangebote in der Region
- gutes Angebot sichern und ausbauen, um Vorteile auch kiinftig zu erhalten
e kleinere Grundschulen und Oberschulen notwendig (3 Pkt.)
- Nachholbedarf bei der Bereitstellung an den Bedarf angepasster kleinerer Schulen
¢ lokal- / regionalspezifische Bildungsangebote férdern (1 Pkt.)
- zur Wahrung von Werten, tradierter Wirtschafts-und Lebensweisen
e nachhaltige Férderung von Anlaufpunkten fiir Jugendliche (3 Pkt.)
- Wo kénnen sich die Jugendlichen der Region treffen?
- Aufenthaltsstatten / Jugendclubs als Treffpunkt fiir junge Menschen in der Region
schaffen
- ldee der Jugendclubs in Selbstverwaltung durch die Jugendlichen 2 mehr Verant-
wortung, Mitsprache fiihrt zu héherer regionaler Bindung
e Betreuer / Ansprechpartner fiir Jugendliche schaffen (1 Pkt.)
- Stellen fur Betreuungspersonal in den Jugendhausern schaffen

Biirgerschaftliches Engagement
e Beteiligung der Jugend starken (2 Pkt.)
- bessere Beteiligung der Jugend ab Schulalter ermdéglichen
e Vereinsarbeit stirken / unterstiitzen (3 Pkt.)
- regionales Budget zur Unterstiitzung von Vereinen schaffen
- Infrastruktur der Vereine fordern
- Vorfinanzierung haufig groRes Problem fir die Vereine
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e regionale Schwerpunktbildung im Rahmen des Freizeitangebots erforderlich
- breites Spektrum an Vereinen / Freizeitangeboten nur méglich, wenn Schwer-
punktsetzung erfolgt
- nichtin jedem Ort kénnen alle Vereine kiinftig weiterbestehen — Tragfahigkeit
nicht gewahrleistet

Kultur und regionale Identitat
e  Wahrung von Traditionen, Werten und kultureller Bildung (2 Pkt.)
- insb. Kulturvereinen mit fehlendem Nachwuchs
e lokale Spezifik / Alleinstellungsmerkmale stirken
e Vernetzung von Angeboten / Netzwerke
- durchaus qualitativ hochwertiges Angebot in den Bereichen Kultur / regionale
Identitat, welches aber unzureichend vernetzt ist

Als Gbergeordneter Punkt wurde der Aspekt des Blirokratieabbaus thematisiert. So sollten bessere
Moglichkeiten geschaffen werden, um allen férderberechtigten Akteuren / Gruppen, die Partizipation
an der Forderung zu ermoglichen / zu erleichtern.

7.2.5 Protokoll Steuerungsgruppe 20.08.2014

1. Teilnehmer
Regionalmanagement/Verein zur Entwicklung des Annaberger Landes:
- Herr Feller
- Frau Haustein
- Herr Mielke
- Herr Weinhold

Arbeitsgruppenleiter:
- Frau Pommer (AG Natur und Umwelt)
- Herr Proksch (AG Wirtschaft)
- Herr Schmiedel (AG Infrastruktur)
- Herr Wagner (AG Soziales)

Korff Agentur fiir Regionalentwicklung:
- Herr Dr. von Korff
- Herr Philipp

2. Inhalte
2.1 Biirgerbeteiligung
e 2 Erhebungsbogen fiir Projektideen und Ideenblatt vom Regionalmanagement erstellt
e Projektdaten: Vorhaben bei denen der Vorschlagende selbst der MalRnahmentrager sein wird
e |deenblatt: Ist eine grundsatzliche Idee die von einem anderen MalRinahmentrager durchge-
fahrt werden soll.
e beide Dokumente liber Homepage der Region abrufbar
e Bisher wurden Vorschlage, nach Filterung durch das Regionalmanagement, an die jeweiligen
AG-Leiter weitergeleitet.
o Aufruf zur Beteiligung erst jetzt in einigen Amtsblattern veroffentlicht

2.2 Online-Biirgerbefragung
o Zielist es die Meinung der Biirger zu Handlungsbedarf in der Region zu erfassen; Was ist be-
sonders wichtig?
e Absichtist es die breite Offentlichkeit in LES-Erstellung einzubinden
e Bekanntmachung in Kommunen und bei der Bevdlkerung liber:
o Ortsblatter
o Link auf Homepage Annaberger Land
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o Link auf Facebook-Seite Annaberger Land
o E-Mailverteiler des Vereins/ des Regionalmanagements
o Link auf Homepages der Gemeinden evtl. mit kurzer Erlauterung zu Leader und LES
2014-2020
e Erhebung muss aus rechtlichen Griinden lber den Verein laufen

2.3 Struktur Lokale Aktionsgruppe (LAG)
e Vorstellung der Anforderungen an LAG durch Herrn Dr. von Korff
e LAG ist der Verein Annaberger Land
e er muss den Vorschriften entsprechen:
o max. 49% Vertreter des 6ffentlichen Sektors in LAG und Entscheidungsgremium (Ko-
ordinierungskreis (KoK)
= auch Gemeinderate- und -mitarbeiter sowie Vertreter von 100% T&chterun-
ternehmen der Gemeinden zahlen zum o6ffentlichen Sektor
o alle Handlungsfelder die in der Region von Bedeutung sind miissen in LAG und KoK
durch fachkompetene Personen vertreten/besetzt sein
Beriicksichtig des Geschlechterproporzes
Vertretungen minimieren
Mitglieder sind Personen
Bereiche Soziales, Landwirtschaft und produzierendes Gewerbe nicht besetzt
Akteure aus Arbeitsgruppen flr Verein gewinnen
= Anreiz Senkung oder Erlassen des Mitgliedsbeitrages verworfen, Riickstellung
des Eintreibens des Mitgliedsbeitrages von 18 €
o Fur folgende Bereiche werden angesprochen:
= Soziales: Fr. Berghausl, Fr. Herzig, Fr. lllig, Ansprechpartner aus , Alte Braue-
rei“ Annaberg-Buchholz
= Natur/Umwelt: Hr. Brand|
=  Landwirtschaft: Hr. May, Hr. Espig (Bauernland Agrar AG), Fr. u./o. Hr. Fritsch
=  Forstwirtschaft: Hr. Schlubek (Revierforster), Hr. Heissig, Hr. Knoblich (Bun-
desforst), Ansprechpartner aus Forstamstbereichen Marienberg und Heinze-
bank
=  Produzierendes Gewerbe: Hr. Huss, Hr. Unger, Hr. Pauli, Hr. Handmann, Hr.
Altmann
= Verkehr/OPNV: Hr. Richter (reg. Verkehr)
= Wirtschaft: Hr. LiRke
=  Tourismus: Fr. Hiebl
=  Gartenbau: Fr. Roder (LSG)
=  Kirche: Fr. Mehnert, Hr. Bernsteiner, Hr. Richter (Superintendent)
= Medien: Hr. Lange (Wochenspiegel)
= Infrastuktur: Hr. Valter (Abwasserzweckverband)
=  ohne Einordnung: Hr. Norafin
o Neumitglieder missen Antragsformular ausfillen
o mehr Mitglieder aus Altersgruppe 30-35 Jahre und jinger gewinnen; fiir AG-Arbeit
wurden Schuldirektoren angeschrieben (ermitteln von Ideen und Vorschlagen sowie
Kontaktvermittlung z.B. zu Schiilersprechern)
o Lehrlinge aus Best-Practice-Betrieben ansprechen und fir Mitarbeit gewinnen
e Vorstand des Vereins wird durch Mitgliederversammlung gewahlt
e bei Wahl KoK durch Mitgliederversammlung Proporz berticksichtigen
e KoK
e  Wahl auf 2-3 Jahre begrenzt
e RM ermittelt abschlieBend wie Mitgliedschaft des Vereins aufgestellt ist (z.B. versteckte Mit-
glieder des 6ffentlichen Sektors)
e LES muss von Mitgliederversammlung abgesegnet werden
e Vorabklarung mit Finanzamt ob durch Satzungsinderung die Gemeinnitzigkeit des Vereins ge-
fahrdet ist

O O O O O
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2.4 Exkurs Tourismus

Verein Annaberger Land jetzt Mitglied im Tourismusverband Erzgebirge (TVE)

tourist. Projekte der Gemeinden werden nur Unterstiitzt wenn diese Mitglieder im TVE sind
im Einzelfall darf der tourist. Aspekt einer MaRnahme nicht Gberwiegen um vorangegangene
Voraussetzung zu umgehen

2.5 Vorbereitung Arbeitsgruppentreffen

Zielstruktur besprochen
Handlungsfeldziele fiir das Annaberger Land weiter spezifizieren
MaBnahmen entwickeln die so sind das jedes Projekt passt und keine Beliebigkeit besteht
Untersetzung Handlungsfelder, Handlungsfeldziele und MalRnahmen durch Arbeitsgruppen
Evtl. Einordnung erster Projekt/e(-ideen)
Telefonate in Vorbereitung der Treffen:

o AG Wirtschaft 25.08.2014 15:30 Uhr

o AG Infrastruktur 25.08.2014 16:00 Uhr

o AG Soziales 02.09.2014 15:00 Uhr

o AG Natur und Umwelt 09.09.2014 15:00 Uhr
Fotos von Impulsveranstaltung und Handreichung zu Kooperationen werden in Vorbereitung
zugesandt
Hr. Weinhold wird bei allen Besprechungen anwesend sein

2.6 Termine

11.09.2014 Veranstaltung Finanzierung/Budget

25.09.2014 Veranstaltung Nahversorgung

02.10.2014 Treffen aller Erzgebirgsregionen (Kooperationsprojekte)
16.10.2014. 15:00 Uhr 2. Offentliche Veranstaltung
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7.2.6 Protokoll AG Infrastruktur 28.08.2014

1. Einfiihrung

BegriiBung durch Herrn Schmiedel und anschlieBend kurze Vorstellungsrunde. Vorstellung der bisheri-
gen Arbeitsergebnisse (SWOT: -Starken, Schwachen - Handlungsbedarf, Zielstruktur: strategische
Ziele - Handlungsfelder ->handlungsfeldbezogene Ziele ->Malnahmen) durch Dr. von Korff.
Schwerpunkt der Beratung ist die Diskussion der MaRnahmen, mit denen die handlungsfeldbezogenen
Ziele erreicht werden sollen. Die Moderation der Diskussion erfolgt durch Herrn Schmiedel (AG-Leiter).
Zum Abschluss dokumentiert jeder Teilnehmer seine Einschatzung der Prioritdt der vorgeschlagenen
MafRknahmen durch Punktevergabe.

Eine Teilnehmerliste des Arbeitsgruppentreffens befindet sich in der Anlage.

2. Diskussion
Allgemeine Anmerkungen zu Stiarken/Schwichen
- Grenzlage zu Tschechien als Schwache und Risiko aus SWOT-Analyse streichen

Anmerkung zum in der LES aufzuzeigenden Handlungsbedarf:
Handlungsbedarf ist unabhangig davon in die LES aufzunehmen, ob eine Forderfahigkeit tlber LEADER
moglich ist oder ob evtl. Fachférderprogramme herangezogen werden kénnen.

Anmerkungen zu den vorgeschlagenen MaBnahmen:

Malnahmen sind im lbertragenen Sinne als ,Schubladen” zu verstehen, in die sich zu férdernde Ein-
zelvorhaben einordnen lassen. Sie missen also auf der einen Seite den Bedarf des Annaberger Landes
spezifisch abbilden, auf der anderen Seite diirfen sie nicht zu eng formuliert sein, um nicht sich als
sinnvoll erweisende Einzelvorhaben bzw. Investitionen auszuschlieRen.

Alle MaBnahmen werden im Laufe der weiteren Bearbeitung durch eine ndhere Beschreibung sowie
durch Auswahlkriterien fiir Vorhaben sowie Bedingungen fiir die Forderung untersetzt.

Handlungsfeld ,,Dorfentwicklung”

MaBnahmen

1. Gesamtkonzepte zur Anpassung der Ortsentwicklung an die Folgen des demografischen
Wandels (Dorfumbauplan) (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Die Erstellung ganzheitlicher ,,Dorfumbauplane” wird als wichtiges Instrument dafiir gese-
hen, bei den notwendigen Anpassungen an die Folgen des demografischen Wandels die
Einwohner der Dorfer friihzeitig einzubeziehen und Akzeptanz fir die erforderlichen MaR3-
nahmen zu erreichen.

Baukultur: Erhalt und Aufwertung ortstypischer Architektur/Siedlungsstruktur (6 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

™

- Inder Vergangenheit sind vergleichbare Ansatze auf Schwierigkeiten gestoRen. Bei dieser
MalRnahme kommt es deswegen jetzt entscheidend darauf an, die Projektauswahlkriterien
sauber und pragnant zu formulieren und mit der Bewilligungsbehorde zu klaren, wie und
durch wen Betreuung und Abnahme entsprechender BaumalRnahmen erfolgen

- Neben Planungsleistungen miissen auch Beratungsleistungen forderfahig sein.

Gestaltung innerortlicher Freirdume.... (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

|

- Verbesserung der Gestaltung des 6ffentlichen und privaten Freiraums im Ort (Platze, Griin-
flachen, Spielplatze, Parks, Garten) sind ein wichtiges Thema in allen Orten des Annaber-
ger Landes

Schaffung von Wohnraum fiir Familien durch Umnutzung/Nachnutzung leerstehender Bau-

substanz (5 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

|

- Konzentration auf leerstehende Bausubstanz (Das Kriterium ,, wenig genutzt” ist nicht ein-
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deutig, nicht prufbar)

- nicht nur junge Familien sollten Beriicksichtigung finden, auch fiir Altere, die sich fiir den

Erwerb von Eigentum entscheiden, sollte eine Forderung ermaoglicht werden

- Bei Vorhaben der Nachnutzung landlicher Bausubstanz durch (junge) Familien handelt es

sich vielfach um groRere Drei- oder Vierseithofe. Es sollte dem Erwerber unter festzule-
genden Rahmenbedingungen ermoglicht werden, in dem Objekt neben dem selbstgenutz-
ten Wohnraum auch eine Mietwohnung (z. B. barrierefrei fiir dltere Menschen aus dem
Dorf) einzurichten. Auch die dazu erforderlichen BaumaRnahmen sollten férderfahig sein.
Die Mieteinnahmen kdnnten eine erhebliche Erleichterung der Gesamtfinanzierung des
Vorhabens fiir den Erwerber/Projekttrager bedeuten, weitere Vertiefung des Themas not-
wendig

Beschleunigung der Nachnutzung von Leerstand in Ortskernen

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MalRnahme, allgemeine Beflirwortung

Abriss von nicht nachnutzbarer Bausubstanz in Ortskernen/Innenbereich und Wiedernutzung

der freiwerdenden Fldchen fiir Wohnen und Gemeinbedarf sowie fiir angepasste gewerbli-

che Nutzung (Handwerk, Handel, Dienstleistung) (3 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Entwicklung von Projekten fiir generationsiibergreifendes Wohnen (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MalRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Ziel der Malinahme ist es, alten Menschen in den Dorfern in ihrer gewohnten Umgebung
hohe Lebensqualitat zu bieten und Synergieeffekte zwischen Jung und Alt zu ermdglichen

Verbesserung der Nutzungsintensitat 6ffentlicher bzw. 6ffentlich genutzter Einrichtungen

(multifunktionale Nutzung z. B. des Dorfgemeinschaftshauses ermoglichen) (3 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Abriss von nicht sinnvoll nachnutzbarem Leerstand in Ortsrandlage und im AuBBen-bereich
(Brachen, Altstandorte (Gewerbe und Landwirtschaft)) und Wiedernutzung frei werdender
Flachen fir gewerbliche Zwecke, Erholung und Ressourcenschutz (3 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Verbesserung der Gestaltung/Eingriinung der Ortsrandbereiche/Ubergénge in die freie Land-
schaft und der Erholungseignung der Landschaft im ndheren Umfeld von Stadten und Dor-
fern

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaBnahme, allgemeine Beflirwortung

Herstellung von Barrierefreiheit/-armut des 6ffentlichen Raums und von Einrichtungen der
Daseinsvorsorge (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Schaffung von sicheren und attraktiven Stellpldtzen fiir mobile Einrichtungen der Grundver-

sorgung
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Handlungsfeld ,,Infrastruktur”
MafBnahmen

1.

™

Verbesserung der Vernetzung mit zentralen Orten (StraBennetz, OPNV-Verbindungen, Rad-
wegenetz) im Annaberger Land: ->Annaberg-Buchholz, auBerhalb: >Marienberg, Aue,
Schwarzen-berg, Oberzentrum Chemnitz) und in die ->Orte mit besonderen Gemeindefunk-
tionen (4 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Erhalt und Weiterentwicklung bedarfsgerechter Straeninfrastruktur (6 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Wichtig: Festlegung von relativ restriktiven Auswahlkriterien und Budgetanteil

- Bauvon Querungen und MaBnahmen zur Verbesserung der Barrierefreiheit sowie Ent-
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wasserung und StraRenbeleuchtung miissen im Rahmen dieser MaRnahme mit forderfahig
sein
nutzerfreundliche Weiterentwicklung der OPNV-Angebote,
Erprobung innovativer Ansatze im Annaberger Land (Biirgerbus, Mitfahrzentrale, Elektromo-
bilitat, ...)
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

|

- Optimierungen des aktuellen Angebots und seiner Nutzerfreundlichkeit sollten im Vorder-
grund stehen, erganzende Angebote muissen nachhaltig finanzierbar sein

- Abstimmung mit Nachbarregionen erforderlich, dazu liegt Positionspapier und Einladung
der ,,Zwonitztal-Greifensteinregion” vor.

- Touristischer Verkehr sollte in die Uberlegungen einbezogen werden (Ski- und Wanderbus)

- Integration OPNV in Erzgebirgscard priifen zur Verbesserung der Nutzung des OPNV durch
Touristen

Verbesserung der Verkniipfung (Schnittstellen) der verschiedenen Verkehrstriager MIV,

OPNV/SPNV, Rad- und FuBverkehr (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

|

[¥

Verbesserung des Rad- und FuBwegenetzes durch weiteren Ausbau und Liickenschluss
(6 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Entwasserung und ggf. Beleuchtung miissen im Rahmen dieser Mallnahme mit forderfahig
sein

Ertiichtigung vorhandener Wege fiir multifunktionale Nutzbarkeit (z. B. landwirtschaftliche

Wege als Radwege fiir Alltags- und touristischen Verkehr) (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

|

7. Ausbau der Breitbandversorgung zur Gewahrleistung eines leistungsfahigen Zugangs zum In-
ternet in jedem Haushalt (3 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung

3. Sonstiges
Es sollte eine MalRnahme vorgesehen werden, in deren Rahmen evtl. erforderliche Anpassungen an

Folgen des demografischen Wandels im Bereich Wasser/Abwasser (auch dezentrale Lésungen) ermog-
licht werden

Herr Weinhold weist auf die Méglichkeit der Initiierung iberregionaler Kooperationsprojekte hin, mit
den benachbarten Regionen erfolgt hier eine Abstimmung (Termin: 2.10.2014, Koordination durch
WFE)

Malnahmen zur Entwicklung von Gewassern 2. Ordnung sind fiir die AG von hoher Bedeutung, sie
werden in der AG Natur und Umwelt behandelt

4. Weitere Treffen, nidchster Termin
Das Protokoll der Sitzung wird an alle Mitglieder der AG weitergeleitet, diese werden gebeten, ggf.

weitere Anmerkungen und Ergdnzungen der Malnahmen vorzunehmen.

Bis Ende Oktober soll die Erarbeitung der MaBnahmen mit der entsprechenden Kurzbeschreibung als
Schwerpunkt des im Rahmen der LES zu erstellenden , Aktionsplans” abgeschlossen sein.

Das nachste AG-Treffen wird wahrscheinlich Mitte November stattfinden mit dem Ziel der Erarbeitung
bzw. Abstimmung von Kriterien flir die Projektforderung.
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7.2.7 Protokoll AG Wirtschaft 28.08.2014

1. Einfiihrung

BegriiBung durch Herrn Proksch und anschlieBend kurze Vorstellungsrunde. Vorstellung der bisherigen
Arbeitsergebnisse (SWOT: ->Starken, Schwachen - Handlungsbedarf, Zielstruktur: strategische Ziele -
Handlungsfelder >handlungsfeldbezogene Ziele >MaRnahmen) durch Dr. von Korff.

Schwerpunkt der Beratung ist die Diskussion der MaRnahmen, mit denen die handlungsfeldbezogenen
Ziele erreicht werden sollen. Die Moderation der Diskussion erfolgt durch Herrn Proksch (AG-Leiter).
Zum Abschluss dokumentiert jeder Teilnehmer seine Einschatzung der Prioritat der vorgeschlagenen
MafRnahmen durch Punktevergabe.

Eine Teilnehmerliste des Arbeitsgruppentreffens befindet sich in der Anlage.

2. Diskussion
Allgemeine Anmerkungen zu Stirken/Schwichen
- Der Punkt , geringe Lohnstiickkosten in Folge des niedrigen Gehaltsniveaus” ist nicht mehr ak-
tuell und wird gestrichen.
- Die Zusammenstellung der Starken/Schwachen wird nochmals auf Konsistenz Gberprft, Dop-

pelungen werden entfernt.

Anmerkung zum in der LES aufzuzeigenden Handlungsbedarf:
Handlungsbedarf ist unabhangig davon in die LES aufzunehmen, ob eine Forderfahigkeit Giber LEADER
moglich ist oder ob evtl. Fachférderprogramme herangezogen werden kénnen.

Anmerkungen zu den vorgeschlagenen MaBnahmen:

Malnahmen sind im lbertragenen Sinne als ,Schubladen” zu verstehen, in die sich zu férdernde Ein-
zelvorhaben einordnen lassen. Sie missen also auf der einen Seite den Bedarf des Annaberger Landes
spezifisch abbilden, auf der anderen Seite diirfen sie nicht zu eng formuliert sein, um nicht sich als
sinnvoll erweisende Einzelvorhaben bzw. Investitionen auszuschlieBen.

Alle MaBnahmen werden im Laufe der weiteren Bearbeitung durch eine ndhere Beschreibung sowie
durch Auswahlkriterien fiir Vorhaben sowie Bedingungen fiir die Forderung untersetzt.

Handlungsfeld ,,Wirtschaft”
MaRBnahmen
1. Verbesserung/Optimierung der unternehmensnahen Infrastruktur der im Annaberger Land
ansassigen KMU (Verkehrsanbindung, Breitband, ...) (3 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung
2. Bedarfsgerechte Optimierung des Gewerbeflichenangebots der Region durch gemeinsames
Flichenmanagement (Umsetzung Gewerbeflachenpool) (3 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Malknahme ist notwendig angesichts der beschrdankten finanziellen Ressourcen aller Ge-
meinden und des begrenzten Flachenangebots sowie teilweise schwieriger Verhaltnisse
(Nutzungskonflikte, Topografie, Hohenlage)

- Es kann an Projektvorbereitungen und Kooperationsvereinbarung aus der der letzten For-
derperiode angekniipft werden, Einbeziehung moglichst aller Gewerbestandorte des An-
naberger Landes, Koordination durch WFE

3. Gemeinsame Kommunikation der Vorteile des Wirtschaftsstandorts Annaberger Land nach
innen (Zielgruppe ansdssige Betriebe) und nach auBen (Aufgabe WFE)
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Region sollte sich im Ergebnis der Analyse nicht zu schlecht darstellen, Hinweis dazu: LES
wird keine Imagebroschiire, sondern soll Handlungsbedarf ,ungeschminkt” darstellen

- Erzgebirgstypische Bescheidenheit/Zurtickhaltung sollte abgelegt werden, offensives, pro-
fessionelles Werben fiir Standortvorteile ist jetzt angebracht

- Ziel muss es sein, Abwanderung zu stoppen und Zuzug zu generieren

- Gemeinden missen dazu familienfreundliches Umfeld schaffen
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- Unternehmen missen familienfreundliche Arbeitsbedingungen schaffen. Es wird erwartet,
dass die Entwicklung von Léhnen und Gehaéltern in der Region sich u.a. aufgrund des zu-
nehmenden Wettbewerbs der Unternehmen um Fachkrafte und der Einfihrung des Min-
destlohns relativ schnell zu anderen Regionen aufschlieRen wird.

Innovationsschmiede Annaberger Land: Entwicklung eines regionalen Netzwerks zur Verbes-

serung der Effizienz und Effektivitdt produkt- und servicebezogener Innovationsaktivitdaten

von kleinen und mittleren Unter-nehmen (regionsiibergreifende MaBnahme) durch WFE

(1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Schwerpunkt sollte sein: Unterstitzung der Unternehmen (v. a. KMU) bei der Einfiihrung
innovativer Ansatze zur Produktivititssteigerung/Rationalisierung. Begriindung: Die erwar-
teten steigenden Lohnkosten der Unternehmen kénnen nur durch Produktivitatssteige-
rung aufgefangen werden. Von daher sollte es moglich sein, liber LEADER bei der Einflih-
rung von Innovationen zur Erhéhung der Produktivitdat und bei MaBnahmen der Rationali-
sierung zu unterstitzen

- Wirtschaftsforderung Erzgebirge (WFE) bietet Beratung fuir Projektentwickler/-trdger an

Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir Unternehmensnachfolge und Existenzgriindung

in den Stidten und Gemeinden des Annaberger Landes (Wirtschaftsfreundlichkeit der Ver-

waltung, Willkommenskultur fiir Unternehmergeist entwickeln), Koordination durch WFE,
ggf. Kooperation mit TU Chemnitz (Projekt "Unternehmenszukunft Sachsen") (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritdre MaRRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Qualifizierte Begleitung kleiner Unternehmen in der Phase des Generationswechsels sollte
Schwerpunkt sein

- Untersetzung dieser MaRnahme erfolgt in Abstimmung mit Hr. LiBke (WFE) und Frau Beck
(IHK)

- Netzwerkaufbau (durch IHK) mit allen regionalen Partnern (Steuerberater, Banken etc.)

Entwicklung und Férderung regionaler Wertschopfungspartnerschaften zur Generierung

nachhaltiger regionalen Wertschépfung durch Inwertsetzung regionaler Potenziale (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritdre MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Mit der MalRinahme sollen Projekte unterstiitzt werden, die dazu beitragen, dass Unter-
nehmen des Annaberger Landes nicht Gberwiegend als Zulieferer/Rohstofflieferanten ge-
sehen werden, sondern zunehmend auch als Erzeuger ,veredelter” Endprodukte in Er-
scheinung treten.

- dazu ggf. regionsiibergreifendes Projektmanagement durch WFE

Unterstiitzung der Vermarktung regionaler Produkte im Annaberger Land (v. a. kleine Anbie-

ter Landwirtschaft, Lebensmittel, Holz- und Naturprodukte, nachwachsende Rohstoffe, Bio-

energie, Kunsthandwerk) (4 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

Projektbeispiel: Scheune Rotenkirchen vertreibt zentral regionale Produkte und wird gut ange-
nommen (z.T. Besucher aus dem Raum Chemnitz) beispielhaft und als Vorbild fiir dhnliche Pro-
jekte

Die Schaffung zentraler Vermarktungsmoglichkeiten fiir kleine Erzeuger in Kooperation mit an-
deren Regionen z.B. Westerzgebirge kdnnte hier ein Projektschwerpunkt sein

Auch hier wird ein Projektmanagement bendotigt

In dem Zusammenhang sollte die Nutzung der eingefiihrten Marke ,,Echt Erzgebirge” forciert
werden.

Nachhaltigkeit der Projekte muss Voraussetzung fiir die Férderung sein. Nach Ende der Pro-
jektlaufzeit muss eigenwirtschaftliche Fortfiihrung gesichert sein.

Ein Ziel sollte es sein, kleine Familienbetriebe dazu zu bringen, ihre Produktivitat zu steigern
und die Produktion nachfrageorientiert auszubauen, auch wenn dies den ,,Einstieg in die Be-
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10.

schaftigung familienfremder Arbeitskrafte bedeutet.

Unterstiitzung der Direktvermarktung von regionalen Produkten (z. B. Hofladen) als Ergan-
zung der Nahversorgung

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen

- MalRnahme ist auch zur Abrundung touristischer Angebote wichtig.

- Das Projekt des Tourismusverbandes Erzgebirge (TVE) zur Férderung der Verwendung re-
gionaler Produkte in Ubernachtungsbetrieben mit Gastronomie sollte auch Gaststatten
ohne Ubernachtungsangebot einbeziehen.

Einbindung der Land- und Forstwirtschaft in brancheniibergreifende Netzwerke und Wert-

schopfung (z. B. Energielieferung, Nahrungsmittelerzeugung, Nahversorgung, Dienstleistun-

gen)

Land- und Forstwirtschaft sind Flachennutzer mit der héchsten Flacheninanspruchnahme, an-

gesichts vielfacher Konflikte mit anderen Nutzungen (Wohnen, Gewerbe, Verkehr, Erholung)

ist daher die Einbindung der Land- und Forstwirtschaft in die Regionalentwicklung und Kom-
munikation/Abstimmung zwischen den unterschiedlichen Interessenlagen erforderlich, dabei
zweckdienliche Projekte sind zu unterstiitzen.

Ein Beispielprojekt fiir die Einbindung in brancheniibergreifende Netzwerke kdnnte die Schaf-

fung von Schlachtmaglichkeiten flr kleine Erzeuger sein ( der nachste Schlachthof findet sich

derzeit in Schneeberg), dazu regionsiibergreifende Kooperation anstreben

Entwicklung der unmittelbaren Nachbarschaft zur Tschechischen Republik zum Standortvor-

teil fir das Annaberger Land (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Handlungsfeld ,, Tourismus“

MafBnahmen

1.

2.

Verbesserung und nachhaltige Sicherung der Qualitadt und Erlebniswirksamkeit des Netzes
touristischer Wege incl. Loipen (Vorrang: Kernnetz, Liickenschluss, Multifunktionalitat, Leit-
systeme, Beschilderung, ...) in Kooperation mit den benachbarten LEADER-Regionen (5 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Erforderlich ist eine Konzentration auf ein Kernnetz touristischer Wege, diese ist mit
den Nachbarregionen abzustimmen.

- Zukldrenist, ob und wieweit MaRnahmen zur Verbesserung des Wegenetzes auch
private Wege umfassen kdnnen, wie dann Pflege/Instandhaltung geregelt werden
konnen und welche versicherungsrechtlichen Zusténdigkeiten/Erfordernisse dann zu
bericksichtigen sind

- Die Entwicklung durchgangiger (mehrsprachiger) Informations- bzw. Leitsysteme der
Hauptrouten sollte Vorrang haben vor einzelnen BeschilderungsmaRnahmen

- Ein Projekt kbnnte die Entwicklung/Einrichtung einer ,,Wanderwege-App Erzgebirge”
mit ,,Hotspots in Geschaften und Unterkiinften sein, dazu Abstimmung mit TVE erfor-
derlich

- Projektbeispiel: Optimierung des Angebots , Karzltour” (Huss Rducherkerzenherstel-
lung, Sehmatal-Neudorf, sinnvoll ware Unterstiitzung bei der Beschilderung und Ver-
netzung mit anderen touristischen Produkten

- Ein sinnvolles touristisches Projekt kénnte auch die Umnutzung/Wiedernutzung des
Bahnhofs von Cranzahl sein, der von touristisch hochst attraktiven Bahnstrecken be-
dient wird (KBS 517 Chemnitz-Cranzahl(-Chomutov), Fichtelbergbahn). Ziel kdnnte es
sein, multifunktionale Nutzbarkeit (Nahverkehr, Tourismus, Nahversorgung, ...) zu
entwickeln — nach dem Beispiel des Bahnhofs Bad Schandau, der von der Kommune
erworben wurde und inzwischen vielfaltige Funktionen erfillt und eine touristische At-
traktion darstellt.

Verbesserung der Qualitdt und Erweiterung sowie Zielgruppenorientierung des Angebots
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von Gastgewerbe und Beherbergungseinrichtungen (2 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritdre MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Die Qualitatsverbesserung des Angebots sollte im Vordergrund der Projektférderung
stehen, quantitative Ausweitung des Angebots im Wesentlichen nur dann, wenn
dadurch neue Zielgruppen oder Ziele erschlossen werden.

- Auch im Hinblick auf erfolgreiche neue Erlebnisangebote (z. B. Stoneman Miriquidi)
sind evtl. zusatzliche Beherbergungsangebote erforderlich und sollten geférdert wer-
den kénnen.

Verbesserung der Qualitdt und Koordination von Veranstaltungsangeboten
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaBnahme, allgemeine Beflirwortung

Forderung der nachhaltigen Entwicklung von innovativen zielgruppenorientierten touristi-
schen Angeboten (zur Saisonverldangerung und zur Gewinnung neuer Zielgruppen) in Koope-
ration mit den benachbarten LEADER-Regionen (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Forderung des Erhalts und der qualitativen Verbesserung kleiner touristische Sehens-
wirdigkeiten und Attraktionen, deren Bestand ansonsten gefdhrdet ist

Forderung der Verwendung regionaler Produkte in Gastronomie und Beherbergung
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Umsetzung in Fortfiihrung des laufenden Projekts des TVE
Unterstiitzung und Forderung der Ziele des gebietsiibergreifenden UNESCO-
Welterbeprojekts Montane Kulturlandschaft Erzgebirge (Mehrsprachigkeit, Leitsysteme, etc.)
(1 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Einbringen der Alleinstellungsmerkmale/Unverwechselbarkeit und spezifischen touristischen
Angebote des Annaberger Landes in die Vermarktung durch den TVE
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaBRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Aufgabe des TVE, Input ggf. durch LEADER-Region

Handlungsfeld ,,Fachkraftesicherung”

MafBnahmen

1.

Steigerung der Effektivitat von BerufsorientierungsmaBnahmen und Initiierung und Koordi-
nation diesbeziiglicher Kooperationen von Unternehmen und Schulen (2 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Weiterentwicklung von Willkommenskultur und Familienfreundlichkeit in allen Stadten und
Gemeinden des Annaberger Landes als "Gesamtpaket" zur Schaffung attraktiver Rahmenbe-
dingungen fiir die dauerhafte Ansiedlung von Fachkraften und ihren Familien (8 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Forderung der Flexibilisierung
und qualitativen Weiterentwicklung von Angeboten der Kinderbetreuung, Bildung, des Ge-
sundheitswesens und der Pflege und der Erreichbarkeit dieser Angebote (3 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung
Zielgruppengerechte Weiterentwicklung der Freizeitangebote und ihrer Erreichbarkeit fiir
junge Menschen (Kooperation mit Vereinen)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung

Aufbau/Ausbau von branchenbezogenen Netzwerken zur Fachkréftesicherung (gezielte Un-
tersetzung der Arbeit der WFE im Annaberger Land mit Unternehmen und Kommunen)

(2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRBnahme, allgemeine Beflirwortung

Bessere ErschlieBung der vorhandenen Arbeitsmarktreserven (1 Pkt.)
- éltere Arbeitnehmer (50+)
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- gering qualifizierte Arbeitnehmer
-> ErschlieBung des Fachkraftepotenzials der benachbarten tschechischen Region
Ergebnis der Diskussion: Prioritare MaRBnahme, allgemeine Beflirwortung

3. Weitere Treffen, nachster Termin
Das Protokoll der Sitzung wird an alle Mitglieder der AG weitergeleitet, diese werden gebeten, ggf.

weitere Anmerkungen und Ergdnzungen der MalRnahmen vorzunehmen.

Bis Ende Oktober soll die Erarbeitung der MaRnahmen mit der entsprechenden Kurzbeschreibung als
Schwerpunkt des im Rahmen der LES zu erstellenden ,, Aktionsplans” abgeschlossen sein.

Das nachste AG-Treffen wird wahrscheinlich Mitte November stattfinden mit dem Ziel der Erarbeitung
bzw. Abstimmung von Kriterien fiir die Projektforderung.

7.2.8 Protokoll AG Natur und Umwelt 15.09.2014

1. Einfiihrung
BegriiBung durch Frau Pommer. Vorstellung der bisherigen Arbeitsergebnisse (SWOT: —>Stéarken,

Schwachen - Handlungsbedarf, Zielstruktur: strategische Ziele -  Handlungsfelder
—>handlungsfeldbezogene Ziele »MaBnahmen) durch Dr. von Korff.

Schwerpunkt der Beratung ist die Diskussion der MaBnahmen, mit denen die handlungsfeldbezogenen
Ziele erreicht werden sollen. Die Moderation der Diskussion erfolgt durch Frau Pommer (AG-Leiterin).
Zum Abschluss dokumentiert jeder Teilnehmer seine Einschatzung der Prioritdt der vorgeschlagenen
Malnahmen durch Punktevergabe.

Eine Teilnehmerliste des Arbeitsgruppentreffens befindet sich in der Anlage.

2. Diskussion
Allgemeine Anmerkungen zu Stirken/Schwichen
- Problem/Schwiéche: Landschaftspflege ist auf leistungsfahige, ehrenamtliche/gemeinnitzige

Strukturen angewiesen, fehlender Nachwuchs im Bereich der ehrenamtlichen Tatigkeiten

- Starke: es gibt viele ehrenamtliche Initiativen, Schwache diese haben aber z.T. zu wenige Mit-
arbeiter

- es muss Ziel sein dltere Menschen als ehrenamtliche Helfer, Mitarbeiter zu gewinnen

- alle Walder sind Wasserspeicher nicht nur die natirlichen/naturnahen daher diese Eingren-
zung aus SWOT-Analyse entfernen

- fir den Erhalt und die Pflege von Natur und Landschaft fehlen die Mittel(finanzielle und perso-
nelle Ausstattung)

- Schwache: der Erhalt von Natur und Umwelt kann nicht (nur) Gber Ehrenamtliche erfolgen dies
wirde diese Uberlasten

- Schwache: zu wenig Forderung fiir Umweltmanagement, dies kann als MaBnahme aufgenom-
men werden

- Starke: energetische Verwertung von Landschaftspflegeabfdllen wieder in die SWOT aufneh-
men

- Die Fachkraftesicherung stellt ein erhebliches Problem fiir die Landwirtschaft dar, diesewr As-
pekt wird unter , Wirtschaft/Arbeitsmarkt” dargestellt

Fazit: Mit diesem Protokoll wird eine Ubersicht zur SWOT-Analyse fiir die Themen Natur und Um-
welt und Wirtschaft Gbersandt.

Handlungsfeld ,,Natur und Umwelt”
Die_unterstrichenen Stichworte sind Ergdnzungen der vorgeschlagenen MalRnahmen aufgrund von
Anmerkungen aus der AG.
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MaRnahmen
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Erhalt, Pflege und Entwicklung typischer Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft
des Annaberger Landes (Waldhufenstrukturen, Bergwiesen, Steinriicken, Hecken, Hohlwege,
Baumreihen, Alleen, Streuobstwiesen, ...) (8 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritare MalRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Dieses Thema ist von zentraler Bedeutung sollte aber noch um Hecken und Hohlwege er-
ganzt werden. Ein mogliches Vorhaben im Zusammenhang mit Steinriicken ist der Erhalt
der Feuerlilie

- die Umsetzung der MaBnahme sollte liberregional erfolgen

Verbesserung der innerdrtlichen Bedingungen der naturgebundenen Naherholung (z. B. Re-

duzierung der Bodenversiegelung, Freihaltung der Auen des Dorfbachs, Nist-, und Unter-

schlupfmoglichkeiten fiir gebdudebewohnende Arten, Vernetzung der innerértlichen-Griin-
flachen ortsnahen extensiv genutzten Wiesen und Erhéhung der Artenvielfalt auf diesen,

Nachpflanzung, Pflege und Erhalt des Baumbestands im Ort)

Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Ergdnzung der MaBRnahme um gebdudebewohnende Arten und allgemeines Ziel die Arten-
vielfalt zu erh6hen sowie Umformulierung d.h. anstatt Griinflachen den Begriff Wiesen
verwenden

- Probleme bei der Pflege von ortsnahen extensiv genutzten Wiesen durch sehr strenge und
regide Kontrolle durch Verwaltung, schon kleine Abweichungen von den festgeschrieben
Auflagen fiihren zu heftigen Sanktionen. Daher ist es wichtig alle Personen die solches
Vorhaben durchfiihren méchten intensiv zu unterstiitzen

- Fehlende Sensibilisierung der Bevolkerung fiir Umweltthemen fiihrt dazu, dass z.B. das
langere stehenlassen von Wiesen durch die Kommunen als Ortsbild stérend oder schadi-
gend wahrgenommen wird

- die Umsetzung der MaBBnahme sollte regional erfolgen

Erhalt und Entwicklung von Landschaftsbild, Erholungseignung und -wirksamkeit der Land-

schaft (Gebdude- und allgemeine VerschonerungsmaBnahmen von landwirtschaftlichen Be-

trieben, Sichtschneisen) (2 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Fir eine Teil der Teilnehmer eher als Uberschrift fiir MaBnahme 1 geeignet und keine ei-
genstdandige MalRnahme, grundsatzlich ist diese MaBnahme aber unkritisch und kann da-
her erhalten bleiben

- Untersetzung der MaBnahme z.B. durch Gebaude und allgemeine Verschéonerungsmafl3-
nahmen, wie die Anlage von Wildrosenhecken. Dabei ist auch der Aufwand fiir die nach-
haltige Pflege zu bedenken. Ein weitere Moglichkeit ist die Beraumung von Sichtschneisen
oder der Aufbau von Sitzgelegenheit an Wanderwegen (siehe AG Wirtschaft)

- die Umsetzung der MaRBnahme sollte iiberregional erfolgen

Forderung/Beschleunigung des Waldumbaus von Monokulturen zu stabilen Waldgesellschaf-

ten in Privat- und Kommunalwald (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Fir den Staatswald ist dies bereits gesetzlich vorgeschrieben und daher nicht relevant. Da-
gegen ist es flr Privat- und Kommunalwald sinnvoll. Dabei sind die Akteure zunachst zu
sensibilisieren, Vernetzungsarbeit ist hier erforderlich.

- die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

Entwicklung und Umsetzung von beispielhaften Projekten zur Lésung von Landnutzungskon-

flikten (Kooperationsprojekte der Land- und Forstwirtschaft mit Landschaftspflegeverband,

Naturschutzinstitutionen, Gemeinden, Tourismus, Energiewirtschaft, ...) (5 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Naturschutz als Akteur mit in die Kooperationen aufnehmen
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- Untersetzung kénnen hier auch planerische Manahmen auf Ortsteilebene sein

- die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

Unterstiitzung der Diversifizierung der Leistungen landwirtschaftlicher Betriebe (Beispiel:
Dienstleistungen im Bereich Naturschutz und Landschaftspflege, Beitrag zum Erhalt gefdhr-
deter Haustierrassen, Veredelung, Direktvermarkung) (4 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- die Umsetzung der MaBnahme sollte liberregional erfolgen

regionale Koordination der Realisierung und Pflege von Ausgleichs- und ErsatzmaBnahmen,
dabei weitere Umsetzung des Projekts "Ausgleichsflichenpool Annaberger Land" (1 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritare MaRRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- 7.und 8. als eine MalRhahme zusammenfassen

- Essollen Vorhaben geférdert werden die zum Ausgleich von Eingriffen in Natur und Land-
schaft moglichst in raumlichem Zusammenhang mit dem Eingriff durchgefiihrt werden, da-
rauf ist bei der Weiterentwicklung des Ausgleichsflachenpools zu achten.

- Der Ausgleichflachenpool benétigt fachliche und organisatorische Unterstitzung, fur ent-
sprechende Ressourcen muss gesorgt werden.

- Die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

Weitere Umsetzung des Projekts "Ausgleichsflaichenpool Annaberger Land"

siehe MaRnahme 7.

Organisation/Koordination von MaRnahmen der Biotoppflege und -vernetzung auf lokaler

und regionaler Ebene (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritdre MaRRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Ergdnzung der MaRRnahme um die lokale Ebene
die Umsetzung der MaRnahme sollte liberregional erfolgen

Verbesserung des Gewasserzustands, naturnahe Gewasserentwicklung bzw. -renaturierung

(Gewdsser 2. Ordnung und stehende Gewasser) (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Insbesondere die Entsorgung des Teichschlammes ist kostenintensiv, sollte deshalb auch
forderfahig sein.

- die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

Entwicklung und Realisierung ErosionsschutzmaRnahmen (vorrangig Kooperationsprojekte

von Landwirtschaft und Kommunen, ganzheitliche Konzepte sowie naturnahe Griin- und

Brachstreifen) (3 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Injlngerer Vergangenheit gab es mehrere Erosionsereignisse (Abspulung von Bodenmate-
rial, Hangrutschungen) z.B. in Crottendorf und Kénigswalde. In Kénigswalde war nicht fal-
sche Bewirtschaftung der Felder durch Landwirtschaft Ursache sondern die Verfillung ei-
nes Hohlweges. Wege haben auch die Funktion der Wasserableitung zu leisten.

- Gegenmalinahmen miissen in der Flache Wirkung zeigen nicht nur punktuell

- Wichtig werden hier vor allem Kooperationsprojekte zwischen Landwirtschaft und den
Kommunen

- ganzheitliche Erosionsschutzkonzepte sind zu ermdglichen

- Eine sinnvolle Option stellt der Wechsel von Griin-/Blihstreifen mit Brachflachen dar. Hier
ist eine Festlegung der Kriterien fir die Forderfahigkeit z.B. mindestens 15 m breit not-
wendig. Fiir die Finanzierung ist auch die neue Forderung der EU fir Agrar-
UmweltmalRnahmen zu beriicksichtigen. Als zusatzlicher Hinweis wurde darauf aufmerk-
sam gemacht, dass fiir viele Landwirte die Bewirtschaftung von Griinland zu kostenintensiv
ist und es daher einen Trend zur Umwandlung von Griinland in Wald gibt. Die wertvollen
Grindlandbiotope sind somit in Gefahr. Es ist daher wichtig finanzielle Anreize fir Land-
wirte zu ermaoglichen, damit diese landschaftspflegerische Aufgaben, gerade bei der Griin-
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12.

landpflege Gbernehmen.
- die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen
Entwicklung und Realisierung von naturnahen MaBnahmen der Verbesserung der Wasser-
riickhaltung in Hochwasserentstehungsgebieten (2 Pkt.)
Ergebnis der Diskussion: Prioritare MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:
- Viele kleine MalRnahmen in der Flache sind wirksamer als Konzentration auf wenige grol3e
mit hohem technischen Aufwand.
die Umsetzung der MaRBnahme sollte regional erfolgen

13. Erhalt/Verbesserung der Erholungswirksamkeit der groBen Waldfldchen (Kooperationspro-

jekte Forstwirtschaft, Wiederherstellung von Aussichtspunkten, Herstellung von Sichtschnei-
sen)
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkung:

- Ergdnzung um die Errichtung von Aussichtspunkten und Sichtschneisen
die Umsetzung der MaRBnahme sollte regional erfolgen

Unterstiitzung von_innovativen Projekten mit Beispielscharakter zur Erzeugung, Speicherung

und Nutzung von erneuerbarer Energien (Wind-—-und-Wasserkraft Biomasse und thermische

Energie) im Einklang mit Landschafts- und Naturschutz (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Aufgrund des reichlichen Materialangebotes aus Landschaftspflege und Holzverarbeitung
wird hier eine Konzentration auf Biomasse beflirwortet. Wind- und Wasserkraft sollen
nicht besonders geférdert werden, da sie das Landschaftsbild beeintrachtigen. Férderung
kommt nur bei besonders innovativen landschaftsvertraglichen Ansatzen in Betracht.

- Ebenso sollten innovative Projekte im Bereich Energiespeicherung unterstiitzt werden.

- die Umsetzung der MaBBnahme sollte {liberregional erfolgen

15. Renaturierung von Auenbereichen (Abriss nicht mehr genutzter Bausubstanz, Entsiegelung,

Begriinung mit heimischen bzw. standorttypischen Arten, extensive Nutzung)
Ergebnis der Diskussion: Wichtige MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

die Umsetzung der MaRBnahme sollte regional erfolgen

16. Entsiegelung von Brachen und innerortlichem Freiraum (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaBnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Vorschlag diese MaRnahme mit den MalRnahmen 2 und 15 zusammenzufassen unter dem
Stichwort Ressourcenschutz

- Der Begriff Brache ist fiir die Projektauswahl zu spezifizieren.

- die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

Verbesserung der Energieeffizienz 6ffentlicher Gebaude (1 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung, Anmerkungen:

- Soll als Bedarf gekennzeichnet bleiben aber aufgrund der hohen Kosten nicht aus dem
LEADER-Topf gefordert werden.
die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

18. Naturschutzfachliche Bildung und Umweltbildung (8 Pkt.)

Ergebnis der Diskussion: Prioritaire MaRnahme, allgemeine Beflirwortung

- Eine fir den Erfolg und die Akzeptanz der anderen MaRnahmen wesentliche MalRnahme.
Es fehlt in vielen Bereichen an Verstdndnis bzw. Kenntnis fir/Gber die Belange des Natur-
und Umweltschutzes.

- Speziell die Jugend soll fiir das Arbeiten in der Natur und in der Landwirtschaft begeistert
werden (z.B. Giber Tage der offenen Tir in Landwirtschaftsbetrieben, Naturschutzzentren,
Schulbauernhofe etc.)

- die Umsetzung der MaBnahme sollte regional erfolgen

3. Sonstiges
Die Stichworte ,Hochwasservorsorge®, , biologische Vielfalt” und ,Umweltbildung” sind unbedingt
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noch in die Strategischen Ziele einzufiigen.

Ein wichtiges Thema in der AG war zu dem der Zustand der Wegeinfrastruktur und insbesondere deren
Nutzbarkeit fur landwirtschaftliche Fahrzeuge. Fir die Pflege von Flachen ist zudem deren Erreichbar-
keit durch Wege zu gewihrleisten (Anlieger sollen auch weiterhin Feldwege etc. nutzen kénnen). Dies
ist in den MalRnahmen und Zielen dieser AG oder der AG Infrastruktur zu bericksichtigen

4. Weitere Treffen, nachster Termin
Das Protokoll der Sitzung wird an alle Mitglieder der AG weitergeleitet, diese werden gebeten, ggf.

weitere Anmerkungen und Erganzungen der MalRnahmen vorzunehmen.

Bis Ende Oktober soll die Erarbeitung der MaBnahmen mit der entsprechenden Kurzbeschreibung als
Schwerpunkt des im Rahmen der LES zu erstellenden , Aktionsplans” abgeschlossen sein.

Das nachste AG-Treffen wird wahrscheinlich Mitte November stattfinden mit dem Ziel der Erarbeitung
bzw. Abstimmung von Kriterien fiir die Projektforderung.

7.2.9 Protokoll AG Soziales 15.09.2014

1. Einfiihrung

BegriiBung durch Herr Wagner. Vorstellung der bisherigen Arbeitsergebnisse (SWOT: - Starken,
Schwdchen - Handlungsbedarf, Zielstruktur: strategische Ziele - Handlungsfelder - handlungsfeld-
bezogene Ziele - MaRnahmen) durch Dr. von Korff.

Schwerpunkt der Beratung ist die Diskussion der MalRnahmen, mit denen die handlungsfeldbezogenen
Ziele erreicht werden sollen. Die Moderation der Diskussion erfolgt durch Herrn Wagner (AG-Leiter).
Zum Abschluss dokumentiert jeder Teilnehmer seine Einschatzung der Prioritat der vorgeschlagenen
Maflnahmen durch Punktevergabe.

Eine Teilnehmerliste des Arbeitsgruppentreffens befindet sich in der Anlage.

2. Diskussion
Allgemeine Anmerkungen zu Stirken/Schwichen
- Barrierefreiheit um den Zusatz ,fur alle” Ergdnzen
- Mangel an jungen Frauen ist noch als Schwdache in die SWOT-Analyse einzufiigen. Des Weite-
ren soll es ein strategisches Ziel sein, diese in der Region zuhalten und in die Entscheidungs-
und Gestaltungsprozesse einzubinden
- Schwache: Hochschulabsolventen und andere gutausgebildete junge Menschen wandern ab.
Hier gilt es die Vorteile des Annaberger Landes bekannter zu machen. Mittlerweile gibt es eine
leichte Trendwende bei der Abwanderung und auch Riickkehrer. Es ist wichtig die Jugendlichen
bei aller berechtigter Sorge fiir dltere Menschen nicht zu vergessen, da diese bei fehlenden
Angeboten das Annaberger Land verlassen werden.
- Die Willkommenskultur fiir Auslander sollte ebenfalls ein wichtiges Thema werden.
- Das Thema Traditionsbewusstsein ist als Starke in die SWOT aufzunehmen und im MaRnah-
menteil z.B. iber die Verbindung mit der Vereinslandschaft und den Méglichkeiten neuer neu-
en Medien fir die Jugend attraktiv gestalten.

Jugend in gesellschaftliche Entscheidungen und Planungen einbeziehen
- Wichtig ist es Jugendliche maoglichst friihzeitig in die Regionalentwicklung einzubinden (daraus

kann im besten Fall politisches oder ehrenamtliches Engagement erwachsen) (z.B. Jugendpar-
lament Annaberg od. runder Tisch zur Vorbereitung eines Jugendtages) und deren Anliegen
ernst zu nehmen. Des Weiteren ware ein konstanter Ansprechpartner fir die Jugendlichen bei
der Umsetzung ihrer Projekte begriiRenswert.
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Schulstandorte erhalten
- Auf den Gesetzgeber ist weiter einzuwirken, damit kleine Grundschulen erhalten bleiben kdn-
nen; weg von starren Mindestgrenzen (mindestens 15 Schiiler)
- Auf allen politischen Ebenen ist die Bedeutung eines wohnortnahen (Grund-)schulangebotes
erkannt worden.

Frauen- und Familienzentren als zentrale Beratungsstellen erhalten, qualifizieren und ausbauen
- Es gibt 5 Familienzentren im Annaberger Land. Diese erhalten aktuell keine Unterstiitzung, be-

notigen diese aber um ihr Angebot aufrecht zu erhalten oder auszubauen (z.B. erganzende
Kinderbetreuung iber Leihomas und -opas).

- Es besteht Bedarf an zusatzlichem Fachpersonal, da ehrenamtlich Tatige die Aufgabenlast al-
leine nicht stemmen kdnnen und oft nicht tiber die erforderliche Qualifikation verfligen.

- Die vorhandenen Familienzentren u. d. Angebote sind weiter zu vernetzen.

Integration fordern
- Nutzung der Vereine als Moglichkeit zur Integration von Zugezogenen.

- Neue Ansdtze missen sich nachhaltig tragen konnen.

Regionale Traditionen und Kultur erhalten
- Eine notwendige MaBnahme ist die Unterstiitzung des Erhalts der immateriellen Kulturgtter
wie Literatur, Liedgut und Sprache (Mundart).
- Die regionsspezifischen Eigenheiten sind ein grofRes Plus im Wettbewerb auch um Fachkrafte.

Inklusion aller Menschen in die Gesellschaft erméglichen
- Familienzentren z.T. mit gesondertem Angebot fiir behinderte Menschen (z.B. Cranzahl)

- Behinderten Kindern fehlen die Kontakte im eigenen Ort, da die Forderschulen meist in ande-
rem Ort sind. Es ist daher wichtig, allgemeinbildende Schulen an die Bediirfnisse von Behinder-
ten anzupassen und diesen so deren Besuch zu erméglichen.

- Seniorengenossenschaften griinden, diese funktionieren nach dem Prinzip der gegenseitigen
Hilfe; flr jliingere Menschen besteht der Anreiz durch geleistete Hilfe ein Guthaben an Hilfsleis-
tungen fir das eigene Alter anzusparen (weitere Informationen hierzu Hr. Weinhold).

Innere Sicherheit gewahrleisten (Hilfe bei sozialen und Suchtproblemen)
- Zusatzliche bzw. zentrale Ansprechpartner/Berater fur zerrittete Familien und fur Fami-

lien/Jugendliche mit Drogenproblemen, z.B. in Form von Notfallnummern, Giber die zeitnahe
Hilfe moglich ist.
- Familienzentren um psychologische Beratung, Drogen- und Erziehungshilfe erweitern.

Vereine starken
- Vereine sind in allen Gemeinden wichtige Stltzen des Gemeinwesens und erbringen ehren-

amtlich viele wichtige Dienstleistungen (z.B. Aufbau/Unterhalt sozialer Netzwerke). Die Verei-
ne bendtigen daher Unterstiitzung bei der Bereitstellung von Rdumlichkeiten oder Beratung in
Finanzfragen. Konflikte mit ortlichen Gastwirten sind durch Kommunikation und Kooperation
zu vermeiden bzw. abzustellen.

Gesundheitsvorsorge férdern
- Sinnvolle MaRnahmen/Vorhaben sind beispielsweise die Errichtung von Fitnessparcours, Ge-

sundheitserziehung/-bildung. Die Férderung von Sportvereinen kann an den Nachweis gekop-
pelt werden, dass sie einen Beitrag zur Gesundheitsvorsorge der Bevélkerung leisten. Angebo-
te nach Kneipp sind wirksam und kostengiinstig, Ansprechpartner hierzu Thermalbad Wiesen-
bad. Einen Ansatzpunkt stellt auch die Schulverpflegung dar.
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Handlungsfeld ,,Grund- und Nahversorgung”
MaBnahmen

19.

Erhalt und Weiterentwicklung der Kinderbetreuungsangebote und der entsprechenden Inf-
rastruktur/ Einrichtungen in den Wohnorten - flexibel und in Abstimmung mit den Bediirf-
nissen der arbeitenden Eltern (4 Pkt.)

Ergebnis: Prioritdre MaBnahme

Erhalt und Weiterentwicklung des wohnortnahen Grundschulangebots und der entspre-
chenden Infrastruktur /Einrichtungen (2 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Erhalt und Weiterentwicklung des regionalen Angebots weiterfiihrender Schulen und der
entsprechenden Infrastruktur (2 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MaRnahme

Forderung der Angebote/Einrichtungen fiir lebenslangen Lernen (generationsiibergreifend)
(1 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Erhalt und nutzerfreundliche Weiterentwicklung medizinischer und pflegerischer Angebote
(1 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Weiterentwicklung des Angebots an Gesundheitsvorsorge und — beratung fiir alle Biirger und
seiner Erreichbarkeit (4 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Ausbau und qualitative Verbesserung des Angebots an mobilen Versorgungs- und Dienstleis-
tungseinrichtungen (1 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

26. Erhalt und Weiterentwicklung der baulichen Einrichtungen/Infrastruktur von Trigern sozia-

ler und kultureller Angebote mit Bedeutung fiir die Entwicklung des Gemeinwesens (2 Pkt.)
Ergebnis: Prioritdre MaBnahme

Handlungsfeld ,,Kultur und Soziales”
Handlungsfeldziel: Starkung des gesellschaftlichen Zusammenlebens und Miteinanders als Grundlage

fiir eine Lebenswerte Region (3 Pkt.)
MaRBnahmen

1.

™

|

|

|

|

Starkung kultureller und sozialer Netzwerke in den Stadten und Gemeinden (gemeindeiiber-
greifend) (1 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Entwicklung einer spezifischen Willkommenskultur "Annaberger Land" zur nachhaltigen In-
tegration von Neubiirgern/Zuwanderern und ihrer Familien (4 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Erleichterung/Unterstiitzung von Projekten der generationsiibergreifenden Zusammenarbeit
im Bereich Pflege und Betreuung (1 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Forderung der Attraktivitat von Freiwilligenarbeit durch Infrastruktur, Netzwerkmanage-
ment, Know-how-Transfer, Weiterbildung (3 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Erhalt und Entwicklung der Vereinslandschaft in ihrer Vielfalt - Steigerung der Effektivitat
biirgerschaftlichen Engagements durch Kooperation/Koordination von Vereinsaktivititen
und vereinsiibergreifenden Projekten (5 Pkt.)

Ergebnis: Prioritare MalRnahme

Entwicklung und Unterstiitzung von Inklusionsangeboten und Aktivitdten zur Gleichstellung
zur Verbesserung des Miteinanders aller gesellschaftlichen Gruppen (2 Pkt.)
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Ergebnis: Prioritare MaRnahme

7. zielgruppengerechte Forderung des Bewusstseins fiir die erzgebirgischen Traditionen (Aus-
richtung auf Jugend, Familien) (3 Pkt.)
Ergebnis: Prioritdre MaBnahme
3. Sonstiges

Im Rahmen der Diskussion wurde auf die Problematik hingewiesen, dass ABM-/ALG II- Beschiftigte
bestimmte Aufgaben fir die Kommunen (z.B. rasenmahen) nicht mehr leisten diirfen, da diese zu den
Pflichtaufgaben der Kommunen gehéren und somit liegen vorhandene Ressourcen ungenutzt brach.
Hier besteht Handlungsbedarf der jedoch nicht iber das LEADER-Programm zu decken ist.

Die Nachhaltigkeit der angegangen Projekte ist jeweils nachzuweisen. Die Férdermittel dienen grund-
satzlich als Hebel um bestimmte Entwicklungen anzuschieben. Es ist dabei die Aufgabe des Regional-
managements, weitere Fordertépfe und Finanzierungsmoglichkeiten fir Handlungsbedarfe zu erschlie-
Ren, welche nicht mit LEADER-Mitteln befriedigt werden kdénnen. Eine qualifizierte Beratung der Vor-
habentrager durch das Regionalmanagement ist dabei zu gewahrleisten.

4. Weitere Treffen, nidchster Termin
Das Protokoll der Sitzung wird an alle Mitglieder der AG weitergeleitet, diese werden gebeten, ggf.

weitere Anmerkungen und Erganzungen der Mallhahmen vorzunehmen.
Bis Ende Oktober soll die Erarbeitung der MaRnahmen mit der entsprechenden Kurzbeschreibung als
Schwerpunkt des im Rahmen der LES zu erstellenden , Aktionsplans” abgeschlossen sein.

Das nachste AG-Treffen wird wahrscheinlich Mitte November stattfinden mit dem Ziel der Erarbeitung
bzw. Abstimmung von Kriterien fiir die Projektforderung.

7.2.10 Protokoll 2. Tagung Annaberger Land 16.10.2014

1. Ablauf

BegriiBung durch den Vorsitzenden des Vereines Annaberger Land und des Koordinierungskreises
Herrn Mielke.

Vorstellung der Ergebnisse der Birgerbefragung und des aktuellen Standes des Aktionsplans (Vorstel-
lung der Aktionsplaniibersicht, Vorstellung der MaRnahmen, Vorschlag der priorisierten MaRnahmen,
Vorschlag der Férderung) durch Herrn Dr. von Korff.

Zum Abschluss dokumentiert jeder Teilnehmer seine Einschatzung der Prioritdt der Handlungsfeldziele
durch Punktevergabe.

Eine Teilnehmerliste der Tagung befindet sich in der Anlage.

2. Ergebnisse

Priorisierung der Handlungsfeldziele:

A1 Ortskerne und Innenbereiche von Stadten und Doérfern, unter Erhalt und Aufwertung ortstypischer
Architektur/Siedlungsstruktur, fir alle Generationen attraktiv und bedarfsgerecht (demografiegerecht)
weiterentwickeln 20 Pkt.

B1 Sicherung der Erreichbarkeit der Einrichtungen der Daseinsvorsorge/Grundversorgung und Unter-
nehmen (Arbeitsplatze) sowie der Mobilitat aller Bevélkerungsgruppen 12 Pkt.

C1 Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen fiir die nachhaltige Sicherung des Bestands der Unter-
nehmen des Annaberger Landes und die Ansiedlung neuer Unternehmen 7 Pkt.

C2 Wettbewerbsfahigkeit der Tourismuswirtschaft als zentrale Stiitze der regionalen Wertschopfung im
Annaberger Land starken 5 Pkt.

D1 Schaffung bzw. Starkung von Standortvorteilen im Wettbewerb um Fachkrafte sowie bessere Aus-
nutzung des vorhanden Arbeitskraftepotentials 2 Pkt.

E1 Erhalt und qualitative Aufwertung der Kultur- und Naturlandschaft 17 Pkt.

E2 Sicherung und nachhaltige Nutzung der natiirlichen Ressourcen 3 Pkt.

F1 Sicherung und nachhaltige Entwicklung der Angebote der Grund- und Nahversorgung 4 Pkt.

G1 Starkung des gesellschaftlichen Zusammenlebens und Miteinanders als Grundlage fiir eine lebens-
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werte Region 11 Pkt.
H1 Bekanntheit und Image innerhalb und auBerhalb der Region erhéhen/verbessern 4 Pkt.
11 Sicherung eines qualitativ hochwertigen Regional- und Projektmanagements 5 Pkt.

3. Weitere Treffen, nachster Termin

Das Protokoll der Sitzung, das Handout und die Prasentation wird an alle Mitglieder der LAG weiterge-
leitet, diese werden gebeten, bis zum 24.10.2014 weitere Anmerkungen und Erganzungen zum vorge-
stellten Aktionsplan vorzunehmen.

Das nachste Arbeitstreffen zur Besprechung der Projektauswahlkriterien und evtl. Budgetverteilung
findet im kleineren Rahmen am 29.10.2014 statt. Die Teilnehmer werden rechtzeitig dazu eingeladen.

7.2.11 Protokoll Steuerungsgruppe 30.10.2014

1. Teilnehmer
Regionalmanagement/Verein zur Entwicklung des Annaberger Landes:
- Herr Feller
- Frau Haustein
- Herr Mielke
- Herr Neubert
- Herr Weinhold
Arbeitsgruppenleiter:
- Frau Pommer (AG Natur und Umwelt)
- Herr Miiller (AG Wirtschaft; Vertretung Herr Proksch)
- Herr Schmiedel (AG Infrastruktur)
- Herr Wagner (AG Soziales)
LRA Erzgebirgskreis:
- Frau Gramer
- Herr Walther
Korff Agentur fiir Regionalentwicklung:
- Herr Dr. von Korff
- Herr Philipp

2. Inhalte
2.1 Aktionsplan
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Fordersatze unterscheiden sich nach Antragsteller: 65% offentlicher Sektor, 30% privater Sek-
tor

Verschiebung des Budgets ist innerhalb der Handlungsfeldziele méglich

Das Budget ist in einem nachsten Schritt auf die Jahre aufzuteilen

Die Forderung von Steinmauern (Stlitzmauern) ist auBerhalb eines komplexen Vorhabens nicht
moglich.

Einwand, dass aus praktischer Sicht die Richtlinie sehr kompliziert wird. Die Komplexitat ergibt
sich aus den Vorgaben der EU und des Freistaates und ist fiir die Forderfahigkeit umzusetzen.
Es aufgrund der Komplexitat umso wichtiger, dass das Regionalmanagement die Antragsteller,
wie bisher praktiziert, Gber den gesamten Prozess des Vorhabens berat. Ansonsten Dokumen-
te und Kriterien so einfach wie moglich gestalten (z.B. keine Fremdwaorter in Beschreibungen
etc.)

Die Fordersatze sollen nicht summierend sein, d.h. Giber ein Vorhaben werden verschiedene
MaBnahmen abgeschopft.

Die LEADER-Forderung ist nicht zur Kofinanzierung nutzbar.

Im Aktionsplan sind zum Stand (30.10.2014) noch vier weitere Spalten zu erganzen.

M_A1la soll héheres Budget erhalten da Nach- und Umnutzung einen hohen Mehrwehrt fir die
Region (Losung der Leerstandproblematik)

zu M_B1b das Rad- und FuBwegenetz muss fiir Saisonverlangerung im Tourismus verbessert
werden, daher besonders wichtig und ggf. bei Nichtforderung Breitband (M_B1e) durch diese
Mittel aufzustocken; keine Begrenzung auf innerdortliche Wege

M_B1d aus Leader-Férderung streichen

M_C1la aus der LEADER-Forderung nehmen und die freien Mittel M_D1b und M_D1c zuschla-
gen

M_C1b um die Halfte kiirzen und die freien Mittel M_C1g hinzufligen

Zu M_C1g Willkommenskultur kann beinhalten Welcome-Center (soll tiber andere Topfe ge-
fordert werden, da sonst Geld schnell aufgebraucht), Sprachkurse, Werbung fir das Erzgebirge
M_D1c soll keine Férderung des Gastgewerbes mehr enthalten

M_E1c z.B. zur Losung von Landnutzungskonflikten zwischen Kommunen und Landwirten zum
Thema Erosionsschutz

M_E1b Strukturelement Biotop verfiigt Gber Fachforderung

M_E2a Fachférderung fiir Gewasser 2. Ordnung und Renaturierung vorhanden, evtl. Budget
erhohen

M_Fle erhéhen und um die Férdertatbestinde Pilotprojekte, Offentlichkeitsarbeit, Sensibili-
sierung erweitern

Forderung von Vereinsheimen erfolgt innerhalb des Handlungsfeldziels Ortsentwicklung
M_G1a reduzieren und das freiwerdende Budget M_F1le zuschlagen

M_G1c evtl. mit M_G1a verbinden

Handlungsfeld H ,Regionale Identitdt und Image” auflésen und als Handlungsfeldziel dem
Handlungsfeld G Kultur und Soziales hinzufligen

Hinsichtlich der Nebenbedingungen ist ein Abgleich der LEADER-Richtlinie mit der alten Forder-
richtlinie durchzufiihren

2.2 Vorhabenpriifung

Kurze Vorstellung der Bogen fiir die die Prifung der Vorhaben durch Herrn Dr. von Korff. Die
Prifung der Vorhaben besteht aus drei Teilen: einer Allgemeinen Vorhabenprifung (auf Koha-
renz, Wirksamkeit etc. nach Vorgaben der EU), einer Mehrwertprifung (auf Ziele der Region)
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und einer Fachprifung (auf Handlungsfeldebene).

e Beider Allgemeinen Vorhabenpriifung missen alle Prifkriterien mit Ja beantwortet werden
damit ein Projekt fiir die nachste Priifstufe zugelassen wird.

e In der Mehrwertprifung ist eine Mindestpunktzahl zu erreichen um in die nachste Priifungs-
runde zukommen.

e In der Fachprifung werden fiir die Erfullung der Kriterien Punkte vergeben, welche fiir ein
Ranking der Vorhaben innerhalb eines Handlungsfeldes genutzt werden. Fillt ein Vorhaben in
ein hoch priorisiertes Handlungsfeldziel und/oder eine hoch priorisierte MaRnahme so erhilt
es hierfir extra Punkte. Die Gesamtpunktzahl eines Vorhabens fiir das Ranking ergibt sich aus
der Summe der Punkte aus der Mehrwertpriifung und der Punkte aus der Fachprifung.

e Es wurde vereinbart 3 noch fehlende Priifb6gen nachzureichen.

2.3 Struktur Lokale Aktionsgruppe (LAG)

e Herr Weinhold stellte kurz eine Ubersicht zur LAG-Struktur und ein dazugehériges Dokument
zu deren Aufgaben vor. Diese werde an die Teilnehmer der AG mit bitte um Anmerkungen per
E-Mailversand.

3. Termine

e Die Teilnehmer erhielten bis zum 07.11.2014 (verlangert bis zum 10.11.2014) Zeit Anmerkun-

gen und Ergdnzungen zum Aktionsplan und/oder zur Vorhabenprifung zumachen.

7.2.12 3.Tagung Annaberger Land 27.11.2014

1. Ablauf
BegriiBung durch den Vorsitzenden des Vereines Annaberger Land und des Koordinierungskreises

Herrn Mielke.

Vorstellung der Ergebnisse der Bilirgerbefragung und des aktuellen Standes des Aktionsplanes (Budge-
tierung, Fordersatze) und der Vorhabenprifung durch Herrn Dr. von Korff. Im Anschluss erfolgte eine
Erlduterung der LAG-Struktur durch Herrn Weinhold.

Im Anschluss jeweils Diskussion zu Inhalten des Aktionsplanes und der LAG-Struktur.

2. Ergebnisse
Es wurden im Rahmen der Diskussion folgende Anderungen vorgenommen:

- Die Mallnahme M_A1a wurde um den Aspekt der Sicherheit erganzt.

- Im Rahmen der MaBnahme M_C1g ist eine Forderung der Vereine moglich.
Nach den Anderungen fanden die Inhalte des Aktionsplanes und der LAG-Struktur allgemeine Zustim-
mung.

3. Weitere Treffen, nachster Termin
Das Protokoll der Sitzung, die Handouts und die Prasentation werden an alle Mitglieder der LAG wei-

tergeleitet.
Der néchste Termin ist die Mitgliederversammlung der LAG am 11.12.2014, in deren Rahmen die Ver-
einsmitglieder u.a. die LES beschlieRen.
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7.3 Presseartikel

7.3_ 1: Aufruf zur Beteiligung an der LES in den Dorfbldttern (Juni/Juli 2014)

Neue Forderperiode — Ihre Mitarbeit gewinscht!

Die Region Annaberger Land, sie umfasst die Stadte und Gemeinden
Annaberg-Buchholz, Béarenstein, Crottendorf, Grof3riickerswalde,
Johstadt, Kdnigswalde, Mildenau, Scheibenberg, Schlettau, Sehmatal,
Tannenberg, Thermalbad Wiesenbad und Wolkenstein, wird dem Auf-
ruf von Landwirtschaftsminister Kupfer folgen und eine ,LEADER-
Entwicklungsstrategie® (LES), ein Handlungskonzept fiir die Entwick-
lung des Annaberger Landes fiir die neue EU-Forderperiode 2014 bis ANNABERGER LAND
2020, erarbeiten.

Das hat jetzt der Vorstand des Vereines zur Entwicklung der Region Annaberger Land beschlos-
sen. Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis Ende 2014 erarbeitet werden, damit der landli-
che Raum auch in der Forderperiode bis 2020 in den Genuss von EU-Fordermitteln kommt. Mit der
LEADER-Entwicklungsstrategie soll aufgezeigt werden, wie sich die Region ihre zuklnftige Ent-
wicklung vorstellt, welche Ziele sie gemeinsam verfolgen und welche MaRnahmen sie umsetzen
will. An der Entwicklung des Annaberger Landes haben sich in der vergangenen Férderperiode
2007 bis 2013 Akteure aus allen gesellschaftlichen Bereichen beteiligt: Kommunen, Vereine, Kir-
chen, Unternehmen und fiir ihre Heimat engagierte Einzelpersonen aus allen Gemeinden.

Auch jetzt sind wieder Ideen und Projekte gefragt, welche die Region voranbringen. Allerdings wird
es diesmal keine Richtlinie ,von oben“ geben, die bis ins Detail regelt, was in welchem Umfang
gefordert wird. Die Region muss sich mit der LES ihre eigene Forderrichtlinie erarbeiten und selber
entscheiden, wer als Projekttrager in welcher Hohe auf Férdermittel zurtickgreifen kann. Umso
wichtiger ist es, dass jetzt auch alle gesellschaftlichen Gruppen mitarbeiten und ihre Interessen und
Ideen einbringen. Der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land wird dazu verschiedene
Arbeitsgruppen einrichten. Diese sind offen fur alle. Jeder, der interessiert ist und kreative ldeen
hat, die den landlichen Raum voranbringen, ist eingeladen, mitzuwirken. Die Arbeitskreise, die vo-
raussichtlich erstmals Ende Juni tagen, werden sich unter anderem mit den Themen Wirtschatft,
Infrastruktur, Dorfentwicklung, Familienfreundlichkeit, Lebensqualitat, Kultur und Tourismus befas-
sen.

Haben Sie Interesse an der Mitarbeit, Fragen, Hinweise oder Anregungen, dann melden Sie sich
bitte beim

Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V.
Hauptstral3e 91

09456 Mildenau OT Arnsfeld

Tel.: 037343-88644

Mail: info@annabergerland.de
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7.3_ 3: Aufruf zur Beteiligung im
WochenSpiegel Ausgabe Annaberg

04.06.2014)

Neue Férderperiode

Verein Annaberger Land ruft zur aktiven Mitarbeit auf
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e die erstmals

und

nen aus allen Cemeinden.

Auch jetnt sind wieder ldeen und
Projekte gefragt, welche die Regi-
on voranbringen. Allerdings wird
es diesmal keine Richtlinie _von
ober’ geben, die bis ins Detail
regelt, was in welchem Umfang
geltrdert wird. Die Region muss
sich ihre eigene Fardemichtlinie
erarbeiten und selber entschei-
den, wer als Projekttriger in
welcher Héhe aul Fordermittel

Ende Juni tagen, werden sich wa.
mit den Themen Winschalt, Infra-
struktur, Dorfentwicklung, Famili-
enfreundlichkeit, Lebensqualitat,
Kultur und Tourismus befassen
Haben Sie Interesse an der Mitar-
beit, Fragen, Hinweise oder An-
regungen? Dann melden Sie sich
bitte beim Verein zur Entwicklung
der Region Annaberger Land eV,
Tel. 037343-88644, Mail: info@
annabergerland de.
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7.3_ 2: Aufruf zur Beteiligung in der Freien Presse
Ausgabe Annaberg (04.06.2014)

Der Name andert sich, der
Inhalt mglicherweise
auch — doch was bleibt, ist
das Ziel, kleine Orte auf
dem Land voranzubrin-
gen. Seit Anfang 2014
]aul't bereits ein neues
Antrige

Bt o LES (Leadr Etiklungr
stregien) - urde sufelegt. Do

Antrige wurden in pyte

Geschiftsstelledes Annaherger

des tisher noch nicht beatbeitet

Auch wenn durchaus schon Projek-

te in der Schublade liegen.

Bis es soweit is, dawert €5 noch,
sagt Hans Fellez Der chamalige Ge-
schafisfihrer des Vereins und Regio-
nalmanager in Rente hat nun den

Biirger sollen bei neuem
Forderprogramm mitreden

s sicht st e Paulien in
der - alten, wind aber der
wichtgse Aspekt Hetben:

»Wir schreiben uns
diesmal unsere
eigene Richtlinie.”

‘werden aber erst 2015
bearbeitet.

VN DENISE MARKISCH

ARASFRLD - Das Frogram it [ne-

Land, in dem sich 13 Kommunen
haben koor-

nenArheitsgruppen _und
Agenn das Komaegt i B e

e Forderperiode fir das Anna-
\m,“ Dt

Usm alle Interessen und Ziele der
=3 Kommunen it ihren insgesammt

Kreishandweskerschaft und Ver-
waltungen sollen auch Birger mit-
arbeiten. Am Ende sollein Komzept

ot e
vedinderlichist”, erklist Feller. Wa

Was  eitsgruppen gebildet

gen, sollen schnellstmbglich Ar-
ildet werden. Ne-

a5 Annaberger Land Defisite hat,

e g, b e s Ko

Kiinftig Brderfihig sein wird, steht ben der HE,

nz(nrp[zn beispielswei-

se die Bereiche Wirkschaft, Touris-

12bis 15 Millionen Euro mdglich roms, Soziles, gﬂm“;‘&mmm
I, Khstadt, Kenigswaki

(Leader-Entwicklungss trategien er-

ad  sireckt sich Gber den Zefraum von

2014 bis 2020. 1 Sachsen gibt es ns-
jonen, die nun jewelks
ihre sigenen Richtlinien fir dieses

dinierte die Forlermiticlantrige,
wnterstitze und informierte die Ar
tragsteller

Frihstand fest dass es auch nach
2013 wetergeben soll. Ein neves
EUFérderprogramm - mittlerweile

nen.

\nnaberger Land it eine da-
Von. I gehd en 13 Kommunen mit

Wikdenau, Schelbenber, Schlettau,
‘Sehmatal, Tanen berg, Thermalbad
Wiesenbad, wolkenstein).

‘Wie viel Geld aus dem Fordertopf in
e Region flieE, ist noch ncht s

. Der Verain rechnet aber mit 12
bis 15 Millcnen Euro Budget

Die Geschiftsstelle <t ekfonisch

tux, Jugend, Kirche und Versine ab-

holz,Birenstein, Crottendort, Gro-

> ifogannabergeriand.de

rdcht-
ter konnte es dann losgehen,

7.3_ 4: Information zum Bearbeitungsstand im WochenSpiegel
Ausgabe Annaberg und Marienberg (12.11.2014)

7.3_5: Information zum Bearbeitungsstand im Dorfblatt
Mildenau (November 2014)

Dvafllane Aensfehl & Bk 112014

A e Vevinsdedun 14

Férderung im Léndilichen Raum 2014 - 2020

Der Verein 2ur Entwickiung der Region
Amaberger Land e, erarbeitet gegen-
wirg zusammen mit einem renommierten
Planungshiro  eine o Leader-
Entwckingssirategle (LES) fr die Region
Annaberger Lang Ve Liber e aratd-
fung tr ein EU-w

‘genwiirigen Arbeitsstand des dazugehérigen
Aktionspians. Darin ist alles das aufgefGhit
was lokale Akteure fir die Umsetzung als

AuBerdsm ist noch ene Fordermichtine zu
erarbelten regett.

gramen tir Sen linalchun Raum steht.

Das Korzept sof 2um Jahresende 2014 fer-
Sggeste sein. Die Ubersicht zeigt den ge-

Gagen Mitte des kommenden Jahres ist
dann voraussichtiich offiziel dse Antrag-
stellung der ersten Forderantrage. mégich

Mitte ces

wenr
e Region Annaberger Lang umzuseszen it

Foto: Annaberger Ling

‘Quelle: SMUL

(veift die ltzte Zede der Tabelle). Bis da
hin kénnen aber Interessiernte bereits jetzt
schon Fragen an die Mitarbeiter des Ver-
eines Annaberger Land in Amsfeid stallen.

Verbindliche Zusagen sind da zwar noch
nicht zu erwarten, aber man kann sich zu-
mindest die Vorgehensweise unkompliziert
erlautern lassen,

ANNABERGER LAND
Verain zur Entwicklung dor Region
Land 6.V,

HauptstraBe 91

09456 Mikdenau OT Amsfeld
Telefon 037343-88644.

Fax 037343-88645
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8 Datenschutzerklarung

Datenschutzerklarung

far Mitglieder der LAG, des KK und der Arbeitsgruppen sowie sonstige
Mitwirkende bei der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)
2014-2020 in der Region Annaberger Land

Ich verpflichte mich,

alle vertraulichen Informationen, welche mir im Zusammenhang mit meiner Tatigkeit
als Mitglied der LAG, des KK, der AG bzw. wahrend meines Wirkens bei der Umsetzung
der LES bekannt werden, als solche zu behandeln;

die geltenden Datenschutzvorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes einzuhalten;

alle erforderlichen MaBBnahmen zur Verhinderung mdglicher Interessenskonflikte zu
ergreifen, welche die unparteiische und objektive Wahrnehmung meiner Aufgaben beein-
trachtigen konnten. Interessenskonflikte dieser Art kdnnten insbesondere entstehen
aus Grunden der familiaren oder privaten Verbundenheit, des wirtschaftlichen Inte-
resses oder aus anderen Griinden, die auf einer Gemeinsamkeit der Interessen mit

(potentiellen) Beglinstigten beruhen.

Ich verpflichte mich, Umstande, die wahrend meiner Mitgliedschaft bzw. meines
Wirkens einen Interessenskonflikt im Sinne der Unparteilichkeit und Unvoreingenom-
menheit darstellen oder verursachen kodnnten, unverziiglich dem Vorsitz der LAG

anzuzeigen und entsprechende Weisungen des Vorsitzes zu akzeptieren.

Name, Vorname

Datum Unterschrift
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9 Beschlussfassung

9.1 Beschlussvorlage Kommunen

Tagesordnungspunkt der Sitzung:

Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die
Region Annaberger Land im Zeitraum 2014 — 2020

Der Stadtrat (oder Gemeinderat) moge beschliel3en:

Die Stadt/Gemeinde ... wird sich an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie
(LES) fur die Region Annaberger Land in der EU-Forderperiode 2014 — 2020 beteiligen.

Erlauterung

Die Region Annaberger Land strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Fdrderperiode
2007-2013 auch fur die neue Forderperiode 2014—-2020 die Anerkennung der Region An-
naberger Land als LEADER-Gebiet an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafur, auch in
der jetzt beginnenden neuen EU-Forderperiode Zugang zu den Férdermitteln des LEA-
DER-Programms zur Entwicklung des landlichen Raums zu erhalten, vorgesehen fir die
Region Annaberger Land ist nach gegenwartigem Stand ein Foérdermittel-Budget in Hohe
von 12.019.000 €. Voraussetzung fir den Zugang zu diesem Budget sind die Erstellung
einer LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) der Region Annaberger Land fir die Forder-
periode 2014-2020 und die Einrichtung einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG) einschlief3lich
Regionalmanagement, die den Prozess der landlichen Entwicklung und der Vergabe der
LEADER-FoOrdermittel steuert und koordiniert. Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss
bis zum 16.01.2015 erarbeitet, von der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) der Region An-
naberger Land, dem Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V., beschlos-
sen und durch die LAG beim Sé&chsischen Staatsministerium fur Umwelt und Landwirt-
schaft (SMUL) eingereicht werden.

Als LAG hat sich bereits in der Forderperiode 2007-2013 der Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land sehr bewahrt. Das von ihm eingerichtete Regionalmanagement
hat sich laut Evaluierungsbericht als effektive und bei der Umsetzung der grof3en Zahl an
Projekten, die in der vergangenen Fdrderperiode im Annaberger Land umgesetzt werden
konnten, unentbehrliche Institution erwiesen.

Auch jetzt, bei der Vorbereitung der neuen Férderperiode spielen der Verein zur Entwick-
lung der Region Annaberger Land e. V. und sein Regionalmanagement wieder eine zent-
rale Rolle: an der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplans, der die
Prioritdten der Forderung fur die nachsten Jahre zunéchst bis zur Mitte der Forderperiode
vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten — koordiniert durch den Verein zur
Entwicklung der Region Annaberger Land und das Regionalmanagement Akteure aller
gesellschaftlichen Gruppen und Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes betei-

ligt.

Alle Kommunen des Annaberger Landes sind jetzt aufgefordert, sich durch Stadt- bzw.
Gemeinderatsbeschluss zu ihrer Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie in der EU-Forderperiode 2014 bis 2020 zu bekennen. Diese Beteili-
gung ist nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fur eigene kommunale Vorhaben Zu-
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gang zu den LEADER-FOrdermitteln erhalten. Die entsprechenden Beschliisse der Ge-
meinde- bzw. Stadtrate sind mit der fertigen Leader-Entwicklungsstrategie bis 16.01.2015
beim SMUL einzureichen

Zur Information wird in Anlage ein Auszug aus dem aktuellen Arbeitsstand der LEADER-
Entwicklungsstrategie (Stand 05.11.2014) beigeflgt.

Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Kommunen an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie in
der Forderperiode 2014 bis 2020 ist daran gebunden, dass die Kommunen sich wie bereits
in der Férderperiode 2007 bis 2013 an den Kosten des Regionalmanagements des Ver-
eins zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. beteiligen.

Die Kosten des Regional-managements werden zu 80% uber LEADER-FOrdermittel finan-
ziert. Der verbleibende Eigenanteil soll wie in der Forderperiode 2007 bis 2013 durch eine
einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen aufgebracht werden.

Nach gegenwartigem Stand ist fur das Regionalmanagement (Manahmen Hla, H1d, Hle
des Aktionsplans der LES) fur den Zeitraum 2015 bis 2020 im Mittel von jahrlichen Kosten
in Héhe von 155.245,42 € auszugehen. Der jahrlich aufzubringende Eigenanteil betragt
insgesamt 31.049,08 €.

Daraus ergibt sich bei 43.189 Einwohnern des Annaberger Landes (Stand 01.01.2014)
eine Umlage in Héhe von 0,72 €/Einwohner und Jahr, die durch die Kommunen des An-
naberger Landes aufzubringen ist.
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Grolle Kreisstadt
ANNABERG-BUCHHOLZ
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A "

Berg-und Adam-Ries-Stadt
ANNABERG-BUCHHOLZ

BESCHLUSS Offentlich
Fachbereich/Sachgebiet Datum Drucksachen-Nr.
Burgermeister Wirtschaft/Bau 24.11.2014 0107/14/08
Beratungsfolge Ergebnis Laut BV? Sitzungstermin
JINIE
Verwaltungsausschuss (nichtéffentlich) 8/0/0 Ja 02.12.2014
Stadtrat (6ffentlich) 28/0/0 Ja 18.12.2014
Betreff:

Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fir die Region
Annaberger Land im Zeitraum 2014 — 2020

Beschluss-Nr.: 0107/14/06-StR/06/14

Der Staditrat beschlieit, dass sich die GroRe Kreisstadt Annaberg-Buchholz an der
Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fir die Region Annaberger Land in der
EU-Férderperiode 2014 — 2020 beteiligt.

Annaberg-Buchholz, den 23.12.2014

Burgermeister

Beratungsergebnis

Gremium Sitzung am TOP
Stadtrat 18.12.2014 54
Einstimmig Mit Stimmen- | Ja Nein Enthaltungen | Laut Beschiuss- = Abweichender
mehrheit vorschlag Beschluss
] O 28 0 0 [x] O

Es war kein Stadtrat auf Grund des § 20 der SdchsGemO von der Beratung und

Abstimmung ausgeschlossen.

Fassung von November 2021




142

Gemeindeverwaltung Bérenstein
Oberwiesenthaler Str. 14, 09471 Béirenstein Tel.: 037347 1840

Gemeinderat
Beschluss der Gemeinderatssitzung Einbringer: Biirgermeister

Nr. 31/14 am 05.12.2014

Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region
Annaberger Land im Zeitraum 2014 - 2020

Erlduterung

Die Region Annaberger Land strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Forderperiode
2007-2013 auch fiir die neue Forderperiode 20142020 die Anerkennung der Region
Annaberger Land als LEADER-Gebiet an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafiir, auch in
der jetzt beginnenden neuen EU-Forderperiode Zugang zu den Férdermitteln des LEADER
Programmes zur Entwicklung des lindlichen Raumes zu erhalten, vorgesehen fiir die Region
Annaberger Land ist nach gegenwiirtigem Stand ein Fordermittel-Budget in Héhe von
12.019.000 €. Voraussetzung fiir den Zugang zu diesem Budget sind die Erstellung einer
LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) der Region Annaberger Land fiir die Férderperiode
2014-2020 und die Einrichtung einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG) einschlieBlich
Regionalmanagement, die den Prozess der lindlichen Entwicklung und der Vergabe der
LEADER-Fordermittel steuert und koordiniert. Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis
zum 16.01.2015 erarbeitet, von der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) der Region Annaberger
Land, dem Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V., beschlossen und
durch die LAG beim Si#chsischen Staatsministerium filr Umwelt und Landwirtschaft (SMUL)
eingereicht werden,

Als LAG hat sich bereits in der Forderperiode 2007-2013 der Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land sehr bewihrt. Das von ihm eingerichtete Regionalmanagement hat
sich laut Evaluierungsbericht als effektive und bei der Umsetzung der groBen Zahl an
Projekten, die in der vergangenen Forderperiode im Annaberger Land umgesetzt werden
konnten, unentbehrliche Institution erwiesen.

Auch jetzt, bei der Vorbereitung der neuen Forderperiode spielen der Verein zur Entwicklung
der Region Annaberger Land e. V. und sein Regionalmanagement wieder eine zentrale
Rolle: an der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplanes, der die
Priorititen der Forderung fiir die néchsten Jahre zunichst bis zur Mitte der Férderperiode
vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten - koordiniert durch den Verein zur
Entwicklung der Region Annaberger Land Akteure aller gesellschaftlichen Gruppen und
Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes beteiligt.

Alle Kommunen des Annaberger Landes sind jetzt aufgefordert, sich durch Stadt- bzw.
Gemeinderatsbeschluss zu ihrer Beteiligung an der Umsetzung der LEADER
Entwicklungsstrategie in der EU-Forderperiode 2014 bis 2020 zu bekennen. Diese
Beteiligung ist nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fiir eigene kommunale Vorhaben
Zugang zu den LEADER-Fordermitteln erhalten. Die entsprechenden Beschliisse der
Gemeinde- bzw. Stadtriite sind mit der fertigen Leader-Entwicklungsstrategie bis 16.01.2015
beim SMUL einzureichen.
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Zur Information wird in der Anlage ein Auszug aus dem aktuellen Arbeitsstand der LEADER
Entwicklungsstrategie (Stand 05.11.2014) beigefiigt.

Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Kommunen an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie in
der Forderperiode 2014 bis 2020 ist daran gebunden, dass die Kommunen sich wie bereits in
der Forderperiode 2007 bis 2013 an den Kosten des Regionalmanagements des Vereins zur
Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. beteiligen.

Die Kosten des Regionalmanagements werden zu 80% iiber LEADER-Fordermittel
finanziert. Der verbleibende Eigenanteil soll wie in der Forderperiode 2007 bis 2013 durch
eine einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen aufgebracht werden.

Nach gegenwiirtigem Stand ist filr das Regionalmanagement (MaBnahmen Hla, H1d, Hle
des Aktionsplanes der LES) fiir den Zeitraum 2015 bis 2020 im Mittel von jéhrlichen Kosten
in Hohe von 155.245,42 € auszugehen. Der jihrlich aufzubringende Eigenanteil betrégt
insgesamt 31.049,08 €. Daraus ergibt sich bei 43.189 Einwohnern des Annaberger Landes
(Stand 01.01.2014) eine Umlage in Hhe von 0,72 €/Einwohner und Jahr, die durch die
Kommunen des Annaberger Landes aufzubringen ist.

Beschluss:

Die Gemeinde Barenstein wird sich an der Umsetzung der LEADER Entwicklungsstrategie
(LES) fiir die Region Annaberger Land in der EU Férderperiode 2014 - 2020 beteiligen.

Abstimmung zum Beschluss Nr. 31/14

Stimmberechtigte: 15
davon anwesend: 13
Ja-Stimmen: 13
Nein-Stimmen: -
Stimmenthaltungen: -
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10

Beglaubigter Auszug aus dem Protokoll
Sitzungstag: 11.12.2014 - 7. GMR

Beschl.-Nr. 28/14
Beteiligung der Gemeinde Crottendorf an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungs-

strategie fiir die Region Annaberger Land im Zeitraum 2014-2020

Die Region Annaberger Land strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Férderperiode
2007-2013 auch fiir die neue Forderperiode 2014-2020 die Anerkennung der Region
Annaberger Land als LEADER-Gebiet an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafiir, auch in
der jetzt beginnenden neuen EU-Férderperiode Zugang zu den Férdermitteln zu erhalten. Fiir
das Annaberger Land ist nach gegenwiirtigem Sand ein Férdermitiel-Budget in Hihe von
12.019.000.- € vorgesehen. Dazu ist es erforderlich, eine LEADER-Entwicklungsstrategie
{LES) und die Einrichtung einer lokalen Arbeitsgruppe (LAG) einschl. Regionalmanagement
zu erarbeiten.

Als LAG hat sich bereits in der Fiirderperiode 2007-2013 der Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land sehr bewiihrt und sich als unentbehrliche Institution erwiesen.

Alle Kommunen des Annaberger Landes sind jetzt aufgefordert, sich durch Stadi- baw.
(iemeinderatsbeschliisse zu ihrer Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungs-
Strategie in der EU-Farderperiode 2014-2020 zu bekennen.

Beschlussvorschlag
Die Gemeinde Crottendorf wird sich an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungssirategie

(LES) fiir die Region Annaberger Land in der EU-Farderperiode 2014-2020 beteiligen.

Der Gemeinderat stimmt dem Beschlussvorschlag zu.

BeschlussfEhighkeit i

| (Gesetzl.) 17 |
. Mitgliederzahl
davon anwesend 13
Abstimmung
dafilr 13
dagegen 0 |
| befangen |

i Richiigkeit des Auszuges und die Angaben (ber Beschlussfihigkeit und Abstimmung werden beglaubigt: Gleichzeitig
wird bescheinigt, dass mur Situng unter Mitteilung der Tagesordnung rechtzeitig und ordnungsgemal cingeladen worden i1,
und #u dem vorstchenden Tapesordnungspunkt kein weiterer Beschluss gefasst wurde, als der oben aufgefihe

ﬂnrgcmu[mr

Crottendort, den 06,010,201 SE_._
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Gemeindeverwaltung
GroRrlickerswalde , den 09.12.2014

Beschluss—Nr.: Xl/1/2014

Im &ffentlichen Teil der Gemeinderatssitzung von GroRriickerswalde wurde am 08.
Dezember 2014 folgender Beschluss gefasst:

Der Gemeinderat von GroRriickerswalde beschlieBt, sich an der Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fur die Region Annaberger Land in der EU-
Férderperiode 2014 — 2020 zu beteiligen.

Abstimmungsergebnis:
Gesetzliche Anzahl der Mitglieder des Gemeinderates; 16; Birgermeister

Davon anwesend: 14; Ja-Stimmen: 14;
Nein-Stimmen: keine;
Stimmenthaltungen: keine;

Bemerkung:

Auf Grund des § 20 der SachsGemO waren keine Gemeinderate von der Beratung und
Abstimmung ausgeschlossen.

z
1A
; @ y
Stephan & !
Blrgermeister NG <
Permeis
e

Veréffentlichung im Amts- und Informationsblatt der Gemeinde GroRriickerswalde
Nr. 1 vom 01. Januar 2015.

Stephlan
Blrgermeister
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STADTVERWALTUNG

JOHSTADT

ERZGEBIRGSKREIS

Stactverwaltung Jehstadt - Markt 185 + 08477 Johstadt

Grumbach und Schmalzgrube Steinbach
Neugrumbach und Ober-
schmiedeberg
Ihre Zeichen fhea Nachricht vom Femsprechangabe Unsere Zaichen Datum

Auszug aus den Beschlussfassungen
6. Sitzung des Stadtrates der Stadt J6hstadt am Donnerstag, dem 08.01.2015

Beschluss Nr. 48

Der Stadtrat beschlieRt, dass sich die Stadt Johstadt an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region Annaberger Land in der EU-Forderperiode 2014 —
2020 beteiligt.

Abstimmungsergebnis: 16 Ja-Stimmen

0 Nein-Stimmen
0 Stimmenenthaltungen

Johstadt, den 09.01.2015

geléluk /

Blrgermeister
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Gemeindeverwaltung Konigswalde alsle

Geneindeverwaltung, Johstadrer Str. 5, 09471 Konigswalde
Johstiideer SeraBle 5
09471 Konigswalde
@ 03733/1817-0
Telefax: 03733 /181725
Interner: wwwkoenigswalde.de
e-mail:  koenigswalde@t-online.de
kein Zugang fir elektronisch signieree
sowi fur verschliisselte Dokumente
Bankkoato: Sparkasse Erzgebirpe
(BLZ 87054000) Kro.-Nr. 3572000296
Volksbank ErzpebirgeeG
(BLZ 87096034) Kmo.-Ne. 10233003
Ihr Zeichen Thre Nachsicht vom Unser Zeichen Datum

05.12.2014

Der Gemeinderat Kénigswalde fasste in seiner éffentlichen Sitzung am 04.12.2014
folgenden Beschluss:

Die Region Annaberger Land strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Férderperiode
2007 - 2013 auch fur die neue Forderperiode 2014 - 2020 die Anerkennung der Region
Annaberger Land als LEADER-Gebiet an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafir, auch in
der jetzt beginnenden neuen EU-Férderperiode Zugang zu den Fordermitteln des LEADER
Programmes

zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten. Vorgesehen fiir die Region
Annaberger Land ist nach gegenwirtigem Stand ein Férdermittel-Budget in Hohe von
12.019.000 €. Voraussetzung fiir den Zugang zu diesem Budget sind die Erstellung einer
LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) der Region Annaberger Land fiir die Férderperiode
2014 - 2020 und die Einrichtung einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG) einschlieflich
Regionalmanagement, die den Prozess der landlichen Entwicklung und der Vergabe der
LEADER-Fordermittel steuert und koordiniert. Die LEADER-Entwicklungsstrategie muss bis
zum 16.01.2015 erarbeitet, von der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) der Region Annaberger
Land, dem Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V., beschlossen und
durch die LAG beim Sachsischen Staatsministerium far Umwelt und Landwirtschaft (SMUL)
eingereicht werden.

Als LAG hat sich bereits in der Forderperiode 2007-2013 der Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land sehr bewéhrt. Das von ihm eingerichtete Regionalmanagement hat
sich laut Evaluierungsbericht als effektive und bei der Umsetzung der groften Zahl an
Projekten, die in der vergangenen Férderperiode im Annaberger Land umgesetzt werden
konnten, unentbehrliche Institution erwiesen.

Auch jetzt, bei der Vorbereitung der neuen Forderperiode, spielen der Verein zur
Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. und sein Regionalmanagement wieder eine
zentrale Rolle: an der Erarbeitung der Entwicklungsstrategie und ihres Aktionsplanes, der die
Prioritaten der Forderung fur die nachsten Jahre zunachst bis zur Mitte der Foérderperiode
vorgibt, haben sich in den letzten Wochen und Monaten - koordiniert durch den Verein zur
Entwicklung der Region Annaberger Land - Akteure aller geselischaftlichen Gruppen und
Vertreter aller Kommunen des Annaberger Landes beteiligt.

Fassung von November 2021



148

Alle Kommunen des Annaberger Landes sind jetzt aufgefordert, sich durch Stadt- bzw.
Gemeinderatsbeschluss zu ihrer Beteiligung an der Umsetzung der LEADER -
Entwicklungsstrategie in der EU-Foérderperiode 2014 bis 2020 zu bekennen. Diese
Beteiligung ist nicht zuletzt Voraussetzung dafir, dass sie fiir eigene kommunale Vorhaben
Zugang zu den LEADER-Fordermitteln erhalten. Die entsprechenden Beschliisse der
Gemeinde- bzw. Stadtrate sind mit der fertigen Leader-Entwicklungsstrategie bis 16.01.2015
beim SMUL einzureichen.

Zur Information wird in der Anlage ein Auszug aus dem aktuellen Arbeitsstand der LEADER-
Entwicklungsstrategie (Stand 05.11.2014) beigefugt.

Kostenwirksamkeit:

Die Beteiligung der Kommunen an der Umsetzung der LEADER- Entwicklungsstrategie in
der Forderperiode 2014 bis 2020 ist daran gebunden, dass die Kommunen sich wie bereits
in der Férderperiode 2007 bis 2013 an den Kosten des Regionalmanagements des Vereins
zur Entwicklung der Region Annaberger Land e. V. beteiligen.

Die Kosten des Regionalmanagements werden zu 80% Uber LEADER-Fo6rdermittel
finanziert. Der verbleibende Eigenanteil soll wie in der Forderperiode 2007 bis 2013 durch
eine einwohnerbezogene Umlage von den Kommunen aufgebracht werden.

Nach gegenwértigem Stand ist fur das Regionalmanagement (MaBnahmen H1a, H1d, H1e
des Aktionsplanes der LES) fur den Zeitraum 2015 bis 2020 im Mittel von jahrlichen Kosten
in Hdhe von 155.245 42 € auszugehen. Der jahrlich aufzubringende Eigenanteil betrégt
insgesamt 31.049,08 €.

Daraus ergibt sich bei 43.189 Einwohnern des Annaberger Landes (Stand 01.01.2014) eine
Umlage in Hdhe von 0,72 €/Einwohner und Jahr, die durch die Kommunen des Annaberger
Landes aufzubringen ist.

Beschlusstext:

Die Gemeinde Kénigswalde wird sich an der Umsetzung der LEADER -
Entwicklungsstrategie (LES) fir die Region Annaberger Land in der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 beteiligen.

Beschluss-Nr.: 08/2014

ti bnis:
Mitglieder des Gemeinderates: 15
Anwesende: 14
Ja-Stimmen: 14
Nein-Stimmen: /
Stimmenthaltungen: /

V 4

Ronny Wahner

Birgermeister - Dienstsiegel -
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Gemeinde Mildenau

Erzgebirgskreis
Gemeindeversaliung Mildenaw, Doglate, 95, 09456 Mildenay ”
Regionalmanagement Telefon 0 37 33 / 56 55 20
Annaberger Land Telef
HauptstraBe 91 elefax 037 33 /56 5519
09456 Mildenau OT Arnsfeld E-Mail: sekretariat@mildenau.de

WEB: www.mildenaw.de
Bearbeiter: Frau Langklotz

e Zeicken:
Unzere Zelchen: lz

Mildenau, den 15.12.2014

Auszug aus der Niederschrift der am 12.12.14 stattgefundenen Sitzung des
Gemeinderates .

BESCHLUSS 177/14:
Die Gemeinde Mildenau wird sich an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)
fur die Region Annaberger Land in der EU-Férderperiode 2014-2010 beteiligen.

Abstimmung: 14 Ja — einstimmig

Gemeinde Mildenau

ol

Andreas Mauersberger
Birgermeister
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Beschluss 11.9.;
Beschlussvorlage Nr. 70/2014 — Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie fiir die Region Annaberger Land im Zeitraum 2014-2020 —

Der Stadtrat Scheibenberg beschliefit: Die Stadt Scheibenberg wird sich an der
Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) fiir die Region Annaberger
Land in der EU-Férderperiode 2014-2020 beteiligen.

(Beschlussvorlage Nr. 70/2014)

Abstimmungsergebnis:

Mitglieder des Stadtrates gemdl § 29 Abs. 1 SichsGemO: 12 zuziiglich Biirgermeister
Davon anwesend: 10 zuziiglich Biirgermeister
Stimmberechtigt: 10 zuztiglich Biirgermeister
Ja-Stimmen: 11

Nein-Stimmen: 0

Stimmenthaltungen: 0

Bemerkung:

Aufgrund des § 20 der Gemeindeordnung filr den Freistaat Sachsen (StichsGemO) i. d.
F. d. B. vom 03. Mirz 2014 waren keine Mitglieder des Stadtrates wegen Befangenheit
von der Beratung und Beschlussfassung ausgeschlossen.

Vorstehende Abschrift stimmt wortlich mit dem Original tiberein und wird hiermit amtlich
beglaubigt.
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Protokollauszug
Stadtratssitzung am 20. November 2014 ( 6ffentlicher Teil)

TOP 11.4. Beschlussvorlage Nr. 66/2014: Beratung und Beschlussfassung zu der
Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region
Annaberger Land im Zeitraum 2014 - 2020

Beschluss-Text:
Die Stadt Schlettau wird sich an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES'
fiir die Region Annaberger Land in der EU-Férderperiode 2014 — 2020 beteiligen.

Beschluss-Nr.: 39/11/2014

Abstimmungsergebnis:

Mitglieder des Stadtrates gemiB § 29 (1) SichsGemO

i.V.m. § 21(3) KomWG einschtieBtich Burgermeister: —— 15

davon anwesend: 13
stimmberechtigt: 13
Ja-Stimmen: 13
Nein-Stimmen: 0
Stimmenthaltungen: 0
Bemerkung:

Aufgrund des § 20 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SichsGemO) i.d.F.B.
vom 03. Mirz 2014 waren keine Mitglieder des Stadtrates wegen Befangenheit von der
Beratung und Beschlussfassung ausgeschlossen.

Schlettau, den 21. November 2014

/

Axel Briuer
Biirgermeister
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Beglaubigter Auszug

aus der Niederschrift iiber die Sitzung des Gemeinderates Sehmatal
vom 10.12.2014

Offentlicher Teil

TOP 3: Beschluss zur Beteiligung der Gemeinde Sehmatal an der Umsetzung der LES
fiir die Region Annaberger Land 2014 - 2020

Beschluss Nr. 03/12/2014:

Die Gemeinde Sehmatal wird sich an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie
(LES) fiir die Region Annaberger Land in der EU-Fdrderperiode 2014 — 2020 beteiligen.

Beschlussfihigkeit Abstimmung
(Gesetzl.) davon dafiir dagegen Stimmenenthaltung
Mitgliederzahl anwesend
17 12 12 0 0

Die Richtigkeit des Auszuges und der Angaben (ber Beschlussfihigkeit und Abstimmung werden beglaubigt.
Gleichzeitig wird bescheinigt, dass zur Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung rechtzeitig und
ordnungsgemil eingeladen worden ist und zu dem vorstehenden Tagesordnungspunkt kein weiterer Beschluss
gefasst wurde, als der oben aufgefiihrte.

Die 5. Sitzung des Gemeinderates Sehmatal war beschlussfihig.

Sehmatal, 12.12.2014
(M/
/
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Tannenberg
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Auszug

Tannenberg, den 12.12.2014

aus dem Gemeinderatssitzungs-Protokollbuch, Beschluss Nr. 23/2014

Der Gemeinderat hat in seiner dffentlichen Sitzung am 11.12.2014 folgenden Beschluss gefasst:

Die Gemeinde Tannenberg wird sich an der Umsetzung der LEADEREntwicklungsstrategie -
(LES) fiir die Region Annaberger Land in der EUF&rderperiode 2014 — 2020 beteiligen.

Abstimmungsberechtigt: 11

anwesend: 9
Befangenheit: keine
Ja-Stimmen: 9
Nein-Stimmen: keine
Enthaltung: keine

Die Ubereinstimmung dieses Auszuges mit der Niederschrift im Protokollbuch wird hiermit bestatigt.

Tannenberg, den 12.12.2014
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Gemeinde Thermalbad Wiesenbad

Ortsteile
Neundorf/ Schénfeld / Thermalbad Wiesenbad / Wiesa

I
Der Gemeinderat

Beschluss-Nr. GR/105/14 [ Sitzungstermin 11.11.2014

Beteiligung an der Umsetzung LES
Sagensiang fur die Region Annaberger Land

Der Gemeinderat der Gemeinde Thermalbad Wiesenbad stimmt in seiner &ffentlichen Sitzung
am 11.11.2014 der Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)
fur die Region Annaberger Land in der EU-Forderperiode 2014 ~ 2020 zu.

Ausfertigungsvermerk
Gesamtzahl der A Thermalbad Wiesenbad,
Gemelinderatsmitglieder 17 Auf Grund § 20 der S#ichsischen den 12.11.2014
Gemeindeordnung (S#chsGemO)
' Davon anwesend 15 war/waren
Davon stmmberechtigt 15 lI]
JA-Stimmen 15 Mitglied/er des Gemeinderates von
der Beratung und Beschlussfassung
NEIN-Stimmen | 0 ausgeschiossen.
Stimmenthaltungen | 0
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@ Stadtverwaltung Wolkenstein stz woransan
Ihr Ansprechpartner:
Walfram Liebing
Blrgermaister

Durchwahl:
Ted.: 037369 131-30

i- r'l Fax: 037388 131-11
1

Sladtveraaliumg Welkanabain, Marke 13, 08429 Wollsnabein

Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land Thermenregion . E-Mall-Adresse:
Hermn Weinheld Erzgebirge bgmiEstadt-
walkenstain.de
Hauptstrale 91
OT Arnsfeld Www.lh&l’n‘lr;nreginn-.
erzgebirge. :
09456 Mildanay erzgebirge.de lhr Zeichen
19, Dezember 2014 Ihre Nachricht vam
Beschlussfassung zur &ffentlichen Sitzung des Stadtrates der Stadt Wolken-
stein am 1. Dezember 2014
Sehr geehrter Herr Weinhold, Otnungszsiten:
Der Stadtrat der Stadt Wolkenstein fasste zur Umsetzung der LES folgenden Be- Mardag, Mittwaeh, Freitag
schluss: B:O0 Usnr - 11:00 Uhr
Dianstag
Tatsdchlicher Beschluss Nr. 21/2014 £:00 Uihe - 12:00 Uhr und
Die Stadt Wolkenstein wird sich an der Umsetzung der LEADER- TEAILIRALS 1300 LI
Entwicklungsstrategie (LES) fir die Region Annaberger Land in der EL- Dornersiag
Forderperiode 2014 - 2020 beteiligen, 2200 Uhe - 12:00 Uk urd

1300 Uinr - 16:00 Ukr
Abstimmungsergebnis

Mitglieder des Stadtrats gemal § 29 (1) S8chsGemO
i. V. m. § 21 (3) KomWG einschlieftlich Blrgermeister: 17

davon anwesend: 13 Bankvarbindunglen)
stimmberechtigt: 13 Erepebimssparkassa
Ja-Stimmen; 13 Womlo-Mr: 31 500 2000
NEIH-Summen: D E\?FT B ?‘:23;:?}'5_[3
Stimmenthaltungen: 1] IBAN: DERI 3705 $000 3125 0020 00
Mit freundlichem Grul Wintio-Me: 1400 00 02

BLZ 120 30000
A0 v, SWIFT BIC: BYLADEM1001
Lt" i i 1BAM: DEST 1203 D000 0001 4090 02
Wolfram L'na:hing7

Bilrgermeister

Zugang fir elektranisch
signierte sowie flr
verschiisselie Dakumeante:
wenwahung i stadt-wo kensier. de

R A
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9.3 Protokoll und Beschliisse der Mitgliederversammlung der LAG vom
11.12.2014

Verein zur Entwicklung der

Region Annaberger Land e.V.

Geschaftsstelle: HauptstralRe 91, 09456 Mildenau-Arnsfeld
Tel. 037343-88644 Fax: 037343-88645 eMail: Info@AnnabergerLand.de ANNABERGER LAND

Arnsfeld, 11.12.2014

Protokoll
22. Mitgliederversammlung am 11.12.2014, um 18.30 Uhr, in Mildenau

Anwesend:

Sylvia Rodriquez Brito, Maria PaRler, Claudia Pommer (Naturschutzzentrum Erzgebirge gGmbH), Evemaria
Kertscher, Ricarda Lorenz (Gesellschaft fiir Kur und Rehabilitation mbH), Sabrina Langer, Arne Mehnert (Ev.-
Luth. Kirchenbezirk Annaberg), Katrin Thiele (Verein Erhaltung erzgeb. Lebensweise e.V.), Berit Schiefer
(Gemeinde Thermalbad Wiesenbad), Steffi Haustein, Stefan Mielke, Jan Schreiter* (Stadt J6hstadt und pri-
vat), Guntram Petzold, Mario Metzdorf, Christoph Wagner, Klaus Leibiger, Mirko Mauersberger (Regional-
bauernverband Erzgebirge e.V.), Matthias Greifenhagen, Frank Schwenke, Andreas Mauersberger (Gemein-
de Mildenau), Andreas Schmiedel* (Gemeinde Sehmatal und privat), Wolfgang Andersky (Stadt Scheiben-
berg), Robert Fritzsche (ERN Energie Ressourcen Netzwerk GmbH), Wolfram Liebing (Stadt Wolkenstein), Dr.
Johannes von Korff, Philipp Theisinger (Sportgemeinschaft SG 47 Wolkenstein e.V.), Matthias Like* (Wirt-
schaftsforderung Erzgebirge und Erzgeb. Netzwerk fiir Erneuerbare Energien e.V.), Torsten Holzkamp (Christ-
lich-Soziales Bildungswerk Sachsen e.V.), Marc Schwan (Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Sach-
sens im Kirchenbezirk Annaberg e.V.), Hans Feller* (Antennengemeinschaft Mildenau und privat), Andi
Weinhold, Roy Léser, Dietrich Melzer (Landschaftspflegeverband Mittl. Erzgeb. e.V.), Thomas Prantl
(Gast/LPV)

Anzahl Stimmen: 29 Mitglieder je 1 Stimme; 4 Mitglied mit 2 Stimmen (*)
Gesamt: TOP 1 bis TOP 5 = 35 Stimmen
(Dietrich Melzer LPV noch kein Mitglied; Roy Loser noch nicht anwesend)
TOP 6 = 36 Stimmen
(Roy Loser noch nicht anwesend)
TOP 7 bis TOP 10 = 37 Stimmen

Beschlussfahigkeit wird festgestellt
Tagesordnung:

BegriBung, Feststellung Beschlussfahigkeit, Abstimmung der TO

Wahl des Tagungsleiters und des Protokollfiihrers

Anderung der Vereinssatzung

Geschéaftsordung Geschaftsstelle

Vereinsmitgliedschaft Antrdge und Beendigungen

Vereinsmitgliedschaft Verein Annaberger Land in anderen Vereinen
Vorstellung Leader Entwicklungsstrategie (LES) 2014-2020 Annaberger Land
Wahl des neuen Koordinierungskreises

Wabhl Kassenprifer fir das Geschaftsjahr 2014

Sonstiges und Informationen

OCoONOOULD WNPRE

=
o

1. BegriiBung, Feststellung Beschlussfahigkeit, Abstimmung der TO
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Vereinsvorsitzender Stefan Mielke begriiSt alle Anwesenden und verweist auf die mit der Einladung zuge-
gangene Tagesordnung. Vorschlige fiir Anderungen bzw. Ergdnzungen werden nicht unterbreitet. Die An-
wesenden stimmen der Tagesordnung ohne Gegenstimmen/Enthaltungen zu. Es wird festgestellt, dass die
Mitgliederversammlung satzungsgemal einberufen wurde und Beschlussfahigkeit besteht.

2. Wahl des Tagungsleiters und des Protokollfiihrers

Stefan Mielke schlagt als Tagungsleiter Andi Weinhold und als Protokollfiihrer Steffi Haustein vor.

Beschluss 22-01:

Die Mitgliederversammlung beschliet in der Sitzung am 11.12.2014, dass in der Sitzung Andi Weinhold als
Tagungsleiter und Steffi Haustein als Protokollfuhrer fungieren.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

3. Anderung der Vereinssatzung

Im Zuge der Erstellung und Umsetzung der Leader-Entwicklungsstrategie und den damit verbundenen Vor-
gaben des EPLR und des SMUL sind Anderungen bzw. Zusitze in der bestehenden Vereinssatzung erforder-
lich. Weitere Anderungen bzw. Zusitze ergeben sich aus Gesetzesinderungen und Hinweisen des Finanzam-
tes und Steuerbiiros.

Den Vereinsmitgliedern wurde mit der Einladung vom 25.11.14 eine bisherige Vereinssatzung und ein Ent-
wurf der neuen Satzung zugesandt. Auerdem liegt allen Anwesenden nochmals eine Tischvorlage des Sat-
zungsentwurfes aus.

Im Vorfeld der Mitgliederversammlung lag der Entwurf sowohl dem Finanzamt als auch dem Steuerbiro vor.
Von beiden Einrichtungen gab es keine Beanstandungen beziiglich der Rechtsgiiltigkeit oder Gemeinniitzig-
keit.

Andi Weinhold erldutert, warum die einzelnen Anderungen bzw. Zusitze in der Satzung erforderlich sind.

Beschluss 22-02:

Die Mitgliederversammlung beschlief8t in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 2 als Absatz (2) neu eingefligt
wird:

(2) Der Verein ist die Lokale Aktionsgruppe der Region Annaberger Land.
Dadurch wird aus dem bisherigen Absatz (2) der Absatz (3).

dafur: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-03:

Die Mitgliederversammlung beschlieBt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 2 Absatz alt (2)/neu (3) neu
a) eingefligt wird:

a) Zusammenfiihrung und Vernetzung der Akteure aus unterschiedlichsten Handlungsfeldern zur best-
méglichen und integrierten Entwicklung des Annaberger Landes, insbesondere verwirklicht durch die

- Erarbeitung und Umsetzung der Entwicklungsstrategie des Annaberger Landes.

Durch diese Einfligung wird aus alt a) = b); aus alt b) = c); aus alt c) = d); aus alt d) = e).

dafir: 35
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dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-04:

Die Mitgliederversammlung beschlieBt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 2 Absatz alt (2)/neu (3); alt
c)/neu d) statt:

- Mafinahmen, die der Verbundenheit mit der Heimat bzw. Heimatgeschichte férdern und entwickeln, wie
die Organisation von Veranstaltungen und Aktionen,

neu geschrieben steht:

- MatBnahmen, die die Verbundenheit mit der Heimat bzw. Heimatgeschichte fordern und entwickeln,
wie die Organisation von Veranstaltungen und Aktionen,

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-05:
Die Mitgliederversammlung beschlieBt in der Sitzung am 11.12.2014, dass der § 2 um den Absatz
(4) Der Verein kann jahrlich einen Preis fiir besondere Leistungen bei der Entwicklung der

Region verleihen. Niheres wird in einer Vergaberichtlinie erldutert. Uber die Vergabe
entscheidet der Vorstand.

erganzt wird.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-06:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass der § 4 Absatz (1) um den An-
strich

der Koordinierungskreis

erweitert wird.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-07:
Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 5 Absatz (1) der Anstrich

Beschlussfassung zu strategischen Grundlagen der Arbeit des Vereines als LAG (Strategie, Auswahlver-
fahren und -kriterien, Evaluierungsberichte)

nach dem Anstrich -  Festlegung der Zeichnungsberechtigung, eingefligt werden.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-08:
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Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 5 Absatz (1) der Anstrich

Wahl eines Koordinierungskreises als Entscheidungsgremium zur Auswahl von Vorhaben zur Umset-
zung der Strategie des Annaberger Landes gemaR § 6
vor dem Anstrich -  Beschlussfassung liber Satzungsdnderungen, eingefligt werden.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-09:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 5 als Absatz (5) neu eingefligt
wird:

(5) Ist der Leiter einer juristischen Person verhindert, kann er Vertretungsvollmacht erteilen.

der Absatz (6
der Absatz (7
der Absatz (8
der Absatz (9

Dadurch wird aus dem bisherigen Absatz (5
Dadurch wird aus dem bisherigen Absatz (6
Dadurch wird aus dem bisherigen Absatz (7
Dadurch wird aus dem bisherigen Absatz (8

R R
—_— — — —

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-10:

Die Mitgliederversammlung beschlief3t in der Sitzung am 11.12.2014, dass in die Satzung ein neuer § 6 einge-
fugt wird:

§ 6 Der Koordinierungskreis

Dadurch wird aus dem bisherigen § 6 =§ 7.
Dadurch wird aus dem bisherigen § 7 = § 8.
Dadurch wird aus dem bisherigen § 8 = § 9.
Dadurch wird aus dem bisherigen § 9 = § 10.
Dadurch wird aus dem bisherigen § 10 = § 11.
Dadurch wird aus dem bisherigen § 11 = § 12.
Dadurch wird aus dem bisherigen § 12 = § 13.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-11:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass in die Satzung im neuen § 6 der
Absatz (1) eingeflgt wird:

(1) Der von der Mitgliederversammlung gewahite Koordinierungskreis beschlieBt iiber die Auswahl von
Vorhaben zur Umsetzung der Strategie des Annaberger Landes.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-12:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass in die Satzung im neuen § 6 der
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Absatz (2) eingefugt wird:

(2) Die Mitglieder des Koordinierungskreises werden unter Wahrung des vorgeschriebenen Proporzes
fiir die Dauer von drei Jahren gewaihlt, ihre Wahl ist personenbezogen.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-13:

Die Mitgliederversammlung beschliet in der Sitzung am 11.12.2014, dass in die Satzung im neuen § 6 der
Absatz (3) eingefligt wird:

(3) Bei Ausscheiden eines Koordinierungskreismitgliedes wird fiir die verbleibende Zeit der Wahlperiode
ein Ersatzmitglied gewahit.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-14:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass in die Satzung im neuen § 6 der
Absatz (4) eingefuigt wird:

(4) Bei einer erforderlichen Nachwahl eines zusatzlichen Koordinierungskreismitgliedes wird dieser fiir
die verbleibende Zeit der Wahlperiode gewdhlt.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-15:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass in die Satzung im neuen § 6 der
Absatz (5) eingefuigt wird:

(5) Der Koordinierungskreis erldsst fiir seine Tatigkeit eine Geschaftsordnung.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-16:

Die Mitgliederversammlung beschliet in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 7 (alt § 6) Absatz (1), statt alt
- den beiden stellvertretenden Vorsitzenden, neu geschrieben wird:

- dem ersten stellvertretenden Vorsitzenden,
- dem zweiten stellvertretenden Vorsitzenden,

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-17:

Die Mitgliederversammlung beschliet in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 7 (alt § 6) Absatz (3) statt alt
Der Vorstand wdhlt aus seiner Reihe den Vorsitzenden, die 2 Stellvertreter, den Schatzmeister und den
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Schriftfiihrer., neu geschrieben wird:

Der Vorstand wahlt aus seiner Reihe den Vorsitzenden, den 1. und 2. stellvertretenden Vor-sitzenden, den
Schatzmeister und den Schriftfiihrer.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-18:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 7 (alt § 6) Absatz (6) statt alt
Der/Die Vorsitzende kann Personen fiir einzelne Geschdfte zur Vertretung des Vereines ermdchtigen sowie
unter der Voraussetzung der wirtschaftlichen und finanziellen Tragfdhigkeit einen Geschdftsfiihrer einstellen
und Handlungsvollmacht erteilen., neu geschrieben wird:

Der/Die Vorsitzende kann Personen fiir einzelne Geschifte zur Vertretung des Vereines ermichtigen so-
wie unter der Voraussetzung der wirtschaftlichen und finanziellen Tragfihigkeit einen Geschaftsfiihrer
und Mitarbeiter einstellen und Handlungsvollmacht erteilen.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-19:

Die Mitgliederversammlung beschliet in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 7 (alt § 6) der Absatz (10),
hinzugefiigt wird:

(10) Die Einladung zu Vorstandssitzungen erfolgt schriftlich per Post oder Email.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-20:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 7 (alt § 6) der Absatz (11),
hinzugefiuigt wird:

(11) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden Stimmen.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-21:

Die Mitgliederversammlung beschlieBt in der Sitzung am 11.12.2014, dassim § 7 (alt § 6) der Absatz (11),
hinzugefiuigt wird:

(12) Der Vorstand kann eine Beschlussfassung im Umlauf durchfiihren, durch Ubermittlung des Votums
per Fax bzw. Email. Der Beschluss ist dann rechtsgiiltig, wenn bis zum festgesetzten Termin mindes-
tens 50% aller Vorstandsmitglieder riickgemeldet haben. Jedes Vorstandsmitglied erhalt dariiber ein

Protokoll.
dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0
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Beschluss 22-22:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 8 (alt § 7) Absatz (2), 4. An-
strich, statt alt - Festsetzung der satzungsmdfSigen Einberufung und der Beschlussfdhigkeit,
neu geschrieben wird:

- Festsetzung der satzungsgemaBen Einberufung und der Beschlussfahigkeit,

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-23:

Die Mitgliederversammlung beschliet in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 10 (alt § 9) Absatz (1), statt
alt Die Mittel des Vereines diirfen nur fiir satzungsmdfige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des
Vereines erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereines. lhre Arbeit ist ehrenamtlich, sofern sie nicht
angestellt sind. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereines fremd sind, begiinstigt
werden.

neu geschrieben wird:

(1) Die Mittel des Vereines diirfen nur fiir satzungsgeméaRe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Kérperschaft. Es darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhdltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt wer-
den.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-24:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 10 (alt § 9) als Absatz (2), neu
eingefligt wird:

(2) Zahlungen gemaR § 3 Nr.26a EStG sind maoglich.

dafur: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-25:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 10 (alt § 9) als Absatz (3), neu
eingefligt wird:

(3) Vereinsmitglieder kénnen einen Anspruch auf Ersatz nachgewiesener Aufwendungen fiir eigene Ausla-
gen, die im Rahmen der Tatigkeit fiir den Verein entstanden sind, erhalten. Dies sind tatsachlich ent-
standene Sachaufwendungen wie Fahrtkosten, Telefonkosten, Porto- und Biiromaterialauslagen und
sonstige Sachaufwendungen zur Umsetzung der Vereinsarbeit.

Im neuen § 10 (alt 9) werden aus den Abséatzen alt (2) = neu (4) und aus alt (3) = neu (5).

dafur: 35
dagegen: 0
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Enthaltungen: 0
ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-26:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 11 (alt § 10) der Absatz (5),
neu eingefugt wird:

(5) Bei gegenseitiger Vereinsmitgliedschaft kann auf schriftlichen Antrag des Neumitgliedes gegenseitige
Befreiung von der Zahlung des Mitgliedsbeitrages vereinbart werden. Hierliber entscheidet der Vor-
stand.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-27:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 11 (alt § 10) der Absatz (6),
neu eingefiigt wird:

(6) Von der Zahlung des Mitgliedsbeitrages befreite Mitglieder tragen die gleichen Rechte und Pflichten
wie alle Gibrigen Mitglieder.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-28:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 11 (alt § 10) der Absatz (7),
neu eingefiigt wird:

(7) Kommunen entrichten ihren jahrlichen Mitgliedsbeitrag in Form von Umlagen als eine beson-dere
Form des Mitgliedsbeitrages. Die Hohe der Umlage wird jahrlich, abweichend von §11 (1), durch den
Vereinsvorstand nach den finanziellen Erfordernissen beschlossen.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-29:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 11 (alt § 10) der Absatz (8),
neu eingefugt wird:

(8) Zur Finanzierung besonderer Vorhaben oder zur Beseitigung finanzieller Schwierigkeiten des Vereines
konnen von den Mitgliedskommunen zusitzliche Umlagen erhoben werden. Uber die Notwendigkeit,
Ho6he und Filligkeit der Umlage entscheidet der Vereinsvorstand im Rahmen einer erweiterten Vor-
standssitzung mit den Kommunen.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-30:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014, dassim § 13 (alt § 12) der alte Absatz
(3)
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Gibt es keine 3/4 Mehrheit, so ist dazu innerhalb von 4 Wochen eine weitere Sitzung einzuberufen. In
dieser Sitzung kann dann mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder die Auflosung des Vereines
beschlossen werden.

zum neuen Absatz (2) wird.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-31:

Die Mitgliederversammlung beschlieRt in der Sitzung am 11.12.2014, dass im § 13 (alt § 12) der alte Absatz
(2) zum neuen Absatz (3) wird und von alt: (2)Das bei der Auflésung des Vereines vorhandene Vermégen wird
den Mitgliedskommunen des Vereines zu ausschliefllich gemeinniitzigen Zwecken zugefiihrt. Der Schliissel
hierfiir ist die Einwohnerzahl zum Zeitpunkt der Auflésung des Vereines.

wie folgt neu festgelegt wird:

(3) Das bei der Auflésung des Vereines oder bei Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke vorhandene Ver-
mogen wird den Mitgliedskommunen des Vereines zugefiihrt, welche es unmittelbar und ausschlieBlich
fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden haben. Der Schliissel hierfiir ist die Einwohnerzahl zum Zeitpunkt
der Auflésung des Vereines.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

Auf Grund der Anderungen in der Vereinssatzung ist auch eine Anpassung des Inhaltsverzeichnisses erfor-
derlich.

Beschluss 22-32:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014 das geanderte Inhaltsverzeichnis der
Vereinssatzung wie folgt:

§1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

§2 VEIEINSZWECK ...ttt ettt e s bt ettt sht e e bt e s bt e e bt e e s bte e bt e e sbee s bt e e snneenbeesaneennes
§3 Mitgliedschaft ...........

§4 Organe des Vereines

§5 Mitgliederversammlung.................

§6 LT o CoTo e [ =T AU T gV ={] =T PPN

§7 [DI=T Yo ) =1 [« TR
§8 N TT=To [ Yol YL = o TP RSO P U UUPRRN

§9 VEITretUNE AES VEIBINES ...uviiiieiieee e ciiee e ettt e ettt e e sttt e e ettt e e e st e e e sttt e e esstaeeeansteeessseeeesnsaeeeasteeesnnseaeessseeaans
§10 FINANZIEIHE IMHEEE ..ttt ettt b et et be e e at e e bt e e sateebe e e saeeenees
§11 1R TT=To E o= A Y- SO PO TP PP T PO POTPTOPPTOP
§12 RE 10T g Y =£F- Ta Lo L= U oY - PPN
§13 AUTIOSUNG 0ES VEIBINES .....vvieeeiiiee ettt ettt ettt e ee et e e et e e e sttt e e eetbe e e s tbaeeesabaeeeensteeesstaseeantaeeeansraeesnssaens
dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungilltige Stimmen: 0

Den Mitgliedern wird mit dem Protokoll nochmals die neue Satzung ausgereicht. Die Eintragung ins Vereins-
register wird beim Amtsgericht beantragt. Erst danach wird sie rechtsgiltig.

4. Geschiftsordnung Geschéftsstelle
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In der Satzung des Vereines zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V ist verankert, dass der Vor-
stand flr die Unterhaltung einer Geschaftsstelle zustandig ist und diese auf der Grundlage einer durch die
Mitgliederversammlung bestatigten Geschaftsordnung die Geschafte fuhrt.

Den Vereinsmitgliedern wurde mit der Einladung vom 25.11.14 ein Entwurf der Geschaftsordnung zuge-
sandt. Die Anwesenden haben dazu keine Fragen, Anmerkungen, Anderungen oder Zusitze.
Beschluss 22-33:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in der Sitzung am 11.12.2014 die Geschéaftsordnung der Geschéfts-
stelle.

dafur: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

5. Vereinsmitgliedschaft Antrage und Beendigungen

Andi Weinhold informiert {iber Anderungen in der Vereinsmitgliedschaft seit der letzten Mitgliederver-
sammlung am 06.03.2014.

Eintritte: Tourismusverband Erzgebirge e.V. - Annaberg-Buchholz
Verein Erhaltung erzgebirgischer Lebensweise e.V. - Tannenberg
Diakonisches Werk im Kirchenbezirk Annaberg e.V. - Annaberg-Buchholz
Ev.-Luth. Kirchenbezirk Annaberg - Annaberg-Buchholz
Planungsverband Region Chemnitz - Zwickau
Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH - Annaberg-Buchholz
Sportgemeinschaft SG 47 Wolkenstein e.V. - Wolkenstein
Regionalbauernverband Erzgebirge e.V. - GroRriickerswalde
WochenSpiegel Erzgebirge Verlags GmbH - Aue
Christlich Soziales Bildungswerk Sachsen e.V. - Miltitz
Herr Matthias Greifenhagen - Schlettau - Rentner
Herr Roland Richter - Annaberg-Buchholz - Geschaftsfihrer Regionalverkehr Erzgeb. GmbH
Herr Christoph Wagner - Kénigswalde - Projektleiter bei WFE GmbH
Andreas Schmiedel - Cranzahl - Biirgermeister Sehmatal
Beate Roder - Kurort Oberwiesenthal - Dipl.-Ing. fiir Landschaftsarchitektur
Mario Metzdorf - Kénigswalde - Kaufm. Betriebsleiter Metalltechnik Annaberg
Roy Loéser - GroRriickerswalde - Kfz-Mechaniker
Sabrina Langer - Mildenau - Projektmanagerin bei ERZ.art GmbH

Austritte: Hotel ,,P6hlagrund” Kiihberg - wegen Geschaftsaufgabe von Herrn Uwe Becker
Dem Verein liegt ein weiterer Antrag auf Vereinsmitgliedschaft vor von:

Landschaftspflegeverband Mittleres Erzgebirge e.V.- Sitz Mildenau

Beschluss 22-34:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in ihrer Sitzung am 11.12.2014 die Bestatigung des Aufnahmeantra-
ges vom Landschaftspflegeverband Mittleres Erzgebirge e.V. als neues Vereinsmitglied.

dafir: 35
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dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

6. Vereinsmitgliedschaft Verein Annaberger Land in anderen Vereinen

Um eine noch intensivere Zusammenarbeit zu ermdéglichen, und eine Beitragsbefreiung bei gegenseitiger
Vereinsmitgliedschaft Gberregional wirkender Vereine zu erreichen, schlagt der Vorstand der Mitgliederver-
samlung vor, dass der Verein zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V. einen Antrag auf Mitglied-
schaft mit Beitragsbefreiung in den Vereinen

- Tourismusverband Erzgebirge e.V. - Sitz Annaberg-Buchholz und
- Regionalbauernverband Erzgebirge e.V. - Sitz GroRriickerswalde

stellt.

Beschluss 22-35:

Die Mitgliederversammlung beschlief8t in ihrer Sitzung am 11.12.2014, dass der Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e.V. einen Aufnahmeantrag zur Mitgliedschaft im Tourismusverband Erzgebirge
e.V. stellt, mit der Bitte um Beitragsbefreiung.

dafir: 36
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-36:

Die Mitgliederversammlung beschliefSt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, dass der Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e.V. einen Aufnahmeantrag zur Mitgliedschaft im Regionalbauernverband Erzgebir-
ge e.V. stellt, mit der Bitte um Beitragsbefreiung.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 1
unglltige Stimmen: 0

7. Vorstellung Leader Entwicklungsstrategie (LES) 2014-2020 Annaberger Land

Dr. Johannes von Korff stellt die Leader-Entwicklungsstrategie 2014-2020 fiir die Region Annaberger Land in
der Fassung vom 10.12.2014 vor. Dazu wurden bereits Unterlagen mit der Einladung versandt und es liegt
den Anwesenden auch nochmals eine Tischvorlage vor.

In die Strategie flossen die Ergebnisse zahlreicher Beratungen der Arbeitsgruppen und der Steuerungsgrup-

pe ein. Viele Anregungen und Hinweise der Birgermeister und anderer Akteure wurden bericksichtigt. Die

Strategie wird in den kommenden Tagen noch redaktionell aufbereitet und bis zum 16.01.2015 beim Sachsi-
schen Staatsministerium fir Umwelt und Landwirtschaft eingereicht.

Robert Fritzsche fragt an, ob jetzt die Forderung von energetischen Vorhaben aus der Strategie herausge-
strichen worden sind. Dr. von Korff bestatigt dies. Auf Grund des geringeren Budgets sei es so beraten wor-
den.

Herr LiRke bedankt sich fiir die nochmalige Uberarbeitung der Unterlagen. Die Strukturen seien jetzt wesent-
lich Gbersichtlicher.

Beschluss 22-37:

Die Mitgliederversammlung beschlieft in ihrer Sitzung am 11.12.2014 die Leader Entwicklungsstrategie
2014-2020 fur die Region Annaberger Land in der Fassung vom 10.12.2014.

dafir: 36
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dagegen: 0
Enthaltungen: 1
ungliltige Stimmen: 0

8. Wahl des neuen Koordinierungskreises

Fur die Umsetzung der Leader-Entwicklungsstrategie ist aus den Mitgliedern des Vereines (LAG) ein Koordi-
nierungskreis als Entscheidungsgremium zu wahlen. Der Koordinierungskreis soll sich aus Vertretern von
Amtern, Kommunen, Wirtschafts- und Sozialpartnern sowie Vertretern der Zivilgesellschaft der Region zu-

sammensetzen.

Als Kandidaten fiir eine Mitwirkung im neuen Koordinierungskreis haben sich bereit erklart:

Stimmberechtigte Mitglieder:

Bergelt, Werner
Frey, Hendrik
Fritzsche, Robert
Griiner, Andreas
Hiebl, Veronika
Holzkamp, Torsten
Langer, Sabrina
Liebing, Wolfram
LiBRke, Matthias
Metzdorf, Mario
Mielke, Stefan
Mynett, Daniela
P&Rler, Maria
PaRler, Mike
Pfarrerin Mehnert, Arne
Prantl, Thomas
Proksch, Thomas
Roder, Beate
Schiefer, Berit
Schmiedel, Andreas
Schwan, Marc
Smolinski, Heike
Steinert, Toni
Stephan, Jorg
Thiele, Katrin
Beratende Mitglieder

Beck, Almut

Dr. von Korff, Johannes
Haustein, Steffi

Langer, Siegfried
Walther, Michael
Weinhold, Andi

Regionalbauernverband Erzgebirge
Privatperson aus Mildenau

ERN Energie Ressourcen Netzwerk
Planungsverband Region Chemnitz
Tourismusverband Erzgebirge
Christlich-Soziales Bildungswerk Sachsen
Privatperson aus Arnsfeld

Stadt Wolkenstein

Wirtschaftsforderung Erzgebirge
Privatperson aus Kénigswalde
Privatperson aus Kénigswalde
Privatperson aus Grumbach

Privatperson aus Neudorf
WochenSpiegel Erzgebirge Verlags GmbH
Ev.-Luth. Kirchenbezirk Annaberg
Landschaftspflegeverband Mittl. Erzgebirge
Stadt Annaberg-Buchholz

Privatperson aus Oberwiesenthal
Gemeinde Thermalbad Wiesenbad
Gemeinde Sehmatal

Diakonisches Werk im Kirchenbezirk Annaberg
Erzgebirgssparkasse

Sportgemeinschaft SG 47 Wolkenstein
Gemeinde GroRriickerswalde

Verein Erhaltung erzgeb. Lebensweise

IHK Stidwestsachsen

Korff Agentur fiir Regionalentwicklung

Verein Annaberger Land

Kreishandwerkerschaft Erzgebirge

Landratsamt Erzgebirgskreis, Referat Landl. Entw.
Verein Annaberger Land

Die Abstimmung erfolgt in geheimer Wahl. Dazu werden Stimmzettel ausgegeben.

Fiir die Auszdahlung der Stimmzettel wird eine Wahlkommission zur Auszdahlung der Stimmzettel bendtigt.
Fir die Wahlkommission werden vorgeschlagen:

- Herr Hans Feller

- Frau Sylvia Rodriguez Brito
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Beschluss 22-38:

Die Mitgliederversammlung beschlieBt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Hans Feller und Frau Sylvia
Rodriguez Brito als Wahlkommission flr die geheime Wahl des Koordinierungskreises einzusetzen.

dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 2

unglltige Stimmen: 0

Nach der Riickgabe der Stimmzettel erfolgt die Auszahlung durch die Wahlkommission.
Jeder Kandidat mit mehr Ja-Kreuzen als Nein-Kreuzen ist in den Koordinierungskreis gewahlt.
Bei Gleichstand ist der Kandidat nicht gewahlt.

Beschluss 22-39:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Werner Bergelt in den Koordinie-
rungskreis.

dafur: 30
dagegen: 2
Enthaltungen: 5
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-40:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Hendrik Frey in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 19
dagegen: 3
Enthaltungen: 15
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-41:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Robert Fritzsche in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 22
dagegen: 7
Enthaltungen: 2
ungiltige Stimmen: 8

Beschluss 22-42:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Andreas Griiner in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 25
dagegen: 4
Enthaltungen: 8
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-43:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Veronika Hiebl in den Koordinie-
rungskreis.

dafur: 33
dagegen: 3
Enthaltungen: 1
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ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-44:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Torsten Holzkamp in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 28
dagegen: 4
Enthaltungen: 5
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-45:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Sabrina Langer in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 18
dagegen: 6
Enthaltungen: 13
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-46:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Wolfram Liebing in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 30
dagegen: 2
Enthaltungen: 5
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-47:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Matthias LiBke in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 34
dagegen: 1
Enthaltungen: 2
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-48:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Mario Metzdorf in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 19
dagegen: 5
Enthaltungen: 13
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-49:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Stefan Mielke in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 28
dagegen: 2
Enthaltungen: 6
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ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-50:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Daniela Mynett in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 17
dagegen: 7
Enthaltungen: 13

unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-51:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Maria PaRler in den Koordinierungs-
kreis.

dafir: 18
dagegen: 7
Enthaltungen: 12
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-52:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Mike PaRler in den Koordinierungs-
kreis.

dafir: 19
dagegen: 7
Enthaltungen: 11
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-53:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Pfarrerin Arne Mehnert in den Koor-
dinierungskreis.

dafir: 32
dagegen: 2
Enthaltungen: 3
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-54:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Thomas Prantl in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 32
dagegen: 2
Enthaltungen: 2
ungiltige Stimmen: 3

Beschluss 22-55:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Thomas Proksch in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 31
dagegen: 2
Enthaltungen: 4
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ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-56:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Beate Réder in den Koordinierungs-
kreis.

dafir: 19
dagegen: 4
Enthaltungen: 14

unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-57:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Berit Schiefer in den Koordinierungs-
kreis.

dafir: 30
dagegen: 1
Enthaltungen: 6
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-58:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Andreas Schmiedel in den Koordi-
nierungskreis.

dafir: 30
dagegen: 1
Enthaltungen: 6
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-59:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Marc Schwan in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 30
dagegen: 2
Enthaltungen: 5
ungliltige Stimmen: 0

Beschluss 22-60:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Heike Smolinski in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 22
dagegen: 11
Enthaltungen: 4
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-61:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Toni Steinert in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 19
dagegen: 4
Enthaltungen: 14

Fassung von November 2021




172

ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-62:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn J6rg Stephan in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 25
dagegen: 2
Enthaltungen: 10

unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-63:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Katrin Thiele in den Koordinierungs-
kreis.

dafir: 24
dagegen: 3
Enthaltungen: 10
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-64:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Almut Beck in den Koordinierungs-
kreis.

dafir: 33
dagegen: 0
Enthaltungen: 4
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-65:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Dr. Johannes von Korff in den Koor-
dinierungskreis.

dafir: 35
dagegen: 1
Enthaltungen: 1
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-66:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Frau Steffi Haustein in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 36
dagegen: 0
Enthaltungen: 1
ungiltige Stimmen: 0

Beschluss 22-67:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Siegfried Langer in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 31
dagegen: 2
Enthaltungen: 4
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ungilltige Stimmen: 0

Beschluss 22-68:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Michael Walther in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 33
dagegen: 1
Enthaltungen: 3
unglltige Stimmen: 0

Beschluss 22-69:

Die Mitgliederversammlung wahlt in ihrer Sitzung am 11.12.2014, Herrn Andi Weinhold in den Koordinie-
rungskreis.

dafir: 36
dagegen: 0
Enthaltungen: 1
unglltige Stimmen: 0

Eine Aufstellung des neuen Koordinierungskreises wird dem Protokoll mit beigelegt.

9. Wahl Kassenpriifer fiir das Geschaftsjahr 2014

Fir die Kassenprifung des Geschaftsjahres 2014 werden der Mitgliederversammlung als Kassenprifer zur
Bestatigung vorgeschlagen:

- Frau Uta Tuchscheerer - Stadtverwaltung Scheibenberg
- Frau Andrea Berger - Stadtverwaltung Wolkenstein
- Herr Manfred Mauersberger - Steinbach

Beschluss 22-70:

Die Mitgliederversammlung bestatigt in der Sitzung am 11.12.2014 die Kassenpriifer Uta Tuchscheerer, An-
drea Berger und Manfred Mauersberger fir das Geschaftsjahr 2014.

dafir: 37
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
unglltige Stimmen: 0

10. Sonstiges und Informationen
Tischtennis-Turnier um den Pokal des Annaberger Landes

Andi Weinhold berichtet, dass auch 2015 wieder ein Tischtennis-Turnier um den Pokal des Annaberger Lan-
des ausgetragen werden soll. Er bittet die Anwesenden um Mitwirkung bei der Suche nach einem TT-
Ausrichterverein. Besonders geeignet ist hier u.a. ein bereits in Vorbereitung befindliches sportliches Ereig-
nis in einer Mitgliedskommune, wo das Turnier Teil eines Festprogrammes sein kdnnte.

Projekt ,Mission Rasenplatz“

Andi Weinhold informiert iber das Projekt ,,Mission Rasenplatz”. Der TSV Grin-WeiR Mildenau versucht ein
auBergewohnliches Projekt auf die Beine zu stellen. Der Sportplatz des TSV dhnelt einem Acker und muss
unbedingt saniert werden. Knochenbriiche, Zerrungen & Schwellungen gehéren zur Tretmihle der jetzigen
Spiele.

Der TSV Griin-WeiR Mildenau bittet deshalb um Spenden, um den Platz sanieren und pflegen zu kénnen.
Hierbei geht es nicht um eine reine Spendenaktion, sondern fiir jeden geleisteten Beitrag gibt es, abhangig
von der Hohe, spezielle Gegenleistungen. Beispiele hierfiir sind Mannschaftsfotos oder Fanpakete. Natirlich
ist es aber auch moglich, den Sportverein auf jede herkdmmliche Weise zu unterstitzen, mit Spendenkonto
und bereitstehenden Spardosen.

Die Mitgliederversammlung endet gegen 20.45 Uhr. Stefan Mielke und Andi Weinhold danken den Anwe-
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senden herzlich fur ihr Kommen und ihre aktive Vereinsarbeit. Sie wiinschen allen ein schones Weihnachts-
fest und einen guten Start in das Jahr 2015.

el Ll sl il £

Stefan Mielke Andi Weinhold Steffi Haustein
Vorsitzender Tagungsleiter Protokollfiihrer
Anlagen:

Anlage - Satzung Verein Annaberger Land neu
Anlage - Koordinierungskreis Annaberger Land neu

9.4 Protokoll und Beschliisse der 1. Koordinierungskreissitzung vom
08.01.2015

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land ev.

- Tréger des Leader-Regionalmanagements Annaberger Land -

Geschéftsstelle: Hauptstralie 91, 09456 Mildenau OT Arnsfeld ANNABERGER LAND
Telefon: 037343-88644 Fax: 037343-88645 E-Mail: info@annabergerland.de www.annabergerland.de

Arnsfeld, 08.01.2015

Protokoll
1. Sitzung des Koordinierungskreises der LAG Annaberger Land in Grofriickerswalde am
08.01.2015

Anwesend:
KK-Mitglieder Stimmberechtigte Verwaltung:

Andreas Griner, Ronny Schwarz (Vertreter fur Veronika Hiebl), Wolfram Liebing, Thomas Proksch,
Berit Schiefer, Andreas Schmiedel, Heike Smolinski, Jérg Stephan
(Gesamt 8)

KK-Mitglieder Stimmberechtigte WiSo/Zivile:

Hendrik Frey, Robert Fritzsche, Torsten Holzkamp, Mirko Mauersberger (Vertreter fur Werner Ber-
gelt), Pfarrerin Arne Mehnert, Stefan Mielke, Daniela Mynett, Maria P&aRler, Thomas Prantl, Beate
Roder, Toni Steinert

(Gesamt 11)

KK-Mitglieder Beratende:

Almut Beck (IHK), Dr. Johannes von Korff (Planungsbiro), Steffi Haustein (LAG), Michael Walther
(LRA), Andi Weinhold (LAG)

Erweitert Anwesende:

Conny Gdckeritz (Stellv. Bm Schlettau), Christoph Neubert (Bm Tannenberg), Olaf Oettel (Bm
Johstadt), Bernd Reinhold (Bm Crottendorf), Bernd Schlegel (Bm Bérenstein), Ronny Wahner (Bm
Konigswalde)

Tagesordnung
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BegrilRung, Feststellung der Beschlussfahigkeit, Abstimmung der Tagesordnung
Geschaftsordnung Koordinierungskreis LEADER 2014-2020
Wahl des Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden KK

Vorstellung und Diskussion Vorhabenauswahlkriterien, Mehrwert- und
Fachprifungen sowie Indikatoren der LEADER-Entwicklungsstrategie

5 Organisatorisches und Zeitplan
6 Sonstiges

A OWDN P

2. Begriilung, Feststellung der Beschlussfihigkeit, Abstimmung der Tagesordnung

Stefan Mielke, Vorsitzender des Vereines zur Entwicklung der Region Annaberger Land e.V., be-
griist herzlich alle Mitglieder des Koordinierungskreises, sowie alle im erweiterten Kreis eingelade-
nen Vertreter der Kommunen.

Von den stimmberechtigten Koordinierungskreis-Mitgliedern sind 19 anwesend, davon 11 aus dem
nicht-6ffentlichen Bereich. Damit besteht Beschlussfahigkeit.

Herr Mielke gibt nochmals die Tagesordnung bekannt. Die Anwesenden stimmen der Tagesord-
nung ohne Anderungen und Zusétze zu.

Die Direktorin der Evangelischen Oberschule ,Erhard und Rudolf Mauersberger®, Frau Claudia Gol-
la, und der Vorsitzende des Schulvereines (Trager der Schule), Johannes Stuhlemmer, begriiRen
die Anwesenden und stellen den Tagungsort vor. AuRerdem berichten sie Uber die Bildungsange-
bote der Schule und die zahlreichen sonstigen Aktivitaten fir Schiler und Eltern.

Da es sich um die erste Sitzung des neu gewdahlten Koordinierungskreises handelt, stellen sich alle
Anwesenden kurz vor.

3. Geschiftsordnung Koordinierungskreis LEADER 2014-2020

Der Koordinierungskreis (KK) ist das Entscheidungsgremium der LAG Annaberger Land fur die Aus-
wahl von Vorhaben zur Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie des Annaberger Landes. Der
KK bendtigt eine Geschaftsordnung, welche die interne Arbeitsweise regelt. Der Entwurf der Ge-
schéftsordnung wurde allen Anwesenden mit der Einladung mit ausgereicht.

Zum ausgereichten Entwurf der Geschéftsordnung werden den Anwesenden noch zwei Anderungen
vorgeschlagen.

1. Im Punkt 7

(1) Beschlussfahigkeit liegt vor, wenn die Sitzung ordnungsgeman anberaumt wurde und mindestens
7 ordentliche KK-Mitglieder anwesend sind.

sollte geandert werden auf:

(1) Beschlussfahigkeit liegt vor, wenn die Sitzung ordnungsgemaf anberaumt wurde und mindestens
7 stimmberechtigte KK-Mitglieder anwesend sind.

Beschluss KK 01-01:

Der Koordinierungskreis beschlieRt in seiner Sitzung am 08.01.2015 die Anderung des Entwurfes der|
mit der Einladung ausgereichten Geschéaftsordnung im Punkt 7 zu ,(1) Beschlussfahigkeit liegt vor,
wenn die Sitzung ordnungsgemalf anberaumt wurde und mindestens 7 stimmberechtigte KK-
Mitglieder anwesend sind.”.

Anwesende Stimmberechtigte: 19

dafdr: 19
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
2. Im Punkt 10

(1) Die Geschéftsordnung in der vorliegenden Fassung tritt mit ihnrem Beschluss durch den KK am
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08.01.2015 in Kraft, sie ersetzt die Fassung vom 25.01.2012.
sollte geandert werden auf:

(1) Die Geschéftsordnung in der vorliegenden Fassung tritt mit ihnrem Beschluss durch den KK am
08.01.2015 in Kraft.

Der Zusatz ,sie ersetzt die Fassung vom 25.01.2012 ist nicht richtig, da es sich jetzt um einen neuen|
Koordinierungskreis handelt, der noch nicht Giber eine Geschéaftsordnung verfiigte.

Beschluss KK 01-02:

Der Koordinierungskreis beschlieRt in seiner Sitzung am 08.01.2015 die Anderung des Entwurfes der|
mit der Einladung ausgereichten Geschaftsordnung im Punkt 10 zu (1) Die Geschéftsordnung in der
vorliegenden Fassung tritt mit ihrem Beschluss durch den KK am 08.01.2015 in Kraft.“,

Anwesende Stimmberechtigte: 19

dafir: 19
dagegen: 0
Enthaltungen: 0

Die Anwesenden haben keine weiteren Fragen oder Anderungs- bzw. Zusatzwiinsche.

Beschluss KK 01-03:

Der Koordinierungskreis beschlief3t in seiner Sitzung am 08.01.2015 die Geschéaftsordnung fur den
Koordinierungskreis der LAG Annaberger Land mit den vorher bereits beschlossenen Anderungen.

Anwesende Stimmberechtigte: 19

dafur: 19
dagegen: 0
Enthaltungen: 0

Dem Protokoll wird die beschlossene Geschaftsordnung mit beigefiigt (siehe Anlage Geschéftsord-
nung KK),

4. Wahl des Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden KK

Entsprechend des Punktes 4 (2) der Geschaftsordnung des Koordinierungskreises, sind von den
Mitgliedern des KK aus ihrer Mitte ein Vorsitzender und ein stellvertretender Vorsitzender zu wah-
len.

Mit der Einladung wurden die Mitglieder gebeten, sich bei Interesse fiir eines dieser beiden Amter in
der Geschéftsstelle des Vereines zu melden.

lhr Interesse haben bekundet:

— Herr Stefan Mielke fir das Amt des Vorsitzenden
— Herr Andreas Schmiedel fiir das Amt des stellvertretenden Vorsitzenden

Weitere Bekundungen werden trotz nochmaliger Anfrage nicht abgegeben. Die Wahl erfolgt in offe-
ner Abstimmung.

Beschluss KK 01-04:

Der Koordinierungskreis wéahlt in seiner Sitzung am 08.01.2015 Herrn Stefan Mielke zum Vorsitzen-
den des Koordinierungskreises der LAG Annaberger Land bis zum Ablauf der Wahlperiode des KK.

Anwesende Stimmberechtigte: 19

dafir: 18
dagegen: 0
Enthaltungen: 1
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Beschluss KK 01-05:

Der Koordinierungskreis wahlt in seiner Sitzung am 08.01.2015 Herrn Andreas Schmiedel zum stell-
vertretenden Vorsitzenden des Koordinierungskreises der LAG Annaberger Land bis zum Ablauf der
Wabhlperiode des KK.

Anwesende Stimmberechtigte: 19

dafir: 18
dagegen: 0
Enthaltungen: 1

5. Vorstellung und Diskussion Vorhabenauswahlkriterien, Mehrwert- und Fachpriifungen sowie
Indikatoren der LEADER-Entwicklungsstrategie

Dr. Johannes von Korff erlautert die Vorhabenauswabhlkriterien, Mehrwert- und Fachprifungen so-
wie Indikatoren der LEADER-Entwicklungsstrategie fur die Region Annaberger Land. Den Anwe-
senden liegt dazu eine Tischvorlage aus. Dem Protokoll wird diese ebenfalls nochmals mit beige-
fligt (siehe Anlage Tischvorlage Vorhabenauswahlkriterien, Mehrwert- und Fachprifungen sowie
Indikatoren der LEADER-Entwicklungsstrategie).

Die Anwesenden stellen Anfragen, die durch Herrn Dr. von Korff, Herrn Walther und Herrn Wein-
hold sowie von anderen Anwesenden beantwortet werden.

Anfrage:
Wer legt Stichtage fest, bis wann potentielle Antragsteller ihre Unterlagen einreichen missen?

Antwort:

Die Stichtage werden durch den Koordinierungskreis im Zusammenwirken mit dem Regionalma-
nagement festgelegt.

Anfrage:
Wann sind die ersten Zuwendungen zu erwarten?

Antwort:

Dies hangt davon ab, wann die Entwicklungskonzepte bestatigt werden und die Regionen ihren
LEADER-Status erhalten. Erst dann kénnen Antrage eingereicht werden. Vor August/September
2015 ist aber voraussichtlich nicht mit einer Zuwendung zu rechnen. Fir 2015 sind aber durch den
Freistaat Mittel eingestellt, die auch 2015 mit Antrégen untersetzt werden sollten.

Anfrage:
Konnen bereits gemeldete Vorhaben schon jetzt in den Arbeitsgruppen vorgeprift werden?

Antwort:

So lange das Entwicklungskonzept noch nicht bestétigt wurde, kénnen Vorhaben nur unter Vorbe-
halt vorgepruft werden. Die potentiellen Antragsteller missten aber dann deutlich dartiber belehrt
werden, dass die Prifung wirklich nur unter Vorbehalt erfolgt und es auch keinen Rechtsanspruch
auf Forderung gibt. Es kénnte vorher auch bereits ein Aufruf an die Bevoélkerung veroffentlicht wer-
den, in dem ein erster Stichtag fuir die Einreichung von Antragen bekanntgegeben wird. Dies aber
auch mit dem Hinweis, dass das unverbindlich ist. Potentielle Antragsteller kbnnen aber bereits jetzt
die Zeit nutzen, um erforderliche Stellungnahmen, Gutachten und Genehmigungen einzuholen. Es
sollte ein Infozettel fir die Antragsteller erarbeitet werden, wo der Verfahrensweg ersichtlich ist und
nochmals darauf hingewiesen wird, dass die Prifungen jetzt nur unter Vorbehalt durchgefiihrt wer-
den und es keinen Rechtsanspruch auf Férderung gibt.

Anfrage:

Ist vor der Antragstellung bei der Bewilligungsbehdrde ein férderunschéadlicher vorzeitiger Vorha-
benbeginn mdglich?

Antwort:

Erst nach Einreichung des kompletten Forderantrages bei der Bewilligungsbehdrde und dem Erhalt
der Eingangsbestatigung durch diese, kann der Antragsteller auf eigenes Risiko einen férderun-
schadlichen vorzeitigen Vorhabenbeginn starten.
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Betont wird mehrfach die gute Zusammenarbeit zwischen Regionalmanagement und Bewilligungs-
behodrde in der vergangenen Forderperiode. Diese sollte so weitergefiihrt werden, um eine schnelle
Bearbeitung der Antrédge zu gewahrleisten. Naturlich ist eine zligige Bearbeitung nur mdglich, wenn
die Antragsunterlagen maoglichst vollstandig eingereicht werden und ausreichend Personal fiir die
Bearbeitung im Landratsamt zur Verfligung steht. Es wird angeregt, dass durch die Mitarbeiter der
Geschaftsstelle mit den anderen Regionen im Erzgebirgskreis gesprochen wird, um abzustimmen,
ob ein gemeinsames Beratungsgesprach beim Landrat anberaumt werden sollte, um sich zu infor-
mieren, wie bei der Bewilligungsbehérde die Personaldecke fur den Start der Férderperiode aufge-
stellt ist.

6. Organisatorisches und Zeitplan

Die LEADER-Entwicklungsstrategie fur die Region muss bis zum 16. Januar 2015 beim Sé&chsi-
schen Staatsministerium fir Umwelt und Landwirtschaft in Dresden eingereicht werden und wird
dann geprift.

Das SMUL teilte mit, dass im 2. Quartal 2015 die Anerkennung der LES erfolgt. Daraus ergibt sich,
dass frihestens dann Antrage von der Bewilligungsbehdrde bearbeitet und bewilligt werden kén-
nen.

Termine fur die ndchsten KK-Sitzungen muissen operativ festgelegt werden. Mdgliche Stichtage fur
die Einreichung von Forderantrdgen beim Regionalmanagement kdnnten 2015 der 30.06. und der
30.09. sein. Ab 2016 kdnnten dann drei Stichtage vorgegeben werden. Eventuelle Vorgaben des
SMUL miussen dabei Beachtung finden.

7. Sonstiges

Im TOP Sonstiges gibt es keine Wortmeldungen.

Stefan Mielke bedankt sich bei den KK-Mitgliedern und Gésten fur inr Kommen und lhre konstrukti-
ve Mitarbeit. Er beschlief3t die Sitzung mit dem Dank an Blrgermeister Jorg Stephan fir die gute
Organisation und die gewahrte Gastfreundschaft.

el Il £l

Stefan Mielke Steffi Haustein
KK-Vorsitzender Protokollfiihrung
Anlagen

zu TOP 2: Anlage Geschéftsordnung KK

zu TOP 4: Anlage Tischvorlage Vorhabenauswabhlkriterien, Mehrwert- und Fachprifungen sowie
Indikatoren der LEADER-Entwicklungsstrategie

Fassung von November 2021




179

9.5 Protokoll der Mitgliederversammlung vom 07.07.2015 mit Beschluss
der 1. Anderung der LES

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land . V.

Geschaftsstelle: Hauptstrafe 91, 09454 Ilildenau-Amsteld
Tel. 037343-56644 Far 037343-35645  eblail: Bfo @ frmabergerl and de AMNABERGER LAND

Arngfeld, 07.07 2015

FProtokoll
24 Mitgliederversammlungam 07 .07 2015, um 18 20 Uhr, in
Grofrickerswalde

Anwesende Stimmberechtigte WiSo/Zivilgesellechaft:

Maria Pakler, Christa Schwenke, Evemaria Kertscher, &nja Ullmann, Beate Weilter-Lindner (Erzgehb.
Metzoerk iy Erneuerbare Energien e, Sabrina Langer, Daniela Mynett, Steffi Haustein, Stefan Mielke,
Christoph'Wagner, Klaus Leibiger Werner Bergelt (Regionalbauernverband Erzgehirge e %), HanzFeller*
(Antennengemeinschat Mildenauund privat), Marc Schwan (Diskonisches Werk der Ev -Luth . Landeskir-
cheSachsenszim Kirchenbezrk Annakberg e %), RKobert Fritzeche (ERM Energie Reszourcen Netzwerk
GmhbH), Philipp Theisinger (sporgemeinschatt G 47 Wolkenstein e V), Manfred Mauersherger, Dr. Jo-
hannesvon Karff, Hendrik Frey, AndiWeinhald

Anwesende Stimmberechtigte Yerwaltung:

Heike Smolinski (Erzgebirg ssparkasse), Dieter Flade, Andreas Mauerzsherger (Femeinde Mildenau), An-
dreas Schmiedel* (Gemeinde Sehmatal und privat), Bernd Reinhold* (Gemeinde Crottendarfund privat),
Conny Gickeritzt (Stadt Schlettau und privat), Wolfram Lieking (Stadt Wolkenstein), Christoph Meubert*
[Gemeinde Tannenbery und privat), Chriztian Uhlig (Stadt &nnaberg-Buchhalzund privat), Andreas Griner
[Planungsverband REegion Chemnitz), Karsten Graning (Tourizmusyerband Erzgebirge e, Michael Staikb
[Stadt Scheibenberg), Matthias Likke (Wirtschattsfdrderung Erzgebirge GmbH), Roland Richter (Regional-
verkehr Erzgeb. GmbH)

Anwesende Gaste Michael'Walther (LEA Erzgekirgskreiz), Sebastian Martin

Anzahl Stimmen;

WizolZivilgesellzchat: 19 Mitgliederje1 Stimme; 1 Mitglied mit 2 Stimmen (*1= 21 Stimmen =538 %
“ervwaltung: 10 Mitgliederje1 Stimme; 4 Mitglied mit 2 Stimmen (*1= 15 Stimmen =462 %

Gesamt: 39 Stimmen

Die Bezchluzstahigkeit wird festgestellt. Der vargegebene Proporzwird eingehalten.

Tagesordnung:

Begriitung , Feststellung Beschlussfahigkeit, 2bstimmung der TO

Wahl des Tagungsleiters und des Protakollfihrers

YVereinsmitgliedschat Antrége

“orstellung Gherarbeitete LEADER -Entwicklungsstrategie 2014-2020 Annaberger Land
Rlckblick Regionalveranstaltung Sternwanderung 2015

Rickhblick Vereinsveranstaltung Arnsfelder Familientag 2015

Sonstiges und Informationen

SN mn ALk =
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1 BegriBung, Feststellung Beschlussfahigkeit, Abstimmung der TO

Yereinsvorsitzender Stefan Mielk e begrait alle Anvwesenden. Besonders begrifit er dieneu geswdhlten
Blrgermeister der Stidte Scheibenbery und Schilettau sowie der Gemeinde Crottendart, diein Karze [hr
Amt antreten werden. Herr Mielke verweist auf diemit der Einladung augegangene Tagesardnung. Yor-
zchlage fir Anderungen bz Erganmungen werden nicht unterbreitet. Die Anwesenden stimmen der Ta-
gesordnungohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 2u.

Ez wird festgestellt, dass die Mitgliederversammlung satzungsgemal einberufen swurde und Beschlussti-
higkeit besteht.

2 Wahl des Tagungsleiters und des Protokollfiihrers

Stefan Mislke schligt als Tagungsleiter Andiveinhold und als Protokollfihrer Stefi Haustein vor, Auf An-
frage gikt ez keine weiteren Yorzchlige.

Beschluss 24-01:

Die Mitgliederverszammlung beschlief#t in der Sitaung am 07.07 2015, daszin der Sitaung AndivWeinhold
als Tagungsleiter und Steffi Haustein als Protokollfithrer fungieren.

Stimmberechtigte Geszamt: 39
dav.Wizolivilgesellschatt, 21 =538 %

dav. Verwaltung: 18 =462 %
dafir: 36
dagegen: 0
Enthaltungen: 3
ungultige Stimmen: 0

3 Vereinsmitgliedschaft Antréige

Detn “erein liegt ein Antrag auf Vereinsmityliedschat worvon:
aropra Presse- und PR-Service - Heundorf
Beschluss 24-02:

Die Mitgliederverszammlung beschliefzt in der Sitaung am 07 .07.2015 dieBestdtigung des Aufnahmeantra-
ges der Firma aropra Presse- und PR-Service als neues Vereinsmitglied .

Stimmberechtigte Geszamt: 39
dav.WiSo Hivilgesellschatt: 21 =535 %

dav. Verwaltung: 18 =462 %
dafir: 35
dagegen: 0
Enthaltungen: 1
unglltige Stimmen: 0

4 Vorstellung Gberarbeitete LEADER-Entwicklungsstrategie 2014-
2020 Annaberger Land

Am 22042015 wwrde die LEADER -Entwicklungsstrategie der Region &nnaberger Land bestatigt. Aler-
dingzwrden gleichzeitigMebenbestimmungen fiir erforderliche Anpassungen edeilt. Dieze Anpassungen
erfolgten in den vergangenenyWochen durch das Regionalmanagement und die Korff Agentur filr Regio-
nalentwicklung. Die gednderte LEADER -Entwicklungsstrategie wurde durch das SMUL und durch das be-
autragte Gutachterbiro vorgepritt. Vor der endgaltigen Einreichung beim SMUL ist ein erneuter positiver
Beschluss durch die Mitgliederversammlung erforderlich.

Or. Johannes von Korfferléutert die vorgenommenen Snderungen und Ergénzungen anhand einer Poswer-
paint-Prazentation. Den Anwesenden liegt dazuauch eine Tischvorlage aus.

Waolfram Liebing: Was passiett, wenn beim Indikator Schaffung von Arbeitzplitzen die Zielstellung nicht
erfullt wird?
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Dr. Johannes von Korff: Die zshlenmaizige Untersetzung des Indikators  Anzahl geschaffnener Arbeits-
plétze" wwrde sehr vorzichtig vorgenommen. Anhand der Indikataren soll sich der Grad der Zielerreichung
meszen laszen.Wenn absehbar ist, dass diegesetzien Ziele sich nicht erreichen laszen, istdies ein Grund
fur die &npasszung der Strategie, nicht fr direkte Sanktionen.

Andreas Schmiedel: Daz Widerspruchsrecht fir potenzelle Antragsteller izt new. Welche Konzegquenzen
hétte ez, wenn ein vom Koordinierungskreis abgelehnter Antrag steller einen Widerspruch bei der Bewilli-
gungzshendrde einlegt?

Michael Walther: YWenn eine Ablehnung durch den KK erfolgte und ein potenzieller &ntrag steller Wider-
spruch bei der Bewdlligungshehdrde einlegt, wird durch die Beharde der Yorgang geprift. Der schlimmste
Fall ware, wenn die Koharenzprifung fehlerhat durchgeflhit und dadurch ein Antragsteller abgelehnt war-
de. Dann misste geprit werden, wie der Antragsteller schnellstmdglich 2u seinem Recht kammen kann.
Auch misste gepraft werden , ob durch diese Ablehnung andere &ntragsteller bevoraugt warden , die bei
richtiger Prifung nicht mehr hatten berdck zichtigt werden dirfen .

Michael Walther: |st ez immer der Fall, dasseine derim Kohérenzkriterium 7, Das Yorhaben ist passa-
hig mit aktuellen Obergeardneten StrateqienPlanungen”, aufgefihrten StrateqienPlanungen oritt?

Or. Johannes von Korff: Der Landesentwicklungsplan Sachsen und der Regionalplan Chemnitz-
Erzgehirge treffen immer 24, Der Antragsteller muss hier zchritlich eine Auzsagetreffen, mit welchen Stra-
tegien/FPlanungen sein Yorhaben kompatibel ist.

Robert Fritzsche: Wie ist der Machweis beim Koharenzkriterium 10,  Zum Prifzeitpunkt ist keine Fdrde-
rung des Yorhabens aus folgenden Forderprogrammen maglich (Erkl&rung liegt vor)”, auerbringen?

Or. Johannes von Korff: Der Antragsteller muss schritlich bestétigen, dass er das adreffende Fachtdr-
derprogramm abgeprit hat und kurz begrinden, warum eine Farderung dber diesez nicht maglichizt.

Anderungen hzwe Ergénzungen der vorliegenden Endfassung der LEADER -Entwicklungsstrategie der Re-
gion Annakberger Land werden von den Anwesenden nicht gewinacht.

Beschluss 24-03:

Die Mitgliederversammlung beschlieltin der Sitzung am 07 07 2015 diegednderte LEADER- Entwick-
lungsstrategie 2014-2020 fir die Region Annaberger Land in der Fassung vom 07 07 2015,

Stimmberechtigte Gesamt: 39
dav WiSo Fivilgesellschatt: 21 =538 %

dav . Vervwaltung: 18 =462 %
daflr: 35
dagegen: ]
Enthaltungen: 4
ungilltige Stimmen: ]

5 Rickblick Regionalveranstaltung Sternwanderung 2015

Andiweinhold berichtet Gber dieam 14.06.2015 stattgefundene Sternwanderung zum Brettmihlenfest in
Kénigswalde, Dazu zeigt er einige Fotos und bedankt sich bei allen Unterstitzern. Das Breftmihlenfest
bezuchten wieder hunderte Interezsierte, darunter etwea 160 Wanderer der neun gefihiten Sternwanderun-
gen. Ein besonderer Dank gilt Iriz Sellke mit lhrem Team vom Gasthof& Pension Brettmihle sowielldo
Maoritz und =einem Kollegen fir die Fdhrungen im Technischen Denkmal Wasserhebewerk . Ebenso ein
herdicher Dank an denYWochenzpiegel und Kabeljournal flr die Berichterstatiung.

6 Riuckblick Vereinsveranstaltung Arnsfelder Familientag 2015

Mit einer kleinen Fotodokumentationinformiert AndivWeinhald Ober den am 28.06 2015 stattgefundenen
Arnsfelder Familientag . Der Familientagy , in den auch Yereine und Unternehmen aus anderen Oren der
Region eingebunden waren  war wieder ein voller Erfoly . Die Orntsansassigen aber auch zshlreiche Besu-
cher aus denumliegenden Kommunen nahmen das vielfaltige Unterhaltungs- und Beschattigung sangebot
swatr. Ein herdicher Dank gilt den vielen Akteuren und Unterstitzern, wor allem aber den beteiligten Yer-
einamitygliedern fr Ihre Mitwirkung . AndiwWeinhold bittet die Anvvesenden um ldeen und Anregungen, wie
der Arnsfelder Familientag im ndchsten Jahr mit neuen Angeboten weitergefihi werden kann.
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7 Sonstiges und Informationen

AndiwWeinhald infarmiert Gher weitere in den ndchsten Monaten anstehende Vereinshdhepunkte.

Vereinspreis Annaberger Land

Wie bereits angekandiagt, soll auch in diesem Jahr wieder ein Vereinspreis vergeben werden . Der Preis wird
verliehen fir hervarragende Leistungen aufdem Gehiet derwischatlichen Entwicklung mit positiven Aus-
sitkungen auf den Arbeitsmarkt, der kulturellen und touristizchen Entwicklung , varbildlicher Ortzgestaliung
und fachgerechter Denkmalpfiege, sodalem und gesellschatlichem Engagement sowie innovativer Leis-
tungen auf technizchem  wizsenzchatlichem oder kulturell-kanstlerizchem Gebiet. Vorachlage sind schritt-
lich hiz 31 .05, an die Geschatastelle maglich.

Annaberger-L andring-Radeln

Das diegjahrige 11. Annaberger-Landring-Radelnfindet am 16.05. mit Start und Zielin Thermalbad Wie-
senbad, Kurpark statt. Dort wird wieder ab 13.00 Uhr das beliebte Radelfest durchgefihi, bei dem auch
Michtradler herdich willkommen zind. Zur Unterstitzung bendtigen die Mitarbeiter der Gezschattzstelle noch
einige Helfer fir den Veranstaltungstag Wer gern machte, sollte sich dazuhis Ende Juli in der Geschats-
stelle melden.

Tischtennistumier um den Wanderpokal des Annaberger Landes

Das Tizchtennisturnier um denWanderpokal des Annaberger Landes findet am 06.09.2015 im Sportpark
Grenzenlozin Annaberg-Buchholzin Kooperationmit dem Ausrichter TTC Annaberg e . statt. Hieray wer-
den noch Spender bzw Sponsoren gesucht, die sich mit Sachpreizen oder einer kleinen finanzellen Unter-
stitzung einbringen machten Wer Interesse hat, zollte sich dazu ebenfallz bis Ende Juli in der Geschits-
stelle melden.

Datenschutzerklamung

Durch das Regionalmanagement und andere Persanen , welcheim Rahmen Ihrer Taigkeiten fir dieldm-
setzung der LEADER -Entwicklungsstrategie mit personenbezogenen Daten arbeiten | ist eine Daten schut-
Zetklarung, diedie einzuhaltenden gezetdichen Regelungen enthalt, auunterschreiben . Dazu liegt allen
Anvezenden ein Yordruck aus, mit der Bitte um Unterzeichnung. Den nichtanwesenden Mitgliedern wird
ein entzprechender Yordruck mit dem Protokoll versanct.

Die Mitgliederversammlung endet gegen 19.45 Uhr. &ndiWeinhold dankt den &nwesenden herdich farikr
Kommen.

el Ll Y/ SRS ¥

Stefan Mielke AndiWeinhold Steffi Haustein
Sorsitzender Tagungsleiter Fratokollfihrer
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9.6 Auszug Protokoll der Mitgliederversammlung vom 21.02.2017 mit Be-
schluss der 2. Anderung der LES

Verein zur Entwicklung der

Region Annaberger Land e. V.

Geschiftsstelle: Hauptstrale 91, 00456 Mildenau / Amsfeld
Tel 037343-88644 Fax: 037343-88645 eMail: info/isnnabergerland de ANNABERGER LAND

Amsfeld, 21.02.2017

Protokoll (Auszug)
26. Mitgliederversammlung am 21.02.2017, 18.30 Uhr,
in Grofruckerswalde

Anwesende Stimmberechtigte WiSolZivilgesellschaft:

Sylvia Rodriquez Brito, Christa Schwenke, Evemaria Kertscher, Ricarda Lorenz (Thermalbad Wiesenbad Ge-
sellschaft fir Kur und Rehabilitation mbH), Katrin Thiele {\erein Erhaltung erzgebirgische Lebensweisen e V),
Angelika Frenzel, Stefan Mielke, Hans Feller, Marc Schwan {Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche
Sachsens im Kirchenbezirk Annaberg), Dr. Johannes von Korff (Korff Agentur fiir Regionalentwicklung), Gun-
tram Petzold, Christoph VWagner, Mirko Mauersberger (bis TOP 11), Mike Bielagk, Frank Schwenke, Holger
Krogemecklenford, Gunter Kaufmann, Udo Meritz (IV Landschaft und Kultur Péhlatal), Thomas Prantl {Land-
schaftspflegeverband Mittl. Erzgeb.), Andi Weinhold

Anwesende Stimmberechtigte Verwaltung:

Veronika Hiebl (Tourismusverband Erzgebirge), Matthias LiBke (Wirtschaftsfdrderung Erzgebirge), Andreas
Griuner (Plamnungsverband Region Chemnitz), Dieter Flade, Udo Moritz (Stadtwerke Annaberg-Buchholz Ener-
gie AG), Wolfram Liebing (Stadt Wolkenstein), Jan Schreiter* (Vertretung Stadt Johstadt und privat), Christoph
Meubert* (Gemeinde Tannenberg und privat), Andreas Schmiedel* (Gemeinde Sehmatal und privat), Sebasti-
an Martin* (Gemeinde Crottendorf und privat)

Anwesende Gaste: Uta Tuchscheerer (Hauptamtsleiterin Stadtverwaltung Scheibenberg)

Anzahl Stimmen:

TOP 1 bis 11

WiSolZivilgesellschaft: 20 Mitglieder je 1 Stimme =20 Stimmen = 58 82 %
Verwaltung: & Mitglieder je 1 Stimme; 4 Mitglieder mit 2 Stimmen (*) = 14 Stimmen = 41,18 %
Gesamt: 34 Stimmen

Die Beschlussfihigkeit wird festgestellt. Der vorgegebene Proporz wird eingehalten.

AbTOP 12

WiSolZivilgesellschaft: 19 Mitglieder je 1 Stimme =19 Stimmen = 57,58 %
Verwaltung: & Mitglieder je 1 Stimme; 4 Mitglieder mit 2 Stimmen (*) = 14 Stimmen = 42,42 %
Gesamit: 33 Stimmen

Der vorgegebens Proporz wird weiterhin eingehalten.

Tagesordnung:

BegriRung, Feststellung Beschlussfihigkeit, Abstimmung der TO
Wahl des Tagungsleiters und des Protokollifiihrers
Geschéftsbericht 2016

Bericht des Schatzmeisters

Bericht der Kassenprifer

Bestatigung Geschaftsbericht 2016

Entlagtung des Schatzmeisters

Entlastung des Yorstandes

Antrage Vereinsmitgliedschaft und Austritte

10 Wahl neuer Mitglieder des Koordinierungskreizes

11 Anpassung Kassenordnung, Beitragsordnung und Zeichnungsberechtigung des Vereines
12 Stand Umsetzung LEADER-Entwicklungsstrategie 2014-2020

13 Fortschreibung der LEADER-Entwicklungssatrategie 2014-2020

[l I B T A U S
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14 Aufgaben im Jahr 2017

13 Vereinspreis 2017

16 Wahl der Kassenprifer fur das Geschéaftsjahr 2017
17  Sonstiges und Informationen

17.1  Mitgliedsbeitrag 2017

172  Allgemeing Informationen

1 BegriBRung, Feststellung Beschlussfahigkeit, Abstimmung der TO

Versinsvorsitzender Stefan Mislke begrust alle Anwesenden.

Er stelit fest, dass die Mitgliederversammlung sat=ungsgemal einberufen wurde und mit der erschienenen
Mitgliederzahl Beschlussfahigkeit besteht.

Er verweist auf die mit der Einladung zugegangene Tagesordnung. Auf entsprechende Anfrage werden Vor-
schlage fur Anderungen bzw. Erganzungen nicht gewinscht. Die Anwesenden stimmen der Tagesordnung
ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen zu.

13 Fortschreibung der LEADER-Entwicklungsstrategie 2014-2020

Zur Thematik prisentiert Hemr Dr. von Korff die geplanten Anderungen und Yereinfachungen in der LEADER-
Entwicklungssirategie 2014-2020. Hierzu wurden der Aktionsplan und die Hinweise zum Aktionsplan mit der
Einladung an alle Mitglieder ausgereicht. Diese sind darauf gerichtet, im Interesse der Entwicklung im Landli-
chen Raum kdnftig bestimmte Vorhaben breiter und unkomplizierter umsetzen zu kénnen.

Im Weraufe des Vortrages und der gleitenden Diskussion kam es zusdtzlich zu folgenden Anderungsvorschli-
gen:

{1} Bei Hinweisen zum Aktionsplan® ist unter JAllgemeine Hinweise"® der letzte Satz Eine reine Werterhaltung
ist kein Bestandteil der Férdertatbestidnde" zu streichen.

(2} Bei Hinweisen zum Aktionsplan® ist unter Fordertatbestand Alc in der Beschreibung im ersten Satz der
Klammertext zu ergénzen, 50 dass es jetzt heillt: (Fassade, Dach, Fenster, Aulentiren)

{3} Im Aktionsplan LEADER Annaberger Land wurde bei der malknahmespezifischen Kohdrenzprifung fol-
gender Formulierungstext diskutiert und vorgeschlagen, wie er unter den nachstehenden Koharenzkrita-
rien auszutauschen ist:

Formulierungsvorschlag fiir die relevanten Fordertatbestiande
Ada, Alb, Ada, A3b, Adc, B1b, B2b, B2c, D1b

Sofern es sich um eine Wisder-/Umnutzung von Gebduden handelt, wird die Bausubstanz in Anlehnung
an die ortstypische regionale Baukultur erhalten bzw. wiederhergestellt. Die Bestatigung durch einen Bau-
vorlagenberechtigten liegt vor®.

Beschluss 26-10:

Die Mitgliederversammlung beschlieltt in ihrer Siteung am 21.02_2017 die LEADER-Entwicklungsstrategie
2014-2020 far die Region Annaberger Land in der fortgeschriebenen Fassung vom 21.02.2017 einschlieklich
der eingebrachten Anderungsvorschlage.

Stimmberechtigte Gesamt: 33
dav. WiSolZivilgesellschaft: 19 =57 58 %
dav. Verwaltung: 14 =4242 %
dafiir: 32
dagegen: 0
Enthaltungen: 1
ungiltige Stimmen: 1]

Die Prasentation von Herrn Dr. v. Korff liegt diesem Protokoll an. Auch kann sie von der Geschéaftsstelle als
Datei angefordert werden.

Die Mitgliederversammlung endet gegen 20.30 Uhr. Der Vorsitzende dankt den Anwesenden herzlich fir ihr
Kommen und thre aktive Mitarbeit.

B Il Al el o

Stefan Mielke Andi Weinhold Hans Feller
‘orsitzender Tagungsleiter Protokolifihrer
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9.7 Auszug Niederschrift der Mitgliederversammlung vom 08.08.2017 mit
Beschluss der 3. Anderung der LES

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land e. V.

Geschaftestelle: Hauptetrafed1, 09456 Mildenanf Arnsfeld
Tel. 037343-358044 Fao 037343-55045 ebfail: fo @araabergerland de AMMABERGER LANMD

Arnzfeld, 05.05.2017

Niederschrift (Auszug)
27 Mitgliederversammiung am 08.08.2017, 18.30 Uhr,
in Grokrickerswalde

Anwesende Stimmberechtigte WiSo/Zivilgesellschatft:

ArneMennert (Ev .-Luth. Kirchenbezik Annakerd), Sylvia Rodiguez Brito, Sabrina Fritach, Christa Schwenk e,
EvemariaKertscher, Advana Rossi (aropraPresse-und PR-Servce), Stefi Haustein, Stefan Mielke, Hans
Feller, Helmut Miller, Marc Schwan (Diskoni schesWerk der Ev Luth. Landeskirche Sachs2nzim Kirchenbe-
itk Annaberd), Dr. Johannesvon Korff (o if &g entur flr B egionalentwickiung), Klaus Leibiger, Werner Ber-
gelt (Regionalbauernvetand Erzgebirge), Chrigtian Uhlig, Thomas Prantl (Landschatspf egeverband Mittl.
Erzgeb.), Torsten Holzkamp (C hrigtlich-Soziales Bildungswerk Sachsen], Matthiss Greifenhagen, Wolfgang
Westenburger (Verein Erhaltung erzgeh. Lebenaneize e )

Anwesende Stimmberechtigte Verwaltung:

Warsten Graning (T ouismusverband Erzgebirge), MatthiasLikzk e (Wintschatsforderung Erzg ehirge), Manuda
Willimoweki (Erzgebirgssparkasse), Dieter Flade, Bernd Schlegel (Gemeinds Barenstein), Wo lram Lieking
[StadtWolkenstein), Olaf O ettel (Stadt Johatadt), Andreas Mauersherger (G emeinde Mildenau), Michael Staib
[Stadt Scheibenberg), Andreas Schmiedd* (Gemeinde Sehmata und privat), Christian Uhlig (Stadt 2nnabeng-
Buchhalz)

Anwesende Gaste: OlafHlabuhn (R egionalmanagement Annaberger Land)

Anzahl Stimmen:

WisorZivdlgeselzchat: 19 Mitgliederje 1 Stimme =19 Stimmen =61,29 %
Werwaltung: 10 Mitglieder je 1 Stimme; 1 Mitglied mit 2 Stimmen (*) =12 Stimmen =38 71 %
Gesamk: 3 Stimmen

Tagesordnung

1 Begril:ung, Festztellung Beschlusstahigkedt, Abstimmung der TO

2 Wahl des Tagungsl eiters und des SchrittfUhrers

3 Stand Umzetaung LE ADER -Entwicklungastrateqie 201 4-2020

4 Antrége Vereinsmitgliedschatt und Austrite

5 Anderung dervereinzzatzung

& Wahl derWahlkommission flr die Koordinierungskreisnahl

T Wahl des Koordiniemingsk reises flr den Zeitraum 11122017 hiz31.12.2020

& Fodschreibung derLEADER -Entwicklungsstraegie 2014-2020

9 Sonstiges und Informationen

1 BegriiBung, Feststellung Beschlussfihigkeit, Abstimmung der TO

Wereinavorsitrender Stefan Mielke begriizt alle Anwesenden.

Er stellt fest, dassdie Mitgliedersersammlung sataungzgem &R einberufen warde und Bezchiuss tEhigkeit be-
zteht.

Herr Miglke verweis aufdie mit der Einladung zugeganoene T agesordnung. Yarschlige fir Znderunogen bz
Erganungen werden nicht unterbreitet. Die Anvezenden stimmen der Tagesordnung ohne Gegenstimmen
oder Enthattungen zu.
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8 Fortschreibung der LEADER-Entwicklungsstrategie 2014-2020

Den vereinzmitgliedern wwrdemit der Einladung die fortzuachreibenden Bestandtele der LEADER -
Entwicklungsstratedie sugeschickt. Die Fodschreibungbetrift den Aktionsplan und die Himweize 2um 2ktions-
plan. Zuzdtdichid ineinem Punkt der allgem einen Kohdrenzkriterien ein einzelnesWor hinzuuflgen. In die
fartgeschriebens LE S miassen dann noch die neuw gesnéhlten Koordinierungskreizmitglieder und ein Mieder-
schritenauszug mit Beschlussder Mitgliederversammiung wom 02,08 201 7 beigeflot werden. Mit diessr Ance-
rung solllaut Stefiil Haustein auf neue Erkenntnizse und Bed arfe reagqiert werden. Frau Haustein Gbergibt flr
weitere Ausfihrungen dem Versinsmitglied Dr. Johannesyvon Korff dasWart.

Or. Johannesvon Korff erlduter die vorgesshenen &npassungen.

Aktionsplan fZiel & Mehrere Anwesende pladieren dafir, im Fdrdertathestand A1b den Fordersatz fir Privae,
nichtnur won 25 auf 30 %, sondem noch stérker zu erhdhen. Mach einerentsprechenden
Dizskuszsion 14sst Steff Haustein damu abstimmen.

Stimmberechticte: a1
Stimmabgabe 2ur Erhidhung auf 30 %: ]
Stimmabgabe zur Erhahung auf 40 9%: 24
Stimmabgabe 2ur Erhidhung aufs0 % 1
Stimmenthatungen: 3

Die Anweszenden stimmen damit mehrheitlich fir die Erbdhung im F drdertatbestand L1k
fir Privat auf40 %,

Aktionsplan ZielB:  “on mehreren Anwesenden wird vargeschlagen, beim F drdertathegand B2a diebeste-
hende maximale Zuschusssunme von 28,500 €aufneu 250,000 £ 2u erhdhen. Steff
Haustein I3z dazu abstimmen.

Stimmberechtigte: i |
Stimmabgabe 2ur Erhdhung des max.

Fuschussesauf250.000 £ 30
Gegengdimmen: ]
Stimmenth atungen: 1

Die &nwesenden stimmen damit mehheitlich fir die Erhohung der maximalen Zuschuss-
summe im Fardertatbestand B2a von 55500 €auf230.000 £,

Aktionsplan Ziel C: E= gikt keine Anderungsvorschifoe zu den bereits eingearbeteten Anpassunoen.
Aktionsplan Ziel D Es gibtkeine Snderngsvorschlige 2u den bereits singearbeiteten Anpassungen.
Aktionsplan ZielE:  Es giktkeine Anderungsvorschldge zu den bereits eingesrbetteten Anpassungen.

Hinweize zum
Aktion splan: Ezgibt keine Andermngsvorzchldge 20 den bereitz eingearbeteten Anpazaungen.

allgetneine

Koharenzkrtetden: Im 10. Kriterium sollim letzien Angrich 24 Beginn der 2bfrage, der Zusatz  Schaffung”
hinzugetlgt werden, um die Abfrage 2uprézseren (neu: - Schaffung wonWohnraum 2ur
Erzdelung von Einkdnten aus Yermietung und Yerpachtung).

TarstenHolzkamp schlagtvor, diese Abfrage vielleicht ganz herauzzunehimen und die
Férdemng auch flr die Schaffung won Mistswohnungen ou dfinen. Er wweist darauthin,
dazzdiesinanderen Regionen 2um Teil maglichware.

In der Diskussion sprechen sich andere Anwesende vorerst gegen eine solche S fiung
auz. Dieser Zachwerhalt sollte aber eventuel zpater nochmals aufgegriffen werden, swenn
der Mittelabfluss mit den bereits bestehenden F Srderinhalten nicht zufriedenstellend ist.
Steffi Haustein 14sst danuy abstimmen.

Stimmberechtigte: M
Stimmabgabe 2ur Offnung der Fordening

fur die Schaffung von Mietwohnungen: 1
Gegengdimmen: a0
Stimmenthatungen: ]

Die Anwesenden stimmen damit mehrheitlich gegen die F drdetung von Mietwobnungen.
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Beschluss 27-36:

Die Mitgliederversammiung beschlielt inihrer Sitzung am 05082017 die LEADER -Entwick lungsstrategie
2014-2020 fir die Region Annakerger Land in der fotgeschiebenen Fassung vom 08.05.2017, einschlielich
der eingebrachten Anderungsyvorachlage.

Stimmberechtigte Gesamt: H

clafir: i
dagegen: 0
Enthaltuncen: 0
unglltige Stimmen: 0

Mach der erfolgten Beschlusstazsung duwch dieMitgliederver sammlung wird die gednderte LEADER -
Entwicklungsstrategie mit einer Stellungnabme des Landratsamtes zum sachsischen Staatsministerium flir
Umwelt und Landwitzchat geschickt. Beim SMUL erfolgt dann diePrifung und Genehmigung der LES Wenn
derVerein den G eneshmigungshescheid erhatten hat, kann die Regionnach den Vorgaben der fortgeschriebe-
nen Strategie arbeiten.

Der Miederzchrift wwerden nochmals der beschlossene Aktionsplan, die Hinvei s 2um Aktionsplanund die all-
gemeinen Koharenzkiterien beigefiat.

Die Mitgliederversammiung endet gegen 20,00 Uhr . Der Varsitzende dankt den Anvesenden herdich flr ihr
Kommen und ihre aktive Mitarbeit.

G 7 ¢ £

ﬁq{m U lke h,ﬁ/& f_/_ h‘{'il-'-”
Stefan Mielke Steff Haustein HanzFe|ler
Yarsitzender Tagungsleterin Zchriftfibrer
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9.8 Auszug Niederschrift der Beschlussfassung zur 4. Anderung der LES von
Juli 2018

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land .v

- Triiger des Leader-Regionalmanagements Annaberger Land -

Geschéftsstelle: Hauptstrae 91, 09456 Mildenau OT Arnsfeld ANNABERGER LAND
Telefon: 037343-88644 Fax: 037343-88645 E-Mail: info@annabergerland.de www .annabergerland.de

Arnsfeld, 20.07.2018

Niederschrift Umlauf Nr. 17

LEADER-Koordinierungskreis Annaberger Land
- Umlaufverfahren vom 05.07.2018 bis 20.07.2018

KK-Mitglieder Stimmberechtigte:

Stefan Mielke, Andreas Schmiedel, Almut Beck, Werner Bergelt, Mike Bielagk, Hendrik Frey, Sabrina
Fritsch, Andreas Gruner, Veronika Hiebl, Torsten Holzkamp, Frank Langer, Wolfram Liebing, Matthias
Likke, Arne Mehnert, Maria Paler, Thomas Prantl, Thomas Proksch, Beate Roder, Berit Schiefer, Heike
Smolinski, Toni Steinert, Jorg Stephan, Katrin Thiele (gesamt 23)

Abgegebene Stimmen WiSo/Zivilgesellschaft:

Almut Beck, Mike Bielagk, Torsten Holzkamp, Frank Langer, Mirko Mauersberger (Vertreter von Werner
Bergelt), Arne Mehnert, Stefan Mielke, Maria Palller, Beate Roder, Toni Steinert (10)

Abgegebene Stimmen Verwaltung:

Andreas Gruner, Veronika Hiebl, Wolfram Liebing, Matthias LiBke, Thomas Proksch, Berit Schiefer,
Andreas Schmiedel, Heike Smolinski, Jérg Stephan (9)

Anzahl der abgegebenen Stimmen gesamt: 19

Beschlussfassung zur 4. Anderung der LEADER-Entwicklungsstrategie Annaberger Land

Auf der Grundlage der Geschaftsordnung des LEADER-Koordinierungskreises Punkt 7 (8) erfolgte die
Abstimmung im Umlaufverfahren per E-Mail. Dazu lag den KK-Mitgliedern der Textteil LES 4. Anderung,
die Anlagen LES 4. Anderung, der Aktionsplan LES 4. Anderung (als Auszug aus Texttel LES) sowie ein
entsprechender Stimmzettel vor. Im Ergebnis der Abstimmung im Umlaufverfahren wurde wie folgt
beschlossen:

Umlaufbeschluss 17-01:

Das Entscheidungsgremium der LAG Annaberger Land beschlief3t:

Der Koordinierungskreis beschlief3t im Umlaufverfahren die LEADER-Entwicklungsstrategie in der
fortgeschriebenen Fassung vom Juli 2018.

Abstimmung:

an der Abstimmung teilgenommene Stimmberechtigte: 19

befangen nach Punkt 7 Absatz 2 GO: 0
dav. WiSo /Zivilgesellschaft: 10 (83 %)
dav. Verwaltung: 9 (47 %)
dafur: 19
dagegen: 0
Enthaltungen: 0
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Stefan Mielke Andi Weinhold
KK-Vorsitzender Regionalmanager und Schriftfuhrer
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9.9 Auszug Niederschrift der Beschlussfassung zur Wahl des Vorsitzenden
und Stellvertreters des Koordinierungskreises

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land .v.
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Telefon: 037343-88644 Fax: 037343-88645 E-Mail: info@annabergerland.de www.annabergerland.de|

ANNABERGER LAND|

Arnsfeld, 07.04.2021]

Niederschrift Umlauf Nr. 33
LEADER-Koordinierungskreis Annaberger Land
- Umlaufverfahren vom 23.03.2021 bis 07.04.2021

KK-Mitglieder Stimmberechtigte:

Almut Beck, Werner Bergelt, Claudia Buchau, Sabrina Fritsch, Andreas Griner, Ines Hanisch:
Lupaschko, Torsten Holzkamp, Frank Langer, Wolfram Liebing, Matthias LiRke, Stefan Mielke, Marizs
PaRler, Thomas Proksch, Beate Roder, Ephraim Ruger, Andreas Schmiedel, Toni Steinert, Jorg
Stephan, Katrin Thiele, Manuela Willimowski (gesamt 20)

Abgegebene Stimmen WiSo/Zivilgesellschaft:

Almut Beck, Werner Bergelt, Sabrina Fritsch, Torsten Holzkamp, Stefan Mielke, Maria Paliler,
Beate Rdder, Ephraim Riger, Andreas Schmiedel, Toni Steinert, Katrin Thiele (11)

Abgegebene Stimmen Verwaltung:
Andreas Gruner, Wolfram Liebing, Matthias Lil3ke, Thomas Proksch, Manuela Willimowski (5)

Anzahl der abgegebenen Stimmen gesamt: 16

Aufgrund der zu verzeichnenden hohen CORONA-Infektionszahlen und der entsprechenden Ein-
schrankungen durch die erlassene CORONA-Schutzverordnung erfolgte keine Durchfihrung der
Koordinierungskreissitzung in Prasenz. Die Beschlussfassung zur Wahl des Vorsitzenden und des
stellvertretenden Vorsitzenden des LEADER-Koordinierungskreises Annaberger Land sowie zur
Ausgestaltung der Aufrufe des Zusatzbudgets LEADER flr die Jahre 2021 und 2022 wurde des-
halb im Umlaufverfahren durchgefihrt.

1. Beschlussfassung zur Wahl des Vorsitzenden und des stellvertretenden
Vorsitzenden des LEADER-Koordinierungskreises Annaberger Land

In der Geschéaftsordnung des Koordinierungskreises der LEADER-Region Annaberger Land wird
unter Punkt 4 Satz 2 allgemein Folgendes festgehalten: ,Die Mitglieder des KK wahlen aus ihrer
Mitte einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden.*

In der Vereins-Mitgliederversammlung in Schriftform vom 24.11. bis 10.12.2020 wurde der Koordi-
nierungskreis neu gewahlt, der ab 01. Januar 2021 wirkt. In diesem Zusammenhang waren nun
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auch der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende des KK neu zu wahlen. Vor diesem Hin-
tergrund erreichten das Regionalmanagement zwei Rickmeldungen. Sowohl der bisherige Vorsit-
zende Stefan Mielke als auch sein bisheriger Stellvertreter Andreas Schmiedel hatten sich bereiter-
klart, die jeweiligen Funktionen weiterhin auszutiben. Bei der vorab durchgefiihrten Umfrage gab es
keine weiteren Interessenbekundungen von anderen KK-Mitgliedern zur Ubernahme einer dieser
beiden Funktionen.

Im Ergebnis der Abstimmung im Umlaufverfahren wurde wie folgt beschlossen:
Umlaufbeschluss 33-01: Der Koordinierungskreis wahlt in seiner Sitzung im Umlaufverfahren Her

Stefan Mielke zum Vorsitzenden des Koordinierungskreises der LAG A
naberger Land bis zum Ablauf der Wahlperiode des Koordinierungskreise

Abstimmung:

an der Abstimmung teilgenommene Stimmberechtigte: 16

dav. WiSo /Zivilgesellschaft: 11 (69 %)
dav. Verwaltung: 5 (31 %)
dafir: 15
dagegen:

Enthaltungen: 1

Umlaufbeschluss 33-02: Der Koordinierungskreis wahlt in seiner Sitzung im Umlaufverfahren H¢
Andreas Schmiedel zum stellvertretenden Vorsitzenden des Koordinierur,
kreises der LAG Annaberger Land bis zum Ablauf der Wahlperiode des
ordinierungskreises.

Abstimmung:

an der Abstimmung teilgenommene Stimmberechtigte: 16

dav. WiSo /Zivilgesellschaft: 11 (69 %)
dav. Verwaltung: 5 (31 %)
dafar: 15
dagegen:

Enthaltungen: 1

Stefan Mielke Steffi Haustein
KK-Vorsitzender Schriftfiihrung
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9.10 Auszug Niederschrift der Beschlussfassung zur 5. Anderung der LES
von November 2021

Verein zur Entwicklung der
Region Annaberger Land .v

- Truger dos Lasdur-Rogionaimanege menie Anneburger Lend
Geschaftsstelle: Hauptstralic 91, 09456 Mildenau OT Amsfeld
Telefon: 037343-08644 Fax 037343-55545 E-Mei. nfo@ennaderoniand de wvw anoatwioedand de

ANNABERGER LAND

Amsfeld, 24.11.2021
Niederschrift Umlauf Nr. 37

LEADER-Koordinierungskreis Annaberger Land
- Umlaufverfahren vom 10.11.2021 bis 24.11.2021

KK-Mitglieder Stimmberechtigte:

Almut Beck, Wemer Bergelt, Claudia Buchau, Sabrina Fritsch, Ines Hanisch-Lupaschko, Andreas Gruner,
Torsten Holzkamp, Frank Langer, Wolfram Liebing, Matthias Litke, Stefan Mielke, Maria Pagiler, Thomas
Proksch, Beate Réder, Ephraim Rlger, Andreas Schmiedel, Toni Steinert, Jérg Stephan, Katrin Thiele, Manuela
Willimowski (gesamt 20)

Abgegebene Stimmen WiSoZivilgesellschaft:

Almut Beck, Wemer Bergelt, Claudia Buchau, Torsten Holzkamp, Stefan Mielke, Maria Pailer, Beate Roder,
Andreas Schmiedel, Toni Steinert (9)

Abgegebene Stimmen Verwaltung:
Andreas Gruner, Wolfram Liebing, Jorg Stephan, Manuela Wilimowski (4)
Anzahl der abgegebenen Stimmen gesamt: 13

Beschiussfassung zur 5. Anderung der LES Annaberger Land

Die LEADER-Reglon Annaberger Land erarbeitete entsprechend der Vorgaben des Sachsischen Staatsministeriums
fur Regionalentwicklung eine abschlie@ende Anpassung der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) 2014-2020. Diese
Anpassung war aufgrund bereits erfolgter regionaler Budgetumschichtungen bzw. zusatzlich zur Verfiugung
stehenden Fdrderbudgets erforderlich. Auerdem mussten nachtragliche Anpassungen der quantitativen Indikatoren
im Aktionsplan und redaktionelle Anderungen aufgrund der mit einzubeziehenden Ubergangsperiode 2021/2022
erfolgen. Die angepasste LES muss durch den Koordinierungskreis als regionales Entscheidungsgremium bestatigt
werden.

Die Beschlussfassung durch den Koordinierungskreis wurde im Umlaufverfahren durchgefOhmt Diese
Vorgehensweise ist mit dem Vorsitzenden der LEADER-Aktionsgruppe und Vorsitzenden des Koordinierungskreises
abgestimmt und erfolgt auf Grundlage der Satzung des Vereines zur Entwicklung der Rox::\ Annaberger Land e.V.
vom 08.08.2017, § 6 (6) "Der Koordinierungskreis beschliett die Verabschiedung sowie erungen der regionalen
LEADER-Entwicklungsstrategie”,

Den KK-Mitgliedern lagen als Grundiage zur Beschlussfassung im ,Intemnen Bereich® der Website
wvav.annabergerland.de der Textteil LES 5. Anderupg, die Anlagen LES 5. Anderung und der Aktionsplan LES 5.
Anderung (als Auszug aus Textteil LES) jeweils im Uberarbeitungsmodus vor.

Im Ergebnis der Abstimmung im Umlaufverfahren wurde wie folgt beschlossen:

Umlaufbeschluss 37-01:  Der Koordinlerungskreis beschliefit im Umilaufverfahren die LEADER-Entwicklungs-
strategie 2014-2020 in der fortgeschriebenen Fassung vom November 2021.

Abstimmung:

an der Abstimmung tellgenommene Stimmberechtigte: 13
befangen nach Punkt 7 Absatz 2 GO! 0

dav. WiSo /Ziviigeselischaft: 9 (69 %)
dav, Verwaltung: 4(31 %)
dafor 13
dagegen: 0
Enthaltungen: 0

Belom Joll QL £
Stefan Mielke Steffi Haustein
KK-Vorsitzender SchriftfOhrerin
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